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ISTITUZIONE SCUOLE E NIDI D'INFANZIA

Dirigente: RINALDI dott. Nando

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: PRESA D'ATTO DELL'AFFIDAMENTO SERVIZIO DI SORVEGLIANZA
SANITARIA DEL PERSONALE DELL'ISTITUZIONE SCUOLE E NIDI
D'INFANZIA PER IL PERIODO GENNAIO-MARZO 2021 E RELATIVO
IMPEGNO DI SPESA



IL DIRETTORE

Premesso che:

o lart. 112 del D.Lgs. 267/00 prevede che: "Gli enti locali, nell'ambito delle rispettive
competenze, provvedono alla gestione dei servizi pubblici che abbiano per oggetto
produzione di beni ed attivita rivolte a realizzare fini sociali e a promuovere lo
sviluppo economico e civile delle comunita locali."

¢ nello specifico il Comune di Reggio Emilia ha ritenuto, cosi come previsto all'art. 114
comma 2 del medesimo Decreto, di provvedere alla gestione dei Servizi per la prima
infanzia avvalendosi di proprio organismo strumentale dotato di autonomia gestionale
approvando all'uopo, con deliberazione di Consiglio Comunale n. 19199/135 del
10.07.1998, la costituzione delllstituzione Scuole e Nidi d’infanzia e relativo
regolamento;

e in data 17/12/2020 con deliberazione G.M. n.218 veniva approvato il nuovo contratto
di servizio tra il Comune di Reggio Emilia e [I'lstituzione Scuole e Nidi d’Infanzia
avente validita dal 1/1/2021 fino al 31/12/2024;

o |l D.lgs. 267/00 art. 114 comma 3 individua quali organi dell'Istituzione il Consiglio di
Amministrazione, il Presidente ed il Direttore;

Rilevato che:

e con deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell’lstituzione Scuole e Nidi
d’'Infanzia R.U.1.C. 1 del 06.03.2020 sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2020
ed il Bilancio pluriennale 2020-2022 nonché i relativi allegati;

e con deliberazione del Consiglio Comunale ID n°48 del 31.03.2020 con immediata
eseguibilita sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2020, il Bilancio pluriennale
2020-2022 dell'lstituzione scuole e nidi d’'infanzia ed i relativi allegati.

Visto il provvedimento in data 13/05/2020, in atti al PG 2020/0083765, con il quale il Sindaco
ha attribuito ai sensi dell’art.50 comma 10 del D.Lgs. 267/2000 e i suoi s.m.i. e dell'art:13,
sezione A del vigente Regolamento sul’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi,
richiamate anche la delibera della G.C. n. 194 del 29/11/2019 “Indirizzi per la revisione
organizzativa dell’Ente, modifiche al Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei
servizi e awvio delle procedure selettive per la stipula di contratti a tempo determinato di
qualifica dirigenziale”, I'incarico di Direttore dell'lstituzione scuole e nidi d’'infanzia al Dottor
Nando Rinaldi a partire dal 18 maggio 2020.

Rilevato che:

- con atto Dirigenziale R.U.D. n.3 del 08/01/2020 il Dirigente del Servizio Gestione e
Sviluppo del Personale e dell'Organizzazione, ha affidato il servizio di sorveglianza
sanitaria del personale del Comune di Reggio Emilia per I’anno 2020 alla ditta Me.La.
Srl sita in Via Gramsci, 1 42124 Reggio Emilia partita iva 02557020357, per un importo
complessivo pari a a € 21.830,00 (IVA esente ai sensi dell’art. 10, comma 18 del DPR 26
ottobre 1972, n. 633), compresa la quota a carico dell’Istituzione SCI-AN calcolata pari a
€ 5.500,00 (IVA esente ai sensi dell’art. 10, comma 18 del DPR 26 ottobre 1972, n. 633) ;
- con atto Dirigenziale R.U..D. 9 del 21/01/2020 si € provveduto a prendere atto di
quanto sopra e del conseguente impegno di spesa,;

Considerato che con successivo Atto Dirigenziale R.U.D. 1295 del 16/12/2020 il Dirigente
ad Interim del Servizio Gestione e Sviluppo del Personale e dell’Organizzazione ha
provveduto, nelle more della disponibilita della convenzione Consip denominata “Gestione



integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro presso le pubbliche amministrazioni ai
sensi dell'art. 26 Legge n. 488/1999 e s.m.i. e dell'art. 58 legge 388/2000”, edizione 4 — ID
1619 ovvero della predisposizione di autonoma procedura di gara, ad affidare nuovamente
ai sensi dell'art. 63 comma 2 lett. c), il servizio di sorveglianza sanitaria e le prestazioni di
Medico competente di cui al dlgs 81/2008 rivolto al personale del Comune di Reggio Emilia
(ivi incluso il personale dell’lstituzione scuole e nidi d’infanzia) per il periodo gennaio
— marzo 2021 alla ditta Me.La. Srl Via Gramsci 1 — 42124 Reggio Emilia P.IVA:
02557020357, per un importo complessivo pari a € 4.800,00 (IVA esente ai sensi dell’art. 10,
comma 18 del DPR 26 ottobre 1972, n. 633), dando atto che tale importo ha la sola funzione
di indicare il limite massimo del valore dell’affidamento ed ha carattere presuntivo.

Rilevato che la spesa presunta riferita al personale dellIstituzione Scuole e Nidi d’Infanzia
ammonta ad € 1.500 ;

Rilevato inoltre che a seguito dell'atto R.U.D- 1295 piu sopra menzionato si intendono
prorogate al 31/03/2021 le nomine del Medico Competente coordinatore, dott. Stefano
Schenato e del Medico Competente, d.ssa Mimma Magnavacchi riferite a tutto il personale
comunale ( incluso il personale dell’lstituzione Scuole e Nidi d’'Infanzia);

Dato atto che tale spesa €& obbligatoria per legge e risulta necessaria a garantire il
mantenimento dei servizi esistenti funzionali all'attivita istituzionale dell'Ente nel rispetto
dell'art. 41 del D.Igs. n. 81/2008 e s.m.i..

Visti :
e il T.U.Dlgs n. 267 del 18.08.2000 ed in particolare I'art. 107,183 e 192;
e Jlart. 52, 1° comma e 53 dello Statuto Comunale;
e l'art. 11 del Vigente Regolamento di Organizzazione del Comune;
e l'art. 32 del Vigente Regolamento di Contabilita del Comune;
e ilD.Leg.vo 50 del 18/04/2016 e s.m.i.;
o ['art.26 della legge 23/12/1999 n.488 e successive modificazioni e integrazioni;
e ['art.1 comma 449 della L .2006/296;
e |'art.3 della legge 136/2010 in materia di tracciabilita dei pagamenti;
e il e DM n. 55 del 03/04/13 e il DL n..66 del 24/04/14 in materia di fatturazione
elettronica per le Pubbliche Amministrazioni;
I'art. 10 primo comma, n. 18 del DPR 633/1972.

DETERMINA

1. di prendere atto dell’affidamento da parte del Dirigente del Servizio Gestione e Sviluppo
del Personale e dell'Organizzazione del servizio di sorveglianza sanitaria del personale del
Comune di Reggio Emilia per il periodo gennaio- marzo 2021 alla ditta Me.La. Srl sita in
Via Gramsci, 1 42124 Reggio Emilia partita iva 02557020357 alle condizioni previste
nell'atto Dirigenziale R.U.D. n.1295 del 16/12/2020 di cui in narrativa ed in particolare della
quota presunta a carico dell’lstituzione SCI-AN per I'anno 2121 pari a € 1.500,00 (IVA
esente ai sensi dell’art. 10, comma 18 del DPR 26 ottobre 1972, n. 633);

2. di prendere atto altresi che in conformita alle disposizioni in materia di tracciabilita
finanziaria ex art. 3, L. 136/2010 come modificato con D.L. 187/2010 convertito in L.
217/2010, all' affidamento in questione & stato attribuito il seguente CIG Z0D2F803CD;

3.di intendere prorogate al 31/03/2021 le nomine del Medico Competente coordinatore, dott.
Stefano Schenato e del Medico Competente, d.ssa Mimma Magnavacchi;

4. di impegnare la suddetta spesa di € 1.500,00 (IVA esente ai sensi dell’art. 10, comma 18
del DPR 26 ottobre 1972, n. 633) sul capitolo 5480 “Visite mediche-Direzione” Missione 01



Programma 11, Codice del Piano Finanziario 1.03.02.18.001 del bilancio pluriennale
2019/2021, esercizio 2021;

5 . di dare atto che la spesa complessiva derivante dal presente atto (non rilevante ai fini
della competenza ambientale) verra liquidata a mezzo bonifico bancario, dietro
presentazione di regolare fattura e previa verifica del corretto svolgimento della prestazione;

6. di richiedere I'assunzione della suddetta spesa, pur nelle more di approvazione del
Bilancio di Previsione 2021-2023, dando atto che trattasi di spesa obbligatoria per legge
(Dlgs 81/2008) e al fine di garantire la continuita gestionale e I'operativita del servizio di
sorveglianza sanitaria dell'Ente, nel rispetto delle disposizioni di cui allart. 163 c. 5 del D.
Lgs. 267/2000.

Ai sensi dell’art. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000, si appone il visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Reggio nel’lEmilia, 11/01/2021
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