
Comune di Reggio nell’Emilia

Servizio Finanziario

Visto di Regolarità Contabile

Proponente: 34.D  
Proposta: 2021/295

del   10/02/2021

Oggetto: ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA A COPERTURA DELLE OPERAZIONI 
CONTABILI ATTINENTI IL RIMBORSO DI SPESE DERIVANTI DALLA CONVENZIONE 
PER L’UTILIZZO DI UN’UNITA’ CINOFILA, CONDOTTA DA UN DIPENDENTE DEL 
COMUNE DI CASINA, ATTUALMENTE ASSEGNATO ALL’”UNIONE DEI COMUNI 
DELL’APPENNINO REGGIANO”, IMPIEGATO PRESSO IL COMANDO DI POLIZIA 
MUNICIPALE. PERIODO 01/01/2021 – 31/12/2022.

Ai  sensi  dell’art.  183 comma 7 del  D.Lgs.  267/2000,  si  appone  il  visto  di  regolarità  contabile 
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

Reggio nell’Emilia,      12/02/2021

                                                 Il Responsabile del Servizio Finanziario



Esercizio 2021
Piano Finanziario: 03.01.1
Programma/Missione/Capitolo 01.03 - 12905 / 4 - ACQUISIZIONE DI SERVIZI VARI SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_SUB SubImpegno
Numero Movimento 2021/556/1 -  ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA A COPERTURA DELLE OPERAZIONI CONTABILI 
ATTINENTI IL RIMBORSO DI SPESE DERIVANTI DALLA CONVENZIONE PER L’UTILIZZO DI UN’UNITA’ CINOFILA, 
CONDOTTA DA UN DIPENDENTE DEL COMUNE DI CASINA, ATTUALMENTE ASSEGNATO ALL’”UNIONE DEI 
COMUNI DELL’APPENNINO REGGIANO”, IMPIEGATO PRESSO IL COMANDO DI POLIZIA MUNICIPALE. PERIODO 
01/01/2021 – 31/12/2022.
Importo  5.500,00
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2021
Piano Finanziario: 03.01.1
Programma/Missione/Capitolo 01.03 - 12905 / 4 - ACQUISIZIONE DI SERVIZI VARI SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_SUB SubImpegno
Numero Movimento 2022/193/1 -  ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA A COPERTURA DELLE OPERAZIONI CONTABILI 
ATTINENTI IL RIMBORSO DI SPESE DERIVANTI DALLA CONVENZIONE PER L’UTILIZZO DI UN’UNITA’ CINOFILA, 
CONDOTTA DA UN DIPENDENTE DEL COMUNE DI CASINA, ATTUALMENTE ASSEGNATO ALL’”UNIONE DEI 
COMUNI DELL’APPENNINO REGGIANO”, IMPIEGATO PRESSO IL COMANDO DI POLIZIA MUNICIPALE. PERIODO 
01/01/2021 – 31/12/2022.
Importo  5.500,00
Codice CUP : 
Codice CIG : 
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