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REVISORE  DEI  CONTI  DELL'AZIENDA  SPECIALE  FARMACIE 
COMUNALI RIUNITE.





IL DIRIGENTE

Premesso

- che il Comune di Reggio Emilia detiene il 100% dell’Azienda Farmacie Comunali Riunite, 
Azienda  poliservizi  dotata  di  personalità  giuridica,  autonomia  statutaria  e  autonomia 
imprenditoriale;

- che con deliberazione consiliare del 5.11.1993, P.G. n. 31161/324, legalmente esecutiva, 
l’Azienda  Municipalizzata  “Farmacie  Comunali  Riunite”  è  stata  trasformata  nell’Azienda 
Speciale “Farmacie Comunali Riunite” ai sensi degli artt. 22 e 23 della L. 142/1990 ed è stato 
approvato lo schema di Statuto;

- che nella delibera  di Consiglio Comunale n. 31161/324 del 05.11.1993 è stato definito il 
fine per il quale l'Azienda speciale è costituita e l'oggetto delle attività che le sono demandate 
dal Comune di Reggio da esercitare in conformità alla legge o allo statuto medesimo, nonché 
nell'esercizio dell'autonomia imprenditoriale;

- che come previsto dallo Statuto l'Azienda speciale ha per fine lo svolgimento, nell'ambito 
degli indirizzi e sotto il controllo politico amministrativo dell'Amministrazione comunale, delle 
attività indicate all'art.4 (attività inerenti la distribuzione dei farmaci e prestazioni di servizi, la 
gestione delle farmacie, prestazione di servizi socio assistenziali , ecc  e ogni altra attività ad 
essa affidata dall'Amministrazione comunale in funzione della promozione della salute e del 
benessere come diritto fondamentale dell'individuo e interesse della collettività);

- che In base ai nuovi principi contabili  l'Azienda speciale  conforma la propria gestione ai 
principi contabili  generali contenuti nell'allegato n. 1 al decreto legislativo 23  giugno  2011, 
n. 118,  e  successive  modificazioni,  ed  ai  principi  del  codice civile;

- che l'Amministrazione comunale determina le finalità e gli indirizzi ai quali deve uniformarsi 
l'Azienda speciale nella redazione dei propri documenti programmatici e previsionali;

Preso  atto   che  risulta  necessario  procedere  alla  nomina   del  Collegio  dei  Revisori 
dell’Azienda speciale Farmacie Comunali Riunite, che risulta composto, ai sensi dell’art.20 
dello statuto aziendale, da tre membri effettivi e due supplenti;

Richiamato interamente l’art.20 dello Statuto dell’Azienda speciale FCR; 

Richiamato altresì l'art.52 del DPR 902 del 1986 in cui si dispone che  i membri del Collegio 
dei revisori dei conti sono nominati dal Consiglio Comunale,  restano  in carica fino al   30 
giugno del terzo anno successivo a quello di nomina e, comunque, fino alla ricostituzione del 
collegio stesso.  
Stabilito che ad essi è corrisposta una adeguata indennità  il cui ammontare è deliberato  dal 
consiglio comunale, tenuto conto delle dimensioni  dell'azienda  e delle tariffe professionali 
vigenti.

Parimenti si richiama l’art.52 per la parte in cui vengono stabilite le cause di ineleggibilità e di  
conflitto di interessi;

Dato  atto  pertanto  che  il  Consiglio  comunale  deve  procedere  alla  nomina  dei  revisori 
dell’Azienda;

Considerato  che  per  permettere  al  Consiglio  comunale  di  effettuare  la  scelta  secondo  i 
principi  di  libera concorrenza, trasparenza,  non discriminazione,  efficacia, si è valutato di 
procedere preliminarmente alla pubblicazione di un Avviso di manifestazione di interesse allo 



scopo  di  raccogliere   le  candidature,  riportante  modalità  e  requisiti  richiesti,  dandone 
adeguata pubblicità e informazione;

Atteso che il Consiglio comunale procederà mediante votazione alla scelta dei revisori e a 
stabilirne l’indennità;

Dato atto che:

 il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio comunale;
 il  Servizio Pianificazione Programmazione e controllo  ha tra le  proprie  funzioni  il 

coordinamento dei rapporti  con le società partecipate,le istituzioni di riferimento e 
verifica dell’andamento della loro gestione e pertanto può essere di supporto alla 
Presidenza del consiglio in questo procedimento;

 responsabile del procedimento ai sensi della L.241/1990, artt.5 e 6, è il dirigente del 
Servizio dott.ssa Lorenza Benedetti;

Ritenuto di approvare il contenuto dell’Avviso, allegato A del presente provvedimento, e le 
modalità di presentazione della candidatura;

Visti 
 il  provvedimento  P.G.  25249  del  30/1/2020  con  il  quale  il  Sindaco  ha  attribuito 

incarico  dirigenziale  ad  interim  del  Servizio  Pianificazione  Programmazione  e 
controllo alla Dott.ssa Lorenza Benedetti, incarico conferito a decorrere dal 1/2/2020 
ai  sensi  dell’articolo  13  –  sezione  A del  vigente  Regolamento  sull’Ordinamento 
Generale degli Uffici e dei Servizi;

 il  provvedimento  PG/2020/0042296  del  20/02/2020  con  il  quale  il  Sindaco  ha 
designato la Dr.ssa  Benedetti Coordinatore del trattamento dei dati personali ai sensi 
del regolamento UE 679/2016;

 il il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267; 
 lo Statuto Comunale; 

 l'art. 14 del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei servizi 
del Comune; 

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

DETERMINA

1. di approvare l’Avviso pubblico finalizzato alla presentazione delle candidature per la 
carica di Revisore dei conti dell'Azienda speciale Farmacie Comunali Riunite nella 
forma e nei contenuti dell’Allegato A del presente provvedimento;

2. di dare atto che l’Avviso sarà pubblicato sull’Albo pretorio on line e nella Home page 
del Comune per giorni 30 dalla data di approvazione del presente provvedimento e 
ne verrà data comunicazione all’Ordine dei Commercialisti e degli esperti contabili di 
Reggio Emilia;

3. di inviare al Consiglio comunale, a scadenza dei termini, le candidature ricevute per 
la nomina da parte dello Stesso.

Si attesta che non sussistono conflitti di interesse in capo al dirigente firmatario

LA DIRIGENTE
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