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POLITICHE DI PARTECIPAZIONE

Dirigente: LEVI dott.ssa Nicoletta

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER L’ACQUISIZIONE DI
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER L'INDIVIDUAZIONE DI
SOGGETTI DEL TERZO SETTORE ED ENTI PUBBLICI OPERANTI
NEL COMUNE DI REGGIO EMILIA INTERESSATI A REALIZZARE
PROGETTI UTILI ALLA COLLETTIVITA" (PUC)



Premesso che :

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 47 del 31/3/2020 sono stati
approvati il Bilancio di Previsione 2020 -2022 e il D.U.P. (Documento Unico di
Programmazione);

con deliberazione di Giunta Comunale n. 65 del 16/4/2020 & stato approvato il
Piano Esecutivo di Gestione — Risorse finanziarie per I'esercizio 2020;

con deliberazione di Giunta Comunale n. 171 del 12/11/2020 & stato
approvato il catalogo delle schede progetto del PUC (Progetto di Pubblica
Utilita) redatte in conformita al D.M. 149 del 22.10.2019 relativo allo stato
attuale dei bisogni censiti allinterno del Comune e relativi ai servizi/attivita
comunali

- il Decreto-Legge del 28 gennaio 2019 n.4, convertito con modificazioni dalla legge 28
marzo 2019 n. 26, ha istituito “Disposizioni urgenti in materia di reddito di cittadinanza-Rdc e
di pensioni”, quale misura fondamentale di politica attiva del lavoro a garanzia del diritto al
lavoro, di contrasto alla poverta, alla disuguaglianza e all’esclusione sociale, nonché diretta a
favorire il diritto all'informazione, all’istruzione, alla formazione e alla cultura attraverso
politiche volte al sostegno economico e all'inserimento sociale e nel mondo deL lavoro;

- la suddetta Legge prevede agli artt.3 e 4 che il beneficio economico Rdc, su base annua, si
compone di due elementi:

- una componente ad integrazione del reddito familiare,

- Patto per il lavoro e Patto per l'inclusione sociale;

- all'art. 4 comma 15, si dispone, inoltre, che il beneficiario & tenuto ad offrire nell'ambito del
patto per IL LAVORO la propria disponibilita per la partecipazione a progetti a titolarita dei
Comuni, utili alla collettivita, in ambito culturale, sociale, artistico, ambientale, formativo e di
tutela dei beni comuni, da svolgere presso il medesimo Comune di residenza, mettendo a
disposizione un numero di ore compatibile con le altre attivita del beneficiario e comunque
non inferiore al numero di otto ore settimanali, aumentabili fino ad un numero massimo di
sedici ore complessive settimanali con il consenso di entrambe le parti....”;

VISTO:

il decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche sociali 2 settembre 2019, n. 108 in
materia di sistema informativo del Reddito di Cittadinanza, in attuazione dell’articolo
6, comma 1, del citato decreto-legge n. 4 del 2019;

il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 149 del 22.10.2019 pubblicato
in Gazzetta Ufficiale n.5 dell’ 8.1.2020 che disciplina forme, caratteristiche e modalita
attuative dei Progetti di Utilita Collettiva (PUC) a titolarita comunale e I'Allegato 1 al predetto
Decreto;

DATO ATTO CHE:

il D.M. 149 del 22 Ottobre 2019 sui Progetti utili alla Collettivita PUC stabilisce, all'art. 2, che
la realizzazione e I'attivazione dei Progetti Utili alla Collettivita & in capo ai Comuni che
possono avvalersi della collaborazione di Enti del Terzo Settore o di altri Enti

pubblici, nelle modalita stabilite nell'allegato n. 1 dello stesso decreto.

Al punto n. Il dell'allegato 1 si stabilisce che la titolarita di chi organizza i Puc & in mano ai
comuni singoli o associali per una ordinata gestione di tutte le attivita,; gli stessi sono



responsabili dell'approvazione, attuazione, coordinamento e monitoraggio dei progetti posti
in essere, anche con l'apporto di altri Soggetti Pubblici e del Privato Sociale.

Ritenuto necessario :

- cosi come previsto dal D.M.149 del 22 Ottobre 2019 in materia di Progetti utili alla
Collettivita PUC -

1) approvare la presente procedura pubblica di acquisizione di Manifestazioni di interesse
rivolta a Enti del Terzo Settore ed Enti Pubblici — e la relativa modulistica:

Avviso pubblico di acquisizione manifestazioni di interesse - Allegato A;

Domanda di partecipazione - Allegato B;

Scheda progetto PUC - Allegato C;

Schema di Accordo- Allegato D;

- allegati tutti parte integrante e sostanziale al presente atto ;

2) disporre che la pubblicazione del presente atto, unitamente alla modulistica allegata,
avvenga sul sito istituzionale del Comune di Reggio Emilia www.comune.re.it/welfare
nonche’ tramite affissione all’Albo Pretorio on line del Comune di Reggio Emilia - a far
tempo dal 10 marzo 2021 e fino al 31.12.2021;

VISTI:

il DIgs n.267/2000

il D.Lgs. n. 147/2017 in attuazione della Legge Delega n. 33/2017,

Legge di conversione 28 Marzo 2019, n.26 “Disposizioni urgenti in materia di Reddito di
Cittadinanza”,

D.M.149 del 22 Ottobre 2019 “Progetti Utili alla Collettivita -PUC”,

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso,

parere favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa
come prescritto dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

DETERMINA
1. di approvare I’Avviso pubblico per | acquisizione di Manifestazioni di Interesse per
I'individuazione di Soggetti del Terzo Settore ed Enti Pubblici interessati a realizzare
“Progetti Utili alla Collettivita” in favore dei beneficiari di Reddito di Cittadinanza
2. di approvare I'allegata modulistica :
Allegato A Avviso pubblico di acquisizione Manifestazioni di Interesse
Allegato B Domanda di Partecipazione
Allegato C Scheda Progetto
Allegato D Accordo con Enti del Terzo Settore ed Enti Pubblici
quali allegati e parti integranti del presente atto;
3. di prendere atto che la presente determinazione non necessita del visto di

copertura finanziaria e contabile in quanto non comporta effetti diretti e indiretti sul
bilancio e sul patrimonio dell’Ente;


http://www.comune.re.it/

4. di disporre che la pubblicazione del presente atto, unitamente alla modulistica
allegata, avvenga sul sito istituzionale del Comune di Reggio Emilia
www.comune.re.it/welfare , nonche’ tramite affissione all’Albo Pretorio on line del
Comune di Reggio Emilia - a far tempo dal 10 marzo 2021 e fino al 31.12.2021.

5. di adempiere agli obblighi di pubblicita di cui agli articoli 23 e 27 del d.Igs. 33/2013
(“Decreto trasparenza”) e dall’art. 1, comma 32 della legge 190/2012;

6. di attestare che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al
Dirigente firmatario.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

POLITICHE DI PARTECIPAZIONE
Dr. ssa Nicoletta Levi

LEN1 NICOL EET1T 71

2021 . 0=3.10 08:3_9:48

CN=LEVI NICOLET T
=17 wlo
2.5 A4 S=TINIT-L\NENL
s a4 az2==NICOLET T.A

COMNLINE 4
E G0 NELLEMILIA
RsSA/ZOoAas bits I


http://www.comune.re.it/

	Proponente: 29.B
	Proposta: 2021/163
	del 09/03/2021
	
	POLITICHE DI PARTECIPAZIONE
	Dirigente: LEVI dott.ssa Nicoletta
	PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE



		2021-03-10T07:39:48+0000
	LEVI NICOLETTA




