Comune di Reggio nell’Emilia

g R

Servizio Finanziario

Visto di Regolarita Contabile

Proponente: 31.A

Proposta: 2021/875 del 03/05/2021

Oggetto: AFFIDAMENTO DIRETTO Al SENSI ART. 36 C.2 LETT A) D.LGS 50/2016
TRAMITE IL MERCATO ELETTRONICO DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE DI
CONSIP DEL SERVIZIO DI SELEZIONE CON UNICA PROVA SCRITTA A TEST, IN
GESTIONE “DA REMOTO” RELATIVAMENTE AL CONCORSO PUBBLICO DEL
COMUNE DI REGGIO EMILIA PER L’ASSUNZIONE DI N. 70 DOCENTI (PROFILI
INSEGNANTE ED EDUCATORE CAT. C1) - CIG: Z67317696E - PERIODO: MAGGIO-
LUGLIO 2021.

Ai sensi dellart. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000, si appone il visto di regolaritd contabile
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

Reggio nel’Emilia, 04/05/2021

Il Responsabile del Servizio Finanziario
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Esercizio 2021

Piano Finanziario: 01.10.1

Programma/Missione/Capitolo 10.01 - 1400 / - COMPENSI A COMPONENTI COMMISSIONI DI CONCORSO E ALTRE
SPESE ACCESSORIE PER CONCORSI

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2021/3659 - AFFIDAMENTO A MERITO SRL DEL SERVIZIO DI SELEZIONE RELATIVAMENTE AL
CONCORSO PUBBLICO PER L’ASSUNZIONE DI N. 70 DOCENTI (PROFILI INSEGNANTE ED EDUCATORE CAT. C1) -
CIG: Z67317696E

Importo 34.160,00

Codice CUP :

Codice CIG : Z67317696E
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