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LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO DEL PERSONALE E
DELL'ORGANIZZAZIONE

Premesso che:

Con sentenza definitiva di condanna n. 28/2020/R emessa dalla Sezione Giurisdizionale della
Corte dei Conti per la Regione Emilia Romagna munita della formula esecutiva nei confronti del
Sig. B.M., come generalizzato nell’allegato 1 al presente provvedimento, gia dipendente
dellAmministrazione Comunale, lo stesso veniva condannato al pagamento di Euro 797,26 a titolo
di risarcimento del danno a favore del Comune di Reggio Emilia, oltre rivalutazione monetaria e
interessi legali, nonché al pagamento delle spese di giudizio.

Con provvedimento indirizzato al Sindaco e pervenuto in data 26/06/2020 la Procura Regionale
della Corte dei Conti Sezione Giurisdizionale Emilia Romagna trasmetteva [l'originale della
sentenza suddetta intimando al Comune di Reggio Emilia di notificare copia conforme della stessa
ai sensi degli art. 213 comma 3 e degli articoli 137 e ss del codice di procedura civile al
condannato personalmente, nonché di avviare immediatamente il recupero ai sensi degli artt. 214
e seguenti del CDG nei confronti del condannato;

In particolare tale recupero aveva per oggetto I'importo di Euro 797,26 a titolo di risarcimento del
danno nei confronti del Comune di Reggio Emilia (diventati Euro 799,17 complessivi comprensivi
di rivalutazione monetaria e interessi legali) e la somma di Euro 270,38, quali spese per il rilascio
della sentenza di condanna e dei bolli occorsi per il rilascio delle copie della predetta sentenza,
nei confronti della Sezione Giurisdizionale della Corte dei Conti, da versare con specifiche

modalita indicate nel provvedimento stesso;

Dato atto:

e che dopo un tentativo di notifica non riuscito all’ultimo indirizzo di residenza conosciuto del
Sig. B.M. e citato anche nella sentenza della Corte dei Conti, si & provveduto da parte del
Servizio Legale a notificare la sentenza, a mezzo degli Ufficiali Giudiziari del Tribunale,
allindirizzo presso il quale, previo accertamento presso I'’Anagrafe del Comune di Modena, il
Sig. B.M. risultava ricevere la corrispondenza, notifica perfezionata in data 25/01/2021;

e che occorre pertanto intimare formalmente al Sig. B.M., come disposto dalla Corte dei Conti, il
pagamento di quanto dovuto al Comune di Reggio Emilia come risarcimento del danno

quantificato in sentenza, indicando le modalita per effettuare tale pagamento;



Considerato:

e che responsabile del procedimento, come da nota inviata via Pec alla Corte dei Conti in data
07/08/2020, & la sottoscritta Dirigente del Servizio Gestione e Sviluppo del Personale e
dell’Organizzazione;

e che la somma complessiva che dovra essere introitata a favore del Comune di Reggio Emilia
da parte del Sig. B.M. & quindi pari a Euro 799,17;

Richiamate le nuove disposizioni previste dal Decreto Semplificazione (DL n. 76/2020) in materia di
digitalizzazione che prevedono che le Pubbliche Amministrazioni devono integrare la piattaforma

PagoPa nei sistemi di incasso per la riscossione delle proprie entrate;

Premesso inoltre :

e che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 72 del 08/04/2021 sono stati approvati il
Bilancio di Previsione 2021-2023 e la nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di
Programmazione);

e che con deliberazione di Giunta Comunale n. 72 del 16/04/2021 & stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione risorse finanziarie 2021/23 per macro obiettivi e allegati.

Visto l'incarico ad interim attribuito dal Sindaco Luca Vecchi in data 31/01/2020 , P.G. n. 25249
alla Dr.ssa Giubbani Battistina della direzione del Servizio Gestione e Sviluppo del Personale e
dell’Organizzazione dal 01/02/2020;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto dall'art. 147
bis del D. Lgs. 267/2000;

DETERMINA

1. di dare atto che il Comune vanta un credito erariale nei confronti del Sig. B.M., generalizzato
come da allegato 1 al presente provvedimento, per un importo complessivo pari a Euro
799,17 a titolo di risarcimento del danno, (comprensivo di interessi legali e rivalutazione
monetaria) come disposto dalla sentenza di condanna n. 28/2020/R emessa dalla Corte dei
Conti Sezione Giurisdizionale per 'Emilia Romagna allo stesso ritualmente notificata in data
25/01/2021;

2. di accertare pertanto I'entrata di Euro 799,17 al Titolo 3 codice del piano dei conti integrato
necessario per la definizione della transazione elementare ex art 5 e 6 D.Lgs. 118/2011 (come
modificato dal D. Lgs. 126/2014) 3.05.02.03.004 del Bilancio 2021-2023 annualita 2021 al
capitolo 8800/2 del PEG 2021 denominato “CONCORSI E RIMBORSI VARI NON
RILEVANTE Al FINI IVA”, dice prodotto-progetto 2021_PD_3708, centro di costo 0115;



3. di trasmettere il presente provvedimento al Servizio Finanziario per gli adempimenti di

competenza;

4. di procedere alla richiesta della somma dovuta dal Sig. B.M., generalizzato come da allegato
1 al presente provvedimento, per la somma complessiva di Euro 799,17, mediante
trasmissione di avviso di PAGO PA, ai sensi delle nuove disposizioni previste dal Decreto
Semplificazioni (DL n. 76/2020) in materia di digitalizzazione, il quale prevede che dal 01

Marzo 2021 tutte le PA debbano aderire a tale sistema di incasso.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

LA DIRIGENTE DI SERVIZIO
(Dott.ssa Battistina Giubbani)
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