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Il Dirigente del Servizio Legale,

Premesso:

che con determinazione dirigenziale n.881 R.U.D. del 3/9/2019 si concedeva il
patrocinio legale a spese del Comune alla dipendente F. R. per la difesa nella
causa civile n. 5384/18 R.G. promossa avanti il Tribunale di Reggio Emilia da
AXA Assicurazioni S.p.A. contro il Comune di Reggio Emilia e tre soggetti che
allepoca dei fatti per cui era causa erano tutti dipendenti comunali; con il
medesimo provvedimento si impegnava la somma lorda di € 6.344,00 in favore
del legale scelto dalla dipendente (avv. Paolo Coli);

che con determinazione dirigenziale n.1377 R.U.D. del 10/12/2019 si concedeva
il patrocinio legale a spese del Comune anche agli altri due soggetti chiamati in
causa da AXA Assicurazioni S.p.A., cioé il dipendente E. T. e I'ex dipendente C.
C. (collocato in pensione dal 18/11/2018); con il medesimo provvedimento si
impegnava la somma lorda di € 12.688,00 in favore del legale scelto sia dal
dipendente che dall’ex dipendente (avv. Francesca Secchi);

che successivamente alla presentazione della richiesta di patrocinio i due
dipendenti e I'ex dipendente chiedevano anche il rimborso del contributo unificato
che avevano dovuto anticipare ai rispettivi legali per poter richiedere, nei termini
di legge, la chiamata in causa della compagnia assicurativa con la quale il
Comune aveva stipulato polizza per RCT anche per conto dei propri dipendenti
(ALL.1: parcella n.8/001 dell’avv. Coli, di € 518,00, per la dipendente F. R. - ALL.2
e ALL.3: fatture n.4/19 e n.7/19 dell’avv. Secchi, di € 520,00 ciascuna, per i
dipendentiE. T. e C. C.);

che in corso di causa si addiveniva ad un accordo tra le parti che prevedeva, a
tacitazione di ogni pretesa della societa attrice, il pagamento di una somma da
parte di Generali S.p.A. (a mero titolo transattivo e senza riconoscimento di
alcuna responsabilita) a manleva del Comune, dei suoi due dipendenti e dell’ex
dipendente, senza esborso alcuno da parte di questi e con compensazione delle
spese di lite;

che con nota del 5/3/2021, acquisita al n.57424 di P.G. (ALL.4) si confermava ai
due dipendenti e allex dipendente il patrocinio a spese del Comune anche
nel’eventualita di conclusione del procedimento giudiziario con accordo
transattivo anziché con sentenza;

che a seguito di sottoscrizione dell’accordo transattivo (ALL.5) le parti
procedevano ad abbandonare la causa ai sensi dell’art. 309 c.p.c. ed il giudizio
veniva dichiarato estinto in data 13/4/2021;

che gli avvocati Paolo Coli e Francesca Secchi, previo invio di note proforma in
data 28/4/2021, trasmettevano fattura elettronica per il pagamento delle proprie
competenze in data 5/5/2021;

che le fatture elettroniche venivano liquidate con provvedimento n.1247 del
6/5/2021;



— che in considerazione del regime fiscale forfettario a cui aderisce per I'anno in
corso l'avv. Francesca Secchi, la sua fattura € stata emessa senza applicazione
di IVA, con conseguente risparmio rispetto alla somma impegnata con |l
provvedimento dirigenziale n.1377 R.U.D. del 10/12/2019;

— che sullimpegno n. 2021/2030 residuano pertanto € 2.288,00, che possono
essere utilizzati per rimborsare le spese per contributo unificato anticipate dai
dipendenti e dall’ex dipendente;

Ritenuto che il pagamento delle spese legali per la difesa dei dipendenti e dell’ex
dipendente coinvolti nel giudizio descritto in premessa debba includere anche quanto
da essi anticipato ai propri legali ai fini della chiamata in garanzia della compagnia
assicurativa Generali S.p.A;;

Premesso inoltre:
e che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 72 del 08/04/2021 sono stati
approvati il Bilancio di Previsione 2021 - 2023 e la nota di aggiornamento al
D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

e che con deliberazione di Giunta Comunale n. 72 del 16/04/2021 & stato appro-
vato il Piano Esecutivo di Gestione risorse finanziarie 2021/23 per macro
obiettivi e allegati;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso,
parere favorevole in ordine alla regolarita e alla correttezza dell'azione amministrativa
come prescritto dall'art. 147 bis del D.Lgs. 267/00;

Visti:
I'art. 107 del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267;

— gli artt. 59 e 60 dello Statuto Comunale;
— dli artt. 25 e 26 del vigente Regolamento di contabilita;

— dliartt. 14 e 16 (Sez.A) del vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli
Uffici e dei Servizi;

DETERMINA

e di autorizzare il rimborso ai dipendenti F. R. e E. T., e all'ex dipendente C. C.,
di quanto da essi anticipato agli avvocati Paolo Coli e Francesca Secchi a
titolo di contributo unificato per la chiamata in garanzia di Generali S.p.A. nel
giudizio descritto in premessa, cosi come di seguito specificato:

o € 518,00 alla dipendente F. R. (come da parcella n.8/001 dell’avv. Paolo
Coli - ALL.1)

o € 520,00 al dipendente E. T. (come da fattura n.4/19 dell’avv. Francesca
Secchi - ALL.2)

o € 520,00 allex dipendente C. C. (come da fattura n.7/19 dell’avv.
Francesca Secchi - ALL.3);



e diimputare le spese di cui sopra:

o per € 1.040,00 al’impegno n. 2021/2030 assunto sul capitolo 3250 del
P.E.G. 2021 denominato "Attivita Ufficio Legale e atti a difesa, arbitrati e
spese legali e tecniche” (codice prodotto 2021 _PD_1201, centro di costo
0229), sul quale residuano € 2.288,00;

o per € 518,00 allimpegno n. 2021/1996 assunto sul capitolo 3250 del
P.E.G. 2021 denominato "Attivita Ufficio Legale e atti a difesa, arbitrati e
spese legali e tecniche” (codice prodotto 2021_PD_1201, centro di costo
0229), previo storno di pari importo dal’impegno n. 2021/2030, trattandosi
di spesa riferita alla difesa della dipendente F. R.;

e di corrispondere gli importi di cui sopra tramite bonifico sui conti correnti i cui
codici IBAN sono stati comunicati dai due dipendenti e dall’ex dipendente con
le mail allegate (ALL.6, 7 e 8);

e di mandare in economia la somma di € 730,00 che residuera sull'impegno n.
2021/2030 al termine delle operazioni contabili di cui ai punti che precedono;

e di trasmettere il presente provvedimento al Servizio Finanziario per gli
adempimenti di competenza.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.

Il Dirigente ad interim
dott. Stefano Gandellini

SANNDODELLINI SS710
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