ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE "BLAISE PASCAL "

REGGIO NELL'EMILIA (RE)
Tel Fax Email
Cod. Miur: REIS01600Q Codice Fiscale:91168530359

PROGETTO FORMATIVO

Tipologia di tirocinio: PCTO

Tirocinante

Nome e cognome:E . A’ fiscale:
Data di nascit:

Residenza:

Pomicilio (s

Cond

Categoria tirocinante ex art. 3 all. A alla DGR n. 337/2012: studente scuola secondaria di secondo grado

Obblighi del tirocinante

Nel corso dello svolgimento del tirocinio il tiracinante & tenuto a:
- svolgere le attivit previste dal progetto formativo;
- rispettare i regolamenti aziendali e le norme in materia di igiene, sicurezza e salute nei luoghi di lavoro;

- mantenere fa necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati e alle informazioni di cui venisse a conoscenza durante lo svolgimento del tirocinio, in merito ai processi di lavorazione efo produzione'e ai prodotti;

- seguire le indicazioni dei Tutor e fare riferimento a loro per qualsiasi esigenza di tipo i ivo efo per altre i inerenti il tirocinio.

Soggetto promatore

istituto: ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE “BLAISE PASCAL *
Cadica meccanografica AETLOL601C

Indirlera: VIA MAKALLE' 12, REQGIO EMILIA (RE)

Tel,: 0522512351 ’

E-mail: asl.pascal@iispascal.it

Dirigente Scolastico: Sonia Ruozzi

Tutor didattico organizzativo

Tutor i ivo indicato dal [ :MATTEO BADODI

E-Mail: matteo.badodi@iispascal.it

ighi del tutor

Nel corso dello svolgimento del tirocinio il tutor didattico organizzativo ha il compito di:
- assicurare [a valenza formativa de tirocinio;
- fornice assistenza al tirocinante;

- menitorare le attivita svolte previste nel presente progetto formativo;

- coliaborare con if tutor aziendale per il buon esito deil"attivita di tirecinio

Soggetto ospitante

Ragione Sociale: COMUNE D! REGGIO NELLU'EMILIA Codice fiscale: 00145920351
Sede Legale: PIAZZA PRAMPOLINI,1 - REGGIO NELL'EMILIA 42100 (RE)

Settore attivita: Pubblica Amministrazione

Dipendenti e tirocinanti

Numero dipendenti a tempo indeterminato compreso apprendisti alla data odierna:

Numero tirocini attivi alla data odierna: .........

Tutor aziendale

Tutor azi Ruolo tutor nell

Recapito tutor aziendale: E-Mail: Telefono: P - N

Obblighi del tutor aziendale

Nel corso dello svoigimento del tirocinio il tutor aziendale ha il compito di:

- affiancare il tirocinante nell'apprendimento sul lavoro;

- collaborare con il tutor didattico organizzativo per il buon esito del tirocini
tuali i i do isciplinari del tirocinante che hanno determinate I'interruzione del tirocinio

- comunicare tramite idonea relazione scritta al tutor didattice izzativo te

1] tirecinio

Inizio: 03-06-2022
Fine: 01-07-2021

Area di i i de/ i

relazioni internazionali

Sede del tiracinio

Indirizzo: PIAZZA PRAMPOLING,1 - REGGIO NELL'EMILIA (RE )
Telefono: 0522456201 Fax: ’



[ s Yy ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE "BLAISE PASCAL "

N N REGGIO NELL'EMILIA (RE)
V' X &J Tel Fax Email

AR Cod. Miur: REIS01600Q Codice Fiscale:91168530359

Durata e orari

Prima attivazione del tirocinio

Durata del tirocinio: n, mesi . dal 03.06-2021 a] 01-07-2021

Proraga del tirocinio
il termine & posticipato al

Periodi

Sono rispettati i limiti massimi di durata previsti all’art. 7 DGR 337/2012

Articolazione oraria accesso ai locali aziendali:
Dalle: 08;00 Alle: 12:00
Daile: 14:00 Alle: 18:00 N g

Giorni: [unedi marted) mercoledi giovedi venerd! sabato

Durata ore: 160

Descrizione attivita ed obiettivi del progetto formativo

relazioni internazionali

Facilitazioni previste (buoni pasto, rimborso spese, borsa lavoro)

Condizloni particolari

Firma per press wisiane @ accettazions del Hrarinante

Fifrma per il Seggatis Prometors:




