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GESTIONE E SVILUPPO DEL PERSONALE E

Dirigente:

OGGETTO:

DELL'ORGANIZZAZIONE

GIUBBANI Dr.ssa Battistina

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

CONCORSO PUBBLICO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO DI 70 DOCENTI (PROFILI:INSEGNANTE ED
EDUCATORE CAT. C1) PRESSO | NIDI E LE SCUOLE D’INFANZIA
DELL'ISTITUZIONE SCUOLE E NIDI D’INFANZIA DEL COMUNE DI
RE-INTEGRAZIONE DELL’ELENCO DE| CANDIDATI AMMESSI CHE
HANNO VERSATO E PRODOTTO LA TASSA UNICA Dl
PARTECIPAZIONE AL CONCORSO NEI TERMINI PREVISTI E
CONTESTUALE ESCLUSIONE DEI CANDIDATI CHE NON HANNO
VERSATO E PRODOTTO LA TASSA UNICA DI PARTECIPAZIONE AL
CONCORSO NEI TERMINI PREVISTI.






IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO
DEL PERSONALE E DELL’'ORGANIZZAZIONE

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 773 di R.U.A.D. del 12.05.2021 avente per oggetto
“CONCORSO PUBBLICO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI 70 DOCENTI
(PROFILI: INSEGNANTE ED EDUCATORE CAT. C1) PRESSO | NIDI E LE SCUOLE D’INFANZIA
DELL’ISTITUZIONE SCUOLE E NIDI D’INFANZIA DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA -
AMMISSIBILITA DEI CANDIDATY’;

Preso atto:

che con la Determinazione Dirigenziale sopracitata venivano tra gli altri ammessi con riserva per
uno o entrambi i profili, alla partecipazione al Concorso Pubblico per 70 DOCENTI,
subordinatamente alla presentazione della ricevuta di versamento della tassa di Concorso di €
10.00, da prodursi quale termine massimo, a pena di esclusione, entro il termine loro assegnato
dalla Commissione Giudicatrice, le sottoindicate candidate (dettagliatamente generalizzate come
indicato nella Relazione Allegata al presente provvedimento, parte integrante e non pubblicabile):

per il profilo di “INSEGNANTE”:

INIZIALI COGNOME E NOME
D.SA.
Z.M.

per il profilo di “EDUCATORE™:

INIZIALI COGNOME E NOME
AS.
B.M.C.
D.S.A.
D.R.M.
M.G.V.
N.D.
N.R.
P.S.
R.S.D.
T.F.

specificando che le stesse venivano comunque ammesse al Concorso con riserva di successiva
verifica finale dell’effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dal Bando per la partecipazione
allo stesso, da possedersi alla data di scadenza del Bando in particolare per quanto riguarda il
titolo di studio dichiarato;

e che, cosi come stabilito dalla Commissione Giudicatrice e specificato nella Comunicazione

pubblicata con le modalita previste dal Bando di Concorso in data 20.05.2021 ed avente oggetto
"PUBBLICAZIONE ELENCHI CANDIDATI AMMESSI ED ESCLUSI AL CONCORSO PUBBLICO
— CONVOCAZIONE ALLA PROVA SCRITTA A TEST IN MODALITA’ DA REMOTO PER |
CANDIDATI AMMESSI" la produzione della ricevuta di versamento della Tassa unica di Concorso
di € 10,00 doveva avvenire entro il giorno 4 Giugno 2021, quale termine ultimo, a pena di

esclusione, tramite Email all'indirizzo reclutamento@comune.re.it;

Considerato:
e che nel termine di cui sopra (04.06.2021) le sottoindicate candidate (dettagliatamente

generalizzate come indicato nella Relazione Allegata al presente provvedimento, parte integrante e
non pubblicabile) HANNO provveduto a versare la Tassa Unica di Concorso e HANNO prodotto
apposita ricevuta della Tassa unica di Concorso di € 10,00 tramite invio allindirizzo Email

reclutamento@comune.re.it e precisamente:



per il profilo di “INSEGNANTE”:

INIZIALI COGNOME E NOME
D.S.A.
Z.M.

per il profilo di “EDUCATORE”:

INIZIALI COGNOME E NOME
AS.

D.S.A.

D.R.M.

P.S.

R.S.D.

T.F.

e che invero nel termine di cui sopra (04.06.2021) le sottoindicate candidate (dettagliatamente
generalizzate come indicato nella Relazione Allegata al presente provvedimento, parte integrante e
non pubblicabile) NON HANNO provveduto a versare la Tassa Unica di Concorso e NON HANNO
prodotto apposita ricevuta della Tassa Unica di Concorso di € 10,00 tramite invio all'indirizzo Email
reclutamento@comune.re.it e precisamente:

per il profilo di “EDUCATORE”:

INIZIALI COGNOME E NOME
B.M.C.

M.G.V.

N.D.

N.R.

Considerato che occorre ora procedere a determinare 'ammissione o I'esclusione delle suddette
candidate alla partecipazione al Concorso Pubblico di cui in oggetto, alla luce di quanto prodotto / non
prodotto dalle stesse in relazione alla Tassa Unica di partecipazione al Concorso Pubblico, avuto
presente di quanto previsto dalla Determinazione Dirigenziale n. 773 di R.U.A.D. del 12.05.2021 e di
quanto indicato nella Comunicazione pubblicata con le modalita previste dal Bando di Concorso in
data 20.05.2021 avente oggetto "PUBBLICAZIONE ELENCHI CANDIDATI AMMESSI ED ESCLUSI
AL CONCORSO PUBBLICO — CONVOCAZIONE ALLA PROVA SCRITTA A TEST IN MODALITA’
DA REMOTO PER | CANDIDATI AMMESSI";

Visto in particolare I'art. 19 “Ammissione dei candidati” — Sezione B — L’accesso, del Regolamento
sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi del Comune di Reggio Emilia di cui sopra;

Visto l'art. 14 — Sez. A del Vigente Regolamento dell'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del
Comune di Reggio Emilia;

DETERMINA

1. di escludere dalla partecipazione al “CONCORSO PUBBLICO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO DI 70 DOCENTI (PROFILI: INSEGNANTE ED EDUCATORE CAT. C1)
PRESSO | NIDI E LE SCUOLE D’INFANZIA DELL’ISTITUZIONE SCUOLE E NIDI D’'INFANZIA
DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA” per il profilo di Educatore le sottoindicate candidate
dettagliatamente generalizzate come indicato nella Relazione Allegata al presente provvedimento,
parte integrante e non pubblicabile) che NON HANNO provveduto a versare la Tassa Unica di
Concorso e NON HANNO prodotto apposita ricevuta della Tassa unica di Concorso di € 10,00 nei
termini indicati (04.06.2021) tramite invio all'indirizzo Email reclutamento@comune.re.it e
recisamente:




per il profilo di “EDUCATORE”:

INIZIALI COGNOME E NOME

B.M.C.

M.G.V.

N.D.

N.R.

2. di ammettere inoltre, con riserva di successiva verifica finale dell’effettivo possesso di tutti i requisiti

previsti dal Bando per la partecipazione allo stesso, da possedersi alla data di scadenza del Bando
in particolare per quanto riguarda il titolo di studio dichiarato dalla partecipazione al Concorso di cui
in oggetto, per uno o entrambi i profili di Educatore e Insegnante cosi come richiesto dalle singole
Concorso, le sottoindicate candidate
(dettagliatamente generalizzate come indicato nella Relazione Allegata al presente provvedimento,
parte integrante e non pubblicabile) che HANNO provveduto a versare la Tassa Unica di Concorso
e HANNO prodotto apposita ricevuta della Tassa unica di Concorso di € 10,00 nei termini indicati

candidate sulla domanda di

partecipazione al

(04.06.2021) tramite invio all'indirizzo Email reclutamento@comune.re.it e precisamente:

per il profilo di “INSEGNANTE”:

INIZIALI COGNOME E NOME

D.SA.

Z.M.

per il profilo di “EDUCATORE”:

INIZIALI COGNOME E NOME

A.S.

D.S.A.

D.R.M.

P.S.

R.S.D.

T.F.

3. di prendere atto infine:

o che lintegrazione dell’elenco dei candidati ammessi ed esclusi al Concorso disposta con il
presente provvedimento, verra pubblicato all’Albo Pretorio Online del Comune, sara altresi
reperibile presso I'Ufficio Concorsi e Assunzioni nonché pubblicato sulla home-page e nella
Sezione Amministrazione Trasparente / Bandi di concorso del sito Internet del Comune di
Reggio Emilia www.comune.re.it/concorsi;

e che cosi come previsto dal bando di Concorso, verra inoltre inviata tramite Email individuale
comunicazione informale ai candidati interessati alla presente comunicazione nella quale verra

riportata 'informativa di pubblicazione della comunicazione di cui sopra;

e che il Dirigente del Servizio Gestione e Sviluppo del Personale e dell’Organizzazione
provvedera a comunicare individualmente ai candidati esclusi al Concorso Pubblico la loro
esclusione, con le relative motivazioni, mediante Email all’indirizzo indicato dal candidato sulla

domanda di partecipazione.

Si attesa che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo al Dirigente firmatario.

LA DIRIGENTE DI SERVIZIO
(Dott.ssa Battistina A. Giubbani)
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