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38 - SERVIZIO AMMINISTRATIVO LAVORI PUBBLICI E GESTIONE
DEL PATRIMONIO

Dirigente: Prampolini Alberto

% di

assorbim
Indirizzo Obiettivo Azione Codice Progetto Progetto Budget et
finanziari
e
OPERAZIONI TECNICO -
Aree pubbliche 2021_PD_3807 |TOPOGRAFICHE RELATIVE A
fruibili e sicure BENI IMMOBILI
Totale Azione
MS interventi logistica sedi in
2020_PG_38150 |[edifici pubblici vari 2020 - Locali 0
1 di via del Ghirlandaio per Uffici 22.447.27) 014 %
Polizia Locale
MS interventi logistica sedi in
CITTA' DELLA P edifici pubblici vari 2020 -
TRANSIZIONE |Curadelacita 12020 PG 38180 |isiaiazione pareti divisorie in 15.035,28 0,10%
ECOLOGICA |Pubblica Riqualificazione vetro per sede municipale blocco
ed Frumentaria
efficientamento
patrimonio Attivita gestionali e
edilizio pubblico 12021 PD 3819 |amministrative inerenti ai LAVORI|  234.000,00f 149%
PUBBLICI anno 2020
2021_PG_38150 [MS interventi logistica sedi in 0
1 edifici pubblici vari 2021 50.000,00f  0.32%
Totale Azione 321.482,55 2,04%
Totale Obiettivo 321.482,55| 11,79 %
Totale Indirizzo 321.482,55 11,79 %
2021_PD_38PA |Anticorruzione
Anticorruzione e |Trasparenza e (2021 _PD_38PT |Trasparenza
trasparenza controlli nell'Ente —
Totale Azione
Totale Obiettivo
Organizzazione |2021_PG_38SW |Smart working
del personale
Totale Azione
Funzionamento GESTIONE DEGLI INVENTARI
dell'ente 2021_PD_3803 |DEI BENI COMUNALI IMMOBILI
INNOVAZIONE Poliiche _ E MOBILI
IN COMUNE istituzionali Totale Azione
Totale Obiettivo
Tecnologie per Governare la Trasformazione
I'organizzazione 2021_PD_38TD digitale
ela
semplificazione
Tecnologie per Totale Azione
l'innovazione
2021_PD_38PR |Privacy 0,00{ 0,00%
Tutela dei dati
personali Totale Azione 0,00{ 0,00%
Totale Obiettivo 0,00




INNOVAZIONE
IN COMUNE

Valorizzazione e
razionalizzazione
delle risorse

Patrimonio
immobiliare

2021_PD_3802

GESTIONE
TECNICO-AMMINISTRATIVA
DEL PATRIMONIO
IMMOBILIARE OGGETTO DI
CONTRATTI DI LOCAZIONE -
CONCESSIONE ATTIVI E
PASSIVI

2.050.416,00

13,03 %

2021_PD_3804

ASSEGNAZIONE E GESTIONE
LOGISTICA DEGLI STABILI DI
PROPRIETA' COMUNALE O IN
DISPONIBILITA' TRAMITE
CONTRATTI DI LOCAZIONE,
ECC.

38.000,00

0,24 %

2021_PD_3806

ESPROPRIAZIONE DI AREE E
BENI IMMOBILI PER PUBBLICA
UTILITA' - PROGETTI DI
COMPETENZA DELL'ENTE
COMUNALE

4.000,00

0,03 %

2021_PD_3818

Acquisizioni e dismissioni
immobiliari in attuazione
dell'apposito Piano triennale
approvato unitamente al
Bilancio/DUP

13.320.950,00

84,66 %

2021_PD_3820

Determinazione del prezzo
massimo di vendita degli alloggi
peep non gia "riscattati"

2021_PD_3822

Adempimenti di natura
patrimoniale nell'ambito
dell'acquisizione di beni immobili
da abusi edilizi non sanati ai
sensi del DPR 380/2001 e
LR23/2004

2021_PG_3824

Procedura di revisione del
regolamento patrimoniale

Totale Azione

15.413.366,00

97,96 %

Totale Obiettivo

15.413.366,00

88,21 %

Totale Indirizzo

15.413.366,00

88,21 %

Totale CDR

15.734.848,55

100,00 %

Prodotto

2021_PD_3802

Descrizione

Dirigente: Prampolini Alberto

GESTIONE TECNICO-AMMINISTRATIVA DEL

PATRIMONIO IMMOBILIARE OGGETTO DI CONTRATTI
DI LOCAZIONE - CONCESSIONE ATTIVI E PASSIVI

Il Servizio gestisce autonomamente tutti i contratti immobiliari ad oggetto locazioni e
concessioni , ricomponendo al proprio interno tutte le attivita che implicano le fasi di
lavoro cosi riassunte di seguito:

FASE DECISIONALE: trattasi della fase diretta a recepire e tradurre in fasi operative
le indicazioni della Giunta e dei suoi componenti, le richieste provenienti dai Servizi
dell'Amministrazione Comunale, da Enti, da Aziende erogatrici di servizi pubblici, da
Associazioni e privati cittadini, oltre alla tempistica ed i contenuti relativi a

scadenze/rinnovi di tutti i contratti sia esistenti che di nuova stesura.

FASE TECNICA/PERITALE, comprensiva di valutazione dello stato di
consistenza e/o ricerca di nuovi immobili, verifiche di fattibilita ed idoneita tecnica,
stima




dei costi e degli aspetti economici, contrattazioni e conseguimento di accordi
preliminari

con la controparte.

FASE DI STIPULA E di REGISTRAZIONE dei contratti.

FASE DI GESTIONE dei contratti, con incasso/pagamento delle rate in scadenza,
aggiormamento dei canoni, versamenti imposta di registro, gestione delle morosita
con recupero del credito e/o provvedimenti di sfratto, verifica periodica delle
scadenze contrattuali, provvedimenti inerenti alla cessazione dei contratti, subentri e
quant'altro.

GESTIONE DEI RAPPORTI CONDOMINIALI (immobili non residenziali),
comprendente il controllo dei bilanci ed il pagamento periodico delle relative spese
condominiali di competenza del Comune.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo

Obiettivo Strategico

Azione

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0B_3802_1

Codice

indicatore

INNOVAZIONE IN COMUNE
Valorizzazione e razionalizzazione delle risorse
Patrimonio immobiliare

Gestione contratti: redazione atti amministrativi ad oggetto
nuovi contratti, rinnovi, proroghe, subentri, cessazioni

. Valore previsto
Indicatore 2021

0_3602_1_1 (Nurmers povvediment gostt propedeutica stipul a5
Nota: |
0_3802_1_2 [Numero di provvedimenti adottati 100 |
Nota: |

Obiettivo gestionale ordinario

2021_OB_3802_4

Gestione e pagamenti delle riscossioni dei canoni, con le
relative eventuali fatturazioni, verifica delle morosita e gestione

degli sfratti
0O_3802_4_1 [Numero di pagamenti e riscossioni su base annua. 550
Nota: |
0O_3802_4 2 |numero monitoraggi dell'andamento entrate e uscite 3 |
Nota:
0 3802 4 3 gggsig;% %Oerlrl]grr]mi"ﬁ)aréis?i?; ed atti adottati ai fini della 20
Nota:
0O_3802_4_4 |% diincasso/accertamenti 70 |
Nota: |




Obiettivo gestionale ordinario

2021_0OB_3802_6 Redazione atti negoziali e successiva stipula - Adempimenti di
regolizzazione fiscale presso gli uffici dell’ADE

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore 2021

% dei contratti stipulati rispetto al totale degli atti di

0_3802_6_1 concessione o affidamento 100
Nota:
Tempo medio (giorni) tra la data di sottoscrizione del

0_3802_6 2 contratto e la data di registrazione (inferiore a giorni) 40
Nota:

Obiettivo Prioritario

2021_0B_3802_7 Avvio delle attivita di razionalizzazione e valorizzazione
funzionali a perseguire maggiori entrate rispetto alla redditivita
del patrimonio dell'Ente derivante dalla gestione del
patrimonio attualmente a reddito

Codice
indicatore

P_3802_7 3 |Redditivita del Patrimonio attualmente a reddito 1700000
Nota:

Valore previsto

Indicatore 2021

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_3802_8 Avvio delle attivita di razionalizzazione e valorizzazione
funzionali a consentire il non incremento dei costi per posizioni
passive

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore 2021
Mantenimento dei costi per posizioni passive
M_3802_8_t1 uguale/inferiore a € 2100000
Nota:




Fasi/Attivita

Ordine

Fase

Cod. Obiettivo

Descrizione Fase

Inizio

Attivita istruttoria propedeutica alla richiesta di

imm. com.li anche funzionale alla riduzione dei
costi

1|2021_OB_3802_1 |pareri/autorizzazioni/nulla osta da parte di Enti Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
terzi (cfr. in particolare D.Igs. 42/2004)
Nota:
Verifica periodica delle eventuali situazioni di
morosita per contrati attivi, con adozione dei
212021_0OB_3802_4 |conseguenti provvedimenti. Avvio e successiva Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
gestione processo riscossione coattiva in
collaborazione con il competente ufficio.
Nota:
Coinvolgimento di altri servizi dell'Ente per
valutazioni di merito, sopralluoghi, esecuzione di .
3|2021_0B_3802_7 interventi manutentivi funzionali a consentire la Previsto 01/01/2021| - 31/12/2021
redditivita
Nota:
Esame delle richieste pervenute e delle probl.
indotte; ricerche di mercato, acquisizione di nuovi ;
4/2021_0B_3802_8 spazi funzionali alle finalita dell'ente sulla base Previsto 01/01/2021)  31/12/2021
delle rich. avanzate
Nota:
Ricevimento dei bilanci condominiali afferenti agli
immobili di proprieta comunale o in locazione al :
5(2021_0OB_3802_8 Comune, conseguenti provvedimenti di Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
pagamento alle relative scadenze.
Nota:
Gestione di diritti reali su immobili di particolare
6/2021_OB_3802_8 complessita, autorizzaz. ad eseguire interventi su Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:




Budget previsto

. 03494 Art.
00

. 05910 Art.
01

. 05910 Art.
(17]

. 05910 Art.
03

. 05911 Art.
00

. 06000 Art.
(1X]

. 08011 Art.
04

. 08012 Art.
(17]

. 08495 Art.
01

. 09240 Art.
05

. 09245 Art.
00

. 10400 Art.
01

. 12845 Art.
01

CONCESSIONE
FABBRICATI DI PROP
RIETA' COMUNALE
ASSEGNATI AL S
ERVIZIO PATRIMONIO
===VEGG. CA P/U
32335===

FITTI REALI DI
FABBRICATI DI P
ROPRIETA' COMUNALE
RILEVANTI A | FINI LV.A.

FITTI REALI DI
FABBRICATI DI P
ROPRIETA' COMUNALE
NON RILEVAN TI Al FINI
LV.A.

FITTI REALI DI
FABBRICATI DI P
ROPRIETA'COMUNALE
ANTENNE VIA DEL
CHIONSO

PROVENTI DA
CONCESSIONI SU BEN |

CENSI, CANONI E LIVELLI
OSTELL O DELLA
GIOVENTU'

RIMBORSO SPESE
CONDOMINIALI DA
INQUILINI COMUNALI E
DA ALTRI LOCATARI DI
IMMOBILI NON RIL
EVANTE Al FINI LLV.A.

RIMBORSI A TITOLO DI
IMPOSTA DI
REGISTRO

FITTI PASSIVI E SPESE
CONDOMIN IALI DI
UNITA' IMMOBILIARI IN
SUBAFFITTO A TERZI
FITTI PASSI VI

PRESTAZIONE DI
SERVIZI PER IL
SERVIZIO PATRIMONIO

SPESE AMMINISTRATIVE
PER GESTI CONTRATTI
PATRIMONIO IMPOSTE E
SPESE REGISTRO

FITTI REALI E SPESE
CONDOMINIA LI PER
IMMOBILI ADIBITI A UFFI
Cl
DELL'AMMINISTRAZIONE
GENER ALE FITTI REALI

SPESE CONDOMINIALI E
AFFITTI P ER UFFICI DEI
SERVIZI DI POLIZ IA
LOCALE FITTI REALI

Entrate Spese Spese
Correnti Correnti Investimenti
6.950,00
160.000,00
165.000,00
25.000,00
1.280.000,00
7.500,00
5.000,00
15.000,00
6.426,00
49.000,00
123.000,00
770.000,00
49.500,00




. 15700 Art.

01

. 16780 Art.

01

. 19300 Art.

01

. 20860 Art.

00

. 27960 Art.

00

. 29990 Art.

01

. 30555 Art.

00

. 30580 Art.

01

. 31590 Art.

00

. 31825 Art.
00

. 31843 Art.

00

. 31869 Art.

00

. 31870 Art.

00

. 32335 Art.

00

. 32406 Art.

00

FITTI REALI E SPESE
CONDOMINIA LI PER
IMMOBILI ADIBITI A
SCUO LE ISTRUZIONE
PRIMARIE FITTI R EALI

FITTI REALI DI IMMOBILI
ADIBIT | A SCUOLE
MEDIE INFERIORI FIT TI
REALI

FITTI REALI E SPESE
CONDOMINIA LI PER
IMMOBILI ADIBITI A SERV
1ZI E LABORATORI
ASSISTENZA SC
OLASTICA FITTI REALI

LOCAZIONI IMMOBILI
PER ATTIVIT A’
CULTURALI

CANONI CONCESSIONE
E LOCAZIONE PASSIVE
PER AREE DI INTERESS
E AMBIENTALE E
NATURALISTICO

AFFITTI PER IMMOBILI
ADIBITI A AL SERVIZIO
ASILI NIDO RILEVA NTE
Al FINI LLV.A.

ACQUISTO DIRITTI D'USO
IMPIANT | SPORTIVI

LOCAZIONI IMMOBILI E
IMPIANTI ADIBITI AD
ATTIVITA'SPORTIVE C
ONTRATTI GESTITI
PATRIMONIO

LOCAZIONI IMMOBILI
PER ATTIVIT A’
ASSISTENZIALI

FITTI REALI DI IMMOBILI
DESTIN ATI A CENTRI
SOCIALI RILEVANTE Al
FINI IVA

FITTI IMMOBILI PER
SEDE DELLA SEZIONE
CIRCOSCRIZIONALE
DELL' UFFICIO DEL
LAVORO

AFFITTI PASSIVI PER
STRUTTURE
RIGUARDANTI LA
SICUREZZA

AFFITTI STRUTTURE PER
POLITICH E DI COESIONE
SOCIALE

CONTRIBUTI PER
VANTAGGIO ECONO
MICO DA CONCESSIONE
SPAZI E BE NI DI
PROPRIETA' COMUNALE
ASSE GNATI AL
SERVIZIO PATRIMONIO =
==VEGG. CAP/E 3494===

ONERI CONDOMINIALI
IMMOBILI IN PROPRIETA’
E DI TERZI

251.480,00

170.000,00

36.000,00

55.000,00

410,00

55.000,00

22.000,00

150,00

104.000,00

66.000,00

73.000,00

10.000,00

10.500,00

6.950,00

154.000,00




AFFITTO AREE PER LA
SOSTA E LA MANOVRA

Cap. 32900 Art. pEGL| AUTOBUS URBANI 13.000,00
Al CAPOLINEA E AREE
PER PARCHE GGl

QUOTA A CARICO DEL

COMUNE MANU

TENZIONE
Cap. 41155 Art. STRAORDINARIA IN IMM
02 OBILI IN 25.000,00
CONDOMINIO(COMPETE
NZA SERVIZIO
PATRIMONIO)
Totale 1.664.450,00f 2.025.416,00 25.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Prampolini Alberto Dirigente 5,00 %
Bertolini Luca Dipendente a tempo 10,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 75.00 %

Brandi Silvano indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 100.00 %

Isabella Onfiani indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 300 %

Levoni Alberto indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 8500 %

Puccia Sabina indeterminato/determinato

10



Prodotto Dirigente: Prampolini Alberto

2021_PD_3803 GESTIONE DEGLI INVENTARI DEI BENI COMUNALI
IMMOBILI E MOBILI

Descrizione Gestione dell'inventario dei beni immobili e dei beni mobili

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0OB_3803_1 Corretta redazione, aggiornamento e tenuta dell'inventario dei
beni mobili ed immobili per perseguire i seguenti fini: 1:
giuridico 2. conservativa e di controllo 3.
economico-finanziario

Codice Valore previsto

indicatore iz e e 2021

Numero schede patrimoniali attive inventario

0_3803_1_1 immobiliare - archivio fabbricati 5650
Nota:
Numero schede patrimoniali attive inventario

0_3803_1_2 immobliare - archivio terreni 512
Nota:

0O_3803_1_3 [Numero posizioni attive inventario mobiliare 109000 |
Nota: |

Obiettivo di miglioramento
2021_0B_3803_2 Implementazione del programma inventari (revisione dati

inventariali, informatizzazione documentazione, validazione
dati, estensione utilizzo ai diversi servizi dell’Amministrazione)
mediante la dematerializzazione delle schede

Codice
indicatore

Valore previsto

Indicatore 2021

implementazione dati inventariali mediante
M_3803_2_t1 dematerializzazione dei documenti cartacei (in %) 7

Nota: N. 1230 pratiche da dematerializzare /n. 80 di cui si prevede la
dematerializzazione

11



Fasi/Attivita

Ordine

Fase

Cod. Obiettivo

Descrizione Fase

Inizio

Attivita 1-Gestione Inventario Immobiliare-

immatricolazioni e verifiche di consistenza

1/2021_0OB_3803_1 Registrazione variazioni finanziarie Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
Attivita 2 — Gestione inventari — chiusura annuale .
2(2021_0B_3803 1 e predisposizione elaborati di legge Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
3/2021_OB_3803_1 |Attivita 3 — Gestione inventari — attivita informativa | Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
Attivita 4-Gestione inventario immobiliare — altri .
4/2021_0OB_3803 1 aggioramenti e/o ricerche Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
Attivita 5 - Gestione inventario immobiliare - stime .
5(2021_0OB 3803 1 per acquisizioni immobiliari a titolo gratuito Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
Attivita 6 — Gestione inventario immobiliare - stime .
62021 _OB 3803 1 assicurative fabbricati Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
Attivita 7 — Gestione inventario immobiliare - .
7(2021_0OB 3803 1 sopralluoghi e verifiche di consistenza Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
8/2021 0B 3803 _1 |Attivita 8 — Gestione inventario mobiliare — Previsto | 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Prampolini Alberto Dirigente 1,00 %
Dipendente 2 b0 e
6500 %
10000 %

12




Prodotto Dirigente: Prampolini Alberto

2021_PD_3804 ASSEGNAZIONE E GESTIONE LOGISTICA DEGLI

Descrizione

STABILI DI PROPRIETA' COMUNALE O IN
DISPONIBILITA' TRAMITE CONTRATTI DI LOCAZIONE,
ECC.

ASSEGNAZIONE E GESTIONE LOGISTICA DEGLI STABILI

Finalita principale della attivita € la ricollocazione delle sedi degli uffici comunali in
attuazione del piano generale o di piani specifici relativi alla logistica dei vari servizi.
Rientra nell'ambito del prodotto anche il coordinamento funzionale alla sistemazione
in stabili della amministrazione di enti/associazioni/comitati

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Valorizzazione e razionalizzazione delle risorse
Azione Patrimonio immobiliare

Obiettivo gestionale ordinario

2021_OB_3804_1

Gestire I'applicazione del piano logistica dell'Ente e al
contempo anche le richieste non previste dal piano, in stretta
collaborazione con tutti i Servizi comunali coinvolti

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore 2021

Trasloco Archivio librario da Via Mazzacurati e Via

0_3804_1_1 Lazzaretti e deposito archivio Isterco - Reggiane 30/04/2021
Nota:
Allestimento e trasloco uffici Polizia Municipale via del

0_3804_1_2 Ghirlandaio - entro il 30/06/2021
Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_3804 2

Predisposizione del progetto e dell'allestimento della nuova

Sede Tributi
Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore 2021
M_3804 2 1 :;?rg(;)eitltazione e allestimento nuova Sede Tributi - 30/06/2021
Nota:

13



Obiettivo Prioritario

2021_0B_3804_4 Revisione della gestione delle assegnazioni degli edifici
comunali

Codice Valore previsto

indicatore Indicatore 2021
Implementazione di un data-base delle diverse
P_3804_4_1 assegnazioni entro il 30/12/2021
Nota:

14



Fasi/Attivita

Ordine

Fase

Cod. Obiettivo

Descrizione Fase

Inizio

Analisi generale della situazione logistica dell'ente
in funzione del nuovo assetto istituzionale dei

librario di via Mazzacurati verso via Lazzaretti

112021_OB_3804_1 |servizi. La attivita avviene all'interno del gruppo Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
preposto alla logistica generale e si sostanzia in
giudizi di fattibilita.
Nota:
Attuazione delle decisioni assunte in sede di
analisi generale mediante in particolare il ;
212021_0OB_3804_1 coordinamento delle operazioni a cid funzionali, ivi Previsto 01/01/2021)  31/12/2021
compresa progettazione e lavori.
Nota:
Pianificazione: la attivita consiste in particolare
nella valuzione delle richieste di trasferimento e di ;
3|2021_0B_3804_1 diversa collocazione degli uffici non interessati dal Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
piano della logistica generale dell'ente.
Nota:
Predisposizione locali: consiste nella attivita di
coordinamento degli adempimenti operativi
412021_0OB_3804_1 |(compresi progettazione e lavori) conseguenti a Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
valutazioni in termini positivi dello studio di
fattibilita
Nota:
Predisposizione condizioni dirette ad assicurare la
5/2021_0OB _3804_1 |collocazione di Enti/Associazioni in strutture Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
comunali a seguito di assegnazione
Nota:
Iniziative del Servizio volte allo studio di un
6(2021_OB_3804_1 |possibile utilizzo di immobili comunali liberi, ma Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
difficilmente collocabili sul mercato.
Nota:
Assegnazione beni (terreni e fabbricati) ai servizi :
7(2021_0OB_3804_1 interni all'Ente Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
Ricerca e selezione dei magazzini per urgenza ;
8/2021_OB 3804 _1 stoccaggio Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
Predisposizione e coordinamento movimentazione
9/2021_0OB_3804_1 |del materiale su magazzini di via Lazzaretti ed ex Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
CAR
Nota:
Sopralluoghi per valutazione dei volumi di lavoro e
10{2021_OB_3804_1 |metodi di stoccaggio per svuotamento magazzino | Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:
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Budget previsto

Spese
Correnti

SPESE PER GESTIONE
Cap. 12332 Art. | OGISTICA S ERVIZI 38.000,00
COMUNALI

38.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Prampolini Alberto Dirigente 5,00 %
BASSARELLI PAOLA Dipendente a tempo 90,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 15.00 %

Brandi Silvano indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 80.00 %

Croci Massimiliano indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 15.00 %

Puccia Sabina indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 100.00 %

Ruozzi Maurizio indeterminato/determinato
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Prodotto Dirigente: Prampolini Alberto

2021_PD_3806 ESPROPRIAZIONE DI AREE E BENI IMMOBILI PER
PUBBLICA UTILITA' - PROGETTI DI COMPETENZA
DELL'ENTE COMUNALE

Il procedimento espropriativo & strumentale all'acquisizione dei beni interessati dalla
realizzazione di opere pubbliche di compentenza del Comune di Reggio Emilia.

Il procedimento & disciplinato dal DPR 327/2001 (Testo unico in materia di
espropriazione per PU) in vigore dal 30 giugno 2003 e dalla L.R. Regione Emilia
Romagna n. 37/2002 e s.m.i. .

Fasi del procedimento sono:

Descrizione - apposizione del vincolo (profilo urbanistico)
- dichiarazione di pubblica utilita (profilo progettuale)
- determinazione dell'indennita (profilo estimativo)

La disciplina si arricchisce dell'elaborazione giurisprudenziale che anche in vigore
del TU continua a rappresentare un punto di riferimento fondamentale per la
gestione del procedimento.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Valorizzazione e razionalizzazione delle risorse
Azione Patrimonio immobiliare

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0OB_3806_1 Realizzazione delle procedure nei termini previsti dal
cronoprogramma delle opere pubbliche

Codice Valore previsto

indicatore iz e e 2021
Percentuale dei procedimenti di cui & garantita la
O 3806 1 1 disponibilita dei beni (proprieta o possesso) in tempo 100
— - = utile per la consegna degli stessi all'impresa incaricata
dei lavori
Nota: |
O _3806_1_2 |Numero dei decreti di esproprio emanati nei termini 10 |
Nota: |
Obiettivo gestionale ordinario
2021_0B_3806_2 Attuazione della partecipazione sostanziale al procedimento da

parte dei soggetti destinatari dello stesso, con la specifica
finalita di disincentivare il contenzioso giudiziario
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Codice
indicatore

; Valore previsto
Indicatore 2021

% dei RICORSI promossi dai soggetti espropriandi

0O_3806_2 1 Jinnanzial giudice amministrativo (legittimita della 10
procedura) minore di
Nota:

Obiettivo gestionale ordinario

2021_OB_3806_3

Codice

indicatore

Completamento delle procedure (DPR 327/2001 e L.R. 37/2002)

; Valore previsto
Indicatore 2021

0_3806_3 1

Redazione Piano Particellare: numero giorni per 40
riscontro minore di

Nota: L'indicatore esprime il numero dei giorni lavorativi previsti per la
redazione del Piano particellare per ogni 20 ditte. Il dies a quo decorre dalla
richiesta debitamente protocollata pervenuta al Servizio

0_3806_3 2

Accesso ai fondi: numero giorni per riscontro minore 90
di:

Nota: L'indicatore esprime il numero dei giorni necessari per addivenire alla
immissione in possesso; il dies a quo decorre dalla emanazione del decreto
di esproprio o di occupazione d'urgenza.

0_3806_3 3

Comunicazione avvio procedimento; numero giorni per 30
invio comunicazione minore di

Nota: L'indicatore esprime il numero dei giorni necessari per addivenire
all'invio della comunicazione per ogni 20 ditte; il dies a quo decorre dalla
richiesta protocollata. per comunicazione di avvio del procedimento si rinvia
alle diverse fasi TU e L.R.

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0OB_3806_4

Codice

indicatore

Ordine pagamento e/o deposito indennita

. Valore previsto
Indicatore 2021

0_3806_4 1

Ordine di pagamento e/o deposito indennita: giorni 60
inferiori a

Nota: L'indicatore esprime il numero dei giorni per disporre il pagamento
e/o deposito delle indennita. Il dies a quo decorre dalla scadenza del
termine concesso ai soggetti espropriandi per accettare o rifiutare ex art.
20 ed art. 26 comma 1 DPR 327/2001

Obiettivo gestionale ordinario

2021_OB_3806_5

Codice

indicatore

Informatizzazione dei procedimenti in itinere utilizzando il
programma ESPROSIT

. Valore previsto
Indicatore 2021

0_3806_5_1

% dei Procedimenti informatizzati (programma 100
Esprosit)
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Codice

indicatore

Nota:

Indicatore

Valore previsto

2021

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo

Descrizione Fase

Adempimenti tecnici consistenti nell'accesso ai
fondi, rilievi, frazionamenti, picchettamenti ed

Inizio

D.P.R. 327/2001 e successive modificazioni ed
integrazioni.

1|2021_OB_3806_1 |operazioni topografico-catastali funzionali alla Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
procedura espropriativa ed alla progettazione delle
opere pubbliche.
Nota:
Adempimenti tecnici relativi alla redazione del ;
2(2021_0B_3806_1 piano particellare Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
Attivita di supporto ad altri servizi ed uffici del
3/2021_OB_3806_2 [Comune in particolare Avvocatura Comunale per Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
gestione contenzioso.
Nota:
Gestione Amministrativa del procedimento. La
attivita consiste negli adempimenti connessi alla
4|2021_OB_3806_3 |procedura dalla fase di apposizione del vincolo e Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
dichiarazione di pubblica utilita, alla fase di
emanazione degli atti acquisitivi.
Nota:
Gestione procedimento per conto Enti terzi che :
5(2021_0OB_3806_3 non agiscono quali Autorita espropriante Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
Adempimenti tecnico-estimativi ed amministrativi:
determinazione e offerta indennita e conseguente
6(2021_OB_3806_4 |pagamento. Riferimenti normativi: art. 20 e ss. Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:
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Budget previsto

Cap. 09240 Art.
01

INSERZIONI,PUBBLICAZI
ONI, NOTI FICHE E BOLLI
PER PROCEDURE ES
PROPRIATIVE, AVVISI
D'ASTA E P ER ART. 10
LEGGE 265/1999

Spese
Correnti

4.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Prampolini Alberto Dirigente 1,00 %
Boni Primo indetorminatoldeterminato 36,00 %
Melloni Ines indetorminatoldeterminato 80,00 %
Tinelli Concetta Dipendente a tempo 65,00 %

indeterminato/determinato

20




Prodotto Dirigente: Prampolini Alberto

2021_PD_3807 OPERAZIONI TECNICO - TOPOGRAFICHE RELATIVE A
BENI IMMOBILI

TESTO

Le Operazioni Topografiche e Catastali consistono in
1)Rilievi planimetrici ed altimetrici con metodologia celerimetrica e GPS per
esigenze del servizio e collaborazioni con altri servizi (lavori pubblici, edilizia
privata);
2)Rilievi planimetrici di fabbricati;

Descrizione 3)determinazione di confini
4)allestimento e presentazione di tutte le tipologie di pratiche catastali
(frazionamenti, tipi mappali, volture, fogli di osservazione, monografie fiduciali);
5)ricerche catastali;
Attivita collegate:
1) Deposito e controllo Frazionamenti privati;
2) Allestimento cartografia catastale con indicazione proprieta comunali;
3) Collaborazione all'interno del servizio per la redazione di elaborati grafici.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0OB_3807_2 Operazioni tecnico- catastali funzionali alla produzione di atti
all'’Agenzia del Territorio per la relativa approvazione

Codice

; Valore previsto
indicatore e [ 2021

0O_3807_2_1 [|Numero elaborati tecnici rassegnati per archiviazione 20

Nota: Gli adempimenti catastali sono comprensivi di: Docfa- Volture-Esposti

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0B_3807_3 Svolgimento di attivita tecniche (aggiornamenti cartografici -
sopralluohi - rilievi - ricerche documentali - accertamento
confini ecc...) funzionali ad attivita dell'Ente

Codice ; Valore previsto
indicatore e [ 2021
giorni di evasione della richiesta di aggiornamento
0_3807_3_1 cartografica di competenza del Servizio (minore di) 30
Nota:
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Obiettivo gestionale ordinario

2021_0B_3807_5 Deposito dei frazionamenti tramite trasmissione telematica
(PEC) e deposito cartaceo

Codice Valore previsto

indicatore Indicatore 2021

Rilascio attestati di deposito ex art. 30 DPR 380/2001;

0_3807_5_1 numero giorni inferiore a 4
Nota:
Evasione istanze inoltrate dall'Ag. delle Entrate -
Ufficio Prov. - Territorio ai fini di controllo

0_3807_5 2 autocertificazioni rese dai tecnici: numero giorni 10
inferiore a
Nota:

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1/2021_OB_3807_3 |Aggiornamento cartografica Reggio Mapp. Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:

2|2021_0B_3807_3 |Rilievi - sopralluoghi - verifiche confini - ricerche | proyisto | 01/01/2021| 31/12/2021

- = —~ |documentali funzionali all'attivita dell'Ente

Nota:

3[2021_0B_3807_3 |Supporto topografico-catastale abusi edilizi Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:

4|2021_0B_3807_5 |Ri=contro avvenuto deposito ex art. 30 DPR Previsto | 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:

5|2021_0B_3807_5 |Siscontro arichieste Agenzia delle Entrate - Previsto | 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Prampolini Alberto Dirigente 1,00 %
Boni Primo indeterminatoldeterminato 65,00 %
Cingi Fausto agtg'tgcrjri?rt\:tao/?ggﬁninato 5,00 %
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Prodotto Dirigente: Prampolini Alberto

2021_PD_3818 Acquisizioni e dismissioni immobiliari in attuazione

Descrizione

dell'apposito Piano triennale approvato unitamente al
Bilancio/DUP

Le acquisizioni immobiliari riguardano sia acquisti a titolo oneroso (ed anche in
permuta) che acquisizioni a titolo gratuito; in queste ultime sono comprese le
acquisizioni delle aree TAV e degli alloggi ERP, mentre per le acquisizioni
immobiliari a titolo gratuito di competenza urbanistica (es. aree ed opere di
urbanizzazione in PUA, ecc...) la competenza del Servizio/CDR 38 ¢ limitata alla
previsione nel Piano delle acquisizioni immobiliari (ai fini della necessaria
approvazione Consiliare) ed alla stima del valore delle aree (funzionale alla
successiva contabilizzazione in E=U).

Nelle dismissioni immobiliari sono comprese le vendite delle aree peep (gia
concesse in diritto di superficie) e le alienazioni in permuta.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Valorizzazione e razionalizzazione delle risorse
Azione Patrimonio immobiliare

Obiettivo gestionale ordinario

2021_OB_3818_1

Gestione procedure di acquisizione immobiliare, sia a titolo
oneroso che a titolo gratuito (con esclusione di quelle di
competenza urbanistica)

Codice ; Valore previsto
indicatore Indicatore 2021
Numero atti per procedimenti di acquisizione
0_3818_1_1 immobiliare 10
Nota:

Obiettivo gestionale ordinario

2021_OB_3818 4

Codice

Gestione delle procedure di alienazione immobiliare.

Valore previsto

indicatore Indicatore 2021
0O_3818 4 1 |Numero atti per procedimenti di alienazione 20
Nota:
0 3818 4 2 ssugpeei;?eprocedure di asta pubblica e negoziata 3
Nota:
0O_3818_4_3 |Numero procedimenti vendita ad affidamento diretto 11 |
Nota: |
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Fasi/Attivita

Ordine

Fase

Cod. Obiettivo

Descrizione Fase

Inizio

—_

2021_OB_3818_1

predisposizione del "Piano delle alienazioni e
valorizzazioni immobiliari" (ex art. 58 L. 133/2008 )
e relativo allegato 1 contenente anche le previsioni
delle acquisizioni immobiliari nel triennio di
riferimento

Previsto

01/01/2021

30/04/2021

Nota:

2021_OB_3818_1

Istruttoria tecnica per la stima del valore
dell'immobile da acquisire a titolo oneroso e a
titolo gratuito. Sono comprese le stime delle aree
per O0.UU da acquisire gratuitamente con
procedure di competenza urbanistica.

Previsto

01/01/2021

31/12/2021

Nota:

2021_OB_3818_1

espletamento procedura di asta pubblica o
negoziata per l'individuazione del soggetto
contraente (quando non & possibile I'affidamento
diretto)

Previsto

01/01/2021

31/12/2021

Nota:

2021_0OB_3818_1

Redazione dell'atto amministrativo (di regola & atto
dirigenziale) che dispone I'operazione di
acquisizione immobiliare e le conseguenti
registrazioni contabili

Previsto

01/01/2021

31/12/2021

Nota:

2021_OB_3818_1

affidamento dell'incarico notarile per la stipula del
contratto e gestione della relativa procedura di
spesa

Previsto

01/01/2021

31/12/2021

autorizzazione alla Soprintendenza regionale

Nota:|la scelta del Notaio avviene attingendo all'apposito Albo dei Notai predisposto dal Servizio appalti contratti
stipula contrattuale tramite ufficiale rogante ;
6(2021_0OB_3818_1 (Notaio o Segretario comunale) Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
Registrazione, trascrizione e voltura catastale
712021_0OB_3818_1 |degli atti di accorpamento al demanio stradale (in Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
cui manca la fase formale di stipula contrattuale)
Nota:
predisposizione del "Piano delle alienazioni e
valorizzazioni immobiliari" (ex art. 58 L. 133/2008). :
8(2021_0B_3818_4 Il Piano viene approvato dal Consiglio comunale, Previsto 01/01/2021| 30/04/2021
unitamente al Bilancio/DUP
Nota:
consultazione preliminare di mercato per
9/2021_0OB _3818_4 |promuovere la presentazione di manifestazioni di Previsto 01/01/2021| 30/04/2021
interesse all'acquisto di immobili comunali
Nota:
Istruttoria tecnica, con stima del valore ;
10/2021_0OB_3818 4 dellimmobile da alienare Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
11|2021_OB_3818_4 |Fer i fabbricati storici/vincolati, richiesta Previsto | 01/01/2021| 31/12/2021
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Nota:

espletamento procedura di asta pubblica o
negoziata per l'individuazione del soggetto

12|2021_0B_3818 4 contraente (quando non & possibile laffidamento Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
diretto)
Nota:
Redazione dell'atto amministrativo (di regola & atto
dirigenziale) che dispone l'operazione di ;
13/2021_0OB_3818 4 alienazione immobiliare e le conseguenti Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
registrazioni contabili
Nota:
emissione della documentazione necessaria per ;
14|2021_0OB_3818 4 lincasso del corrispettivo, con sistema PAGOPA Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
15/2021_0B_3818_4 |Stipula contrattuale (di regola con Notaio scelto e | pyayisto | 01/01/2021| 31/12/2021

pagato dal soggetto acquirente)

Nota:
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Budget previsto

. 09220 Art.
05

. 09220 Art.
06

. 09223 Art.
05

. 09224 Art.
(17]

. 09224 Art.
(1X]

. 09225 Art.
01

. 09240 Art.
(17]

. 09240 Art.
04

. 09240 Art.
05

. 09245 Art.
00

VENDITA IN PERMUTA
DEPOSITO VI A DE
PIETRI 1
(VEGG.CAP.U.4210 1/9)

POSTA FIGURATIVA
VALORIZZAZION E
PATRIMONIALE
RELATIVA A COS T.DI
DIRITTO D'USO
IMP.SPORTIV |
PARROCCHIE PIEVE
MODOLENA E GAVASSA
(VEGG.

POSTA FIGURATIVA A
FRONTE DI A
CQUISIZIONE
IMMOBILIARE PARCHE
GGIO VIA MORANDI
(centro comme rciale
Ariosto) ---VEGG.CAP.U.
42101/12 ---

ACQUISIZIONE DA
R.F.I.SPA (EX TAV) DI
AREE VERDI E VIABILIST
ICHE (PROGETTO TAV)
posta figu rativa per
valorizzazione patr
imoniale vegg.
cap.U.42101/...

ACQUISIZIONI
IMMOBILIARI DA AC ER,
EX ART. 49. L.R. 24/2001 v
eggasi posta
corrispondente fi gurativa
in U. CAP. U.42115/6

ACQUISIZIONE A TITOLO
GRATUIT O DI OO.PP.ED
ACCORPAMENTI AL
DEMANIO STRADALE (ex
art. 31c. 21,22 L.
448/98)posta figurati va
per valorizzazione
patrimon

FRAZIONAMENTI,VISURE
,CERTIFICA ZIONI,
ATTESTAZIONI EX ART. 6
D.LGS.192/2005

SPESE PER CORSI DI
AGGIORNAMEN TO DEL
PERSONALE SETTORE
PATR IMONIO

PRESTAZIONE DI
SERVIZI PER IL
SERVIZIO PATRIMONIO

SPESE AMMINISTRATIVE
PER GESTI CONTRATTI
PATRIMONIO IMPOSTE E
SPESE REGISTRO

Entrate Spese Spese
Investimenti Correnti Investimenti

15.000,00
200.000,00
1.000.000,00
4.000.000,00
4.673.300,00
3.000.000,00

2.000,00

1.000,00

17.000,00

5.000,00
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. 09530 Art.

00

. 09530 Art.

04

. 09530 Art.

12

. 09530 Art.

16

. 09530 Art.

23

. 09530 Art.

27

. 09530 Art.

30

. 09530 Art.

31

. 09530 Art.

32

. 09530 Art.

33

. 09530 Art.

34

. 09532 Art.

00

. 41960 Art.

00

. 42100 Art.

01

ALIENAZIONE BENI
IMMOBILIARI E DIRITTI
REALI DEL PATRIMONIO
DISPONIBILE NON
RILEV.FINI IVA

ALIENAZIONE LOCALI DI
SERVIZIO E
AUTORIMESSE
(V.BRIGATA REGG IO;
VIA
ROVANI)(PATRIMONIO
DIS PON. NON RILEV.FINI
IVA)

ALIENAZIONE IMMOBILE
TORRE STA DIO GIGLIO

ALIENAZIONE BENI
IMMOBILI DEL
PATRIM.DISPONIBILE:AR
EAIN VIA CUGINI

ALIENAZIONE BENI
IMMOBILI DEL
PATRIM.DISP.: AREA A
CANALI I N VIA PASOLINI

VENDITA (IN PERMUTA) A
R.F.l. SPA DI AREE
COMUNALI vegg. ca
p.U.42107/1

Alienazione aree in v.
Balla, all’interno della
zona indus triale di “Corte
Tegge"

Alienazione di aree
Mancasale, presso ex
Fiere di R.E.

Alienazione di aree a
Mancasal e, tra v.
Casorati e v. Raffae llo

Alienazione di aree in v.
Sara gat

Alienazione di area
adibita a stazione di
distribuzione carb uranti,
in viale del Partigian o

TRASFORMAZIONE
DIRITTI SUPERFI CIE
AREE PEEP

ONERI FISCALI E
CONTRATTUALI A
CARICO DEL COMUNE
PER IL PERF
EZIONAMENTO DELLE
ACQUISIZIONI
PATRIMONIALI

ACQUISIZIONI
IMMOBILIARI A TIT OLO
GRATUITO

di COMPETENZA
URBANISTICA CASA
MANFREDI in LOC.
VILLA SESSO vegg. cap.
E .9222/1.

50.000,00

20.000,00

2.834.000,00

400.000,00

325.000,00

150.000,00

381.800,00

60.000,00

360.000,00

130.000,00

320.000,00

165.000,00

5.000,00

15.000,00
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. 42101 Art.

09

. 42101 Art.

12

. 42103 Art.

03

. 42105 Art.

00

. 42107 Art.

01

. 42107 Art.

(17]

. 42108 Art.

00

. 42114 Art.

(17]

. 42114 Art.

04

. 42114 Art.

05

. 42115 Art.

06

ACQUISTO
AUTORIMESSA VIA DE PI
ETRI
(VEGG.CAP.E.9220/5)

ACQUISIZIONE
IMMOBILIARE A TIT OLO
GRATUITO PARCHEGGIO
VIA MO RANDI (centro
commerciale Ario sto) ---
VEGG.CAP E 9223/5 ---

ACQUISIZIONI
IMMOBILIARI DI AR EA
CORTILIVA E ALTRE
PERTINEN ZE ADIACENTI
CHIOSTRI SAN PIET RO

ACQUISIZIONI
IMMOBILIARI VIABI LITA'
CIRCOLAZIONE
STRADALE E SERVIZI
CONNESSI

ACQUISTO DA RFI (EX
TAV) IN PE RMUTA DI
AREE VERDI E VIABILI
STICHE (PROGETTO TAV)
vegg. E. 9530/27

ACQUISTO DA RFI (EX

TAV) DI AR EE VERDI E
VIABILISTICHE (PROG

ETTO TAV)

vegg. E. 9224/2

ACQUISIZIONE DI OPERE
DI URBAN IZZAZIONE
PRIMARIA E RELATIVE
AREE DI SEDIME
REALIZZATE NELL
'AMBITO DI INTERVENTI
EDILIZI sottoposti a atti
d'obbligo ex

COSTITUZ. DIRITTO
D'USO VARI | MPIANTI
SPORTIVI DA
PARRCCHIE PIEVE
MODOLENA E GAVASSA
(VEGG . E/ 9220/6 )

ACQUISIZIONI
IMMOBILIARI SETTO RE
SPORTIVO E
RICREATIVO: cam po di
calcio a Cadé

ACQUISIZIONI
IMMOBILIARI SETTO RE
SPORTIVO E
RICREATIVO: cam po di
calcio a Villa Sesso

ACQUISTO DA ACER (ex
art. 49 L .R. 24/2001) n.
149 alloggi ER P E OPERE
U2 IN ATTUAZIONE PRU
FOSCATO (posta
figurativa per
valorizzazione
patrimoniale

15.000,00

1.000.000,00

14.650,00

20.000,00

150.000,00

4.000.000,00

3.000.000,00

200.000,00

150.000,00

35.000,00

4.673.300,00
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Acquisizione area per

Cap. 42119 Art. ampliame nto rotatoria di
01 Via del Parti giano (PRU 18.000,00
Reggiane)
Totale 18.084.100,00 25.000,00| 13.295.950,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Prampolini Alberto Dirigente 6,00 %
BASSARELLI PAOLA Dipendente a tempo 10,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 40.00 %

Bertolini Luca indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 500 %

Brandi Silvano indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 40.00 %

Cingi Fausto indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 95.00 %

Colella Enrica indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 15.00 %

Levoni Alberto indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 20.00 %

Melloni Ines indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 15.00 %

Tinelli Concetta indeterminato/determinato
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Prodotto Dirigente: Prampolini Alberto

2021_PD_3819 Attivita gestionali e amministrative inerenti ai LAVORI
PUBBLICI anno 2020

Descrizione U.O.C. STAFF DI SUPPORTO ALLE STRUTTURE TECNICHE. Attivita gestionali e
amministrative inerenti ai LAVORI PUBBLICI anno 2020

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0B_3819_1 Espletamento attivita amministrative della UOC inerenti ai
LAVORI PUBBLICI dell'Area sviluppo territoriale

Codice

Valore previsto

indicatore LElEEe 2021
0_3819_1_1 [n. di atti redatti relativi ai LAVORI PUBBLICI 190
Nota:
0381912 |G iche caiore o Pubbica Humingzione. 4
Nota:
0381913 |1 SaTERVORI POBBLIG - o 0 dret 40
Nota:
0O_3819 1 5 |n.incarichi affidati relativi ai LAVORI PUBBLICI 20
Nota:
0 3819 1 6 ?\}ellilﬁduailcziﬁnzriionc;i ]icgttat[lerren)i ai LAVORI PUBBLICI 380
Nota:
n. atti di liquidazione relativi ai LAVORI PUBBLICI
O 3819 1 7 (Stati di avanzamento di appalti, determine di 60
— - = approvazione di stato finale e di certificato di regolare
esecuzione)
Nota:
03819 1_A [n. comunicazioni a SITAR, ANAC (CEL) | 30 |
Nota: |
0_3819_1 B [n. CIG richiesti e gestiti | 130 |
Nota: |
0 3819 1 C [n. DURC verificati | 200 |
Nota: |
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Obiettivo gestionale ordinario

2021_0B_3819_2 Monitorare i pagamenti relativi al canone del Leasing Scuola di
Bagno e Massenzatico

Codice
indicatore

Indicatore Valorgogrfvisto

0_3819_2 1 |n. rate di pagamento Leasing monitorate anno 2021 4
Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_3819_3 Rendicontazione Monitoraggio Opere Pubbliche ai fini degli
adempimenti previsti dal d.lgs. 229 del 2011

Codice Valore previsto

Indicatore 2021

indicatore
M_3819_3_1 |% direndicontazione 100

Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine

Fase

Cod. Obiettivo

Descrizione Fase

Inizio

Predisposizione e aggiornamento di modulistica

puntuale rispettando le scadenze

1|2021_OB_3819_1 |tecnica e amministrativa inerente ai LAVORI Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
PUBBLICI
Nota:
Monitoraggio degli accordi
212021 _0OB_3819 1 |quadro per la manutenzione di fabbricati verde e Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
infrastrutture
Nota:
3/2021_0OB 3819 1 |Formazione del Personale del Servizio Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
Adempimenti per A.V.C.P.(Simog, SmartCig,
CEL); Comunicazioni obbligatorie BDAP;
aggiornamento SITAR : supporto alla ;
412021_0B_3819 1 Registrazione di tutti i RUP — richiesta di Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
accreditamento alla piattaforma, compilazione
schede per appalti > € 40.000,00
Nota:
Affidamento lavori, servizi e forniture di importo
inferiore a 40.000,00 euro attraverso Mercato .
5(2021_0B_3819_1 Elettronico della P. A. (inerente ai LAVORI Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
PUBBLICI ) e relativi contratti.
Nota:
Supporto ai disegnatori per la gestione ;
6(2021_0OB_3819 1 dell'archivio inerenti i Lavori pubblici Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
Gestione in Entrata e Uscita del Protocollo
Generale per il Servizio Ingegneria Edifici e Cura
712021_0OB 3819 1 |della Citta (in Entrata: Ricezione, protocollazione e| Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
assegnazione/in Uscita: protocollazione e
spedizione), Gestione delle PEC
Nota:
8/2021 0B 3819 2 |Effettuare i pagamenti previo controllo in modo Previsto | 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:
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Budget previsto

Spese
Correnti

CANONE DI LEASING
Cap. 15100 Art. PER SCUOLA E

00 LEMENTARE DI BAGNO E
MASSENZAT ICO

234.000,00

234.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Prampolini Alberto Dirigente 9,00 %
Mazzieri Brunella Posizione Organizzativa 100,00 %

- Dipendente a tempo
Alderighi Elena indeterminato/determinato 100,00 %

Dipendente a tempo 100.00 %

Bigliardi Fabrizio indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 95.00 %

Boncore Barbara indeterminato/determinato

— Dipendente a tempo
Borghi Rita G. indeterminato/determinato 100,00 %

Dipendente a tempo 100.00 %

Carpi Stefano indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 100.00 %

Lusetti Lisa indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 100.00 %

Mainini Renata indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 100.00 %

Murgia Maria Cristina indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 100.00 %

Vacondio Monica indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 100.00 %

Zini Stefania indeterminato/determinato
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Prodotto Dirigente: Prampolini Alberto

2021_PD_3820 Determinazione del prezzo massimo di vendita degli

Descrizione

alloggi peep non gia "riscattati"

A seguito di richieste da parte dei proprietari che intendono alienare il proprio
alloggio peep (sia in diritto di superficie che in piena proprieta) vengono redatte le
stime dei prezzi massimi di vendita, ad eccezione dei casi in cui la originaria
convenzione peep abbia previsto un criterio automatico di calcolo del prezzo
vincolato di vendita.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Valorizzazione e razionalizzazione delle risorse
Azione Patrimonio immobiliare

Obiettivo gestionale ordinario

2021_OB_3820_1

determinazione del prezzo massimo di vendita degli alloggi
privati sottoposti ai vincoli delle convenzioni peep

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore 2021
0O 3820 _1_1 |Numero stime effettuate 35
Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo

Descrizione Fase

Inizio

rapporti con utenza esterna (ivi compresi notai,
agenzie immobiliari, potenziali acquirenti, periti del

il calcolo del valore stimato

112021_OB_3820_1 |[Tribunale nelle esecuzioni immobiliari) onde Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
verificare il regime giuridico dell'immobile ed il
contenuto preciso dei vincoli convenzionali
Nota:
212021_OB_3820_1 |[Ricevimento di domanda di stima Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
3/2021_0OB_3820_1 |Redazione stima Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
consegna stima ed eventuale contraddittorio col
412021_0OB_3820_1 |proprietario per spiegazione dei criteri utilizzati per | Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Prampolini Alberto Dirigente 2,00 %
Colella Enrica indetorminatoldeterminato 5,00 %
Levoni Alberto indetorminatoldeterminato 5,00 %
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Prodotto Dirigente: Prampolini Alberto

2021_PD_3822 Adempimenti di natura patrimoniale nell'ambito
dell'acquisizione di beni immobili da abusi edilizi non
sanati ai sensi del DPR 380/2001 e LR23/2004

L'attivita consiste in:  reperimento degli atti, verifica della consistenza dei beni
acquisiti, eventuale frazionamento castale, inserimento dei beni nell'inventario del
L patrimonio, determinazione/richiesta di indennitd di occupazione sine titulo,
Descrizione L S - - ! . e o
comunicazioni ai soggetti destinatari del procedimento (quali a titolo esemplificativo:
richiesta sgombero locali da cose, richiesta delle somme determinate, eventuale

costituzione in mora) e attivita di riscossione coattiva

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Valorizzazione e razionalizzazione delle risorse
Azione Patrimonio immobiliare

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0B_3822_1 Gestione profili patrimoniali

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore 2021
0_3822_1_1 [Numero pratiche gestite 13
Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . .- . . . .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1|2021_OB_3822 1 |Verifica atti e consistenza beni Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:

2|2021_0B_3822_1 |Inventariazione Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:

3/2021_0OB 3822 1 |Determinazione indennita occupazione sine titulo Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Prampolini Alberto Dirigente 2,00 %

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 50,00 %

Bertolini Luca

Dipendente a tempo 200 %

Levoni Alberto indeterminato/determinato
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Prodotto Dirigente: Prampolini Alberto

2021_PD_38PA Anticorruzione

La legge 190/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione" disciplina e riordina la
normativa in materia di lotta alla corruzione nella PA, in attuazione delle
Convenzioni internazionali contro la corruzione.

La legge 190 introduce una serie di misure organizzative e di strumenti che
interessano sia il livello nazionale che quello locale per prevenire fenomeni corruttivi
nella Pubblica Amministrazione.

A livello locale, la legge prevede che le pubbliche amministrazioni individuino un
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza amministrativa,
che di norma coincide con il segretario comunale.

Tra i compiti del Responsabile della prevenzione della corruzione, vi € quello di
predisporre il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione che deve essere
adottato annualmente dalla Giunta Comunale.

Quanto previsto dal Piano anticorruzione deve trovare un preciso riscontro negli
obiettivi organizzativi dell' Amministrazione ed in particolare gli obiettivi individuati
nel Piano per i Dirigenti in merito all'attuazione delle misure di prevenzione o delle
azioni propedeutiche e i relativi indicatori devono essere collegati agli obiettivi
inseriti per gli stessi soggetti nel piano delle performance.

L'attuazione delle misure previste nel Piano anticorruzione diviene uno degli
elementi di valutazione del dirigente e del personale non dirigenziale.

Il monitoraggio sull'attuazione delle misure anticorruzione previste dal Piano viene
richiesto dal RPTC semestralmente a tutti i dirigenti dell'Ente

In sede di monitoraggio il responsabile anticorruzione verifica I'efficacia delle misure
adottate e il rispetto della tempistica degli interventi. A seguito del monitoraggio |l
RESPONSABILE ANTICORRUZIONE puo proporre di apportare adeguamenti al
Piano.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Anticorruzione e trasparenza
Azione Trasparenza e controlli nell'Ente

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_38PA_1 Rispetto delle misure previste dal Piano anticorruzione in
vigore

Codice

Valore previsto

indicatore Indicatore 2021
% di attuazione delle misure previste dal Piano
M_38PA_1_1 Anticorruzione in vigore* 90
Nota:
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Obiettivo di miglioramento

2021_OB_38PA_2 Effettuare il monitoraggio anticorruzione secondo la tempistica
prevista nel PTPC in relazione alle specifiche misure
anticorruzione

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore 2021
Giorni entro cui effettuare il monitoraggio (da richiesta
M_38PA_2 1 del RPCT) 15
Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Prampolini Alberto Dirigente 1,00 %
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Prodotto Dirigente: Prampolini Alberto

2021_PD_38PR  Privacy

| principio di "accountability”, permeante l'intero Regolamento europeo in materia di
protezione dei dati personali, impone la responsabilizzazione dei soggetti coinvolti e
la rendicontazione delle misure messe in atto a protezione dei dati personali di cui
I'Ente é titolare. A tal fine & necessario che i Dirigenti dell'Ente, nominati dal Sindaco
quali Coordinatori del trattamento dei dati per i rispettivi Servizi, sovrintendano agli
adempimenti obbligatori e garantiscano la piena attuazione delle misure previste
dall'intero corpus normativo in materia (Regolamento 679/2016, D.Lgs n° 196/2003
come rinovellato dal D.Lgs n°101/2018).

Il progetto intende non solo proseguire nel lavoro di implementazione delle misure
organizzative e procedurali volte al rispetto del Regolamento europeo 679/2016 gia
avviate nel triennio precedente, ma anche attuare misure sostanziali piu specifiche
centrate sulle peculiarita dei singoli servizi.

Il coordinamento, cosi come il supporto ai Servizi ed il monitoraggio, sono a cura
dell'Ufficio Privacy.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Tecnologie per l'innovazione
Azione Tutela dei dati personali

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_38PR_1 Nomina incaricati al trattamento dei dati personali per il
Servizio

Codice Valore previsto

Indicatore 2021

indicatore

Generazione delle lettere di incarico al trattamento dei

dati personali attraverso il software GesUte per il
M_38PR_1_1 personale del Servizio con il supporto dell'Ufficio 31/12/2021
privacy

Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_38PR_2 Revisione e adeguamento delle informative sul trattamento dei
dati personali dell’Ente

Codice

Valore previsto

indicatore Indicatore 2021
Mappatura e aggiornamento delle informative sul
M_38PR_2_1 |trattamento dei dati personali specifiche del Servizio 31/12/2021
con il supporto dell'Ufficio privacy
Nota:
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Obiettivo di miglioramento

2021_OB_38PR_3 Attuazione del principio di limitazione della conservazione
(Art.5 comma 1, e) del Regolamento europeo 679/2016)

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore

2021

Analisi dei tempi di conservazione dei dati personali
M_38PR_3_1 [mappati nel Registro dei trattamenti del Servizio con il 31/12/2021

supporto dell'Ufficio privacy

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Prampolini Alberto Dirigente 1,00 %
T Dipendente a tempo

Tinelli Concetta indeterminato/determinato 5,00 %
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Prodotto Dirigente: Prampolini Alberto

2021_PD_38PT Trasparenza

Il Piano Anticorruzione contiene, in apposita sezione, il sistema organizzato degli
adempimenti di trasparenza (Piano per la trasparenza) nel quale sono indicati, con
chiarezza, le azioni, i flussi informativi attivati o da attivare per dare attuazione agli
obblighi generali di pubblicazione di cui al d.Igs. n. 33/ 2013 e alle misure di
trasparenza individuate come misure di specifica prevenzione della corruzione.

Dal Piano per la trasparenza risultano gli obblighi di comunicazione/pubblicazione
ricadenti sui singoli uffici, con la connessa chiara individuazione delle responsabilita
dei dirigenti preposti, nonché i poteri riconosciuti al Responsabile della trasparenza,
coincidente con il Responsabile anticorruzione, al fine di ottenere il rispetto di tali
obblighi.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Anticorruzione e trasparenza
Azione Trasparenza e controlli nell'Ente

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_38PT_1 Rispetto delle misure previste dal Piano PER la trasparenza in
vigore

Codice

Valore previsto

indicatore e[ O 2021
% di rispetto degli obblighi di pubblicazione previsti dal
M_38PT_1_1 Piano PER la trasparenza in vigore 90
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Prampolini Alberto Dirigente 1,00 %
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Prodotto Dirigente: Prampolini Alberto

2021_PD_38TD Governare la Trasformazione digitale

LA trasformazione digitale costituisce un'importante leva per aumentare l'efficienza
e l'efficacia dell'azione amministrativa attraverso:
I'offerta di servizi piu semplici e inclusivi per i cittadini; I'aumento della produttivita
con l'automazione di attivita ripetitive e a basso valore aggiunto; I'aumento della
trasparenza e del controllo sulle attivita degli enti pubblici; I'utilizzo dei dati per
permettere decisioni informate e contrastare i fenomeni corruttivi.
Raggiungere questi obiettivi & possibile solo attraverso una trasformazione profonda
che interessi i processi, i flussi informativi ed i modelli di erogazione dei servizi, e
che consenta di cogliere pienamente le opportunita offerte dalle nuove tecnologie e
dai nuovi media e canali di comunicazione.
L'innovazione tecnologica non rappresenta un adempimento da introdurre nei
processi esistenti, ma un'opportunita per rivederli e ottimizzarli, semplificandoli ed
Descrizione eliminando eventuali ridondanze, nell'ottica di facilitare la sinergia e la
collaborazione tra uffici e servizi (sia dell'ente che esterni), di aumentare l'efficacia,
l'accessibilita e la trasparenza dei servizi erogati, e di rafforzare i processi interni,
aumentandone la robustezza e riducendone le criticita.

Il Piano di trasformazione Digitale dellEnte 2019.2021, approvato dalla Giunta
Comunale il 19/12/2020, che richiama in maniera lineare il Piano Triennale
dell'informatica nella Pubblica Amministrazione rappresenta un punto di raccordo tra
i riferimenti normativi di settore e gli strumenti di programmazione dell'ente,
nell'ambito dei quali trova spazio la pianificazione di dettaglio e I'articolazione delle
azioni concrete qui riepilogate. Perché azioni necessariamente trasversali come
quelle relative alla digitalizzazione dell'ente abbiano successo, occorre infatti che
siano in linea con obiettivi condivisi dall'intera amministrazione.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Tecnologie per l'innovazione
Azione Tecnologie per I'organizzazione e la semplificazione

Obiettivo di miglioramento

2021_0OB_38TD_1 Introdurre I'utilizzo della Piattaforme abilitanti nazionali

Codice Valore previsto

Indicatore 2021

indicatore

Adeguamento delle modalita di pagamento delle
M_38TD_1_1 [entrate di competenza del servizio alle disposizioni 100
previste da PagoPA

Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Partecipazione alla formazione organizzata :
sullintegrazione di PAGOPA nei pagamenti gestiti Previsto 01/01/2021| - 31/12/2021

—_

2021_OB_38TD_1

Nota:

Implementazione del sistema PagoPA per
l'integrazione delle modalita di pagamento in
conformita a quanto previsto dall’art. 5 del CAD
(Codice dell’ Amministrazione Digitale.

2|2021_0B_38TD_1 Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Prampolini Alberto Dirigente 1,00 %
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Progetto Dirigente: Prampolini Alberto

2020 _PG_381501 MS interventi logistica sedi in edifici pubblici vari 2020 -
Locali di via del Ghirlandaio per Uffici Polizia Locale

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Fase

3 Esecuzione lavori Previsto 25/03/2021| 26/03/2021

Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA UFF ICI
Cap. 40103 Art. COMUNALI PER
03 LOGISTICA SED | E POLI
TERRITORIALI: beni du
revoli

10.000,00

ACQUISTO DI HW, SW,
ATTREZZ. E ARREDI
Cap. 41119 Art. VARI PER LA CENTRALE
01 O PERATIVA POLIZIA
MUNICIPALE E SISTEMA
VIDEOSORVEGLIANZA

12.447,27

22.447,27
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Croci Massimiliano Responsabile Unico di Progetto 5,00 %
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Progetto Dirigente: Prampolini Alberto

2020 _PG_381502 MS interventi logistica sedi in edifici pubblici vari 2020 -
installazione pareti divisorie in vetro per sede
municipale blocco Frumentaria

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine . .. . . ..
Eove Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
3 Esecuzione lavori Previsto 25/03/2021| 26/03/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

ACQUISTO DI ARREDI E
Cap. 41113 Art. ALLESTIME NTO NUOVI 15.035.28
04 UFFICI SERVIZI FINAN R
ZIARI e TRIBUTI

15.035,28

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Croci Massimiliano Responsabile Unico di Progetto 5,00 %
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Progetto Dirigente: Prampolini Alberto

2021_PG_381501 MS interventi logistica sedi in edifici pubblici vari 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 03/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 03/08/2021| 04/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 02/08/2022| 03/08/2022
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA UFF ICI

Cap. 40103 Art. cOMUNALI PER 50.000,00
LOGISTICA SED | E POLI
TERRITORIALI

50.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Croci Massimiliano Responsabile Unico di Progetto 10,00 %
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Progetto Dirigente: Prampolini Alberto

2021_PG_3824 Procedura di revisione del regolamento patrimoniale

Descrizione predisposizione del nuovo regolamento patrimoniale

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Valorizzazione e razionalizzazione delle risorse
Azione Patrimonio immobiliare

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_3824_1 Predisposizione del nuovo Regolamento in materia di gestione
del patrimonio comunale

Codice Indicatore Valore previsto

indicatore 2021

Presentazione alla Giunta della proposta di revisione
M_3824 1_3 |Regolamento comunale per la gestione del patrimonio 31/12/2021
(entro il)

Nota: Il procedimento di revisione potra essere effettuato anche per stralci

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Prampolini Alberto Dirigente 2,00 %
. Dipendente a tempo
Brandi Silvano indeterminato/determinato 5,00 %
Levoni Alberto Dipendente a tempo 10,00 %

indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Prampolini Alberto

2021_PG_38SW  Smart working

L'obiettivo consiste nella implementazione della modalita di gestione dello Smart

Working.
L'attivazione dello smart working prevede una fase di sperimentazione attraverso la
s stesura di specifici progetti e adozione di accordi individuali tra dirigente e
Descrizione dipendente.

Il Progetto, per sua natura, € caratterizzato dalla trasversalita e dal coinvolgimento
dell'intera struttura comunale;

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Organizzazione del personale

Obiettivo di miglioramento

2021_0OB_38SW_1 Mappatura e digitalizzazione dei processi di servizi erogati a
distanza

Codice ; Valore previsto
indicatore IElEzEre 2021
Numero processi mappati e digitalizzati per agevolare
S_38SW_1_1 lo smart working 1
Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_38SW_2  Sperimentazione della modalita di gestione dello Smart
Working e adozione accordi individuali per il lavoro agile

Codice ; Valore previsto
indicatore e ez e 2021
S_38SW_2_1 |% di accordi adottati maggiore di 2
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Prampolini Alberto Dirigente 1,00 %
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42 - SERVIZIO INGEGNERIA EDIFICI

Dirigente: Torreggiani Ermes

Indirizzo

CITTA' DEL
CAPITALE
SOCIALE

Obiettivo

Codice Progetto

Progetto

MS Centri Sociali 2019 - LAVORI
DI ADEGUAMENTO

Budget

% di
assorbim
ento
risorse
finanziari
e

2019_PG_42950 9
2 - NORMATIVO DEL CENTRO 25.000,00)  0.08%
SOCIALE DI SESSO
2020_PG_42950 |MS Centri Sociali 2020 - zona 54655 0,00 %
1 SuD ’ e
L'Ecosistema . -
urbano della 2020_PG_42950 |MS Centri Sociali 2020 - zona 45.00000] 014 %
co-governance |2 NORD -000, :
R_97901 gggilgzlgaégonna?i nuovo Centro 147.712,00| 047 %
Citta collaborativa
Intervento straordinario Centri o
Z_29301 Sociali 500.000,00| 1,58 %
Totale Azione 718.258,55 2,28%
Quartiere come | 2021-PC-429%0 | Centri Sociali 2021 7000000 022%
luogo della
governance
collaborativa Totale Azione 70.000,00| 0,22 %
Totale Obiettivo 788.258,55| 0,99 %
Riqualificazione dei bagni pubblici
Servizi e %019—PG—85230 in via Croce Bianca e dei servizi 57.164,93| 0,18%
tc);;t:gesrznza strutture senza riservati al Parco del Popolo
ostacoli Totale Azione 57.164,93| 0,18%
Totale Obiettivo 57.164,93| 0,35%
Programma NAPS 2010 (ripristini
?017_PD_89270 ZIIéJIgE;g)ERS con sogetto attuatore 782.42053| 248 %
"Nessun Alloggio Pubblico Sfitto"
Adeguamento e ristrutturazione
%018—PG—89360 alloggi pubblici anno 2018 223.200,24] 071%
(soggetto attuatore ACER)
2019_PD_89390 |[Interventi di recupero alloggi ERP %
1 (soggetto attuatore ACER) 180.000,00f 057 %
Interventi di recupero alloggi ERP
con finanziamento RER - Viale 0
Sanita e Welfare |Housing sociale 2021_PD_8937 Magenta (soggetto attuatore 1.208.111,15)  3.83%
ACER)
Lavori di efficientamento
U_10901 energetico via Pastrengo 18 74.652,16| 024 %
(Soggetto attuatore ACER)
Lavori di efficientamento
U_11001 energetico via Don P. Borghi 8-9 170.283,79| 054 %
(Soggetto attuatore ACER)
Manutenzione alloggi ACER da
U_13801 destinare alle attivita della 250.000,00{ 079%

Fondazione “Dopo di noi” (sogg.
Attuatore ACER)
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CITTA' DEL
CAPITALE
SOCIALE

Sanita e Welfare

Housing sociale

U_16401

Interventi di ristrutturazione e
adeguamento alloggi via
Fenulli-Canalina-Motti (Progetto
Lemon — soggetto attuatore
ACER)

3.373.756,00

10,69 %

U_16501

Interventi di recupero alloggi ERP
— Via Jacopo da Mandra
24-26-28-30-32 (soggetto
attuatore ACER)

123.577,98

0,39 %

U_16601

Interventi di recupero alloggi ERP
— pzza san Zenone 2-3-4, via
Freddi 33-35, via Maramotti
23-via Vigano 1 (soggetto
attuatore ACER)

259.284,06

0,82 %

V_21501

Piano alloggi ERP (soggetto
attuatore ACER)

1.500.000,00

4,75 %

V_27901

Programma Regionale
Straordinario 2020-2022 (DGR
1019 del 3/8/20) per il ripristino
degli alloggi ERP (Soggetto
attuatore ACER)

595.904,95

1,89 %

Z 26301

Piano alloggi ERP (soggetto
attuatore ACER)

1.500.000,00

4,75 %

Z_32901

Lavori di efficientamento
energetico nell’lambito contributo
RER POR-FESR su edifici di via
Maramotti 23, 25 (Soggetto
attuatore ACER)

133.556,24

0,42 %

Z_33001

Interventi di riqualificazione
nell'ambito del progetto PIERS

1.588.535,05

5,03 %

Z_35501

Lavori nel’ambito contributo RER
“Prog. per miglior.
accessibilita-fruibilita-usabilita
edifici e alloggi ERP” su edifici di
via Pasteur 10/1 e Dall’Aglio 10/3
(Soggetto attuatore ACER)

38.506,81

0,12 %

Totale Azione

12.001.788,96

38,04 %

Inclusione attiva
e misure di
contrasto alla
poverta e alla
marginalita

Z 21301

Sviluppo del PRU Gardenia —
ristrutturazione ex palestra in via
Galliano

100.000,00

0,32 %

Totale Azione

100.000,00

0,32 %

Integrazione
sociale e
sociosanitaria

2021_PG_42960
1

MS strutture socio assistenziali
2021

30.000,00

0,10 %

Z 33101

MS strutture assistenziali di
residenza temporanea

14.800,00

0,05 %

Z 33102

MS strutture assistenziali di
residenza temporanea 2021 -
zona OVEST

5.200,00

0,02 %

Totale Azione

50.000,00

0,16 %

Politiche familiari 1

2018_PD_89400

Programma interventi diretti a
migliorare l'efficienza energetica
e l'utilizzo di fonti energetiche
rinnovabili (soggetto attuatore
ASP Reggio Emilia - Citta delle
Persone)

193.529,22

0,61 %
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Piano di Riqualificazione Urbana
quartiere popolare Compagnoni —

S 01701 riqualificazione ex scuole 200.000,00| 0,63%
, Villaggio Catellani per nuovo
CITTA' DEL f
CAPITALE |Sanita e Welfare |Politiche familiari centro sociale/sede AUSER
SOCIALE Totale Azione 393.529,22 1,25%
Totale Obiettivo| 12.545.318,18( 30,69 %
Totale Indirizzo| 13.390.741,66| 32,03 %
Riqualificazione parziale o
. Tutela e U_15401 canile-gattile 222.128,00f 0,70 %
Citta verde e Sostenibilitz
resiliente ostenibilita -
ambientale Totale Azione 222.128,00f 0,70 %
Totale Obiettivo 222.128,00| 0,02%
2017_PG_42970 | s cimiteri 2017 - Zona SUD 11.500,00| 0,04 %
MS e messa in sicurezza edifici
2019—PG—42230 pubbilici vari 2019 - zona centro 35.532,06] 0,11 %
storico
MS per il rinnovo dell'attestazione
2020_PG_42220 [di conformita antincendio della 0
3 scuola secondaria di | grado "G. 91.000,00f  029%
Galilei"
Progetto di adeguamento alla
normativa antincendio degli edifici
2020 _PG_42220 |pubblici adibiti ad uso scolastico o
4 per il rinnovo del certificato 130.000,00f ~ 0.41%
prevenzione incendi zona
CENTRO STORICO
2020_PG_42220 [Adeguamento antincendio scuole 0
CITTA DELLA 5 Vari Zona OVEST 37.500,00(  0.12%
TRANSIZIONE
ECOLOGICA e Programma adeguamento
Riqualificazione | 2020_pG_42220 |impianti antincendio 2020 - 77000001 0247
Cura della citta officientamento scuole primarie e secondarie - B '
pubblica patrimonio ZONE EST e SUD
edilizio pubblico MS cimiteri 2020 - zona EST
%OZO—PG—4297O (cimitero San Maurizio e cimitero 22.825,68| 0,07 %
Masone)
Attivita tecniche gestionali e di
2021_PD_4201 [progettazioni speciali (project 56.000,00| 0,18 %
financing)
2021_PD_42020 [MO Fabbricati intero territorio 388.000,00| 1,23 %
1 2021
2021_PD 42030 [MO Sicurezza fabbricati comunali 230.000,00] 0,73 %
1 2021
2021_PD_42040 [MO Fabbricati (edile ed elettrica) 0
1 Zona Citta storica 2021 495.000,00) - 1.57%
Gestione calore e manutenzione
2021 _PD 4206 |ordinaria impianti idraulici dei 2.128.000,00| 6,74 %

fabbricati comunali 2021

2021_PD_4217

Attivita del Servizio di
Prevenzione e Protezione del
comune di Reggio Emilia ai sensi
del DLgs 81/2008, comprese in
particolare le verifiche sulla
presenza di Amianto
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CITTA' DELLA
TRANSIZIONE
ECOLOGICA

Cura della citta
pubblica

Riqualificazione
ed
efficientamento
patrimonio
edilizio pubblico

2021_PD_4219

Commissione Comunale
Vigilanza Locali di Pubblico
Spettacolo, Partecipazione alla
commissione Provinciale,
Ordinanze sindacali ai privati per
la tutela della pubblica incolumita,
Gestione del pronto intervento dei
tecnici comunali,Logistica Protez.
Civile

2021_PG_42220
1

Programma di adeguamento
impianti antincendio 2021

62.500,00

0,20 %

2021_PG_42220
2

Programma di adeguamento
impianti antincendio 2021 -
scuole primarie - zona Nord

37.500,00

0,12 %

2021_PG_42230
1

MS edifici pubblici vari 2021

163.008,04

0,52 %

2021_PG_42230
2

MS impianti di sollevamento
installati presso le varie strutture
di proprieta del’amministrazione
comunale 2021

20.000,00

0,06 %

2021_PG_42970
1

MS cimiteri 2021

100.000,00

0,32 %

AMP2002_00160
4

Adeguamento antincendio
Palazzo di Giustizia - | stralcio

111.159,61

0,35 %

0_84401

Piano annuale beni culturali
eventi sismici maggio 2012.
Cimitero Monumentale - cimitero
- galleria

291.794,03

0,92 %

0_84501

Piano annuale beni culturali
eventi sismici maggio 2012.
Cimitero di Sabbione

18.179,11

0,06 %

P_83601

Nuovo Cimitero di Coviolo. Sala
dei dolenti

191.152,31

0,61 %

R_01001

MS casa colonica Mauriziano

32.841,92

0,10 %

S_05501

Demolizione di lottizzazione
abusiva su terreno posto in via
Croci, Localita Villa Cella

41.628,90

0,13 %

T_03001

Adeguamento immobile sede dei
magazzini comunali in via
Mazzacurati

400.000,00

1,27 %

U_14101

Manutenzione straordinaria per
sicurezza e messa a norma
antincendio degli edifici

13.000,00

0,04 %

U_24101

Manutenzione Straordinaria della
sede municipale nel blocco Ex
frumentaria

48.000,00

0,15 %

U_24301

Manutenzione straordinaria per la
messa in sicurezza degli edifici
comunali: Zona CENTRO
STORICO

33.383,95

0,11 %

U_24601

Manutenzione straordinaria per la
messa in sicurezza degli edifici
comunali: Zona NORD

33.436,99

0,11 %

V_21201

Intervento di manutenzione
straordinaria sulla copertura della
galleria S.Maria

200.000,00

0,63 %

V_22401

Spese tecniche per progetti
antincendio

4.821,44

0,02 %

V_24801

Lavori di installazione ascensore
presso immobile Stazione a S.
Stefano

100.000,00

0,32 %
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CITTA' DELLA
TRANSIZIONE
ECOLOGICA

Lavori di
adeguamento/rifacimento

V_24901 dell'impianto di condizionamento 100.000,00) ~ 0.32%
palazzo Renata Fonte
Programma adeguamento
V_27601 impianti antincendio 2020: 20.000,00| 0,06 %
Fabbricati via Verdi (EX GIL)
Programma adeguamento
impianti antincendio 2020: Scuola %
V_27602 primaria condivisa con scuola 30.000,00f  0.10%
secondaria Leopardi e Fontanesi
Programma adeguamento
impianti antincendio 2020: Scuola %
V_27603 primaria condivisa con scuola 20.000,00( 0,08 %
secondaria Bartali-Lepido
Programma adeguamento
V_27604 impianti antincendio 2020: Scuola 30.000,00f 0,10 %
secondaria Aosta
Riqualificazione Programma adeguamento
edq impianti antincendio 2020: Scuola
Cura della citta officientamento V_27605 primaria condivisa con scuola 20.000,00| 0,06 %
pubblica . : secondaria Carducci-Leonardo
patrimonio Da Vinci
edilizio pubblico
Programma adeguamento
impianti antincendio 2020: Scuola %
V_27606 primaria condivisa con scuola 20.000,00( 0,08 %
secondaria Negri e Manzoni
Programma adeguamento
V_27607 impianti antincendio 2020: Scuola 20.000,00] 0,06 %
secondaria Pertini
Programma adeguamento
impianti antincendio 2020: o
V_27608 Palestra scolastica della primaria 50.000,001  0.16 %
Negri e della secondaria Manzoni
Programma di rimozione,
Z_26501 incapsulamento e gestione 35.000,00f 0,11 %
dell’amianto
Realizzazione cellette per urne o
Z_34501 cinerarie 70.000,00( 022%
Totale Azione| 6.019.764,04| 19,08 %
Totale Obiettivo| 6.019.764,04| 20,92 %
POR FESR - asse 4:
. T_09201 Potenziamento collegamenti reti 826.840,60| 2,62%
Interventi e ciclabili
Mobilita infrastrutture per
la mobilita Totale Azione|  826.840,60| 2,62%
Totale Obiettivo 826.840,60 533 %
Riqualificazione urbana Piazza o
S_03201 San Prospero 746.144,80| 2,36 %
Manutenzione straordinaria degli
Uso del territorio . . spazi denominati "Binario 49" o
e trasformazione ergegtetiriﬂ)oannei e |S_06902 nell'ambito della riqualificazione 140.000,001 0.4 %
urbana prog urbana di Via Turri
Totale Azione 886.144,80| 2,81 %
Totale Obiettivo 886.144,80 0,68 %
Totale Indirizzo| 7.954.877,44| 26,96 %
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Ristrutturazione casa colonica

CITTA' T_97701 adiacente Mauriziano 199.775,00( 063 %
DELL'ATTRATT ) Marketing
IVITA' E Promozione territoriale e
DELL'INTERNA |territoriale Turismo
ZIONSHSZAZI Totale Azione 199.775,00 0,63 %
Totale Obiettivo 199.775,00 0,81 %
Totale Indirizzo 199.775,00| 0,81 %
2020_PG_42910 [MS impianto antincendio della 0
3 biblioteca di Villa Cougnet 25.191,00(  0.08%
2021_PG_42910 |15 piblioteche 2021 30.000,00{ 0.10%
Piano annuale beni culturali
0_84101 eventi sismici maggio 2012. 207.594,24| 0,66 %
Chiesa di San Giorgio. 1° stralcio
Biblioteca Panizzi. Adeguamento
impianti tecnologici, %
Luoghi di P_86001 ristrutturazione e manutenzione 189.357,90| 060 %
uoghiar straordinaria
] contaminazione
Cultura, saperi e cyl}luraler:] Lavori di adeguamento normativa
idee biblioteche, V_21601 antincendio sede Fondazione 150.000,00( 0,48 %
musei, cinema, della Danza
teatri
Quartiere Regina Pacis/Orologio -
Riqualificazione delle attrezzature
Z 29901 collettive di quartiere — intervento 950.000,00] 3,01%
straordinario sul Teatro
dell'Orologio
Riqualificazione e rigenerazione
CITTA' urbana del quadrante nord-est
DELL'EDUCAZI Z_30001 del centro storico di Reggio — 350.000,00] 1,11 %
ONE E DELLA riqualificazione dei Chiostri di San
CONOSCENZA qualinc ; .
Domenico, primo stralcio
Z_33601 MS cinema ROSEBUD 15.000,00] 0,05 %
Totale Azione| 1.917.143,14| 6,08 %
Totale Obiettivo| 1.917.143,14| 1,63%
Interventi riqualificazione spazi
giovani - Progetto presentato al
U_15601 finanziamento della L.R. 14/08 9.067,06| 0,03%
Giovani, creativita | Creativita 2019 “Spazi giovani: Restyling e
e Universita giovanile implemento
Totale Azione 9.067,06( 0,03%
Totale Obiettivo 9.067,06| 0,13%
%OZO—PG—4293O MS scuole primarie 2020 35.224,22| 0,11 %
Interventi e
azioni a
Scuola ed supporto del
educazione sistema MS scuole primarie e secondarie
educativo 2020_PG_42940 | 41> grado 2020 - zona CENTRO|  51.456,95| 0,16 %
scolastico 3 STORICO
MS fabbricato denominato Ex
%020_PG_42940 Scuola di Baragalla, via Guittone 49.994,00f 0,16 %

di Arezzo - Zona SUD
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CITTA'
DELL'EDUCAZI
ONE E DELLA
CONOSCENZA

Piano annuale Edilizia scolastica
e Universita eventi sismici 0
P_86701 maggio 2012. Scuola dell'infanzia 463.774.83)  147%
La Villetta
Ristrutturazione Complesso o
R_95301 scolastico Ca Bianca 1°Stralcio 25.000,00f  0.08%
Miglioramento sismico complesso 0
T_01401 scolastico via Kennedy 41870401~ 013%
T 10701 siasl:mitﬁglrgzione Scuola Statale di 209.015.12| 066 %
Ristrutturazione con
miglioramento sismico e %
U_12301 adeguamento normativa 10.768,81 0,03 %
antincendio nido PANDA
Interventi e ) i
azioni a Rllstlrutturazmne.cor)
supporto del miglioramento sismico e %
Sis‘t’é’ma V_12401 adeguamento normativa 350.000,00f .11 %
educativo antincendio nido BELLELLI
scolastico o .
Rifacimento manto di copertura
V_25301 complesso scolastico M.E. 3.371,41 0,01 %
Lepido
Lavori di adeguamento ex scuola 0
V_27101 primaria a Baragalla 70.000,00f 0,22%
Ristrutturazione con
Scuola ed miglioramento sismico e %
educazione Z2_12501 adeguamento normativa 350.000,00f .11 %
antincendio nido ALLENDE
Ampliamento della Scuola o
Z 17801 Bergonzi - | stralcio 300.000,00f 0,95%
Ristrutturazione e adeguamento 0
Z_18401 antincendio nido scuola O. Sarzi 200.000,001 ~ 0.63%
Totale Azione| 2.160.475,74| 6,85%
%021—PG—42930 MS scuole primarie 2021 88.995,33| 0,28%
5021_PG_42930 I(\DA\S/E’SC-LI{OIe primarie 2021 - Zona 73.000,00] 023 %
MS scuole primarie 2021 - Zona
2021_PG_42930 |5 (scuole Calvino, Matilde di 68.000,00{ 0.22%
Canossa, Tricolore a Fogliano)
Servizi per —
ge$§caZione %021_PG_42940 g/loszic,cuole secondarie di 1° grado 131.096,63| 042%
MS scuole secondarie di 1° grado
5021—PG—42940 2021 - zona SUD (scuole Dalla 35.000,00f 0,11 %
Chiesa, Pertini)
Miglioramento sismico Scuola o
Z_33401 Primaria S. Agostino 50.000,00f  0.16%
Totale Azione 446.991,96| 1,42%
Totale Obiettivo| 2.607.467,70| 8,18%
%OZO—PG—4221O MS serramenti palestra Guidetti 80.000,00| 0,25%
2020_PG_42210 [Riqualificazione aree cortilive o
4 scolastiche 2020 - zona NORD 23.000,00f 007 %
Sport e o [2021_PG_42210
impianti sportivi. |2 _PG_4 Ms infrastrutture per lo sport 2021 30.000,00| 0,10 %
Ms infrastrutture per lo sport 2021
5021—PG—42210 - Ristrutturazione edilizia palestra 110.000,00| 0,35 %
Pasubio
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CITTA'
DELL'EDUCAZI
ONE E DELLA
CONOSCENZA

Sport

Riqualificazione
impianti sportivi

2021_PG_42240
1

MS Riqualificazione e
impiantistica sportiva aree
cortilive scolastiche 2021

21.500,00

0,07 %

2021_PG_42240
2

MS Riqualificazione e
impiantistica sportiva aree
cortilive scolastiche - Zona
OVEST - 2021

11.500,00

0,04 %

2021_PG_42240
3

MS Riqualificazione e
impiantistica sportiva aree
cortilive scolastiche 2021 - zona
SUD (scuole Calvino, Ghiarda)

27.000,00

0,09 %

R_95101

Ampliamento e riqualificazione
del Palazzetto dello Sport Giulio
Bigi 1° stralcio

4.884,34

0,02 %

U_13701

Realizzazione manto erboso in
sintetico impianto sportivo "Lari"
via Clelia Fano

205.000,00

0,65 %

U_14401

Rafforzamento strutturale locale
del Palasport "G. Bigi"

7.000,00

0,02 %

V_18601

Realizzazione copertura pista di
pattinaggio Pigal

274.243,36

0,87 %

V_18701

Ammodernamento strutture
campi sportivi di via Agosti

1.500.000,00

4,75 %

V_18801

Intervento di manutenzione
straordinaria sulla copertura Ex
GIL (palestra e Scuola d'infanzia
Igbal Masih-An Giobi)

20.160,88

0,06 %

V_18901

Riqualificazione del Palazzetto
dello Sport Giulio Bigi

2.000.000,00

6,34 %

Z 19101

Riqualificazione impianto Tiro con
I’Arco di via della Canalina

200.000,00

0,63 %

Z 19201

Realizzazione copertura pista
polivalente per uso palestra

300.000,00

0,95 %

Z 30201

Riqualificazione Centro Sportivo
a Sesso

200.000,00

0,63 %

Totale Azione

5.014.288,58

15,89 %

Totale Obiettivo

5.014.288,58

29,34 %

Totale Indirizzo

9.547.966,48

39,28 %

INNOVAZIONE
IN COMUNE

Anticorruzione e
trasparenza

Trasparenza e
controlli nell'Ente

2021_PD_4247

Sviluppo e Monitoraggio Opere
Pubbliche - BDAP

2021_PD_42PA

Anticorruzione

2021_PD_42PT

Trasparenza

Totale Azione

Totale Obiettivo

Funzionamento
dell'ente

Organizzazione
del personale

2021_PG_42SW

Smart working

Totale Azione

Politiche
istituzionali

2021_PG_4216

Demolizione opere abusive e
opere pericolose per la pubblica
incolumita ove il proprietario non
abbia rispettato I'ordinanza
sindacale di rimozione

60.000,00

0,19 %

U_13601

Rimozione “Aula Speciale”
allestita all’interno del Palazzo di
Giustizia

230.000,00

0,73 %

Z 35101

Riqualificazione e allestimento
nuovi uffici palazzo Fonte

100.000,00

0,32 %

Z 35201

MS portico municipio piazza
Prampolini

70.000,00

0,22 %
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INNOVAZIONE
IN COMUNE

Funzionamento _quitic_he . Totale Azione 460.000,00| 1,46 %

dellents istituzionall Totale Obiettivo 460.000,00{ 0,93 %

2021_PD_42PR |Privacy 0,00{ 0,00%

. R i , 0,00 %
Tecnologie per  |Tutela dei dati Totale Azione 0,00
l'innovazione personali Totale Obiettivo 0,00

Totale Indirizzo 460.000,00{ 0,93 %

Totale CDR| 31.553.360,58| 100,00 %

Prodotto

2021_PD_4201

Dirigente: Torreggiani Ermes

Attivita tecniche gestionali e di progettazioni speciali

(project financing)

Indirizzo Strategico di riferimento

CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA

Indirizzo

Obiettivo Strategico

Azione

Obiettivo gestionale ordinario

2021_OB_4201_1

Codice

Cura della citta pubblica

Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Presidio delle attivita tecnico-gestionali propedeutiche alla

gestione amministrativa di entrate e spese relative a

manutenzione dei fabbricati

indicatore

Indicatore

Valore previsto

2021

Nota:

Obiettivo Prioritario

2021_OB_4201_2

Codice

indicatore

Indicatore

Attivazione del project financing su infrastrutture scolastiche

Valore previsto
2021

P 4201 2 1 |Espletamento delle procedure necessarie per
- = I'attivazione del project financing entro

31/12/2021

Nota:
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Obiettivo Prioritario

2021_0B_4201_3 Attivazione del project financing su impianto natatorio di via
Melato

Codice Indicatore Valore previsto

indicatore 2021

Espletamento delle procedure necessarie per
P_4201_3_1 I'attivazione del project financing entro 31/12/2021

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . ... .. ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Analisi documentazione tecnica per ottenimento

112021_OB_4201_1 |rimborso entrate da provincia per conguagli Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Gestione Calore
Nota:
212021 OB 4201 1 Affidamento incarichi a professionisti esterni per Previsto 01/01/2021! 31/12/2021
- = — |attivita specialistiche
Nota:
p. 00360 A A A A
. Bt AR 9.000,00
0 0 A A ANl ath
s OLLAUDI PER | SER 42.000,00
DI MAN O D
08454 A RATE D7
e DIVERSI PER 0 170.000,00
Al OR
O PER LA
PROD O )
p. 0840600 A R A DA PA
e St 9.000,00
08807 A OR
- AGGIORNA O PER 5.000,00
- 0 2
Totale 179.000,00 56.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes Dirigente 0,50 %

64



Prodotto Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PD_4206 Gestione calore e manutenzione ordinaria impianti
idraulici dei fabbricati comunali 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_4206_1 Razionalizzazione della spesa relativa alla Gestione Calore

Codice Valore previsto

indicatore Indicatore 2021

Percentuale di risparmio ottenuto con I'appalto

Gestione Calore rispetto alla base di gara (senza

M _4206_1 1 [considerare I'eventuale revisione prezzi a ad 6
andamento climatico della stagione termica come
contrattualmente previsto)

Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_0OB_4206_2 Mantenere il contenimento dei consumi energetici dei fabbricati
comunali

Codice ; Valore previsto
indicatore Indicatore 2021
% di riduzione della quantita di energia primaria
M_4206_2 1 [invernale (kwh/mc per anno) necessaria per il 1
riscaldamento
Nota:
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Budget previsto

Spese
Correnti

GESTIONE CALORE
IMPIANTI SPORT IVI 152.562,84
(NO RECUPERO IVA)

GESTIONE CALORE
. 32013 Art. STRUTTURE DI A
00 CCOGLIENZA (NO 29.126,96
RECUPERO IVA)

GESTIONE CALORE
. 32013 Art. STRUTTURE DI A
01 CCOGLIENZA 22.717,45
(RILEVANTI Al FINI IVA)

GESTIONE CALORE
- 32017 Art- SERVIZI CULTUR ALI 299.263,80
(NO RECUPERO IVA)

GESTIONE CALORE
SERVIZI CULTUR ALI 11.540,73
(RILEVANTE IVA)

GESTIONE CALORE
. 32018 Art. SERVIZI ASSIST ENZIALI

. 32012 Art.
00

. 32017 Art.
01

00 SCOLASTICI (NO 30.921,13
RECUPE RO IVA)
GESTIONE CALORE BENI
. 32020 Art. PATRIMONI ALI E
01 DEMANIALI (NO 453.676,72
RECUPERO | VA)
GESTIONE CALORE
. 32021 Art. PATRIMONIO COM 812.715.93
00 UNALE TRASVERSALE 715,
(SCUOLE MEDI E)
GESTIONE CALORE
. 32021 Art. SCUOLE ELEMENT ARI
01 CON REFEZIONE 177.575,01
(RILEVANTE | VA)
GESTIONE CALORE
- 3(2)324 Art. SCUOLE MATERNE 37.589,21
(NO RECUPERO IVA)
GESTIONE CALORE ASILI
NIDO E S CUOLE
32024 Art. MATERNE CON 100.310,92
REFEZIONE
(RILEVANTE Al FINI IVA)
Totale 2.128.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
Albanese Paolo Dipendente a tempo 50,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 70.00 %

Ansaloni Giordano indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Lombardini Giorgia indeterminato/determinato
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Prodotto Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PD_4217 Attivita del Servizio di Prevenzione e Protezione del
comune di Reggio Emilia ai sensi del DLgs 81/2008,
comprese in particolare le verifiche sulla presenza di
Amianto

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0B_4217_1 Individuaz. fattori di rischio, valutaz. rischi, individuaz. misure
per sicurezza e salubrita degli ambienti di lavoro; elaboraz.
misure preventive e protettive; elaboraz. procedure di
sicurezza; proporre programmi informazione e formazione
lavoratori

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore 2021

0O_4217_1_2 |n. verifiche sulla sicurezza ed igiene del lavoro 50
Nota:
n. documenti di valutazione del rischio nuovi o

0_4217_1.3 aggiornati 7
Nota:

O_4217_1_5 |n. sopralluoghi effettuati per amianto 5
Nota:
n. interventi effettuati relativi ai controlli ed

0_4217_1.6 integrazione dei presidi di sicurezza 30
Nota:
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Fasi/Attivita

OFrg;rée Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1/2021_0B_4217_1 |5unzioni del Responeabile servizio Prevenzione e | preyisto | 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:

212021_0OB_4217_1 |Funzioni dei preposti DLGs 81/08 Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:

3|2021_0B_4217_1 |1enuta ed aggioraamento certificazioni sulla Previsto | 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:

412021 _0OB_4217_1 |Supporto alla Sicurezza Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes Dirigente 0,50 %
Fontanili Stefano Posizione Organizzativa 30,00 %

- e Dipendente a tempo
Bigi Mariacristina indeterminato/determinato 50,00 %
. Dipendente a tempo
Bottazzi Bruno indeterminato/determinato 50,00 %
. . Dipendente a tempo
Marzi Maria indeterminato/determinato 30,00 %
. : . Dipendente a tempo
Melegari Maria Grazia indeterminato/determinato 20,00 %
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Prodotto

2021_PD_4219

Dirigente: Torreggiani Ermes

Commissione Comunale Vigilanza Locali di Pubblico
Spettacolo, Partecipazione alla commissione
Provinciale, Ordinanze sindacali ai privati per la tutela
della pubblica incolumita, Gestione del pronto
intervento dei tecnici comunali,Logistica Protez. Civile

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo
Obiettivo Strategico
Azione

Obiettivo di miglioramento

CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA

Cura della citta pubblica

Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

2021_0B_4219_1 Approvazione del nuovo Regolamento della Commissione
Comunale Locali di Pubblico Spettacolo

Codice
indicatore

Indicatore

Valore previsto
2021

M_4219 1_1 |Approvazione del regolamento entro il 31/12/2021
Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes Dirigente 0,50 %
Fontanili Stefano Posizione Organizzativa 40,00 %

- S Dipendente a tempo
Bigi Mariacristina indeterminato/determinato 50,00 %
. . Dipendente a tempo
Gallingani Marcello indeterminato/determinato 10,00 %
. . Dipendente a tempo
Marzi Maria indeterminato/determinato 20,00 %
. . ; Dipendente a tempo
Melegari Maria Grazia indeterminato/determinato 80,00 %
L Dipendente a tempo
Pisi Francesca indeterminato/determinato 19,00 %
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Prodotto Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PD_4247 Sviluppo e Monitoraggio Opere Pubbliche - BDAP

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Anticorruzione e trasparenza
Azione Trasparenza e controlli nell'Ente

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_4247_1 Adempimento del Monitoraggio Opere Pubbliche a BDAP, ai
sensi del d.Igs. 229/2011 e della Legge 190/2012

Codice ; Valore previsto
indicatore e [ 200 2021
M_4247_1_1 |% di rendicontazione superiore a 80
Nota:
% di inserimento atti in materia di opere pubbliche nel
M_4247 1 2 |gestionale PBM, ai fini della rendicontazione MOP e 100
dell'assolvimento L.190/2012
Nota:
Obiettivo di miglioramento
2021_0B_4247_2 Monitorare i cronoprogramma delle opere pubbliche nel

gestionale PBM, al fine di poter fornire agli organi di vertice
informazioni attendibili sulle previsioni e sullo stato di
avanzamento delle stesse.

Codice

; Valore previsto
indicatore el felte 2021

M_4247 2 1 |% cronoprogrammi monitorati e aggiornati 100

Nota: calcolo indicatore: n. crono con fasi scadute/n. crono totali

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_4247_3 Attrarre nuove risorse per il finanziamento di opere pubbliche,
attraverso la partecipazione a bandi di contributi

Codice Valore previsto

Indicatore 2021

indicatore

% di partecipazione ai bandi di contributo per opere
M_4247 3 1 pubbliche 100

Nota: candidature inviate/candidature potenziali
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Valore previsto

Codice ;
indicatore Indicatore 2021
M_4247 3 2 % perdita di contributi assegnati 0
Nota:

Fasi/Attivita

Inizio

Ordine s L. ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase

Candidatura di progetti al bando di messa in
sicurezza, ristrutturazione, riqualificazione o ;

2021_0B_4247 3 costruzione di edifici di proprieta dei comuni Previsto 01/04/2021| 21/05/2021
destinati ad asili nido e a scuole dell'infanzia

—_

Nota:

Relazione Personale Impegno Personale

Nome Soggetto
Torreggiani Ermes Dirigente 2,50 %
C Dipendente a tempo
Lombardini Giorgia indeterminato/determinato 1,00 %
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Prodotto Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PD_42PA Anticorruzione

La legge 190/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione" disciplina e riordina la
normativa in materia di lotta alla corruzione nella PA, in attuazione delle
Convenzioni internazionali contro la corruzione.

La legge 190 introduce una serie di misure organizzative e di strumenti che
interessano sia il livello nazionale che quello locale per prevenire fenomeni corruttivi
nella Pubblica Amministrazione. A livello locale, la legge prevede che le pubbliche
amministrazioni individuino un Responsabile della prevenzione della corruzione e
della trasparenza amministrativa, che di norma coincide con il segretario comunale.
Tra i compiti del Responsabile della prevenzione della corruzione, vi & quello di
predisporre il Piano Triennale di prevenzione della Corruzione che deve essere
adottato annualmente dalla Giunta Comunale.

Quanto previsto dal Piano anticorruzione deve trovare un preciso riscontro negli
obiettivi organizzativi dell' Amministrazione ed in particolare gli obiettivi individuati
nel Piano per i Dirigenti in merito all'attuazione delle misure di prevenzione o delle
azioni propedeutiche e i relativi indicatori devono essere collegati agli obiettivi
inseriti per gli stessi soggetti nel piano delle performance.

L'attuazione delle misure previste nel Piano anticorruzione diviene uno degli
elementi di valutazione del dirigente e del personale non dirigenziale. Il monitoraggio
sull'attuazione delle misure anticorruzione previste dal Piano viene richiesto dal
RPTC semestralmente a tutti i dirigenti dell'lEnte. In sede di monitoraggio il
responsabile anticorruzione verifica I'efficacia delle misure adottate e il rispetto della
tempistica degli interventi. A seguito del monitoraggio i RESPONSABILE
ANTICORRUZIONE pud proporre di apportare adeguamenti al Piano.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Anticorruzione e trasparenza
Azione Trasparenza e controlli nell'Ente

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_42PA_1 Rispetto delle misure previste dal Piano anticorruzione in
vigore

Codice

Valore previsto

indicatore e[ 0 2021
% di attuazione delle misure previste dal Piano
M_42PA_1_1 Anticorruzione in vigore* 90
Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_42PA_2 Effettuare il monitoraggio anticorruzione secondo la tempistica
prevista nel PTPC in relazione alle specifiche misure
anticorruzione
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Codice

Valore previsto

indicatore el felte 2021
Giorni entro cui effettuare il monitoraggio (da richiesta
M_42PA_2_1 |4elRPCT) 15
Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes Dirigente 2,50 %
. . Dipendente a tempo
Marzi Maria indeterminato/determinato 10,00 %
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Prodotto Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PD_42PR  Privacy

| principio di "accountability”, permeante l'intero Regolamento europeo in materia di
protezione dei dati personali, impone la responsabilizzazione dei soggetti coinvolti e
la rendicontazione delle misure messe in atto a protezione dei dati personali di cui
I'Ente é titolare. A tal fine & necessario che i Dirigenti dell'Ente, nominati dal Sindaco
quali Coordinatori del trattamento dei dati per i rispettivi Servizi, sovrintendano agli
adempimenti obbligatori e garantiscano la piena attuazione delle misure previste
dall'intero corpus normativo in materia (Regolamento 679/2016, D.Lgs n° 196/2003
come rinovellato dal D.Lgs n°101/2018).

Il progetto intende non solo proseguire nel lavoro di implementazione delle misure
organizzative e procedurali volte al rispetto del Regolamento europeo 679/2016 gia
avviate nel triennio precedente, ma anche attuare misure sostanziali piu specifiche
centrate sulle peculiarita dei singoli servizi.

Il coordinamento, cosi come il supporto ai Servizi ed il monitoraggio, sono a cura
dell'Ufficio Privacy.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Tecnologie per l'innovazione
Azione Tutela dei dati personali

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_42PR_1 Nomina incaricati al trattamento dei dati personali per il
Servizio

Codice Valore previsto

Indicatore 2021

indicatore

Generazione delle lettere di incarico al trattamento dei

dati personali attraverso il software GesUte per il
M_42PR_1_1 personale del Servizio con il supporto dell'Ufficio 31/12/2021
privacy

Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_42PR_2 Revisione e adeguamento delle informative sul trattamento dei
dati personali dell’Ente

Codice

Valore previsto

indicatore Indicatore 2021
Mappatura e aggiornamento delle informative sul
M_42PR_2_1 |trattamento dei dati personali specifiche del Servizio 31/12/2021
con il supporto dell'Ufficio privacy
Nota:
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Obiettivo di miglioramento

2021_OB_42PR_3 Attuazione del principio di limitazione della conservazione
(Art.5 comma 1, e) del Regolamento europeo 679/2016)

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore

2021

Analisi dei tempi di conservazione dei dati personali
M_42PR_3_1 |mappati nel Registro dei trattamenti del Servizio con il 31/12/2021

supporto dell'Ufficio privacy

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes Dirigente 2,50 %
; : Dipendente a tempo

Marzi Maria indeterminato/determinato 5,00 %
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Prodotto Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PD_42PT Trasparenza

Il Piano Anticorruzione contiene, in apposita sezione, il sistema organizzato degli
adempimenti di trasparenza (Piano per la trasparenza) nel quale sono indicati, con
chiarezza, le azioni, i flussi informativi attivati o da attivare per dare attuazione agli
obblighi generali di pubblicazione di cui al d.Igs. n. 33/ 2013 e alle misure di
trasparenza individuate come misure di specifica prevenzione della corruzione.

Dal Piano per la trasparenza risultano gli obblighi di comunicazione/pubblicazione
ricadenti sui singoli uffici, con la connessa chiara individuazione delle responsabilita
dei dirigenti preposti, nonché i poteri riconosciuti al Responsabile della trasparenza,
coincidente con il Responsabile anticorruzione, al fine di ottenere il rispetto di tali
obblighi.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Anticorruzione e trasparenza
Azione Trasparenza e controlli nell'Ente

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_42PT_1 Rispetto delle misure previste dal Piano PER la trasparenza in
vigore

Codice

Valore previsto

indicatore e[ O 2021
% di rispetto degli obblighi di pubblicazione previsti dal
M_42PT_1_1 Piano PER la trasparenza in vigore 90
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes Dirigente 2,50 %
: : Dipendente a tempo
Marzi Maria indeterminato/determinato 10,00 %
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Prodotto Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PD_8937 Interventi di recupero alloggi ERP con finanziamento
RER - Viale Magenta (soggetto attuatore ACER)

La Giunta Regionale, con proprio atto n. 299 del 07 marzo 2016, avente per oggetto:
"Programma di recupero e razionalizzazione degli immobili e degli alloggi di edilizia
residenziale pubblica di cui all'art. 2, comma 1, lettera b), del D.l. del 16/03/2015 -
Concessione contributi ai comuni in attuazione della D.G.R. n.1297/2015", ha
approvato: il "Programma di recupero e razionalizzazione degli alloggi di edilizia
residenziale pubblica di cui all'art. 2, comma 1, lettera b), del D.l. Del 16/03/2015 -
Annualita 2014-2015-2016".
Al Comune di Reggio Emilia & stata assegnata la somma di Euro 897.503,00,
relativa all'intervento sugli immobili di Viale Magenta, civici
18-18/1-18/2-18/4-18/5-20, candidato a norma di legge.
La Giunta comunale, con proprio atto n. 35 del 25 febbraio 2016, ha deliberato di
avvalersi dell'attivita di Acer Reggio Emilia quale Soggetto Attuatore per la
Descrizione realizzazione del Programma di recupero di alloggi di Edilizia Residenziale Pubblica,
di cui al Decreto Interministeriale del 16 marzo 2015, conferendo specifica delega
all'Azienda per la realizzazione degli interventi e per la riscossione dei contributi
assegnati dalla Regione, disciplinando le modalita di attuazione del programma e
riconoscendo ad Acer il ruolo di stazione appaltante e affidataria delle attivita di
progettazione e direzione lavori.
I Comune di Reggio Emilia, in quanto proprietario del patrimonio oggetto di
intervento, esercita funzioni di alta vigilanza e supervisione sulla progettazione,
sull'affidamento lavori, sul reimpiego di risorse derivanti da ribassi d'asta, sulla
realizzazione dei lavori di manutenzione oggetto della presente delibera e su
eventuali varianti ed economie e provvedera all'aggiornamento dei riflessi diretti
sulla situazione economico-finanziaria e patrimoniale dell'ente sulla base dei
successivi stati di avanzamento dei lavori.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Sanita e Welfare
Azione Housing sociale

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0B_8937_1 Presidio e monitoraggio sull'attuazione degli interventi

Codice Valore previsto

Indicatore 2021

indicatore

Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Verifica dei lavori eseguiti da ACER, in
2021_0OB_8937_1 |ottemperanza alla convenzione stipulata (GC 214 | Previsto 01/01/2021| 30/11/2021
del 17/12/2020)

—_

Nota:

Liquidazione ad ACER delle somme
212021_OB_8937_1 |corrispondenti ai lavori eseguiti conformemente Previsto 01/12/2021| 31/12/2021
alla convenzione

Nota:

Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

CONTRIBUTO
REGIONALE PER INTER
Cap. 09706 Art. VENTI DI RECUPERO
08 ALLOGGI ERP VIALE
MAGENTA
(VEGG.CAP.U.4115 8/2)

897.503,00

INTERVENTI DI
Cap. 41158 Art. RECUPERO ALLOGGI
02 ERP VIALE MAGENTA 897.503,00
(VEGG.CAP.E .9706/8)

INTERVENTI DI
RECUPERO ALLOGGI
ERP VIALE MAGENTA 310.608,15
(quota fina nziamento
comunale)

Cap. 41158 Art.
(1X]

897.503,00/ 1.208.111,15

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes Dirigente 0,50 %
- Dipendente a tempo
Pisi Francesca indeterminato/determinato 3.00%
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Prodotto Prioritario Dirigente: Torreggiani Ermes

V_18901 Riqualificazione del Palazzetto dello Sport Giulio Bigi

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Sport
Azione Riqualificazione impianti sportivi

Fasi/Attivita

0;2;29 Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

3 Aggiudicazione lavori Previsto 02/01/2021| 27/05/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 27/05/2021| 31/05/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 01/06/2021| 02/06/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 29/09/2021| 30/09/2021
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 01/10/2021| 31/10/2021
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

RIQUALIFICAZIONE
PALASPORT "Bl

GI"(PTLLPP 2020/22)
Cap. 40148 Art. QUOTA FINA NZIATA 2.000.000,00

CON MUTUO CDP -

Pos.n.6 055399 (VEGG.

CAP. U 50148/10)

2.000.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
: Dipendente a tempo
Tanzi Matteo indeterminato/determinato 6,00 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2017_PD_892701 Programma NAPS 2010 (ripristini alloggi ERS con
sogetto attuatore ACER)
"Nessun Alloggio Pubblico Sfitto"

Le attivita per ripristinare gli alloggi esistenti sfitti da destinare a nuove assegnazioni

Descrizione e stato supportato dal programma "Nessun alloggio pubblico sfitto" (I° e 11° stralcio)
avviato nel 2008 da Stato e Regione destinando al Comune di Reggio Emilia
5.713.000 euro per il recupero di circa 230 alloggi vuoti.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Sanita e Welfare
Azione Housing sociale

Obiettivo di miglioramento

2021_0OB_8927_2 Rendicontazione e conclusione programma
Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore 2021
M_8927 2 1 |Conclusione del Programma entro il 31/10/2021
Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . .. .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

CONTRIBUTO

REGIONALE

PROGRAMMA

MANUTENZ.EDILIZIA

RESID.PUBBL . 31.500,00
(2*STRALCIO)

ATTUAZIONE PROT .

D'INTESA CON ACER

(vegg. cap.U/41157/2)

Cap. 09706 Art.
02

PROTOCOLLO D'INTESA
MANUT.STR. ALLOGGI
PUBBLICI CON CONTRIB.
Cap. 41157 Art. REGIONALE (12
01 STRALCIO 2009)
(SOGGETTO ATTUATORE
ACER.RE) (
v.cap.E.9706/1)

690.648,07

PROTOCOLLO D'INTESA

MANUT.STR. ALLOGGI

PU%LICI CON CONTRIB.

Cap. 41157 Art. REGIONALE (2%

02 STRALCIO 2010) 91.772,46
(SOGGETTO ATTUATORE
ACER.RE) (
v.cap.E.9706/2)

Totale 31.500,00 782.420,53

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Dipendente a tempo 60.00 %

Pisi Francesca indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 050 %

Torreggiani Ermes indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2017_PG_429704 MS cimiteri 2017 - Zona SUD

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

3 Esecuzione lavori Previsto 28/02/2021| 28/02/2021

Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

MANUTENZIONE
Cap. 40161 Art. grp AORDINARIA CIM 11.500,00
00 ITERI

11.500,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Dipendente a tempo 1.00 %

Fornaciari Angelo indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 050 %

Torreggiani Ermes indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2018_PD _894001 Programma interventi diretti a migliorare I'efficienza
energetica e l'utilizzo di fonti energetiche rinnovabili
(soggetto attuatore ASP Reggio Emilia - Citta delle
Persone)

La Giunta Regionale, con proprio atto n. 873 del 06 luglio 2015, ha approvato i criteri
e le modalita per la realizzazione di un programma di recupero degli alloggi di
Edilizia Residenziale Pubblica — Riparto delle risorse assegnate dal D.I. 16/03/2015.
Con l'atto sopra citato sono stati anche approvati e criteri e modalita per la
realizzazione del "Programma per interventi diretti a migliorare l'efficienza
energetica e I'utilizzo di fonti energetiche rinnovabili a favore degli utenti finali in
edifici pubblici utilizzati per finalita sociali"

La finalita di questo programma €& la riduzione dei costi della fornitura energetica per
scopi sociali, attraverso interventi integrati volti a favorire I'efficienza energetica e
l'utilizzo di fonti energetiche rinnovabili a favore di utenti finali degli alloggi situati in
edifici di titolarita pubblica.

| soggetti pubblici titolari di immobili appartenenti alle seguenti categorie: Edifici di
edilizia residenziale pubblica, centri di riabilitazione per anziani e disabili, case di
riposo, centri di accoglienza e case famiglia, edifici di edilizia sociale di proprieta
degli enti locali, erano ammissibili alla richiesta di finanziamento.

L'Amministrazione comunale, proprietaria dellimmobile sito in Reggio Emilia — Via
Samoggia - Circoscrizione Nord-Est - zona "S. Prospero Strinati, assegnato all'ASP
Reggio Emilia — Citta delle persone e adibito dalla stessa azienda a casa protetta
per anziani non autosufficienti (Villa Erica), ha partecipato al bando regionale.

Al Comune di Reggio Emilia, con D.G.R. n. 1636/2016, & stato riconosciuto un
contributo pari a euro 247.995,00.

I Comune, in quanto proprietario del patrimonio oggetto di intervento, esercitera
funzioni di alta vigilanza e supervisione sulla progettazione, sull'affidamento lavori,
sul reimpiego di risorse derivanti da ribassi d'asta, sulla realizzazione dei lavori di
manutenzione oggetto della presente delibera e su eventuali varianti ed economie e
provvedera all'aggiornamento dei riflessi diretti sulla situazione
economico-finanziaria e patrimoniale dell'ente sulla base dei successivi stati di
avanzamento dei lavori.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Sanita e Welfare
Azione Politiche familiari

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_8940_2 Conclusione programma

Codice

Valore previsto

indicatore Indicatore 2021
Erogazione del trasferimento e chiusura contabile
M_8940_2_t1 dell'intervento entro 31/12/2021
Nota:

84



Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti
CONTRIBUTO
REGIONALE PER EFFIC
IENTAMENTO
ENERGETICO VILLA ER
Cap. 09767 Art. |cA"y|A SAMOGGIA 15.030,00

00 (SOGGETTO ATT

UATORE ASP REGGIO
EMILIA) ==
CAP.U.41165/3===

INTERVENTI DI
EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO VILLA
ERICA-VIA SAM OGGIA,
SOGGETTO ATTUATORE 178.499,22
ASP REGGIO EMLIA
contributo per
co-finanziamento a
caricod

Cap. 41165 Art.
02

INTERVENTI DI
EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO VILLA
ERICA-VIA SAM OGGIA,
SOGGETTO ATTUATORE 15.030,00
ASP REGGIO EMLIA
(P.F. 2.03.contr ibuto in
c/impianti)

== VEGG.

Cap. 41165 Art.
03

Totale 15.030,00 193.529,22

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2018_PG_893601 Adeguamento e ristrutturazione alloggi pubblici anno
2018 (soggetto attuatore ACER)

Verso una gestione sostenibile del costruito: la gestione sostenibile dell'offerta
abitativa sociale in un contesto di contrazione delle risorse economiche e finanziarie
disponibili richiede una revisione dei processi di manutenzione del patrimonio
immobiliare pubblico, che incrementi l'efficacia e l'efficienza degli strumenti
funzionali alle attivita di manutenzione ordinaria, programmata e straordinaria.
Piano pluriennale di recupero del patrimonio abitativo: il patrimonio immobiliare di
edilizia residenziale pubblica di proprieta comunale rivela un'elevata media di epoca
di costruzione: sei alloggi su dieci hanno un eta/edificio superiore a 25 anni ed il
35,4% del numero complessivo di alloggi sono stati realizzati oltre 40 anni fa.
Parallelamente le caratteristiche dimensionali del patrimonio immobiliare rivelano
una prevalenza di alloggi di superficie compresa tra 65 e 95 mq (45,9%) e una
limitata dotazione di alloggi di superfici superiori a 95 mq (6,1%). Condizioni
differenti si verificano per il patrimonio immobiliare di proprieta comunale destinato
alla locazione permanente dove oltre il 50% degli alloggi ha un'eta di costruzione
compresa tra i 10 e 25 anni ed il 65,3% degli alloggi ha una superficie compresa tra
45 e 65 mq.
Queste caratteristiche costruttive e dimensionali del patrimoniale immobiliare
richiedono, a fronte di una contrazione della disponibilita di risorse statali e regionali,
un ulteriore incremento dell'efficacia e dell'efficienza nei processi di pianificazione,
programmazione ed attuazione che consentano, da un lato, di incrementare la
dotazione di alloggi disponibili per nuove assegnazioni e, dall'altro, di migliorare il
Descrizione grado di conservazione edilizia del patrimonio immobiliare pubblico.
A tal fine & prevista, nella programmazione degli investimenti dell'’Amministrazione
comunale per il
triennio 2016-2018 l'allocazione di risorse per oltre 0,3 milioni di euro da destinare
ad un piano straordinario di investimenti per la rifunzionalizzazione e riattivazione
del patrimonio abitativo ERP.
E' necessario incrementare la dotazione di alloggi disponibili compatibili con le
macro-tipologie familiari dei richiedenti alloggi di ERS. Tale necessita emerge
oggettivamente dalle stesse graduatorie di edilizia residenziale sociale.
Nella disponibilita del patrimonio comunale residenziale, vi sono alloggi in grado di
soddisfare tale richiesta, ma attualmente non disponibili per l'assegnazione, in
quanto necessitano di interventi strutturati di adeguamento, manutenzione e/o
ripristino.
Per rispondere, almeno parzialmente, alla richiesta della domanda sociale di alloggi
il Comune - sulla base dell'elenco delle unita immobiliari fornite da ACER Reggio
Emilia — andra a definire, secondo modalita di programmazione condivisa tra i
Servizi dell'Ente, I'elenco delle unita immobiliari da manutenere e/o ripristinare.
Si rende contestualmente necessario aggiornare gli strumenti di programmazione e
pianificazione degli interventi di manutenzione e ripristino anche in funzione dei
futuri effetti applicativi dei nuovi criteri di accesso e permanenza e calcolo del
canone negli alloggi Edilizia Residenziale Pubblica e del potenziale di risorse
economiche aggiuntive da essi derivanti.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Sanita e Welfare
Azione Housing sociale
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Obiettivo di miglioramento

2021_0B_8936_1 Presidio efficace ed efficiente sulla corretta applicazione della
Convenzione in essere con ACER, riguardante la prima linea di
intervento di MS su alloggi ERP ed ERS 2018

Codice Valore previsto

indicatore Indicatore 2021

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

8/2021_OB_8936_1 Verifica conclusiva di tutta la documentazione

prodotta in attuazione della Convenzione Previsto 01/01/2021)  31/08/2021
Nota:
9/2021_0OB_8936_1 |Erogazione 2* tranche a saldo ad ACER Previsto 01/09/2021| 31/12/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

FONDI PER
RISTRUTTURAZIONE E A
DEGUAMENTO ALLOGGI
Cap. 41157 Art. PUBBLICI - 2 STRALCIO 120.000.00
07 (SOGGETTO ATTUATOR I
E ACER) (finanz. da
entrate vi ncolate ERS da
POC cap. E. 972

FONDI PER
RISTRUTTURAZIONE E A
DEGUAMENTO ALLOGGI
Cap. 41157 Art. PUBBLICI - 2* STRALCIO 103.200.24
08 (SOGGETTO ATTUATOR e

E ACER) (finanz. risorse
propr ie comunali
integrazione var.

223.200,24

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2019_PD _893901 Interventi di recupero alloggi ERP (soggetto attuatore
ACER)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Sanita e Welfare
Azione Housing sociale

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0B_8939_1 Presidio e monitoraggio sull'attuazione degli interventi

Codice Valore previsto

indicatore Indicatore 2021

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Verifica dei lavori eseguiti da ACER, in

412021_0OB_8939 1 |ottemperanza alla convenzione stipulata (GC 214 | Previsto 01/01/2021| 30/11/2021
del 17/12/2020)

Liquidazione ad ACER delle somme

5/2021_OB 8939 1 |corrispondenti ai lavori eseguiti conformemente Previsto 01/12/2021| 31/12/2021
alla convenzione
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

CONTRIBUTO
REGIONALE L. 80 PER
Cap. 09706 Art. INTERVENTI VIA
13 PARADISI 6-8-1
0-12-14-16
VEGG.CAP.U.41157/23 )

180.000,00

INTERVENTI
REGOLAZIONE TERMICA
VIA PARADISI N.

Cap. 41157 Art. 6-8-10-12-14- 16 (sogg.

23 attuatore ACER) fin

anziamento regionale L.
80) (v eggasi cap E
9706/13)

180.000,00

180.000,00 180.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Dirigente: Torreggiani Ermes

Progetto

2019 _PG_422306 MS e messa in sicurezza edifici pubblici vari 2019 - zona

centro storico

Indirizzo Strategico di riferimento
CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA

Indirizzo
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita
Inizio

Descrizione Fase

Ordine Cod. Obiettivo

Fase

2 Inizio lavori Previsto 01/02/2021| 02/02/2021
Nota:

3 Esecuzione lavori Previsto 11/05/2021| 12/05/2021
Nota:

Budget previsto

35.532,06

00 < A ED

Totale 35.532,06
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Rinaldi Annalisa

Dipendente a tempo 300 %

Tanzi Matteo indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2019_PG_429502 MS Centri Sociali 2019 - LAVORI DI ADEGUAMENTO
NORMATIVO DEL CENTRO SOCIALE DI SESSO

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Citta collaborativa
Azione L'Ecosistema urbano della co-governance

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
2 Inizio lavori Previsto 01/02/2021| 02/02/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 11/05/2021| 12/05/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

INTERVENTI DI

Cap. 40021 Art. MANUTENZIONE STR 25.000.00
02 UTTURE CENTRI SOCIALI 000,
(INF. 10 0.000 EURO)

25.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %

Dipendente a tempo 7.00 %

Romanini Cinzia indeterminato/determinato

95



Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2019 _PG_852302 Riqualificazione dei bagni pubblici in via Croce Bianca
e dei servizi riservati al Parco del Popolo

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Citta senza barriere
Azione Servizi e strutture senza ostacoli

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
2 Inizio lavori Previsto 01/02/2021| 01/02/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 04/06/2021| 04/06/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

PROGETTO CITTA'
SENZA BARRIERE
realizzazioni del Comune -

Cap. 40085 Art. Ri qualificazione dei
02 bagni pubbl ici in via 57.164,93
Croce Bianca e dei
servizi riservati al Parco
del

57.164,93
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
: Dipendente a tempo
Tanzi Matteo indeterminato/determinato 2,00 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2020_PG_422103 MS serramenti palestra Guidetti

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Sport
Azione Riqualificazione impianti sportivi

Fasi/Attivita

Ordine . L. .. .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
3 Esecuzione lavori Previsto 14/03/2021| 15/03/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

MANUTENZIONE

Cap. 40142 Art. STRAORDINARIA INF 80.000.00
01 RASTRUTTURE PER LO T
SPORT

80.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Dirigente: Torreggiani Ermes

Progetto

2020_PG_422104 Riqualificazione aree cortilive scolastiche 2020 - zona
NORD

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo
Obiettivo Strategico
Azione

Fasi/Attivita

CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Sport
Riqualificazione impianti sportivi

Olg'g;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 10/12/2020| 09/01/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 09/01/2021| 10/01/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 18/04/2021| 19/04/2021
Nota:

Budget previsto

Totale

0>

23.000,00

23.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
C Dipendente a tempo
Lombardini Giorgia indeterminato/determinato 2,00 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2020_PG_422203 MS per il rinnovo dell'attestazione di conformita
antincendio della scuola secondaria di | grado "G.
Galilei"

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine

Eove Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 26/11/2020| 28/02/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 28/02/2021| 01/03/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 07/06/2021| 08/06/2021
Nota:

Budget previsto

PROGRAM

AD
AD UAN O IMPIA 91.000,00
A »

Totale 91.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
P Dipendente a tempo
Lombardini Giorgia indeterminato/determinato 1,00 %

Dipendente a tempo 10.00 %

Romanini Cinzia indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2020_PG_422204 Progetto di adeguamento alla normativa antincendio
degli edifici pubblici adibiti ad uso scolastico per il
rinnovo del certificato prevenzione incendi zona
CENTRO STORICO

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine . .. .. . .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
3 Esecuzione lavori Previsto 08/04/2021| 09/04/2021
Nota:

Budget previsto

ap. 40103 A PROGRANNA D
\» AMENTO IMPIA 130.000,00
A DIO
Totale 130.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %

Dipendente a tempo 10.00 %

D'Alterio Gennaro indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 500 %

Tanzi Matteo indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2020_PG_422205 Adeguamento antincendio scuole varie Zona OVEST

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

OFr;l;:e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 15/12/2020| 14/01/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 14/01/2021| 15/01/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 23/04/2021| 24/04/2021
Nota:
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Budget previsto

- NZION
h. 40036 A RAORDINAR
> = AR 14.000,00
OLE PRIMAR
A O
400 - RAORD ARIA
P 0 D 0 17.500,00
O DAR J o
RADO
40103 Art. H~OSRANNVA U
P AD A O PIA 6.000,00
A DIO
Totale 37.500,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2020 _PG_422206 Programma adeguamento impianti antincendio 2020 -
scuole primarie e secondarie - ZONE EST e SUD

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 15/12/2020| 14/01/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 28/02/2021| 01/03/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 31/08/2021| 01/09/2021
Nota:
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Budget previsto

- NZION
h. 40036 A RAORDINAR
> = AR 29.000,00
OLE PRIMAR
A O
400 - RAORD ARIA
P 0 D 0 35.000,00
O DAR J o
RADO
40103 Art. H~OSRANNVA U
P AD A O P|A 13.000,00
A DIO
Totale 77.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto

Dirigente: Torreggiani Ermes

2020_PG_429103 MS impianto antincendio della biblioteca di Villa

Cougnet

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Cultura, saperi e idee
Azione Luoghi di contaminazione culturale: biblioteche, musei, cinema, teatri

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 04/12/2020| 03/01/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 03/01/2021| 04/01/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 12/04/2021| 13/04/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

MANUTENZIONE

Cap. 40122 Art. STRAORDINARIA BIB 25.191,00
LIOTECHE

25.191,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %

Dipendente a tempo 10.00 %

Romanini Cinzia indeterminato/determinato
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Dirigente: Torreggiani Ermes

Progetto

2020_PG_429301 MS scuole primarie 2020

Indirizzo Strategico di riferimento
CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA

Indirizzo
Obiettivo Strategico Scuola ed educazione
Azione Interventi e azioni a supporto del sistema educativo scolastico

Fasi/Attivita
Inizio

Descrizione Fase

Ordine .4 Opiettivo

Fase
1 Progettazione Esecutiva Previsto 31/03/2020| 28/02/2021
Nota:
VIA O
4010 'RAORDINARIA E A
00 DEGUAMEN A 35.224,22
R A )
Totale 35.224,22
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
C Dipendente a tempo
Lombardini Giorgia indeterminato/determinato 1,00 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2020_PG_429403 MS scuole primarie e secondarie di 1° grado 2020 -
zona CENTRO STORICO

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Scuola ed educazione
Azione Interventi e azioni a supporto del sistema educativo scolastico

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

3 Esecuzione lavori Previsto 28/02/2021| 01/03/2021

Nota:

Budget previsto

NZION

D. 40030 A RAORDINARIA
"> . NTAR 2.150,08

O PR AR

O

400 A -, ORD ARIA

P O D 0 49.306,87
ONDAR ) °
RADQO

Totale 51.456,95
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Rinaldi Annalisa

Dipendente a tempo 10.00 %

Tanzi Matteo indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2020 _PG_429407 MS fabbricato denominato Ex Scuola di Baragalla, via

Guittone di Arezzo - Zona SUD

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Scuola ed educazione
Azione Interventi e azioni a supporto del sistema educativo scolastico

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 21/12/2020| 20/01/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 20/01/2021| 21/01/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 29/04/2021| 30/04/2021
Nota:
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Budget previsto

- NZION
D. 40030 A RAORDINARIA
- o e 18.790,00
OLE PRIMAR
A U
400 - RAORD ARIA
P 0 D 0 31.204,00
O DAR J o
RADO
Totale 49.994,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes Dirigente 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2020_PG_429501 MS Centri Sociali 2020 - zona SUD

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Citta collaborativa
Azione L'Ecosistema urbano della co-governance

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Liquidazione competenze incentivo Previsto 01/09/2021| 31/12/2021

Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

INTERVENTI DI

Cap. 40021 Art. MANUTENZIONE STR
02 UTTURE CENTRI SOCIALI
(INF. 10 0.000 EURO)

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
. Dipendente a tempo
Salsi Marco indeterminato/determinato 5.00%
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2020 _PG_429502 MS Centri Sociali 2020 - zona NORD

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Citta collaborativa
Azione L'Ecosistema urbano della co-governance

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 05/11/2020| 28/02/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 28/02/2021| 01/03/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 07/06/2021| 08/06/2021
Nota:

Spese
Investimenti

INTERVENTI DI
Cap. 40021 Art. MANUTENZIONE STR 45.000.00
02 UTTURE CENTRI SOCIALI 000,
(INF. 10 0.000 EURO)

45.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %

Dipendente a tempo 1.00 %
indeterminato/determinato ’ °

Lombardini Giorgia

Dipendente a tempo 800 %

Romanini Cinzia indeterminato/determinato

117




Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2020_PG_429703 MS cimiteri 2020 - zona EST (cimitero San Maurizio e
cimitero Masone)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine . ... .. ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
3 Esecuzione lavori Previsto 06/06/2021| 07/06/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

MANUTENZIONE
Cap. 40161 Art. grp AORDINARIA CIM 22.825,68
ITERI

22.825,68

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
P Dipendente a tempo
Bolognesi Giuliana indeterminato/determinato 10,00 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PD_420201 MO Fabbricati intero territorio 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 01/01/2021| 30/06/2021
Nota:
2 Esecuzione lavori Previsto 01/07/2021| 31/12/2021
Nota:

Budget previsto

Cap. 08800 Art. MANUTENZ.ORDINARIA
00 FABBRICATI COMUNALI 380.000,00

ACQUISTO MATERIALI E
Cap. 09000 Art. ATTREZZAT URE PER 8.000.00
00 MANUTENZIONE T
FABBRICA TI

Spese
Correnti

388.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
200%
2000 %
100 %
Tanzi Matteo Dipendente a tempo 1,00 %

indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PD_420301 MO Sicurezza fabbricati comunali 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 01/01/2021| 30/04/2021
Nota:
2 Esecuzione lavori Previsto 01/05/2021| 31/12/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Correnti

MANUTENZIONE
Cap. 1g3°° Art. ORDINARIA SEDI CO
MUNALI

230.000,00

230.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 50,00 %

Bottazzi Bruno

Dipendente a tempo 15.00 %

Fontanili Stefano indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 2500 %

Marzi Maria indeterminato/determinato

122




Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PD_420401 MO Fabbricati (edile ed elettrica) Zona Citta storica 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

OFr;l;:e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 01/01/2021| 30/04/2021
Nota:
2 Esecuzione lavori Previsto 01/05/2021| 31/12/2021
Nota:
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Budget previsto

Spese

Correnti

MANUTENZIONE
ORDINARIA SCUOLE 190.000,00
PRIMARIE

MANUTENZIONE
Cap. 16700 Art. ORDINARIA SCUOLE
00 SECONDARIE DI 1° 70.000,00
GRADO

Cap. 15400 Art.
00

MANUTENZ. ORDINARIA
IMPIANTI S PORTIVI VARI 40.000,00
(RILEVANTE Al F INI IVA)

MANUTENZIONE
ORDINARIA BIBLIOT 35.000,00
ECHE E MUSEI

MANUTENZ. ORDINARIA
Cap. zgg°° Art. CIMITERI R ILEVANTE 120.000,00
IVA LAMPADE VOTIVE

Cap. 20400 Art.
01

Cap. 20900 Art.
00

MANUTENZIONE
ORDINARIA STRUTTU RE

Cap. 31800 At 50CI0 ASSISTENZIALI 40.000,00
==RIL. VA CDC
172-144-140-141==

495.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Vinci Silvana Direttore 75,00 %
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
Giansoldati Giorgio 3E§gfg?ézti/fgggﬁmnato 100,00 %
200%
16,00%
700%
000%
10000%
Tanzi Matteo Dipendente a tempo 2,50 %

indeterminato/determinato
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Progetto

2021_PG_4216

Dirigente: Torreggiani Ermes

Demolizione opere abusive e opere pericolose per la

pubblica incolumita ove il proprietario non abbia

rispettato I'ordinanza sindac

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_4216_1

Codice

ale di rimozione

Demolizione opere abusive: accampamento nomadi vicino
casello autostradale (in coordinamento con i servizi sociali),
chiosco via Emilia San Pietro Demolizione opere pericolose
private oggetto di ordinanza: rimozione copertura amianto in

via Dei Quercioli

Valore previsto

indicatore e 2021
Effettuare la demolizione del campo nomadi zona
M_4216_1_1 autostrada entro il 31/10/2021
Nota:
Effettuare la demolizione del Chiosco via Emilia San
M_4216_1 2 Pietro entro il 31/12/2021

Nota:

126



Budget previsto

Spese
Correnti

SPESE PER
PROVVEDIMENTI DI DEM

Cap. 25020 Art. OLIZIONE OPERE 60.000.00
00 ABUSIVE O OPERE T
PRECAUZIONALI PER
PUBBLICA IN COLUMITA'

60.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes Dirigente 0,50 %
Fontanili Stefano Posizione Organizzativa 15,00 %

Dipendente a tempo

Gallingani Marcello indeterminato/determinato

70,00 %
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Progetto

Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PG_422101 Ms infrastrutture per lo sport 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Sport
Azione Riqualificazione impianti sportivi

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 03/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 03/08/2021| 04/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 02/08/2022| 03/08/2022
Nota:

Spese
Investimenti

MANUTENZIONE
Cap. 40142 Art. STRAORDINARIA INF 30.000.00
01 RASTRUTTURE PER LO T

30.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 2,00 %
. Dipendente a tempo
Fornaciari Angelo indeterminato/determinato 5.00 %

Dipendente a tempo 500 %

Lombardini Giorgia indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Tanzi Matteo indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PG_422102 Ms infrastrutture per lo sport 2021 - Ristrutturazione
edilizia palestra Pasubio

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Sport
Azione Riqualificazione impianti sportivi

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 16/06/2021| 16/07/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 16/07/2021| 17/07/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 23/10/2021| 24/10/2021
Nota:

Budget previsto

N 110.000,00

Totale 110.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 2,00 %
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Progetto

Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PG_422201 Programma di adeguamento impianti antincendio 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 03/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 03/08/2021| 04/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 02/08/2022| 03/08/2022
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

PROGRAMMA DI
ADEGUAMENTO IMPIA
NTI ANTINCENDIO

Cap. 40103 Art.

62.500,00

62.500,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 2,00 %
Foraciari Angelo indeterminatoldeterminato 5,00 %
500 %
2000%
Tanzi Matteo indeterminatoldetorminato 1,00 %
Vinci Silvana Dipendente a tempo 7,00 %

indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PG_422202 Programma di adeguamento impianti antincendio 2021 -

scuole primarie - zona Nord

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 15/06/2021| 15/07/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 15/07/2021| 16/07/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 22/10/2021| 23/10/2021
Nota:

Budget previsto

PRO DR A

AD
AD A O PIA 37.500,00
A D

Totale 37.500,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 2,00 %

Dipendente a tempo 500 %

Fornaciari Angelo indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PG_422301 MS edifici pubblici vari 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

OFr;l;:e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 03/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 03/08/2021| 04/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 02/08/2022| 03/08/2022
Nota:
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Budget previsto

P NZION
D 00360 A RAORDINARIA
o = NTAR 20.004,67
0 PRIMAR
A O
400 A RAORD ARIA
P 0 D 0 13.003,37
ONDAR ) °
RADO
A O
4010 A RAORLD ARIA A
s DEGUAN A 130.000,00
< N
Totale 163.008,04
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 2,00 %

Dipendente a tempo 10.00 %

Bigi Antonella indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 500 %

Fornaciari Angelo indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 500 %

Lombardini Giorgia indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Tanzi Matteo indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PG_422302 MS impianti di sollevamento installati presso le varie
strutture di proprieta dell’amministrazione comunale

2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

O;g;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 21/04/2021| 21/05/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 21/05/2021| 22/05/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 28/08/2021| 29/08/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA E A

Cap. 432)03 Art. DEGUAMENTI MESSA IN 20.000,00
SICUREZZA EDIFICI
PUBBLICI VARI

20.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 2,00 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PG_422401 MS Riqualificazione e impiantistica sportiva aree
cortilive scolastiche 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Sport
Azione Riqualificazione impianti sportivi

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 07/04/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 07/04/2021| 08/04/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 15/07/2021| 16/07/2021
Nota:

Budget previsto

D /] l . A A . P AR
<+ o1 A 3.000,00
RIQUA A O
PIAN A
PG AL L0 18.500,00
0 OR OLA : ’
Totale 21.500,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 1,50 %

Dipendente a tempo 1.00 %

Fornaciari Angelo indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Lombardini Giorgia indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Tanzi Matteo indeterminato/determinato
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Progetto

Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PG_422402 MS Riqualificazione e impiantistica sportiva aree

cortilive scolastiche - Zona OVEST - 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo
Obiettivo Strategico
Azione

Fasi/Attivita

CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Sport
Riqualificazione impianti sportivi

Olg'g;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/06/2021| 08/07/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 08/07/2021| 09/07/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 15/10/2021| 16/10/2021
Nota:

Budget previsto

Totale

0>

11.500,00

11.500,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 2,00 %
C Dipendente a tempo
Lombardini Giorgia indeterminato/determinato 4,00 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PG_422403 MS Riqualificazione e impiantistica sportiva aree
cortilive scolastiche 2021 - zona SUD (scuole Calvino,

Ghiarda)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Sport
Azione Riqualificazione impianti sportivi

Fasi/Attivita

O;g;rée Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 06/07/2021| 05/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 05/08/2021| 06/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 12/11/2021| 13/11/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

Cap. 40193 Art. SISTEMAZIONE PARCHI
00 SCOLASTICI 27.000,00

27.000,00

144



Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %

Dipendente a tempo 4.00 %

Fornaciari Angelo indeterminato/determinato
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Progetto

Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PG_429101 MS biblioteche 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Cultura, saperi e idee
Azione Luoghi di contaminazione culturale: biblioteche, musei, cinema, teatri

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 03/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 03/08/2021| 04/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 02/08/2022| 03/08/2022
Nota:

Totale 30.000,00

RAORDINARIA BIB 30.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 2,00 %
. Dipendente a tempo
Fornaciari Angelo indeterminato/determinato 5.00 %

Dipendente a tempo 500 %

Lombardini Giorgia indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 20.00 %

Romanini Cinzia indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Tanzi Matteo indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PG_429301 MS scuole primarie 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Scuola ed educazione
Azione Servizi per I'educazione 6-18

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 03/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 03/08/2021| 04/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 02/08/2022| 03/08/2022
Nota:

Budget previsto

ap. 40036 A RAORDINARIA
V

+ o . 88.995,33

Totale 88.995,33
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 1,50 %

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 1,00 %

Fornaciari Angelo

Dipendente a tempo 1.00 %

Lombardini Giorgia indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 15.00 %

Salsi Marco indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Tanzi Matteo indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PG_429302 MS scuole primarie 2021 - Zona OVEST

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Scuola ed educazione
Azione Servizi per I'educazione 6-18

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 18/06/2021| 18/07/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 18/07/2021| 19/07/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 25/10/2021| 26/10/2021
Nota:

Budget previsto

ap. 40036 A RAORDINARIA
V

+ o . 73.000,00

Totale 73.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 2,00 %

Dipendente a tempo 4.00 %

Lombardini Giorgia indeterminato/determinato

151




Dirigente: Torreggiani Ermes

Progetto

2021_PG_429303 MS scuole primarie 2021 - Zona SUD (scuole Calvino,
Matilde di Canossa, Tricolore a Fogliano)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Scuola ed educazione
Azione Servizi per I'educazione 6-18

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 06/07/2021| 05/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 05/08/2021| 06/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 12/11/2021| 13/11/2021
Nota:

Budget previsto

ap. 40036 A RAORDINARIA

Totale

AR 68.000,00

68.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %

Dipendente a tempo 4.00 %

Fornaciari Angelo indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PG_429401 MS scuole secondarie di 1° grado 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Scuola ed educazione
Azione Servizi per I'educazione 6-18

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 03/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 03/08/2021| 04/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 02/08/2022| 03/08/2022
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA SCU

Cap. 40051 Art. oLE MEDIE (SCUOLE 131.996,63
SECONDARIE D | 1°
GRADO)

131.996,63
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 1,50 %
. Dipendente a tempo
Fornaciari Angelo indeterminato/determinato 1,00 %

Dipendente a tempo 500 %

Lombardini Giorgia indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 800 %

Rinaldi Annalisa indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 15.00 %

Salsi Marco indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Tanzi Matteo indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 700 %

Vinci Silvana indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PG_429402 MS scuole secondarie di 1° grado 2021 - zona SUD
(scuole Dalla Chiesa, Pertini)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Scuola ed educazione
Azione Servizi per I'educazione 6-18

Fasi/Attivita

Olg'g;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 06/07/2021| 05/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 05/08/2021| 06/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 12/11/2021| 13/11/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA SCU

Cap. 40051 Art. ) E'MEDIE (SCUOLE 35.000,00
SECONDARIE D | 1°

35.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
. Dipendente a tempo
Fornaciari Angelo indeterminato/determinato 4,00 %

157




Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PG_429501 MS Centri Sociali 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Citta collaborativa
Azione Quartiere come luogo della governance collaborativa

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 03/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 03/08/2021| 04/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 02/08/2022| 03/08/2022
Nota:

Spese
Investimenti

INTERVENTI DI
Cap. 40021 Art. MANUTENZIONE STR 20.000.00
02 UTTURE CENTRI SOCIALI 000,
(INF. 10 0.000 EURO)

70.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 2,00 %
5.00%
5,00 %
2000 %
Salsi Marco indeterminatoldetorminato 5,00 %
Tanzi Matteo Dipendente a tempo 1,00 %

indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PG_429601 MS strutture socio assistenziali 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Sanita e Welfare
Azione Integrazione sociale e sociosanitaria

Fasi/Attivita

OFr;l;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 03/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 03/08/2021| 04/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 02/08/2022| 03/08/2022
Nota:

Spese
Investimenti

MANUTENZ. STRAORD.
STRUTTURE S
Cap. 40021 Art. OCIO-ASSISTENZIALI E
01 ALLOGGI 30.000,00
(INTERVENTI INF.A
100MILA EURO )

30.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 2,00 %
. Dipendente a tempo
Fornaciari Angelo indeterminato/determinato 5.00 %

Dipendente a tempo 500 %

Lombardini Giorgia indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Tanzi Matteo indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PG_429701 MS cimiteri 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 03/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 03/08/2021| 04/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 02/08/2022| 03/08/2022
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

NUTENZIONE
Cap. 40161 Art. gTpAORDINARIA CIM
00 ITERI

100.000,00

100.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 2,00 %
. Dipendente a tempo
Fornaciari Angelo indeterminato/determinato 5.00 %

Dipendente a tempo 500 %

Lombardini Giorgia indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 700 %

Vinci Silvana indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

2021_PG_42SW  Smart working

L'obiettivo consiste nella implementazione della modalita di gestione dello Smart

Working.
L'attivazione dello smart working prevede una fase di sperimentazione attraverso la
s stesura di specifici progetti e adozione di accordi individuali tra dirigente e
Descrizione dipendente.

Il Progetto, per sua natura, € caratterizzato dalla trasversalita e dal coinvolgimento
dell'intera struttura comunale;

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Organizzazione del personale

Obiettivo di miglioramento

2021_0OB_42SW _1 Mappatura e digitalizzazione dei processi di servizi erogati a
distanza

Codice ; Valore previsto
indicatore IElEzEre 2021
Numero processi mappati e digitalizzati per agevolare
S_425W_1_1 lo smart working 1
Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_0OB_42SW_2  Sperimentazione della modalita di gestione dello Smart
Working e adozione accordi individuali per il lavoro agile

Codice ; Valore previsto
indicatore e ez e 2021
S_42SW_2_1 |% di accordi adottati maggiore di 2
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

164



Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

AMP2002_001604 Adeguamento antincendio Palazzo di Giustizia - |
stralcio

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
7 Esecuzione lavori Previsto 28/02/2021| 28/02/2021
Nota:
8 Collaudo e presa in carico Previsto 28/02/2021| 28/05/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

LAVORI DI
ADEGUAMENTO

Cap. 40110 Art. ANTINCEN DIO PALAZZO 111.159 61
02 DI GIUSTIZIA QUOTA A T
CARICO DEL COMUNE DI
R.E.

111.159,61
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Dipendente a tempo 050 %

Torreggiani Ermes indeterminato/determinato
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Progetto

O_84101

Descrizione

Dirigente: Torreggiani Ermes

Piano annuale beni culturali eventi sismici maggio
2012. Chiesa di San Giorgio. 1° stralcio

Piano annuale beni culturali eventi sismici maggio 2012: interventi Chiesa di San
Giorgio.

Indirizzo Strategico di riferimento

CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA

Indirizzo

Obiettivo Strategico

Azione

Fasi/Attivita

Cultura, saperi e idee

Luoghi di contaminazione culturale: biblioteche, musei, cinema, teatri

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Preliminare Previsto 12/12/2020| 30/06/2021
Nota:

3 Progettazione Esecutiva Previsto 30/06/2021| 16/01/2022
Nota:

4 Aggiudicazione lavori Previsto 17/01/2022| 18/03/2022
Nota:

5 Stipula contratto Previsto 19/03/2022| 17/04/2022
Nota:

6 Inizio lavori Previsto 18/04/2022| 18/04/2022
Nota:

7 Esecuzione lavori Previsto 18/08/2022| 13/08/2023
Nota:

8 Collaudo e presa in carico Previsto 14/08/2023| 12/11/2023
Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

FONDI ORDINANZA

PRESIDENZA REG IONE

E.R. EVENTI SISMICI

MAGGI O 2012

VEGG.PIANO ANNUALE 152.979,03
2014 BENI CULTURALI
-CHIESA DI SAN
GIORGIO(VEGG. CAP. U.
40115/5

Cap. 09749 Art.
06

PIANO ANNUALE 2014
INTERVENTI BENI
CULTURALI DANNI
EVENTI SI SMICI MAGGIO 207.594,24
2012: CHIESA DI S AN
GIORGIO(V.CAP.
E.9749/6)

Cap. 40115 Art.
05

152.979,03 207.594,24

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Dipendente a tempo

Torreggiani Ermes indeterminato/determinato

0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

O_84401 Piano annuale beni culturali eventi sismici maggio
2012. Cimitero Monumentale - cimitero - galleria

PEG 2014

Riparazione con rafforzamento sismico locale della Galleria del Cimitero
Monumentale.

A seguito dell'assegnazione del contributo "Programma delle Opere Pubbliche e dei
Beni Culturali danneggiati dagli eventi sismici del 20 e 29 maggio 2012. Piani
annuali 2013-2014 delle OO.PP. beni culturali ed Edilizia Scolastica-Universitaria.
Interventi con importi inferiori a Euro 50.000: approvazione modifiche ed
integrazione al febbraio 2014", & in programma l'intervento alla Galleria del Cimitero
Monumentale che si propone di risolvere sia le problematiche dovute al sisma che
quelle dovute alle infiltrazioni d'acque con interventi locali rispettosi del carattere
monumentale dell'edificio.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

O;g;ge Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

4 Stipula contratto Previsto 04/12/2020| 31/01/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 01/02/2021| 01/02/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 03/08/2021| 03/08/2021
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 04/08/2021| 02/11/2021
Nota:
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Budget previsto

ONDI ORDINA
R N A B
n. 09749 A a O 20
1A .A
08 0 » A
A 2 1 A
. A
A
5 0 A
R »
0
P01 T 20 RVEN
\'| RO
Vi RO
D \/ A
olgoer:iie ol

Totale

291.794,03

291.794,03

291.794,03

291.794,03

Nome Soggetto
Torreggiani Ermes

Relazione Personale

DIRIGENTE

Impegno Personale
0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

O_84501 Piano annuale beni culturali eventi sismici maggio
2012. Cimitero di Sabbione

PEG 2014
Riparazione con rafforzamento sismico locale del Cimitero di Sabbione.

A seguito dell'assegnazione del contributo "Programma delle Opere Pubbliche e dei

Descrizione Beni Culturali danneggiati dagli eventi sismici del 20 e 29 maggio 2012. Piani
annuali 2013-2014 delle OO.PP. beni culturali ed Edilizia Scolastica-Universitaria.
Interventi con importi inferiori a Euro 50.000: approvazione modifiche ed
integrazione al febbraio 2014", & in programma l'intervento al Cimitero di Sabbione
che si propone di risolvere sia le problematiche dovute al sisma con interventi locali
di riearazione e rafforzamento rispettosi del carattere monumentale dell'edificio.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine . ... .. ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
9 Chiusura contabile dell'intervento Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

FONDI ORDINANZA

PRESIDENZA REG IONE

E.R. EVENTI SISMICI

MAGGI O 2012

VEGG.PIANO ANNUALE 18.179,11
2014 EDILIZIA STORICA

(CIMITERO S

ABBIONE)(VEGG. CAP. U.

40169/3

Cap. 09749 Art.
09

PIANO ANNUALE 2014
INTERVENTI BENI
CIMITERIALI DANNI
Cap. 40169 Art. EVENTI SISMICI MAGGIO 18.179.11
03 2012: INTERVENT | B

CIMTERO DI SABBIONE
(VEGG. 2 014 CAP.

E9749/9)
18.179,11 18.179,11
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bolognesi Giuliana Dipendente a tempo 10,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 050 %

Torreggiani Ermes indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

P_83601 Nuovo Cimitero di Coviolo. Sala dei dolenti

Realizzazione di un estendimento dello spazio destinato a "Sala dei Dolenti"
connesso funzionalmente ai percorsi della struttura del Nuovo Cimitero di Coviolo.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
7 Esecuzione lavori Previsto 28/02/2021| 28/02/2021
Nota:
8 Collaudo e presa in carico Previsto 06/03/2021| 05/05/2021
Nota:

Spese
Investimenti

CIMITERO DI COVIOLO:
Cap. 40160 Art. SALA DEI DOLENTI
01

quota finanziamenti m 3.345,98

ezzi propri

NUOVO CIMITERO DI
COVIOLO SALA DEI
Cap. 40160 Art. DOLENTI
02 QUOTA FINANZIATA 187.806,33
CON MUTUO CDP - Pos.
n. 60330 28

191.152,31
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %

Dipendente a tempo 500 %

Fornaciari Angelo indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

P_86001 Biblioteca Panizzi. Adeguamento impianti tecnologici,
ristrutturazione e manutenzione straordinaria

Adeguamento impianti tecnologici, ristrutturazione e manutenzione straordinaria
presso la Biblioteca Panizzi consistente nel completamento dell'adeguamento
funzionale e normativo dell'intero fabbricato dal punto di vista impiantistico e della
sicurezza mediante successivi interventi

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Cultura, saperi e idee
Azione Luoghi di contaminazione culturale: biblioteche, musei, cinema, teatri

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

3 Aggiudicazione lavori Previsto 30/12/2020| 28/02/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 28/02/2021| 29/04/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 29/04/2021| 30/04/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 25/10/2021| 26/10/2021
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 26/10/2021| 24/01/2022
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

BIBLIOTECA
PAFZI.ADEGUAMENTO

IMPIANTI

OLOGICLRISTRUTT 189.357,90
URAZIONE E

MANUTENZ.STRAORDINA

RIA

Cap. 40121 Art.
06

189.357,90

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
Albanese Paolo Dipendente a tempo 35,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 10.00 %

Tanzi Matteo indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

P_86701 Piano annuale Edilizia scolastica e Universita eventi
sismici maggio 2012. Scuola dell'infanzia La Villetta

Descrizione Lavori alla Scuola dell'infanzia La Villetta nelllambito del Piano annuale Edilizia
scolastica e Universita eventi sismici maggio 2012.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Scuola ed educazione
Azione Interventi e azioni a supporto del sistema educativo scolastico

Fasi/Attivita

Ordine s . . ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
8 Collaudo e presa in carico Previsto 31/03/2021| 30/06/2021
Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

FONDI ORDINANZA

PRESIDENZA REG IONE

E.R. EVENTI SISMICI

MAGGI O 2012

VEGG.PIANO ANNUALE 232.314,64
2014 EDILIZIA

SCOLASTICA E UNIVERS

ITA' SEDE SCI

VILLETTA(VEGG. C

Cap. 09749 Art.
13

PIANO ANNUALE
EDILIZIA SCOLAST ICA E
UNIVERSITA' EVENTI

371.073,93

Cap. 40075 Art. SISMI Cl MAGGIO 2012
(17] SCUOLA INFANZIA LA
VILLETTA VEGG.
ORDINANZA R EG.LE -
CAP. E 9749/13

PIANO ANNUALE
EDILIZIA SCOLAST ICA E
UNIVERSITA' EVENTI

Cap. 48275 Art. SISMI CI MAGGIO 2012 92.700,90
SCUOLA INFANZIA LA
VILLETTA quota fondi
comu nali

Totale 232.314,64 463.774,83

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

R_01001 MS casa colonica Mauriziano

Indirizzo Strategico di riferimento
Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA

Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Azione

Fasi/Attivita

Ordine . L. .. .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
3 Esecuzione lavori Previsto 30/06/2021| 30/06/2021
Nota:

Budget previsto

O CASA 32.841,92

Totale 32.841,92

Relazione Personale Impegno Personale

Nome Soggetto
Torreggiani Ermes

0,50 %

DIRIGENTE
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

R_95101 Ampliamento e riqualificazione del Palazzetto dello
Sport Giulio Bigi 1° stralcio

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Sport
Azione Riqualificazione impianti sportivi

Fasi/Attivita

Ordine . ... .. ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
10 Chiusura contabile dell'intervento Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

AMPLIAMENTO E
RIQUALIFICAZIONE
Cap. 40148 Art. PALASPORT "BIGI" 4.884.34
02 (1ASTRALCIO) quota 094,

finanziata con MUTUO ve
gg. cap. E. ...

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
; Dipendente a tempo
Tanzi Matteo indeterminato/determinato 5.00 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

R_95301 Ristrutturazione Complesso scolastico Ca Bianca
1°Stralcio

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Scuola ed educazione
Azione Interventi e azioni a supporto del sistema educativo scolastico

Fasi/Attivita

Ordine

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Fase

Esecuzione lavori sottostazione teleriscaldamento .
11 e adeguamento impiant Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

RISTRUTTURAZIONE

COMPLESSO SCO

LASTICO "CA' BIANCA" -

2ASTRAL CIO - (QUOTA 25.000,00
FINANZIATA CON MU

TUO CDP - Pos. n.

6032978)

Cap. 40050 Art.
06

25.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Bellelli Furio

Dipendente a tempo 1.00 %

Leurini Marco indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

R_97901 Realizzazione nuovo Centro Sociale Canali

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Citta collaborativa
Azione L'Ecosistema urbano della co-governance

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
7 Esecuzione lavori Previsto 31/01/2021| 01/02/2021
Nota:
8 Collaudo e presa in carico Previsto 01/02/2021| 02/05/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

REALIZZAZIONE NUOVO

CENTRO SOC IALE

"CANALI"RILEVANTE Al 3.000,00
FINI IVA

quota mezzi propri

Cap. 40175 Art.
14

REALIZZAZIONE NUOVO
CENTRO SOC IALE
"CANALI"RILEVANTE Al
Cap. 4‘1’},75 Art. EINI IVA - QUOTA 144.712,00
FINANZIATA CON MU
TUO CDP - Pos. n.
6033009

147.712,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %

Dipendente a tempo 8.00 %

Fornaciari Angelo indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 75.00 %

Gherpelli Giovanni indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

S_01701 Piano di Riqualificazione Urbana quartiere popolare
Compagnoni - riqualificazione ex scuole Villaggio
Catellani per nuovo centro sociale/sede AUSER

L'esigenza & quella di aumentare gli spazi a disposizione per razionalizzare ed
implementare le varie attivita delle associazioni di volontariato presenti nel territorio.
Si rende necessario pertanto ristrutturare i locali esistenti, relativamente a:

- aspetto strutturale, con verifica ed adeguamento antisismico, razionalizzare spazi
interni;

- interventi volti al risparmio energetico;

- messa a norma degli impianti;

rifacimento dei servizi anche in un'ottica di adeguamento normativo degli stessi.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Sanita e Welfare
Azione Politiche familiari
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Fasi/Attivita

OFrg;rée Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Preliminare Previsto 11/09/2020| 28/02/2021
Nota:

3 Progettazione Definitiva Previsto 01/03/2021| 30/09/2021
Nota:

4 Progettazione Esecutiva Previsto 01/10/2021| 31/12/2021
Nota:

5 Aggiudicazione lavori Previsto 07/01/2022| 28/02/2022
Nota:

6 Stipula contratto Previsto 28/02/2022| 01/03/2022
Nota:

7 Inizio lavori Previsto 01/03/2022| 01/03/2022
Nota:

8 Esecuzione lavori Previsto 31/08/2022| 31/08/2022
Nota:

9 Collaudo e presa in carico Previsto 01/09/2022| 30/11/2022
Nota:
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Budget previsto

AMPLIAMENTO SEDE
Cap. 41150 Art. AUSER IN VIA
24 COMPAGNONI(QUOTA
PARTE MEZZI P ROPRI)

AMPLIAMENTO SEDE
AUSER IN VIA
COMPAGNONI (QUOTA
PARTE -VEGG.
CAP.E.10723)

Cap. 51150 Art.
23

Spese
Investimenti

10.000,00

190.000,00

200.000,00

Nome Soggetto

Relazione Personale

Impegno Personale

indeterminato/determinato

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
I Dipendente a tempo

Fornaciari Angelo indeterminato/determinato 1,00 %

Gherpelli Giovanni Dipendente a tempo 25,00 %
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Progetto

Dirigente: Torreggiani Ermes

S_03201

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo
Obiettivo Strategico
Azione

Fasi/Attivita

Rigenerazione e progetti urbani

CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Uso del territorio e trasformazione urbana

Riqualificazione urbana Piazza San Prospero

0;2;29 Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1 Progettazione Esecutiva Previsto 15/03/2020| 28/02/2021
Nota:

2 Aggiudicazione lavori Previsto 30/03/2021| 28/06/2021
Nota:

3 Stipula contratto Previsto 28/06/2021| 07/08/2021
Nota:

4 Inizio lavori Previsto 07/08/2021| 08/08/2021
Nota:

5 Esecuzione lavori Previsto 31/03/2022| 01/04/2022
Nota:

6 Collaudo e presa in carico Previsto 01/04/2022| 30/06/2022
Nota:
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Budget previsto

RIQUALIFICAZIONE
Cap. 40002 Art. URBANA PIAZZA SAN
(17 PROSPERO (QUOTA
PARTE MEZ ZI PROPRI)

RIQUALIFICAZIONE
URBANA PIAZZA SAN
Cap. 4gg°2 Art. pPROSPERO (QUOTA
PARTE FIN . MUTUO (
VEGG.CAP.E.10723)

RIQUALIFICAZIONE
URBANA PIAZZA SAN
Cap. 59002 At pROSPERO (QUOTA
PARTE VEG
G.CAP.E.10723)

Spese
Investimenti

26.144,80

50.000,00

670.000,00

746.144,80

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
Tanzi Matteo Dipendente a tempo 5,00 %

indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

S_05501 Demolizione di lottizzazione abusiva su terreno posto in
via Croci, Localita Villa Cella

Si tratta di fabbricati abusivi che sono stati consegnati al comune il 15/04/2016.
Vista le legge che persegue la salvaguardia del territorio e dell'ambiente, quale
interesse primario della comunita regionale. Si procedera alla demolizione dei

Descrizione manufatti abusivamente realizzati sulle aree pervenute al patrimonio comunale, cio
costituira la valorizzazione delle aree medesime, delle quali I'Amministrazione
Comunale potra liberamente disporre una volta sgravate dai vincoli costituiti dagl
abusi edilizi perpetrati.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine . .- . . . .
Eove Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
9 Esecuzione lavori imprevisti Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

DEMOLIZIONE DI
LOTTIZZAZIONE A

Cap. 431213 Art. BUSIVA SU TERRENO 41.628,90
POSTO IN VIA CROCI
LOCALITA' VILLA CELLA

41.628,90
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Dipendente a tempo 050 %

Torreggiani Ermes indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

S_06902 Manutenzione straordinaria degli spazi denominati
"Binario 49" nell'ambito della riqualificazione urbana di
Via Turri

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Uso del territorio e trasformazione urbana
Azione Rigenerazione e progetti urbani

Fasi/Attivita

Ordine

Eove Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 05/11/2019| 28/01/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 28/01/2021| 28/01/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 30/12/2021| 30/12/2021
Nota:
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Budget previsto

Cap. 40198 Art.
16

Cap. 40198 Art.
19

INTERVENTI
SISTEMAZIONE CENTRO
SOCIALE VIA TURRI E
ZONE LIMI TROFE

INTERVENTI DI
QUALIFICAZIONE A
MBIENTALE E URBANA
all’interno dell’AR 9 via
Emilia, via Tur ri, zona
stazione 9 (vegg. pro
g-ENOCIANINA)

Spese
Investimenti

90.000,00

50.000,00

140.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
Bolognesi Giuliana Dipendente a tempo 25,00 %

indeterminato/determinato
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Dirigente: Torreggiani Ermes

Progetto

T_01401 Miglioramento sismico complesso scolastico via
Kennedy

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Scuola ed educazione
Azione Interventi e azioni a supporto del sistema educativo scolastico

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

3 Progettazione Esecutiva Previsto 30/10/2020| 01/05/2021
Nota:

4 Aggiudicazione lavori Previsto 01/05/2021| 30/08/2021
Nota:

5 Stipula contratto Previsto 30/08/2021| 31/08/2021
Nota:

6 Inizio lavori Previsto 31/08/2021| 01/09/2021
Nota:

7 Esecuzione lavori Previsto 29/09/2023| 30/09/2023
Nota:

8 Collaudo e presa in carico Previsto 01/03/2026| 31/03/2026
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

MIGLIORAMENTO
SISMICO COMPLESS O

41.870,40

Cap. 40033 Art. SCOLASTICO VIA
34 KENNEDY quota
finanziamento mezzi

propri

41.870,40

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
C Dipendente a tempo
Lombardini Giorgia indeterminato/determinato 5.00%
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

T_03001 Adeguamento immobile sede dei magazzini comunali in
via Mazzacurati

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico
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Fasi/Attivita

OFrg;rée Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Preliminare Previsto 01/09/2020| 31/01/2021
Nota:

3 Progettazione Definitiva Previsto 01/02/2021| 30/04/2021
Nota:

4 Progettazione Esecutiva Previsto 01/05/2021| 31/07/2021
Nota:

5 Aggiudicazione lavori Previsto 01/08/2021| 09/12/2021
Nota:

6 Stipula contratto Previsto 01/01/2022| 31/01/2022
Nota:

7 Inizio lavori Previsto 01/03/2022| 02/03/2022
Nota:

8 Esecuzione lavori Previsto 30/08/2022| 31/08/2022
Nota:

9 Collaudo e presa in carico Previsto 01/09/2022| 31/10/2022
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

CONSOLIDAMENTO
IMMOBILE SEDE D EI
Cap. 40243 Art. \AGAZZINI COMUNALI IN 20.000,00
VIA M AZZACURATI
(VEDI CAP. FPV 502 43/2)

(17]

CONSOLIDAMENTO
IMMOBILE SEDE D EI
MAGAZZINI COMUNALI IN

Cap. 40243 Art. VIA M AZZACURATI

03 QUOTA FINANZIATA C

ON MUTUO CDP -
Pos. n. 62017 07 (VEGG.
CAP. E 10723)

380.000,00

400.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %

Dipendente a tempo 30.00 %

Bolognesi Giuliana indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 500 %

Fornaciari Angelo indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 20.00 %

Gallingani Marcello indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 4.00 %

Vinci Silvana indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

T_09201 POR FESR - asse 4: Potenziamento collegamenti reti
ciclabili

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Fasi/Attivita

Olg'g;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
6 Esecuzione lavori Previsto 01/11/2021| 01/11/2021
Nota:
7 Collaudo e presa in carico Previsto 01/11/2021| 30/01/2022
Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

CONTRIBUTI DA

REGIONE E.R. POR FESR

ASSE 4 POTENZIAMENTO

RET E CICLABILE- 469.558,64
Connessioni soste nibili

stralcio

=== vegg. U.40006/69 ===

Cap. 09786 Art.
05

POR FESR Asse 4
POTENZIAMENTO RETE
CICLABILE- Connessioni
Cap. 40006 Art. so stenibili ll stralcio
69 quota di finanziamento
REGIONALE
===VEGG. CAP. E.

469.558,64

9786/5 ===

POR FESR Asse 4
POTENZIAMENTO RETE
Cap. 40006 Art. CICLABILE- Connessioni
70 so stenibili Il stralcio
quota di finanziamento
comunale

357.281,96

469.558,64 826.840,60

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

T_10701 Ristrutturazione Scuola Statale di Marmirolo

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Scuola ed educazione
Azione Interventi e azioni a supporto del sistema educativo scolastico

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

4 Stipula contratto Previsto 30/01/2021| 31/03/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 14/04/2021| 15/04/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 30/07/2021| 31/07/2021
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 31/07/2021| 30/08/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

RISTRUTTURAZIONE
Cap. 40060 At SCUOLA DELL'I NFANZIA
STATALE DI MARMIROLO

209.015,12

209.015,12
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

T 97701 Ristrutturazione casa colonica adiacente Mauriziano

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'ATTRATTIVITA' E DELL'INTERNAZIONALIZZAZIONE
Obiettivo Strategico Promozione territoriale
Azione Marketing territoriale e Turismo

Fasi/Attivita

0;2;29 Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

3 Aggiudicazione lavori Previsto 12/11/2020| 05/02/2022
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 05/02/2022| 06/04/2022
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 06/04/2022| 07/04/2022
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 02/10/2022| 03/10/2022
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 03/10/2022| 01/01/2023
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

RISTRUTTURAZIONE
Cap. 40125 Art. CASA COLONICA

01 ADIACENTE MAURIZIANO
(CAP. FP V 50175/15)

199.775,00

199.775,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %

204



Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

U_10901 Lavori di efficientamento energetico via Pastrengo 18
(Soggetto attuatore ACER)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Sanita e Welfare
Azione Housing sociale

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0B_109_1 Presidio e monitoraggio sull'attuazione degli interventi
Codice ; Valore previsto
indicatore el e

2021

Fasi/Attivita

Ordine . .- . . . .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Verifica dei lavori eseguiti da ACER, in

412021_0OB_109_1 |ottemperanza alla convenzione stipulata (GC 214 | Previsto 01/01/2021| 30/11/2021
del 17/12/2020)

Liquidazione ad ACER delle somme

5/2021_OB 109 _1 |corrispondenti ai lavori eseguiti conformemente Previsto 01/12/2021| 31/12/2021
alla convenzione
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

CONTRIBUTO
REGIONALE BANDO ACC

Cap. 051’57,06 Art. ESSIBILITA' VIA 30.695,05
PASTRENGO 18 V
EGG.CAP.U.41157/19)

INTERVENT | DI
EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO VIA
PASTRENGO (SOG G.
ATTUATORE 43.957,11
ACER)RISTRUTTURAZ
IONE E ADEGUAMENTO
ALLOGGI PUB BLICI - 2#
STRALCIO (SOGGETTO

Cap. 41157 Art.
11

PROGRAMMA PER IL
MIGLIORAMENTO
DELL'ACCESSIBILITA’
Cap. 41157 Art. EDIFICI E RP (VIA
PASTRENGO 18) (SOGG. 30.695,05
A TTUATORE ACER)
(quota finanzia mento
regionale L. 80) (veggas

30.695,05 74.652,16

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

uU_11001 Lavori di efficientamento energetico via Don P. Borghi
8-9 (Soggetto attuatore ACER)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Sanita e Welfare
Azione Housing sociale

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0B_110_1 Presidio e monitoraggio sull'attuazione degli interventi
Codice ; Valore previsto
indicatore el e

2021

Fasi/Attivita

Ordine . .- . . . .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Verifica dei lavori eseguiti da ACER, in

4/2021_0OB_110_1 |ottemperanza alla convenzione stipulata (GC 214 | Previsto 01/01/2021| 30/11/2021
del 17/12/2020)

Liquidazione ad ACER delle somme

5/2021_OB_110_1 |corrispondenti ai lavori eseguiti conformemente Previsto 01/12/2021| 31/12/2021
alla convenzione
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Budget previsto

Cap. 09706 Art.

10

Cap. 09706 Art.

11

Cap. 41157 Art.

12

Cap. 41157 Art.

21

Cap. 41157 Art.
22

Totale

CONTRIBUTO
REGIONALE L. 80 PER
INTERVENTI VIA D.P.
BORGHI 8-
9(VEGG.CAP.U.41157/21)

CONTRIBUTO
REGIONALE POR FESR

PER INTERVENTI VIA D.P.

BORGHI

8-9(VEGG.CAP.U.41157/22

)

INTERVENTI
EFFICIENTAMENTO ENE
RGETICO VIA D.P.
BORGHI 8-9 (s ogg.
attuatore ACER)
FINANZIA TO DA CONTO
TERMICO VIA PASTEU R
10/2

== VEGG ENTRAT

INTERVENTI
EFFICIENTAMENTO ENE
RGETICO VIA D.P.
BORGHI 8-9 (s ogg.
attuatore ACER) finanzia
mento regionale L. 80)
(veggas i cap E 9706/10)

INTERVENTI
EFFICIENTAMENTO ENE
RGETICO VIA D.P.
BORGHI 8-9 (s ogg.
attuatore ACER) finanzia
mento POR FESR)
(veggasi cap E 9706/11)

Entrate Spese
Investimenti Investimenti
80.000,00
50.283,79
40.000,00
80.000,00
50.283,79
130.283,79 170.283,79

Nome Soggetto
Torreggiani Ermes

Relazione Personale

DIRIGENTE

Impegno Personale
0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

U_12301 Ristrutturazione con miglioramento sismico e
adeguamento normativa antincendio nido PANDA

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Scuola ed educazione
Azione

Interventi e azioni a supporto del sistema educativo scolastico

Fasi/Attivita

Ordine . ... .. ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
9 Chiusura contabile dell'intervento Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:

Budget previsto

R R R O
ORA 0
O
AD AV O
n. 400 A NORMA VO
08 AN DIO NIDO 10.768,81
PA DA quo t3
% a O O
DDP P
0
Totale 10.768,81

Nome Soggetto Relazione Personale

Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

U_13601 Rimozione “Aula Speciale” allestita all’interno del
Palazzo di Giustizia

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

3 Aggiudicazione lavori Previsto 28/01/2021| 29/03/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 30/03/2021| 29/05/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 29/05/2021| 29/05/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 26/09/2021| 26/09/2021
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 26/09/2021| 28/10/2021
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

INTERVENTO DI

RIMOZIONE E STOC

CAGGIO STRUTTURA ex

AULA SPEC IALE 230.000,00
ALL'INTERNO DEL

PALAZZO D | GIUSTIZIA

DI REGGIO EMILIA

Cap. 40109 Art.
03

230.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

U_13701 Realizzazione manto erboso in sintetico impianto
sportivo "Lari" via Clelia Fano

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Sport
Azione Riqualificazione impianti sportivi

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Monitoraggio dell'attuazione dell'intervento ed
3 erogazione del contributo ai soggetti attuatori Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
dell'intervento in project financing

Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

CONTRIBUTO IN
C/ICAPITALE PER P
ROJECT FINANCING
"RIQUALIFICAZ IONE E
Cap. 40146 Art. GESTIONE
03

DELL'IMPIANTO 205.000,00
SPORTIVO COMUNALE

CAMPO DI CAL CIO

“"LARI" DI REGGIO EMILIA

ME

205.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

U_13801

Manutenzione alloggi ACER da destinare alle attivita
della Fondazione “Dopo di noi” (sogg. Attuatore ACER)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo

Obiettivo Strategico

Azione

CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Sanita e Welfare
Housing sociale

Obiettivo gestionale ordinario

2021_OB_138_1

Presidio dell'intervento, candidato da ACER al contributo per la

rigenerazione urbana PINQUA, in subordine all'ottenimento del
finanziamento

Codice
indicatore

Valore previsto

Indicatore 2021

Nota:

Ordine

Fasi/Attivita

Cod. Obiettivo

Descrizione Fase Inizio

Fase

—_

2021_OB_138_1

Approvazione in Giunta della candidatura
promossa da ACER del progetto di riqualificazione | Previsto 01/01/2021| 10/03/2021
urbana del quartiere Villaggio Foscato

Nota:

2021_OB_138_1

Presidio dell'evoluzione del progetto,

subordinatamente all'ottenimento del contributo Previsto 01/04/2021) 31/12/2021

Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

CONTRIBUTO IN CONTO
CAPITALE P ER
RISTRUTTURAZIONE

Cap. 40177 Art. STRUTTURE PER

08 ALLOGGI E FINALITA' 250.000,00

"FOND AZIONE VOI
DOPO DI NOI" FOSCAT O
TRAMITE ACER

250.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

U_14101 Manutenzione straordinaria per sicurezza e messa a
norma antincendio degli edifici

Descrizione Progetto "CONTENITORE" dal quale sono stati creati nuovi stralci con i relativi
cronoprogrammi reali e aggiornati.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

0;2;29 Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 13/05/2019| 28/02/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 28/02/2021| 01/03/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 27/02/2022| 28/02/2022
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

INTERVENTO DI

RAFFORZAMENTO ST

RUTTURALE PRESSO

PALASPORT BIG |

nell'ambito interventi 13.000,00
PIANI DI SICUREZZA

contributo EXART. 1

COMMA 892 /894 L.

145/201

Cap. 40103 Art.
29

13.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

U_14401 Rafforzamento strutturale locale del Palasport "G. Bigi"

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Sport
Azione Riqualificazione impianti sportivi

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

3 Esecuzione lavori Previsto 28/02/2021| 28/02/2021

Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

INTERVENTO DI

RAFFORZAMENTO ST

RUTTURALE PRESSO

PALASPORT BIG |

nell'ambito interventi 7.000,00
PIANI DI SICUREZZA

contributo EXART. 1

COMMA 892 /894 L.

145/201

Cap. 40103 Art.
29
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 100,00 %

Bondavalli Cristina

Dipendente a tempo 100.00 %

Carpi Cristina indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

U_15401 Riqualificazione parziale canile-gattile

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Citta verde e resiliente
Azione Tutela e Sostenibilita ambientale

Fasi/Attivita

0;2;29 Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Esecutiva Previsto 27/03/2020| 28/02/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 09/04/2021| 08/07/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 08/07/2021| 09/07/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 10/07/2021| 11/07/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 06/11/2021| 07/11/2021
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 07/11/2021| 07/12/2021
Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti
TRASFERIMENTI
REGIONE E.R. PER
INTERV.STRUTTURE
Cap. 03215 Art. RICOV.ANIMAL | CANILE 50.000,00

COM.LE(DGR 1828 del 0
7/12/2020) -VEGG. CAP.
U. 40 199/16

Riqualificazione parziale
Cap. 40199 Art. cani le-gattile comunale 421824

(quota fin . mezzi propri)

Riqualificazione parziale
Cap. 40199 Art cani le-gattile comunale
15

" (quota fin a 50.000,00
mutuo)==VEGG CAP FPV
50199/ 15==

Riqualificazione parziale
cani le-gattile comunale

Cap. 40199 Art. (4 10ta fin . contributo 50.000,00
regionale) vegg c ap E
9715/2

Riqualificazione parziale
Cap. 50199 Art cani le-gattile comunale

15 * (quota fin a mutuo - FPV 117.909,76
crono esigibili ta ==VEGG
cap 40199/15==
Totale 50.000,00 222.128,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
Lombardini Giorgia Responsabile Unico di Progetto 10,00 %

220



Progetto

Dirigente: Torreggiani Ermes

U_15601

Interventi riqualificazione spazi giovani - Progetto

presentato al finanziamento della L.R. 14/08 2019 “Spazi

giovani: Restyling e implemento”

Indirizzo Strategico di riferimento

CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Giovani, creativita e Universita
Creativita giovanile

Indirizzo
Obiettivo Strategico
Azione

Fasi/Attivita

Ordine . .- . . . .
Eove Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
4 Esecuzione lavori finali e chiusura dell'intervento Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:

Budget previsto

CONTRIB.REG.LE EX
L.R.14/08 L AVORI DI
RIQ.E ADEGUAMENTO
Cap. 09365 Art. STR UTTURE E SPAZI DI
04 AGGREGAZIONE
GIOVANILE
CONTRIB.REG.LE L.R.
14/08 veg.cap. U.41134/1

LAVORI DI
RIQUALIFICAZIONE E A
DEGUAMENTO SPAZI DI

Cap. 41134 Art. AGGREGAZIO NE
01 GIOVANILE altri inv. LLPP
2 019) quota di
finanziamento re gionale
L. R. 14/08 anno 2019

Entrate
Investimenti

9.067,06

Investimenti

Spese

9.067,06

9.067,06

9.067,06
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %

Dipendente a tempo 15.00 %

Felici llaria indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Lombardini Giorgia indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

U_16401 Interventi di ristrutturazione e adeguamento alloggi via
Fenulli-Canalina-Motti (Progetto Lemon — soggetto
attuatore ACER)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Sanita e Welfare
Azione Housing sociale

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0B_164_1 Presidio e monitoraggio sull'attuazione degli interventi

Codice Indicatore Valore previsto

indicatore 2021

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . L. .. .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Verifica dei lavori eseguiti da ACER, in

412021_0OB_164_1 |ottemperanza alla convenzione stipulata (GC 214 | Previsto 01/01/2021| 30/11/2021
del 17/12/2020)

Liquidazione ad ACER delle somme

5/2021_0OB_164_1 |corrispondenti ai lavori eseguiti conformemente Previsto 01/12/2021| 31/12/2021
alla convenzione

223



Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

CONTRIBUTO
REGIONALE L. 80 PER
Cap. 09706 Art. INTERVENTI ALLOGGI
09 VIA FENULL I-CANALINA
MOTTI (VEGG.CAP.U.4
1157/15)

3.373.756,00

FONDI PER
RISTRUTTURAZIONE E A
DEGUAMENTO ALLOGGI
c PUBBLICI (g og?.
ap. 41157 Art. attuatore ACER) VIA
15 FENUL 3.373.756,00

LI-CANALINA-MOTTI
(PROGETTO L EMON)
FINANZIAMENTO
REGIONALE

3.373.756,00| 3.373.756,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 2,00 %

224



Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

U_16501 Interventi di recupero alloggi ERP — Via Jacopo da
Mandra 24-26-28-30-32 (soggetto attuatore ACER)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Sanita e Welfare
Azione Housing sociale

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0B_165_1 Presidio e monitoraggio sull'attuazione degli interventi

Codice Valore previsto

indicatore Indicatore 2021

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Verifica dei lavori eseguiti da ACER, in

412021_0OB_165_1 |ottemperanza alla convenzione stipulata (GC 214 | Previsto 01/01/2021| 30/11/2021
del 17/12/2020)

Liquidazione ad ACER delle somme

5/2021_OB_165_1 |corrispondenti ai lavori eseguiti conformemente Previsto 01/12/2021| 31/12/2021
alla convenzione
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

CONTRIBUTO
REGIONALE L. 80 PER
Cap. 09706 Art. INTERVENTI VIA JACOPO
12 DA MAND RA
24-26-28-30-32
VEGG.CAP.U.4 1157/20)

100.000,00

FONDI PER
RISTRUTTURAZIONE E A
DEGUAMENTO ALLOGGI
Cap. 41157 Art. PUBBLICI - VIA JACOPO
16 DA MANDRA 24-26-28-
30-32 (SOGGETTO
ATTUATORE ACER)
(finanz. risorse Comunali)

23.577,98

FONDI PER
RISTRUTTURAZIONE E A
DEGUAMENTO ALLOGGI
PUBBLICI - VIA JACOPO
DA MANDRA 24-26-28- 100.000,00
30-32 (SOGGETTO
ATTUATORE ACER)
(quota finanziam
regionale L

Cap. 41157 Art.
20

Totale 100.000,00 123.577,98

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

U_16601 Interventi di recupero alloggi ERP — pzza san Zenone
2-3-4, via Freddi 33-35, via Maramotti 23-via Vigano 1
(soggetto attuatore ACER)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Sanita e Welfare
Azione Housing sociale

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0B_166_1 Presidio e monitoraggio sull'attuazione degli interventi

Codice Indicatore Valore previsto

indicatore 2021

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . L. .. .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Verifica dei lavori eseguiti da ACER, in

412021_0OB_166_1 |ottemperanza alla convenzione stipulata (GC 214 | Previsto 01/01/2021| 30/11/2021
del 17/12/2020)

Liquidazione ad ACER delle somme

5/2021_0OB_166_1 |corrispondenti ai lavori eseguiti conformemente Previsto 01/12/2021| 31/12/2021
alla convenzione
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Budget previsto

Cap. 09706 Art.
18

Cap. 41157 Art.
17

Cap. 41157 Art.
18

Totale

CONTRIBUTO
REGIONALE BANDO ACC
ESSIBILITA' PZZA SAN
ZENONE 2- 3-4, VIA
FREDDI 33-35, VIA MAR
AMOTTI 23-VIA VIGANO' 1
(VEGG. CAP.U.41157/18)

PROGRAMMA PER IL
MIGLIORAMENTO
DELL'ACCESSIBILITA'
EDIFICI E RP (PZZA SAN
ZENONE 2-3-4, VIA
FREDDI 33-35, VIA
MARAMOTTI 2 3, VIA
VIGANO' 1) (SOGG.
ATTUA

PROGRAMMA PER IL
MIGLIORAMENTO
DELL'ACCESSIBILITA'
EDIFICI E RP (PZZA SAN
ZENONE 2-3-4, VIA
FREDDI 33-35, VIA
MARAMOTTI 2 3, VIA
VIGANO' 1) (SOGG.
ATTUA

Entrate Spese
Investimenti Investimenti
195.696,14
63.587,92
195.696,14
195.696,14 259.284,06

Relazione Personale

Nome Soggetto

Torreggiani Ermes

DIRIGENTE

Impegno Personale
0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

U_24101 Manutenzione Straordinaria della sede municipale nel
blocco Ex frumentaria

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Fase

4 Esecuzione lavori secondari Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

INTERVENTI VARI DI

MANUTENZ.

EDIFICI PUBBLICI VARI

PER PIAN I DI

SICUREZZA e tipologia co 48.000,00
ntributo EX ART.

1 COMMA 892 /894 L.

145/2018 EX

FONDO TAS

Cap. 40103 Art.
30

48.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

U_24301 Manutenzione straordinaria per la messa in sicurezza
degli edifici comunali: Zona CENTRO STORICO

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Fase

3 Esecuzione lavori Previsto 28/02/2021| 01/03/2021

Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

INTERVENTI VARI DI

MANUTENZ.

EDIFICI PUBBLICI VARI

PER PIAN I DI

SICUREZZA e tipologia co 33.383,95
ntributo EX ART.

1 COMMA 892 /894 L.

145/2018 EX

FONDO TAS

Cap. 40103 Art.
30

33.383,95

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
; Dipendente a tempo
Tanzi Matteo indeterminato/determinato 5.00 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

U_24601 Manutenzione straordinaria per la messa in sicurezza
degli edifici comunali: Zona NORD

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Fase

3 Esecuzione lavori Previsto 28/02/2021| 01/03/2021

Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

INTERVENTI VARI DI

MANUTENZ.

EDIFICI PUBBLICI VARI

PER PIAN I DI

SICUREZZA e tipologia co 33.436,99
ntributo EX ART.

1 COMMA 892 /894 L.

145/2018 EX

FONDO TAS

Cap. 40103 Art.
30

33.436,99
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
S Dipendente a tempo
Bolognesi Giuliana indeterminato/determinato 25,00 %

Dipendente a tempo 500 %

Romanini Cinzia indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

V_12401 Ristrutturazione con miglioramento sismico e
adeguamento normativa antincendio nido BELLELLI

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Scuola ed educazione
Azione Interventi e azioni a supporto del sistema educativo scolastico

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Esecutiva Previsto 28/02/2021| 29/04/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 29/04/2021| 27/06/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 27/06/2021| 28/06/2021
Nota:

5 Collaudo e presa in carico Previsto 28/09/2021| 28/10/2021
Nota:
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Budget previsto

il azione co 323.261,74
R R R O
ORA O
O
40093 A all AN O
g ORMAT IVO 26.738,26
A DIO DO
£l endio nido BELLE 323.261,74
0 10 ofe D
Totale 323.261,74 350.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %

Dipendente a tempo

Lombardini Giorgia indeterminato/determinato

1,00 %
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Dirigente: Torreggiani Ermes

Progetto

V_18601 Realizzazione copertura pista di pattinaggio Pigal

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Sport
Azione Riqualificazione impianti sportivi

Fasi/Attivita

0;2;29 Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Esecutiva Previsto 30/12/2020| 28/02/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 28/02/2021| 30/04/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 30/04/2021| 31/07/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 02/08/2021| 03/08/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 29/10/2021| 30/10/2021
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 30/10/2021| 29/11/2021
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

Realizzazione copertura
Cap. 40147 Art. pista di pattinaggio
25 Pigal(quota fin a mezzi
propri)

4.243,36

Realizzazione copertura
Cap. 40147 Art pista di pattinaggio Pigal
26

QUOTA FI NANZIATA 270.000,00
CON MUTUO CDP -
Pos . n. 6202362

274.243,36

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Dirigente: Torreggiani Ermes

Progetto

V_18701 Ammodernamento strutture campi sportivi di via Agosti

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Sport
Azione Riqualificazione impianti sportivi

Fasi/Attivita

0;2;29 Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Esecutiva Previsto 30/11/2020| 28/02/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 28/02/2021| 29/04/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 29/04/2021| 30/04/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 03/05/2021| 04/05/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 31/10/2021| 01/11/2021
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 01/11/2021| 01/12/2021
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

Riqualificazione strutture
Cap. 40147 Art. cam pi sportivi di via

28 Agosti (quo ta fin a
mutuo)

1.500.000,00

1.500.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %

Dipendente a tempo 100.00 %

Castellani Elisa indeterminato/determinato
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Progetto

V_18801

Dirigente: Torreggiani Ermes

Intervento di manutenzione straordinaria sulla
copertura Ex GIL (palestra e Scuola d'infanzia Igbal

Masih-An Giobi)

Indirizzo Strategico di riferimento

CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA

Indirizzo
Obiettivo Strategico Sport
Azione Riqualificazione impianti sportivi

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
6 Esecuzione lavori Previsto 30/06/2021| 01/07/2021
Nota:
7 Collaudo e presa in carico Previsto 01/12/2021| 01/03/2022
Nota:

Budget previsto

Cap. 40052 Art.
29

Spese
Investimenti

Intervento di

manutenzione str

aordinaria sulla copertura

Ex GIL (palestra e 20.160,88
Scuola d'infa nzia Igbal

Masih-An Giobi) (qu ota

fin a mezzi propri)

20.160,88
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %

Dipendente a tempo 300 %

Tanzi Matteo indeterminato/determinato
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Progetto

V_21201

Dirigente: Torreggiani Ermes

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo
Obiettivo Strategico

Azione

Fasi/Attivita

CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Cura della citta pubblica
Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Intervento di manutenzione straordinaria sulla
copertura della galleria S.Maria

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Esecutiva Previsto 01/10/2021| 31/10/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 31/10/2021| 02/12/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 02/12/2021| 03/12/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 03/12/2021| 04/12/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 04/04/2022| 05/04/2022
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 04/05/2022| 03/06/2022
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

Lavori di manutenzione
Cap. 41753 Art. straord inaria sulla
23 copertura Galleri a
S.Maria (finanz. mutuo)

20.000,00

Lavori di manutenzione
straord inaria sulla
Cap. 51753 Art. . ertura Galleri a 180.000,00

S.Maria (finanz. mutuo)
NON PROGRAMMABILE

200.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes Dirigente 0,50 %

Dipendente a tempo 1.00 %

Tanzi Matteo indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

V_21501 Piano alloggi ERP (soggetto attuatore ACER)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Sanita e Welfare
Azione Housing sociale

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_215_2 Monitoraggio dell'attuazione della convenzione di cui alla

delibera GC 191 del 1/12/2020 nell'esecuzione degli interventi
da parte di ACER

Codice Indicatore Valore previsto

indicatore 2021

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . .. .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase

—_

Monitoraggio degli interventi effettuati da ACER, :
2021_0OB_215 2 nel rispetio della convenzione stipulata Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

Piano alloggi ERP

(soggetto at tuatore

Cap. 410363 Art. ACER) (finanziato con 1.500.000,00
mutuo CDP Pos. n.
4560926)

1.500.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Dirigente: Torreggiani Ermes

Progetto

V_21601 Lavori di adeguamento normativa antincendio sede
Fondazione della Danza

Indirizzo Strategico di riferimento

CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Cultura, saperi e idee

Indirizzo
Obiettivo Strategico
Azione Luoghi di contaminazione culturale: biblioteche, musei, cinema, teatri

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1 Studio di fattibilit? Previsto 08/03/2021| 30/04/2021
Nota:

2 Progettazione Esecutiva Previsto 01/08/2021| 31/10/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 01/11/2021| 31/12/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 31/12/2021| 31/03/2022
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 01/04/2022| 02/04/2022
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 29/09/2022| 30/09/2022
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 01/10/2022| 31/10/2022
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

Lavori di adeguamento
Cap. 40129 Art. normativ a antincendio
11 sede Fondazione della 150.000,00
Danza (fin. mezzi propri )

150.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

V_22401 Spese tecniche per progetti antincendio

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1 Liquidazione competenze incarichi Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:

Budget previsto

Hag ! VER 4.821,44
AN DIC
Totale 4.821,44
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
: Dipendente a tempo 0
Rovani Francesca indeterminato/determinato 100,00 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

V_24801 Lavori di installazione ascensore presso immobile
Stazione a S. Stefano

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 31/03/2021| 30/04/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 30/04/2021| 01/05/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 07/08/2021| 08/08/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

LAVORI DI
INSTALLAZIONE IMPIAN

Cap. 43379 Art. TO ASCENSORE PRESSO 100.000,00
EDIFICI ST AZIONE A
S.STEFANO

100.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

V_24901 Lavori di adeguamento/rifacimento dell'impianto di
condizionamento palazzo Renata Fonte

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 07/04/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 07/04/2021| 08/04/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 15/07/2021| 16/07/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

LAVORI ALL'IMPIANTO DI
Cap. 40103 Art. CONDIZI ONAMENTO - 100.000.00
31 PALAZZO RENATA FONT T
E

100.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Dirigente: Torreggiani Ermes

Progetto

V_25301 Rifacimento manto di copertura complesso scolastico
M.E. Lepido

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Scuola ed educazione
Azione Interventi e azioni a supporto del sistema educativo scolastico

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Esecutiva Previsto 30/12/2020| 28/02/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 28/02/2021| 29/04/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 29/04/2021| 28/07/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 16/03/2022| 17/03/2022
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 30/04/2022| 01/05/2022
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 01/05/2022| 31/05/2022
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

COPERTURA
Cap. 40050 Art. Copp| ESSO 3.371,41

SCOLASTICO"M.E. LEP
IDO"

RIFACII\ﬁENTO MANTO DI

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %

253



Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

V_27101 Lavori di adeguamento ex scuola primaria a Baragalla

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Scuola ed educazione
Azione Interventi e azioni a supporto del sistema educativo scolastico

Fasi/Attivita

OFr;l;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 07/04/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 07/04/2021| 08/04/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 15/07/2021| 16/07/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

INTERVENTO DI
ADEGUAMENTO EX
SCUOLA ELEMENTARE

Cap. 40036 Art. BARAGALLA VI A 70.000,00
GUITTONE D'AREZZO
per riatt ivazione utilizzo
A.S.2020/21

70.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto

Dirigente: Torreggiani Ermes

V_27601 Programma adeguamento impianti antincendio 2020:
Fabbricati via Verdi (EX GIL)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine . ... .. ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
3 Esecuzione lavori Previsto 14/06/2021| 15/06/2021
Nota:

Budget previsto

O RIB O R
R O
ER D
AD AV O
. 09809 A NORN VA
] ANTINCENDIO ED 20.000,00
PUBB ADIB O
O O 3 0
020
O
RAORDINAR
N 5
400 »] W:\» O
P OR : 20.000,00
DIO : 3
RAD ORIA CO
RIB O R oo
309
Totale 20.000,00 20.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

V_27602 Programma adeguamento impianti antincendio 2020:
Scuola primaria condivisa con scuola secondaria
Leopardi e Fontanesi

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Fase

3 Esecuzione lavori Previsto 25/05/2021| 26/05/2021

Nota:
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Budget previsto

O RIB O
R O
R \ )
AD AM O
p. 09809 A ORN
- : S o 30.000,00
PUBDB DIB
OLA O
0 020
A O
RAORD ARIA
O D
400 A DI AD A
i OR A 30.000,00
DIO
RADUATORIA
S IBUTO .
0 . 0
Totale 30.000,00 30.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
S Dipendente a tempo
Felici llaria indeterminato/determinato 30,00 %
C Dipendente a tempo
Lombardini Giorgia indeterminato/determinato 1,00 %
Dipendente a tempo 2,50 %

Tanzi Matteo

indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

V_27603 Programma adeguamento impianti antincendio 2020:
Scuola primaria condivisa con scuola secondaria
Bartali-Lepido

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine . .- . . . .
Eove Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
3 Esecuzione lavori Previsto 23/04/2021| 24/04/2021
Nota:
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Budget previsto

O RIB O
R O
R \ )
AD AM O
p. 09809 A ORN
- : S o 20.000,00
PUBDB DIB
OLA O
0 020
A O
RAORDINARIA
O D
400 - DI AD A
- OR A 20.000,00
DIO
RADUATORIA
S IBUTO .
0 . 0
Totale 20.000,00 20.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
S Dipendente a tempo
Felici llaria indeterminato/determinato 30,00 %
Dipendente a tempo 1,00 %

Lombardini Giorgia

indeterminato/determinato
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Progetto

V_27604

Dirigente: Torreggiani Ermes

Programma adeguamento impianti antincendio 2020:
Scuola secondaria Aosta

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo

Obiettivo Strategico

Azione

Fasi/Attivita

CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Cura della citta pubblica
Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 22/11/2020| 28/02/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 28/02/2021| 01/03/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 23/10/2021| 24/10/2021
Nota:
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Budget previsto

O RIB O R
R O
R \ )
AD AM O
p. 09809 A ORN
0 A DIO ED 30.000,00
PUBDB DIB A O
OLA O 3 0
0 020
A O
RAORDINARIA
O D R
400 - DI AD A D A A
- ORMATIVA A 30.000,00
DIO B a
RAD ORIA O
RIB O R oo
0 . 0
Totale 30.000,00 30.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Tanzi Matteo Dipendente a tempo 1,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 0.50 %

Torreggiani Ermes indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

V_27605 Programma adeguamento impianti antincendio 2020:
Scuola primaria condivisa con scuola secondaria
Carducci-Leonardo Da Vinci

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Fase

3 Esecuzione lavori Previsto 01/03/2021| 02/03/2021

Nota:
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Budget previsto

O RIB O R
R O
R \ )
AD AM O
p. 09809 A ORN
- : S o 20.000,00
PUBDB DIB A O
OLA O 3 0
0 020
A O
RAORD ARIA
O D R
400 - DI AD A D A A
- ORMATIVA A 20.000,00
DIO B a
RAD ORIA O
RIB O R o[e
0 . 0
Totale 20.000,00 20.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
. Dipendente a tempo
Tanzi Matteo indeterminato/determinato 1,00 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

V_27606 Programma adeguamento impianti antincendio 2020:
Scuola primaria condivisa con scuola secondaria Negri
e Manzoni

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

3 Esecuzione lavori Previsto 01/04/2021| 01/04/2021

Nota:
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Budget previsto

O RIB O R
R O
R \ )
AD AM O
p. 09809 A ORN
- : S o 20.000,00
PUBDB DIB A O
OLA O 3 0
0 020
A O
RAORD ARIA
O D R
400 - DI AD A D A A
- ORMATIVA A 20.000,00
DIO B a
RAD ORIA O
RIB O R o[e
0 . 0
Totale 20.000,00 20.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
. Dipendente a tempo
Tanzi Matteo indeterminato/determinato 2,00 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

V_27607 Programma adeguamento impianti antincendio 2020:
Scuola secondaria Pertini

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
2 Inizio lavori Previsto 21/04/2021| 21/04/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 21/05/2021| 21/05/2021
Nota:
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Budget previsto

O RIB O R
R O
R \ )
AD AM O
p. 09809 A ORN
- : S o 20.000,00
PUBDB DIB A O
OLA O 3 0
0 020
A O
RAORDINARIA
O D R
400 - DI AD A D A A
- ORMATIVA A 20.000,00
DIO B a
RAD ORIA O
RIB O R o[e
0 . 0
Totale 20.000,00 20.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
. Dipendente a tempo
Fornaciari Angelo indeterminato/determinato 1,00 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

V_27608 Programma adeguamento impianti antincendio 2020:
Palestra scolastica della primaria Negri e della
secondaria Manzoni

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine

Eove Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 22/10/2020| 28/02/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 28/02/2021| 01/03/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 24/09/2021| 25/09/2021
Nota:
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Budget previsto

O RIB O R
R O
R \ )
AD AM O
p. 09809 A ORN
- : S o 50.000,00
PUBDB DIB A O
OLA O 3 0
0 020
A O
RAORD ARIA
O D R
400 - DI AD A D A A
- ORMA A A 50.000,00
DIO B a
RAD ORIA O
RIB O R o[e
0 . 0
Totale 50.000,00 50.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
. Dipendente a tempo
Tanzi Matteo indeterminato/determinato 3,00 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

V_27901 Programma Regionale Straordinario 2020-2022 (DGR
1019 del 3/8/20) per il ripristino degli alloggi ERP
(Soggetto attuatore ACER)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Sanita e Welfare
Azione Housing sociale

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0B_279_1 Stipula della convenzione con ACER e coordinamento, presidio

e verifica del corretto svolgimento delle azioni necessarie alla
realizzazione degli interventi

Codice ; Valore previsto
indicatore Indicatore

2021

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . e .. . .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

212021 _0OB 279 1 |Stipula della convenzione con ACER Previsto 01/09/2021| 31/12/2021

Nota:

272



Budget previsto

O RIB O
R ONA DGR 019
020
=]=Tg DA AR 0 A
p. 09706 A RAORDINARIO PER
] RIPR 0D 595.601,69
A O RP
O O
A A OR A -
R )
RIPR O ) A
R D. PUBDB
/ A PROGRA A RAOD
" 0d 020/20 . 0 595.601,69
A ATOR A R
O RIB O RERD R
019 D 8/202(0
\ R D
RIPR O ED A
o A A D. PUBBDB
P PROGRAMMA RAOD 303,26
020/20 O O
A ATOR A R
OND O A
Totale 595.601,69 595.904,95
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

Z_ 12501 Ristrutturazione con miglioramento sismico e
adeguamento normativa antincendio nido ALLENDE

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Scuola ed educazione
Azione Interventi e azioni a supporto del sistema educativo scolastico

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Esecutiva Previsto 02/01/2021| 31/03/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 31/03/2021| 30/05/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 30/05/2021| 31/05/2021
Nota:

5 Collaudo e presa in carico Previsto 31/08/2021| 29/11/2021
Nota:

274



Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

Contributo ministeriale
per in terventi di messa in
sicurezza,

Cap. 0%316 Art. ristrutturazione con 350.000,00
miglior amento sismico e
adeguamento n ormativa
antincendio nido ALLE

Ristrutturazione con
miglioram ento sismico e
adeguamento nor mativa

Cap. 49093 At- antincendio nido ALLEND 350.000,00
E (fin. ministeriale
L.145/201 8) vegg cap E
9816/3

350.000,00 350.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %

Dipendente a tempo

Fornaciari Angelo indeterminato/determinato

5,00 %
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Dirigente: Torreggiani Ermes

Progetto

Z 17801 Ampliamento della Scuola Bergonzi - | stralcio

Indirizzo Strategico di riferimento

CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Scuola ed educazione

Indirizzo
Obiettivo Strategico
Azione Interventi e azioni a supporto del sistema educativo scolastico

Fasi/Attivita

0;2;29 Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

3 Progettazione Esecutiva Previsto 02/01/2021| 30/04/2021
Nota:

4 Aggiudicazione lavori Previsto 01/05/2021| 30/06/2021
Nota:

5 Stipula contratto Previsto 30/06/2021| 01/07/2021
Nota:

6 Inizio lavori Previsto 01/07/2021| 02/07/2021
Nota:

7 Esecuzione lavori Previsto 30/09/2021| 01/10/2021
Nota:

8 Collaudo e presa in carico Previsto 01/10/2021| 31/10/2021
Nota:
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Budget previsto

Cap. 40052 Art. Ampliamento della Scuola
28 Bergo nzi (fin a mutuo)

Spese
Investimenti

300.000,00

300.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
. Dipendente a tempo
Tanzi Matteo indeterminato/determinato 500 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

Z_ 18401 Ristrutturazione e adeguamento antincendio nido
scuola O. Sarzi

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Scuola ed educazione
Azione Interventi e azioni a supporto del sistema educativo scolastico

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Esecutiva Previsto 02/01/2021| 28/02/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 01/04/2021| 31/05/2021
Nota:

4 Inizio lavori Previsto 01/06/2021| 02/06/2021
Nota:

5 Esecuzione lavori Previsto 30/08/2021| 31/08/2021
Nota:
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Budget previsto

Contributo ministeriale

per in terventi di messa in

sicurezza,
Cap. 09816 Art. ristrutturazione e
04 adeguamen to
antincendio nido scuola
O. Sarzi (L.145/2018)
(vegg cap U

Ristrutturazione nido

Cap. 40093 Art. scuola O . Sarzi (fin.
ministeriale L.1 45/2018)
(vegg cap E 9816/4)

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

200.000,00

200.000,00

200.000,00 200.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
Tanzi Matteo Dipendente a tempo 5,00 %

indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

Z_ 19101 Riqualificazione impianto Tiro con I’Arco di via della
Canalina

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Sport
Azione Riqualificazione impianti sportivi

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Esecutiva Previsto 02/01/2021| 02/05/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 02/05/2021| 29/09/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 29/09/2021| 30/09/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 30/09/2021| 01/10/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 30/03/2022| 31/03/2022
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 31/03/2022| 30/04/2022
Nota:
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Budget previsto

Spese

Investimenti

Riqualificazione impianto
Cap. 432)47 Art. Tiro con I’Arco (fin a 20.000,00
mezzi propr i)

Riqualificazione impianto
Tiro con I’Arco (fin mezzi
Cap. ST At propri) NON 180.000,00
PROGRAMMARBILE (vegg
cap 4 0147/30)

200.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
. Dipendente a tempo
Fornaciari Angelo indeterminato/determinato 5.00%
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

Z 19201 Realizzazione copertura pista polivalente per uso
palestra

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Sport
Azione Riqualificazione impianti sportivi

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Esecutiva Previsto 01/03/2021| 30/04/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 30/04/2021| 29/09/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 29/09/2021| 30/09/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 30/09/2021| 01/10/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 30/03/2022| 31/03/2022
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 31/03/2022| 30/04/2022
Nota:
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Budget previsto

Spese

Investimenti

Realizzazione copertura
pista polivalente per uso 20.000,00

Cap. 40147 Art.
36 palestra ( fin mezzi propri)

Realizzazione copertura

pista polivalente per uso

Cap. 5%47 Art. palestra ( fin mezzi propri) 280.000,00
NON PROGRAMM ABILE
(vegg cap 40147/36)

300.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
. Dipendente a tempo
Fornaciari Angelo indeterminato/determinato 6,00 %
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Dirigente: Torreggiani Ermes

Progetto

Z_ 21301 Sviluppo del PRU Gardenia — ristrutturazione ex
palestra in via Galliano

Indirizzo Strategico di riferimento

CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Sanita e Welfare

Indirizzo
Obiettivo Strategico

Azione Inclusione attiva e misure di contrasto alla poverta e alla marginalita

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Preliminare Previsto 01/06/2021| 31/07/2021
Nota:

3 Progettazione Esecutiva Previsto 01/08/2021| 30/09/2021
Nota:

4 Aggiudicazione lavori Previsto 01/10/2021| 30/11/2021
Nota:

5 Stipula contratto Previsto 02/12/2021| 03/12/2021
Nota:

6 Inizio lavori Previsto 15/01/2022| 16/01/2022
Nota:

7 Esecuzione lavori Previsto 14/01/2023| 15/01/2023
Nota:

8 Collaudo e presa in carico Previsto 01/02/2023| 01/03/2023
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

Ristrutturazione

fabbricato di via Galliano

Cap. 40103 Art. 10/b (ex sede pa lestra 100.000,00
Let's dance) (quota fin .
mezzi propri)

100.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

Z 26301 Piano alloggi ERP (soggetto attuatore ACER)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Sanita e Welfare
Azione Housing sociale

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_263_1 Monitoraggio dell'attuazione della convenzione di cui alla

delibera GC 191 del 1/12/2020 nell'esecuzione degli interventi
da parte di ACER

Codice Indicatore Valore previsto

indicatore 2021

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . .. .. ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Verifica del progetto definitivo redatto da ACER, ai

2021 _OB 263 1 [fini dell'attivazione del mutuo per il finanziamento Previsto 01/08/2021| 31/10/2021
dell'intervento

—_

Nota:

Approvazione in linea tecnica del progetto
212021_0OB_263_1 |definitivo e della convenzione con ACER per la Previsto 01/11/2021| 31/12/2021
disciplina degli interventi in oggetto

Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

Piano alloggi ERP
(soggetto at tuatore
Cap. 43363 Art. ACER) (finanziato con 1.500.000,00
mutuo CDP Pos. n.
4560926)

1.500.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto

Z_ 26501

Dirigente: Torreggiani Ermes

Programma di rimozione, incapsulamento e gestione
dell’amianto

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 03/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 03/08/2021| 04/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 02/08/2022| 03/08/2022
Nota:

Budget previsto

Cap. 40053 Art.
00

Spese
Investimenti

INTERVENTI DI BONIFICA

E MESSA IN SICUREZZA

EDIFICI VARI:Pro gramma

di rimozione, incapsula 35.000,00
mento e gestione

dell’amianto (fin. mezzi

propri)

35.000,00

288




Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto

Dirigente: Torreggiani Ermes

Z 29301

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Citta collaborativa
Azione

Fasi/Attivita

L'Ecosistema urbano della co-governance

Intervento straordinario Centri Sociali

OFr;l;:e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1 Studio di fattibilit? Previsto 08/03/2021| 30/04/2021
Nota:

2 Progettazione Esecutiva Previsto 01/08/2021| 31/10/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 01/11/2021| 31/12/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 31/12/2021| 31/03/2022
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 01/04/2022| 02/04/2022
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 29/09/2022| 30/09/2022
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 01/10/2022| 31/10/2022
Nota:
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Budget previsto

Cap. 4(2)175 Art. Intervento straordinario 200.000,00

Spese
Investimenti

Centr i Sociali (fin. mutuo)

Intervento straordinario
Cap. 39175 At. Centr i Sociali (fin. mutuo) [EEEEAXVKN
NON PRO GRAMMABILE

500.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

Z_ 29901 Quartiere Regina Pacis/Orologio - Riqualificazione delle
attrezzature collettive di quartiere — intervento
straordinario sul Teatro dell’Orologio

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Cultura, saperi € idee
Azione Luoghi di contaminazione culturale: biblioteche, musei, cinema, teatri
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Fasi/Attivita

OFrg;rée Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1 Studio di fattibilit? Previsto 02/05/2021| 01/06/2021
Nota:

2 Progettazione Definitiva Previsto 01/09/2021| 30/10/2021
Nota:

3 Progettazione Esecutiva Previsto 01/03/2022| 30/06/2022
Nota:

4 Aggiudicazione lavori Previsto 30/06/2022| 30/10/2022
Nota:

5 Stipula contratto Previsto 30/10/2022| 31/10/2022
Nota:

6 Inizio lavori Previsto 02/11/2022| 03/11/2022
Nota:

7 Esecuzione lavori Previsto 30/03/2023| 31/03/2023
Nota:

8 Collaudo e presa in carico Previsto 02/05/2023| 31/05/2023
Nota:
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Budget previsto

BUTO ATA
OPERE DI R
RAZIC RBA
0040 A Band | QUOTA
Bt PARTE A A PRO 650.000,00
O RIQUA A O
A R A RE D
ell): R = A
D | O A o Orologio 50000,00
O RAORD
AITRO ORO O O
NTRO A
BANDO P ROG.R
R [ERE R SRR 650.000,00
PA OROLO O
D10 "
O DIN@
0 a A o Orologio
P O 250.000,00
PRO A AB
Totale 650.000,00 950.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes Dirigente 1,50 %
Lombardini Giorgia Dipendente a tempo 10,00 %

indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

Z_ 30001 Riqualificazione e rigenerazione urbana del quadrante
nord-est del centro storico di Reggio — riqualificazione
dei Chiostri di San Domenico, primo stralcio

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Cultura, saperi € idee
Azione Luoghi di contaminazione culturale: biblioteche, musei, cinema, teatri

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Studio di fattibilit? Previsto 08/03/2021| 30/04/2021
Nota:
2 Progettazione Esecutiva Previsto 01/06/2021| 30/09/2021
Nota:
3 Aggiudicazione lavori Previsto 01/10/2021| 31/10/2021
Nota:
4 Stipula contratto Previsto 31/10/2021| 01/11/2021
Nota:
5 Inizio lavori Previsto 02/11/2021| 03/11/2021
Nota:
6 Esecuzione lavori Previsto 30/03/2022| 31/03/2022
Nota:
7 Collaudo e presa in carico Previsto 01/04/2022| 30/04/2022
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

MS Chiostri San
Cap. 40119 Art. poenico - 1° stralcio 100.000,00

07 (fin @ mutuo)

MS Chiostri San
Cap. 50119 Art. Domenico - 1° stralcio
07 (fin a mutuo) NON PRO 250.000,00
GRAMMABILE

350.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes Dirigente 0,50 %
: Dipendente a tempo
Tanzi Matteo indeterminato/determinato 8,00 %
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Dirigente: Torreggiani Ermes

Progetto

Z_ 30201 Riqualificazione Centro Sportivo a Sesso

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Sport
Azione Riqualificazione impianti sportivi

Fasi/Attivita

OFr;l;:e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1 Studio di fattibilit? Previsto 08/03/2021| 30/04/2021
Nota:

2 Progettazione Esecutiva Previsto 01/08/2021| 31/10/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 01/11/2021| 30/01/2022
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 30/01/2022| 31/03/2022
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 01/04/2022| 02/04/2022
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 01/11/2022| 31/08/2023
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 01/09/2023| 01/10/2023
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

Riqualificazione Centro
TP U Sporti vo a Sesso (fin 100.000,00
mezzi propri)

38

Riqualificazione Centro
Sporti vo a Sesso (fin
Cap. 39147 At mezzi propri) NON 100.000,00
PROGRAMMABILE (vegg
cap 40 147/38)

200.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

Z_ 32901 Lavori di efficientamento energetico nell’ambito
contributo RER POR-FESR su edifici di via Maramotti
23, 25 (Soggetto attuatore ACER)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Sanita e Welfare
Azione Housing sociale

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0B_329_1 Stipula della convenzione con ACER e coordinamento, presidio

e verifica del corretto svolgimento delle azioni necessarie alla
realizzazione degli interventi

Codice ; Valore previsto
indicatore Indicatore

2021

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . e .. . .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

—_

2021 _OB 329 1 |[Stipula della convenzione con ACER Previsto 01/09/2021| 31/12/2021

Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

CONTRIBUTO
REGIONALE POR FESR

Cap. 03206 Art. bER INTERVENTI VIA 133.556,24
MARAMOTTI 2 3,25
(VEGG.CAP.U 41157/25 )

Lavori di efficientamento
ener getico su edifici di
via Maram otti 23, 25
(Soggetto attuator e 133.556,24
ACER) (fin contributo
RER PO R-FESR) vegg
cap E 9706/22

Cap. 41157 Art.
25

133.556,24 133.556,24

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

Z_ 33001 Interventi di riqualificazione nell'ambito del progetto
PIERS

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Sanita e Welfare
Azione Housing sociale

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0B_330_1 Coordinamento dell’avvio del progetto

Codice Valore previsto

indicatore Indicatore

2021

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . .- . . . .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Definizione delle competenze di attuazione ;
2021_0OB_330_1 dellintervento Previsto 01/07/2021| 30/09/2021

—_

Nota:

Supporto tecnico e presidio dell'attivita di ACER di :
2(2021_0B_330_1 affidamento incarichi di progettazione Previsto 01/11/2021| 31/12/2021

Nota:|la fase & subordinata al decreto regionale di assegnazione del contributo
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Budget previsto

CONTRIBUTO
Cap. 09706 Art. REGIONALE PROGETTO
21 PIERS (VEGG. CAP U
41157/24)

Interventi di
riqualificazione
Cap. 41157 Art. nell'ambito del progetto
24 PIER S (sogg. attuatore
ACER) (vegg cap E
9706/21)

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

1.588.535,05

1.588.535,05

1.588.535,05| 1.588.535,05

Nome Soggetto
Torreggiani Ermes

Relazione Personale
DIRIGENTE

Impegno Personale
0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

Z 33101 MS strutture assistenziali di residenza temporanea

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Sanita e Welfare
Azione Integrazione sociale e sociosanitaria

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 03/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 03/08/2021| 04/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 02/08/2022| 03/08/2022
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

MS strutture assistenziali
di residenza temporanea
(fin. mez zi propri)

Cap. 40022 Art. 14.800,00

14.800,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
. Dipendente a tempo
Fornaciari Angelo indeterminato/determinato 5.00 %

Dipendente a tempo 200 %

Lombardini Giorgia indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 500 %

Tanzi Matteo indeterminato/determinato
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Progetto

Dirigente: Torreggiani Ermes

Z 33102
-zona OVEST

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Sanita e Welfare
Azione Integrazione sociale e sociosanitaria

Fasi/Attivita

MS strutture assistenziali di residenza temporanea 2021

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 18/06/2021| 18/07/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 18/07/2021| 19/07/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 25/10/2021| 26/10/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

MS strutture assistenziali

Cap. 48222 Art. di residenza temporanea
(fin. mez zi propri)

5.200,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %

Dipendente a tempo 1.00 %

Lombardini Giorgia indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

Z 33401 Miglioramento sismico Scuola Primaria S. Agostino

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Scuola ed educazione
Azione Servizi per I'educazione 6-18

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 07/04/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 07/04/2021| 08/04/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 15/07/2021| 16/07/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

Miglioramento sismico
Scuola P rimaria S.
Agostino (fin a mut uo)

Cap. 40033 Art. 50.000,00

50.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

Z_33601 MS cinema ROSEBUD

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Cultura, saperi e idee
Azione Luoghi di contaminazione culturale: biblioteche, musei, cinema, teatri

Fasi/Attivita

OFr;l;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 07/04/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 07/04/2021| 08/04/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 15/07/2021| 16/07/2021
Nota:

Spese
Investimenti

RIQUALIFICAZIONE
Cap. 40031 Art. CINEMA COMUNA LE 15.000.00
00 ROSEBUD finanziato a I
mezzi propri

15.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

Z_ 34501 Realizzazione cellette per urne cinerarie

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 07/04/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 07/04/2021| 08/04/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 15/07/2021| 16/07/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

Realizzazione cellette per
S L urn e cinerarie (fin. mezzi

propri )

70.000,00

70.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Dipendente a tempo 050 %

Torreggiani Ermes indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

Z 35101 Riqualificazione e allestimento nuovi uffici palazzo
Fonte

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 07/04/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 07/04/2021| 08/04/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 15/07/2021| 16/07/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

Riqualificazione e
Cap. 40103 Art. allestiment o nuovi uffici
2 palazzo Fonte ( fin. mezzi 100.000.00

propri)

100.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

Z_ 35201 MS portico municipio piazza Prampolini

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 07/04/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 07/04/2021| 08/04/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 15/07/2021| 16/07/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

MS portico municipio
Cap. 431 99 Art. piazza Pr ampolini (fin.
mezzi propri)

70.000,00

70.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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Progetto Dirigente: Torreggiani Ermes

Z_ 35501 Lavori nell’ambito contributo RER “Prog. per miglior.
accessibilita-fruibilita-usabilita edifici e alloggi ERP” su
edifici di via Pasteur 10/1 e Dall’Aglio 10/3 (Soggetto
attuatore ACER)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Sanita e Welfare
Azione Housing sociale

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0OB_355_1 Stipula della convenzione con ACER e coordinamento, presidio
e verifica del corretto svolgimento delle azioni necessarie alla
realizzazione degli interventi

Codice ; Valore previsto
indicatore Indicatore

2021

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . .- . . . .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

—_

2021 _OB 355 1 |[Stipula della convenzione con ACER Previsto 01/09/2021| 31/12/2021

Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

CONTRIBUTO

REGIONALE BANDO ACC

ESSIBILITA' DGR n. 301
Cap. 09706 Art. del 4.3 .2019 PER 38.506.81

24 INTERVENTI SU ALLOGG T

I VIA PASTEUR 10/1 E VIA

DALL' AGLIO 10/3 (VEGG.

CAP U 41157/

Interventi su alloggi in via
P asteur 10/1 e via
Dall'Aglio 1 0/3
nell'ambito del Bando 38.506,81
Regi onale per
I'accessibilita (so gg.
attuatore ACER) (veggasi

Cap. 41157 Art.
29

38.506,81 38.506,81

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Torreggiani Ermes DIRIGENTE 0,50 %
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45 - SERVIZIO AMBIENTE, ENERGIA, SOSTENIBILTA'

Dirigente: Zilioli David

Indirizzo

Obiettivo

Codice Progetto

Progetto

SISTEMA AMBIENTALE DEL

Budget

% di
assorbim
ento
risorse
finanziari
e

2021_PD_4502 TERRITORIO 33.000,00| 6,73%
2021_PD_4521 |TUTELA ANIMALI 351.567,62| 71,70 %
ATTIVITA' AMMINISTRATIVA, DI
PIANIFICAZIONE E
2021_PD_4522 |PROGRAMMAZIONE DELLA 4.853,57| 0,99 %
TUTELA DELL'AMBIENTE
DAGLI INQUINAMENTI
CITTA' DELLA | it Tutela e
Citta verde e NP Cambi i climatici e P t
TRANSIZIONE e Sostenibilita ambiamenti climatici e Progetto %
ECOLOGICA |resiliente ambientale 2021_PG_4524 | %e JRBANPROOF 0,00 0,00 %
CITYAdaP3 - Finanziamento
dell'adattamento delle citta ai
2021 _PG_4528 |cambiamenti climatici attraverso 100.933,02| 20,58 %
partenariati pubblico-privato e la
responsabilita sociale di impresa
Totale Azione 490.354,21| 100,00 %
Totale Obiettivo 490.354,21| 100,00 %
Totale Indirizzo 490.354,21| 100,00 %
2021_PD_45PA |Anticorruzione
Anticorruzione e |Trasparenza e (2021 _PD_45PT |Trasparenza
trasparenza controlli nell'Ente —
Totale Azione
Totale Obiettivo
2021_PG_45SW |Smart working
Funzionamento |Organizzazione
dell'ente del personale Totale Azione
Totale Obiettivo
INNOVAZIONE
IN COMUNE Tecnologie per Governare la Trasformazione
I'organizzazione 2021_PD_45TD digitale
ela
semplificazione
Totale Azione
Tecnologie per .
linnovazione 2021_PD_45PR |Privacy
Tutela dei dati Totale Azione
personali Totale Obiettivo
Totale Indirizzo
Totale CDR 490.354,21| 100,00 %

Dirigente: Zilioli David
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_ Prodotto EMA AMBIENTALE DEL TERRITORIO

Descrizione

Il prodotto consiste nella predisposizione di strumenti di analisi e politiche di
intervento conservativo e migliorativo sull'ambiente inteso come sistema di fattori
risultanti dal complesso di relazioni tra componenti naturali e azioni umane (un
fiume, una citta, un sistema dei trasporti, ecc.).

Primo fra questi strumenti ¢ il Bilancio ambientale, esito della rilevazione, interna ed
esterna all'ente, di dati ambientali ed indicatori di sostenibilita, analisi dei dati stessi
e delle azioni messe in campo funzione conservativo/migliorativa, monitoraggio e
definizione dei correttivi. Il documento che viene elaborato, come consuntivo, &
approvato dalla Giunta e reso pubblico in modo anche divulgativo.

| dati raccolti vengono messi a disposizione in formato open e utilizzati a fini statistici
e per l'elaborazione delle classifiche ad opera di vari enti. Sono considerati anche gli
indicatori richiesti dall'’Agenda 2030 dell'ONU.

Altro strumento messo in campo & il Patto dei Sindaci. Il Comune di Reggio Emilia
ha sottoscritto oltre dieci anni fa il primo Patto dei Sindaci che impegnava a ridurre
le emissioni clima-alteranti di almeno il 20% entro il 2020 e nel 2011 ha redatto |l
Piano per I'energia sostenibile PAES con oltre 40 azioni di mitigazione. Nel 2015 ha
sottoscritto anche il Mayors Adapt , sempre promosso dal Patto dei Sindaci per
impegnare le citta in azioni di adattamento. Nel 2016 la UE ha lanciato il nuovo patto
dei sindaci che unisce gli impegni di mitigazione adattamento e ingloba il Mayors
Adapt.

Nel 2021 il Comune di Reggio Emilia aderira al nuovo Patto Dei Sindaci per il Clima
e l'energia sostenibile con I'impegno di integrazione tra mitigazione a adattamento,
riduzione delle emissioni climalteranti di almeno 40% entro il 2030 . Occorre
pertanto mettere in campo le azioni necessarie al rispetto degli impegni assunti.
Infine il Comune partecipa con la Regione Emilia Romagna all'implementazione del
PAIR, il Piano Aria integrato, al suo monitoraggio ed all'emanazione coordinata con
gli altri comuni regionali dei provvedimenti correttivi in funzione del mantenimento
degli obbiettivi prefissati che sono imposti dalla normativa europea.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo

Obiettivo Strategico

Azione

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_4502_1

Codice

indicatore

CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Citta verde e resiliente
Tutela e Sostenibilita ambientale

Analisi e bilancio delle politiche ambientali e di sostenibilita
dell'ente

. Valore previsto
Indicatore 2021

indicatori ambientali monitorati i cui dati vengono

competenze.

Nota: |
M_4502_1_2 [indagini nazionali e regionali a cui si da riscontro 3 |

Nota: |
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Obiettivo di miglioramento

2021_0B_4502_2 Adesione al nuovo Patto dei Sindaci per il clima e energia

(PAESC)
Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore 2021
M_4502_2 1 [n. stakeholder 2
Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_4502_3 Migliorare la qualita dell'aria attraverso I'implementazione del
PAIR (Piano Aria Integrato)

Codice Valore previsto

indicatore IElEzEre 2021
M_4502_3 1 |superamento del limite giornaliero di PM10 <= 35
Nota: |
M_4502_3_2 [superamento del limite annuale delle PM2,5 <= 25 |
Nota:
M 4502 3 3 superamento del valore obiettivo a lungo termine per 10
- — = la protezione della salute <=
Nota:

2021_0B_4502_4 Pianificazione e regolamentazione delle stazioni radio base per
le reti digitali e la telefonia ex L.36/2001

Codice Valore previsto

Indicatore 2021

indicatore

Studio e analisi delle linee guida ministeriali, al fine

della redazione del bando per I'affidamento del
M_4502_4_1 servizio di pianificazione e regolamentazione delle 31/08/2021
stazioni radio base, reti digitali, telefonia entro il

Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_4502_5 Aggiornamento mappe acustiche strategiche e Piano d’azione
acustico ex art. 4 D.Lgs 194/2005

Codice Valore previsto

Indicatore 2021

indicatore

Studio e analisi delle linee guida ministeriali, al fine

della redazione del bando per I'affidamento del
M_4502_5 1 servizio di aggiornamento mappe acustiche, Piano 31/08/2021
d'azione acustico entro il

Nota:
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Fasi/Attivita

Ol:l'g;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1|2021_OB_4502_1 |Raccolta e validazione dati ambientali Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
2|2021_0B_4502_1 |Aggiornamento Bilancio Ambientale compresi Previsto | 01/01/2021| 31/12/2021
- = — |indicatori 2019 e 2020 e politiche di mandato
Nota:
3/2021_OB _4502_1 |divulgazione e comunicazione a cittadini e enti Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
adesione al nuovo Patto dei sindaci per il clima e
energia (PAESC), che ridefinisce gli obiettivi e le
412021_0OB_4502_2 |azioni di mitigazione della al 2030 ( approvazione Previsto 01/01/2021| 30/04/2021
in Consiglio Comunale, Firma dell'impegno da
parte del Sindaco)
Nota:
affidamento incarico per l'aggiornamento
dell'inventario delle emissioni, il coinvolgimento ;
5|2021_0B_4502_2 | 4o0)i stakeholders e la ridefinizione delle azioni di | T revisto | 01/08/2021) 31/10/2021
mitigazione al cambiamento climatico
Nota:
avvio tecnico dell'aggiornamento dell'inventario
delle emissioni, coinvolgimento degli stakeholders ;
612021_0B_4502_2 e avvio del percorso di ridefinizione delle azioni di Previsto 01/11/2021|  31/12/2021
mitigazioni
Nota:
partecipazione al gruppo di lavoro regionale per il
712021_0OB_4502_3 |monitoraggio e la discussione dei provvedimenti Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
da adottare
Nota:
8|2021_0B_4502 3 |adozione di provvedimenti a tutela della qualita Previsto | 01/01/2021| 31/12/2021

dell'aria in situazione emergenziale

Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Correnti Correnti

CONTRIBUTO

REGIONALE PER PROGE

TTI ED INIZIATIVE

AMBIENTALI = 20.000,00
VEGG.CAPP/U

22521-22521/1-2252

2/1-27851/1 ==

Cap. 03894 Art.
00

FINANZIAMENTI DA ENTI
Cap. 05713 Art. E PRIVAT | PER
00 INIZIATIVE AMBIENTALI
VA RIE.

50.000,00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER PR
Cap. 22521 Art. OGETTI E INIZIATIVE
00 AMBIENTALI .
====VEGGASI CAP.
E/3894

10.000,00

EROGAZIONI AD ENTI ED
Cap. 22522 Art. ASSOCIAZ IONI PER 5.000.00
00 PROGETTI POLITICHE e

AM BIENTALI

CONTRIBUTI E
TRASFERIMENTI DI
Cap. 22522 Art. FONDI PER PROGETTI E
01 INIZIATIV E AMBIENTALI
= VEGGASI
CAP/E 3894==

10.000,00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER AT TIVITA'
DI TUTELA AMBIENTALE
Cap. 271956 Art. £ \NANZIATE DA 8.000,00
SANZIONI
== VEGG. CAP. E
6211 ==

70.000,00 33.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David Dirigente 1,00 %

Dipendente a tempo 68.00 %

Ferrari Susanna indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 20.00 %

Ferretti Silvia indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 10.00 %

lannucci Mariarosa indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 200 %

Sansone Annalisa indeterminato/determinato
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Prodotto Dirigente: Zilioli David

2021_PD_4521 TUTELA ANIMALI

La funzione di tutela degli animali comprende la prevenzione del randagismo, il
controllo della popolazione canina e felina, il recupero e gestione degli animali

Descrizione selvatici sia vivi che morti, la gestione del canile, del gattile e delle colonie feline sul
territorio e tutte le attivith amministrative, gestionali e promozionali necessarie ad
assicurare la pacifica convivenza uomo-animale tra cui I'Anagrafe canina.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Citta verde e resiliente
Azione Tutela e Sostenibilita ambientale

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_4521_1 Cura e custodia dei cani abbandonati e gatti del gattile
comunale

Codice . Valore previsto
indicatore e D 2021
Numero di adozioni effettuate nel canile e nei
M_4521_1_1 canili/rifugi convenzionati 60
Nota:
Numero cani presenti nella struttura comunale e nei
M_4521_1_2 canili/rifugi privati convenzionati. 121
Nota:
M_4521 1 3 |numero gatti custoditi e curati nel gattile 360 |
Nota: |
Obiettivo gestionale ordinario
2021_0B_4521_2 Controllare e tutelare la popolazione canina e felina attraverso

la loro iscrizione negli appositi registri dei cani e delle colonie
feline del territorio a fini di censimento

Codice . Valore previsto
indicatore Indieatere 2021
M_4521_2_1 |n. cani iscritti alllanagrafe canina 21894
Nota:

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0B_4521_3 Recupero animali selvatici
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Codice

Valore previsto

indicatore Indicatore 2021
Rinnovo convenzione per l'attivita di recupero di
0_4521.3 1 animali selvatici nel territorio entro 31/12/2021
Nota:

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0B_4521_4 Adempimenti in materia faunistico venatoria e lotta agli
infestanti

Codice Valore previsto

Indicatore 2021

indicatore
M_4521_4_1 [n. abbattimenti nutrie 1350

Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine

Fase

Cod. Obiettivo

Descrizione Fase

Inizio

controllo della corretta attuazione della
convenzione stipulata con la cooperativa "La

piano regionale di controllo

112021_OB_4521_1 |Fenice" per la gestione del canile e del gattile ed Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
delle attivita di prevenzione del randagismo e
promozione delle adozioni
Nota:
2/2021_OB_4521_1 g‘s’ggr?t'i'%gf.!'sigj‘giftéigg‘.?ZiO”e degli obblighi | prayisto | 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
312021 OB 4521 1 coordinamento delle attivita di assegnazione dei Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
- = — |cani recuperati o dismessi alle diverse strutture
Nota:
4|2021_0B_4521_1 |controlio delle adozioni dei cani custodit nelle Previsto | 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
5|2021_0B_4521_1 |3Uivita amministrativa conseguente alle Previsto | 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
6|2021_0B_4521_1 9212 g’gr(;sﬁé‘;?t?ﬂ:”m della direzione sanitaria del | provisto | 01/08/2021| 31/12/2021
Nota:
iscrizione cani in ingresso sul territorio, cani in :
712021_OB_4521_2 | =2 dal territorio e passaggi di proprieta Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
8|2021_0B_4521_2 |tenuta regisiro anagrafe gatli e conseguente Previsto | 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
9|2021_0B_4521_4 |ReNmetrazione aree comunali dove vige il dvieto | preyisto | 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
10{2021_OB_4521_4 |gestione segnalazioni infestanti Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
contrasto alla presenza delle nutrie. Stipula
11{2021_0OB_4521_4 |convenzione con la Provincia per |'attuazione del Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:
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Budget previsto

Cap. 06213 Art.
00

Cap. 27955 Art.
00

PROVENTI PER SERVIZI
CORRELATI A TUTELA
ANIMALE

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER TU TELA

AMBIENTALE

Entrate Spese
Correnti Correnti

5.000,00

351.567,62

5.000,00 351.567,62

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David Dirigente 1,00 %
Barbato Anna Adele E‘Z)g[g?;?;:t% /tc?gt]gﬁnin ato 100,00 %
Ferreti Silvia indeterminatoldetorminato 40,00 %
Franzese Vincenza iEr)\icE)(Stg(rjr?l?rt\:t% /?é?gﬁnin ato 100,00 %
Zelioli Magda Dipendente a tempo 100,00 %

indeterminato/determinato
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Prodotto Dirigente: Zilioli David

2021_PD_4522 ATTIVITA' AMMINISTRATIVA, DI PIANIFICAZIONE E
PROGRAMMAZIONE DELLA TUTELA DELL'AMBIENTE
DAGLI INQUINAMENTI

ATTIVITA'" FINALIZZATA ALLE BONIFICHE DA RIFIUTI ABBANDONATI SU
SUOLO PUBBLICO E PRIVATO

Procedimenti di ordinanza sindacale per la bonifica e ripristino di siti pubblici e
privati su cui sono abbandonati rifiuti

Attivita di bonifica da rifiuti abbandonati da ignoti su suolo pubblico tramite incarico
ad IREN nell'ambito del rapporto di servizio.

Attivita di supporto e coordinamento dei volontari che operano per la pulizia da rifiuti
abbandonati dei parchi e delle aree verdi pubbliche

ATTIVITA'" DI COLLABORAZIONE CON ALTRI ENTI NEI PROCEDIMENTI DI
BONIFICA DA SITI CONTAMINATI

progetto di digitalizzazione dell'intero archivio storico relativo ai siti inquinati di
competenza dell'Ente.

ATTIVITA' DI ANALISI DELLA GESTIONE DEI RIFIUTI URBANI

Concessioni ai Centri di raccolta del territorio

Analisi dei PEF di IREN

valutazione dei servizi prestati da IREN ed elaborazione di proposte di
ottimizzazione, implementazione e innovazione.

progetto di analisi delle utenze tari a fini di individuazione di utenze abusive o
abbandoni da parte di soggetti non registrati.

INQUINAMENTO DA AMIANTO:

Gestione delle segnalazioni della presenza di materiali di cemento-amianto sul
territorio privato e degli abbandoni di rifiuti di amianto sul territorio pubblico.

La normativa non prevede strumenti coercitivi o sanzionatori per cui
I'amministrazione comunale contatta i proprietari per convincerli ad adottare misure
di manutenzione o bonifica previa valutazione dello stato di conservazione dei
manufatti.

In presenza di adeguate risorse di personale e finanziarie, occorrerebbe istituire uno
sportello informativo e di assistenza al cittadino e misure di incentivo alla
sostituzione degli MCA con altri materiali possibilmente ecologici

Descrizione TRATTAMENTO ATTIVITA' RUMOROSE
Manutenzione ed aggiornamento della Mappa acustica strategica e del Piano di
Azione per gli agglomerati urbani come da obblighi di legge.
autorizzazioni alle attivita rumorose temporanee
gestione segnalazioni in raccordo con ARPAE e PM

TRATTAMENTO SCARICHI IDRICI

attivita procedimentale ed istruttoria per il rilascio delle autorizzazioni allo scarico
Aggiornamento dell'anagrafe delle autorizzazioni allo scarico storiche ed in essere
Revisione delle autorizzazioni allo scarico in acque superficiali della zona Gavassa,
nell'ambito del progetto di tutela del torrente Rodano, avviato in seguito alla
attivazione del Patto dei Rii.

Rilascio di pareri e nulla osta relativi allo scarico in pubblica fognatura di attivita
produttive, nellambito dei procedimenti AUA, Aia e Via condotti da ARPAE.
Eventuali attivita ispettive e di vigilanza.

Controllo delle segnalazioni di sversamenti e inquinamenti dei corsi d'acqua, naturali
ed artificiali, sia relative alle verifiche periodiche programmate: entrambe le attivita
vengono espletate attraverso il coordinamento con gli enti competenti quali ARPAE,
IRETI, AUSL e Provincia.

STAZIONI RADIO BASE PER LA TELEFONIA MOBILE

Attivita istruttorie nell'ambito dei procedimenti per l'installazione di nuovi impianti e la
riconfigurazione di quelli esistenti.
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Censimento delle antenne presenti nel territorio.
Attivita di relazione con operatori di radiotelefonia e cittadini al fine di trovare
mediazioni dei conflitti

VIGILANZA SUL TERRITORIO

Il presidio e controllo del territorio dalle violazioni di norme ambientali & affidato alla
PM ed in convenzione alle guardie ecologiche volontarie ( raggruppamenti GGEVV
e GEL). Si opera altresi fornendo collaborazione ai nucleo Carabinieri ambientali e
ad ARPAE.

SANZIONI AMBIENTALI
Attivita di gestione delle sanzioni ambientali elevate dai soggetti preposti, delle
ordinanze/ingiunzioni conseguenti e contenziosi in caso di mancati pagamenti.

PROSPERA

Acronimo di: Promoting sustainable development and regional actractiveness trough
periurban areas

€ un progetto europeo che dopo uno scambio culturale con gli altri partner, sviluppa
un piano d'azione per le aree rurali periurbane comunali

volto ad incentivare nei cittadini la pratica dell'orto e creare nuove opportunita
per le imprese agricole del territorio attraverso meccanismi di diffusione della
cultura dell'alimentazione sana, sicura e a Km zero. La crescita culturale dei
cittadini e del comparto agricolo attraverso questa azione mira a sviluppare la
coscienza della necessita di un ambiente pulito, il contrasto alla
desertificazione che accelera i cambiamenti climatici e la cultura della
partecipazione. Molteplici sono gli stakeholders comunali ed importante , sul
piano operativo, l'attivita del Parco Commestibile, di proprieta comunale.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo

Obiettivo Strategico

Azione

Obiettivo gestionale ordinario

2021_OB_4522_1

Codice

CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Citta verde e resiliente
Tutela e Sostenibilita ambientale

Gestire le bonifiche da rifiuti abbandonati sul territorio

Valore previsto

indicatore e 2021

Numero di ordinanze e ingiunzioni relative ad

0_4522_1_1 interventi di bonifica 5
Nota: |

0O_4522 1_2 [ripristini ambientali effettuati a seguito di segnalazioni 535 |
Nota:
n. segnalazioni di discariche abusive e abbandoni di

0_4522 1_3 rifiuti 535
Nota:

Obiettivo Prioritario

2021_OB_4522_2

Dematerializzazione della documentazione autorizzatoria
ambientale proveniente da soggetti esterni
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Codice Valore previsto

Indicatore 2021

indicatore

P_4522 2 1 |% di atti dematerializzati 100
Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_4522_3 Gestione dell'inquinamento da amianto

Codice : Valore previsto
indicatore ElEziErs 2021
M_4522 3 1 |n. segnalazioni di presenza di MCA gestite 20
Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_4522_4 Gestione delle autorizzazioni ambientali e delle azioni di tutela
dall'inquinamento

M_4522 4 1 |n. istanze presentate 77
Nota: |
M_4522 4 2 |n. procedimenti conclusi 77 |
Nota: |

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0OB_4522 5 Gestione delle sanzioni ambientali

Codice
indicatore

Valore previsto

Indicatore 2021

0_4522 5 1 |n. sanzioni ambientali gestite 90
Nota:

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0B_4522_6 Prospera food Policy

Codice . Valore previsto
indicatore e [E 0 2021
M_4522 6 1 |buone pratiche utili 2
Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine

Fase

Cod. Obiettivo

Descrizione Fase

Inizio

Gestione delle segnalazioni di abbandono rifiuti e
procedimenti conseguenti di ordinanza sindacale

sostegno degli interventi di bonifica (es. micro
raccolta previsto dalla Regione Emilia Romagna)

1/2021_0B_4522_1 per la bonifica e ripristino di siti pubblici e privati su Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
cui sono abbandonati rifiuti
Nota:
Attivita di coordinamento con IREN per la bonifica ;
2|12021_0B_4522 1 da rifiuti abbandonati da ignoti su suolo pubblico Previsto 01/01/2021)  31/12/2021
Nota:
Supporto e coordinamento dei volontari che
3/2021_0OB 4522 1 |operano per la pulizia da rifiuti abbandonati nei Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
parchi e nelle aree pubbliche
Nota:
Avvio della digitalizzazione dell'intero archivio
412021 _0OB_4522 1 |storico relativo ai siti inquinati di competenza Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
dell'Ente
Nota:
512021 OB 4522 1 Collaborazione con altri enti nei procedimenti di Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
- = — |bonifica di siti contaminati
Nota:
Analisi dei PEF di IREN e valutazione dei servizi
prestati da essa prestati, con elaborazione di :
6(2021_0OB_4522 1 proposte di ottimizzazione, implementazione e Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
innovazione.
Nota:
Analisi delle utenze tari a fini di individuazione di
712021_OB 4522 1 |utenze abusive o abbandoni da parte di soggetti Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
non registrati.
Nota:
Recepimento e gestione delle segnalazioni di
presenza di MCA dei cittadini mediante richiesta ai
8(2021_0OB_4522_3 |proprietari del rispetto degli obblighi di legge, Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
adottando i provvedimenti e gestendo gli atti
collegati.
Nota:
Rimozione e smaltimento dei depositi incontrollati
9/2021_0OB_4522 3 |[di rifiuti contenenti amianto presenti su aree Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
pubbliche, a seguito di segnalazioni
Nota:
Attivita di repressione e controllo degli abbandoni
10|2021_OB_4522_3 |di materiali contenenti amianto e attivita a Previsto | 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:
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Consolidamento della Procedura Segnalazioni di
coperture in presunto Amianto avviata nel 2019
mediante standardizzazione e semplificazione

11{2021_OB 4522 3 della procedura di segnalazione secondo quanto Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
previsto dalle linee d’indirizzo regionali, pubblicate
a dicembre 201
Nota:
Proseguimento del lavoro di informatizzazione
12|2021_OB 4522 3 |delle procedure anche ai fini della realizzazione di | Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
un Database informativo
Nota:
Attivita di informazione e sensibilizzazione dei
cittadini sui rischi connessi alla salute pubblica ;
13({2021_OB 4522 3 attraverso I'aggiornamento della pagina web del Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
sito istituzionale
Nota:
raccolta istanze, istruttoria, rilascio autorizzazioni
14/2021_0OB_4522 4 |e gestione delle segnalazioni in materia di Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
acustica, elettromagnetismo, AUA, scarichi idrici
Nota:
15/2021 OB 4522 4 Istruttoria per il rilascio di pareri nell'ambito di Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
- = —" |procedimenti di competenza di enti diversi
Nota:
16]2021_OB_4522 4 |Gestione partecipazione dei cittadini ai Previsto | 01/01/2021| 31/12/2021
-0 = —" |procedimenti o conflitti
Nota:
Acquisizione e registrazione del verbale
sanzionatorio da parte dei soggetti preposti ad
17(2021_0OB_4522_5 |elevare sanzioni, notifica dei verbali, emissione Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
degli avvisi di pagamento PagoPA e verifica dei
pagamenti Pago PA e spontanei
Nota:
Emissione di ordinanze/ingiunzioni a seguito di
18(2021_0OB_4522_5 |mancanti pagamenti e gestione del contenzioso Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
conseguente
Nota:
Rendicontazione dei pagamenti ai soggetti che
19|12021_0OB_4522 5 |elevano le sanzioni ambientali quali GEV, GEL, Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
ARPAE, Carabinieri
Nota:
Elaborazione di un documento progettuale di
20{2021_0OB 4522 6 [FOOD POLICY in collaborazione con altri Servizi Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
dell'Ente
Nota:
partecipazione alle study visits organizzate dai ;
21(2021_0OB_4522 6 partner di progetto Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
22(2021_0OB_4522 6 |organizzazione study visit a Reggio Emilia Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
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23|2021_OB_4522 6 |workshop con dirigenti ed assessori Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
partecipazione a gruppo di lavoro interno di
2412021_0B_4522 6 |governance del progetto finalizzato alla stesura Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
del Piano di azione
Nota:
appuntamenti aperti alla citta sull’alimentazione
allo scopo di promuovere la cultura del cibo e la ;
25(2021_0OB_4522 6 socializzazione, attraverso un progetto Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
interculturale e intergenerazionale
Nota:
26(2021_0B_4522 e |Atlivita di formazione e sensibilizzazione Previsto | 01/01/2021| 31/12/2021
- = —~ |sull'orticoltura urbana
Nota:
27(2021_OB_4522 6 Realizzazione di Cicli di laboratori nelle diverse Previsto 01/01/2021! 31/12/2021

stagioni “Lab Rigenerazione - Ri-genera in cucina”

Nota:

Budget previsto

00 A R A D A

() A R A

Totale

O
X O
5 4.853,57
90
N O
8.000,00
)
0 4.853,57
A O
12.853,57 4.853,57
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David Dirigente 2,00 %
10000 %
5000 %
Catellani Patrizia Eg)eetg(rjriri]rt\:t%/?er?gr?ninato 50,00 %
lannucci Mariarosa gié)zaetg?;?rt\eat?)/tggggr(r)nin ato 85,00 %
Sberveglieri Loana Dipendente a tempo 100,00 %

indeterminato/determinato
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Prodotto Dirigente: Zilioli David

2021_PD_45PA Anticorruzione

La legge 190/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione" disciplina e riordina la
normativa in materia di lotta alla corruzione nella PA, in attuazione delle
Convenzioni internazionali contro la corruzione.

La legge 190 introduce una serie di misure organizzative e di strumenti che
interessano sia il livello nazionale che quello locale per prevenire fenomeni corruttivi
nella Pubblica Amministrazione.

A livello locale, la legge prevede che le pubbliche amministrazioni individuino un
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza amministrativa,
che di norma coincide con il segretario comunale.

Tra i compiti del Responsabile della prevenzione della corruzione, vi € quello di
predisporre il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione che deve essere
adottato annualmente dalla Giunta Comunale.

Quanto previsto dal Piano anticorruzione deve trovare un preciso riscontro negli
obiettivi organizzativi dell' Amministrazione ed in particolare gli obiettivi individuati
nel Piano per i Dirigenti in merito all'attuazione delle misure di prevenzione o delle
azioni propedeutiche e i relativi indicatori devono essere collegati agli obiettivi
inseriti per gli stessi soggetti nel piano delle performance.

L'attuazione delle misure previste nel Piano anticorruzione diviene uno degli
elementi di valutazione del dirigente e del personale non dirigenziale.

Il monitoraggio sull'attuazione delle misure anticorruzione previste dal Piano viene
richiesto dal RPTC semestralmente a tutti i dirigenti dell'Ente

In sede di monitoraggio il responsabile anticorruzione verifica I'efficacia delle misure
adottate e il rispetto della tempistica degli interventi. A seguito del monitoraggio |l
RESPONSABILE ANTICORRUZIONE puo proporre di apportare adeguamenti al
Piano.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Anticorruzione e trasparenza
Azione Trasparenza e controlli nell'Ente

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_45PA_1 Rispetto delle misure previste dal Piano anticorruzione in
vigore

Codice

Valore previsto

indicatore Indicatore 2021
% di attuazione delle misure previste dal Piano
M_45PA_1_1 Anticorruzione in vigore 90
Nota:
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Obiettivo di miglioramento

2021_OB_45PA_2 Effettuare il monitoraggio anticorruzione secondo la tempistica
prevista nel PTPC, in relazione alle specifiche misure
anticorrutive

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore 2021
Giorni entro cui effettuare il monitoraggio (da richiesta
M_45PA_2 1 del RPCT) 15
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David Dirigente 0,50 %

Dipendente a tempo 050 %

Catellani Patrizia indeterminato/determinato
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Prodotto Dirigente: Zilioli David

2021_PD_45PR  Privacy

| principio di "accountability”, permeante l'intero Regolamento europeo in materia di
protezione dei dati personali, impone la responsabilizzazione dei soggetti coinvolti e
la rendicontazione delle misure messe in atto a protezione dei dati personali di cui
I'Ente é titolare. A tal fine & necessario che i Dirigenti dell'Ente, nominati dal Sindaco
quali Coordinatori del trattamento dei dati per i rispettivi Servizi, sovrintendano agli
adempimenti obbligatori e garantiscano la piena attuazione delle misure previste
dall'intero corpus normativo in materia (Regolamento 679/2016, D.Lgs n° 196/2003
come rinovellato dal D.Lgs n°101/2018).

Il progetto intende non solo proseguire nel lavoro di implementazione delle misure
organizzative e procedurali volte al rispetto del Regolamento europeo 679/2016 gia
avviate nel triennio precedente, ma anche attuare misure sostanziali piu specifiche
centrate sulle peculiarita dei singoli servizi.

Il coordinamento, cosi come il supporto ai Servizi ed il monitoraggio, sono a cura
dell'Ufficio Privacy.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo
Obiettivo Strategico
Azione

INNOVAZIONE IN COMUNE
Tecnologie per l'innovazione
Tutela dei dati personali

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_45PR_1 Nomina incaricati al trattamento dei dati personali per il
Servizio

Valore previsto

Codice .
Indicatore 2021

indicatore

Generazione delle lettere di incarico al trattamento dei
M 45PR 11 | P e tel Serisio con 1 sUnporto dell Ufiio 3112/2021
privacy
Nota: |
M_45PR_1_2 [Indicazione referenti Privacy entro il 15/09/2021 |
Nota: |

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_45PR_2 Revisione e adeguamento delle informative sul trattamento dei
dati personali del’Ente

. Valore previsto
Indicatore 2021

Codice
indicatore

Mappatura e aggiornamento delle informative sul
trattamento dei dati personali specifiche del Servizio
con il supporto dell'Ufficio privacy

M_45PR_2_1 31/12/2021
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Codice

; Valore previsto
indicatore el felte 2021

Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_45PR_3 Attuazione del principio di limitazione della conservazione
(Art.5 comma 1, e) del Regolamento europeo 679/2016)

Codice Valore previsto

indicatore Indicatore 2021

Analisi dei tempi di conservazione dei dati personali
M_45PR_3_1 |mappati nel Registro dei trattamenti del Servizio con il 31/12/2021
supporto dell'Ufficio privacy

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David Dirigente 0,50 %
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Prodotto Dirigente: Zilioli David

2021_PD_45PT Trasparenza

Il Piano Anticorruzione contiene, in apposita sezione, il sistema organizzato degli
adempimenti di trasparenza (Piano per la trasparenza) nel quale sono indicati, con
chiarezza, le azioni, i flussi informativi attivati o da attivare per dare attuazione agli
obblighi generali di pubblicazione di cui al d.Igs. n. 33/ 2013 e alle misure di
trasparenza individuate come misure di specifica prevenzione della corruzione.

Dal Piano per la trasparenza risultano gli obblighi di comunicazione/pubblicazione
ricadenti sui singoli uffici, con la connessa chiara individuazione delle responsabilita
dei dirigenti preposti, nonché i poteri riconosciuti al Responsabile della trasparenza,
coincidente con il Responsabile anticorruzione, al fine di ottenere il rispetto di tali
obblighi.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Anticorruzione e trasparenza
Azione Trasparenza e controlli nell'Ente

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_45PT_1 Rispetto delle misure previste dal Piano PER la trasparenza in
vigore

Codice

Valore previsto

indicatore e[ O 2021

% di rispetto degli obblighi di pubblicazione previsti dal
M_45PT_1_1 Piano PER la trasparenza in vigore 90

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David Dirigente 0,50 %
: - Dipendente a tempo

Catellani Patrizia indeterminato/determinato 0.50 %
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Prodotto Dirigente: Zilioli David

2021_PD_45TD

Descrizione

Governare la Trasformazione digitale

LA trasformazione digitale costituisce un'importante leva per aumentare l'efficienza
e l'efficacia dell'azione amministrativa attraverso:

I'offerta di servizi piu semplici e inclusivi per i cittadini; I'aumento della produttivita
con l'automazione di attivita ripetitive e a basso valore aggiunto; I'aumento della
trasparenza e del controllo sulle attivita degli enti pubblici; I'utilizzo dei dati per
permettere decisioni informate e contrastare i fenomeni corruttivi.

Raggiungere questi obiettivi & possibile solo attraverso una trasformazione profonda
che interessi i processi, i flussi informativi ed i modelli di erogazione dei servizi, e
che consenta di cogliere pienamente le opportunita offerte dalle nuove tecnologie e
dai nuovi media e canali di comunicazione.

L'innovazione tecnologica non rappresenta un adempimento da introdurre nei
processi esistenti, ma un'opportunita per rivederli e ottimizzarli, semplificandoli ed
eliminando eventuali ridondanze, nell'ottica di facilitare la sinergia e la
collaborazione tra uffici e servizi (sia dell'ente che esterni), di aumentare l'efficacia,
I'accessibilita e la trasparenza dei servizi erogati, e di rafforzare i processi interni,
aumentandone la robustezza e riducendone le criticita.

Il Piano di trasformazione Digitale dellEnte 2019.2021, approvato dalla GC il
19/12/2019, ed aggiornato il 29.12.2020, richiama in maniera lineare il Piano
Triennale dell'informatica nella Pubblica Amministrazione e rappresenta un punto di
raccordo tra i riferimenti normativi di settore e gli strumenti di programmazione
dell'ente, nell'ambito dei quali trova spazio la pianificazione di dettaglio e
I'articolazione delle azioni concrete qui riepilogate. Perché azioni necessariamente
trasversali come quelle relative alla digitalizzazione dell'ente abbiano successo,
occorre infatti che siano in linea con obiettivi condivisi dall'intera amministrazione.

Il Servizio nel corso del 2021 prosegue nell'adeguamento delle modalita di
pagamento delle entrate di competenza del Servizio alle disposizioni previste da
PAgoPA.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo
Obiettivo Strategico
Azione

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_45TD_1

INNOVAZIONE IN COMUNE
Tecnologie per l'innovazione
Tecnologie per 'organizzazione e la semplificazione

Introdurre l'utilizzo della Piattaforme abilitanti nazionali

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore

Avvio analisi per adeguamento dei pagamenti attesi al

M_45TD_1_1 sistema PAGOPA entro il 28/02/2021
Nota:
Adeguamento delle modalita di pagamento per tutte le

M_45TD_1_2 |entrate di competenza del servizio alle disposizioni 100
previste da PagoPA (%)
Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

—_

Partecipazione alla formazione organizzata ;
2021_0OB_45TD_1 sullintegrazione di PAGOPA nei pagamenti gestiti Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Zilioli David Dirigente 0,50 %
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Progetto Dirigente: Zilioli David

2021_PG_4524 Cambiamenti climatici e Progetto Life URBANPROOF

Il progetto consiste nell'attuazione di politiche-azioni per contrastare i cambiamenti
climatici e in particolare modo nella partecipazione del Comune di RE al europeo life
Ambiente "Urbanproof" un qualita di partner. L'obiettivo generale del progetto

Descrizione europeo € di aumentare la resilienza dei Comuni ai cambiamenti climatici dotandoli
di uno strumento (il toolkit "Urbanproof') in grado di supportare il processo
decisionale sulla pianificazione dell'adattamento ai cambiamenti climatici stessi e di
redigere una Strategia di Adattamento locale di Reggio Emilia anche attraverso un
percorso di condivisione con la citta.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Citta verde e resiliente
Azione Tutela e Sostenibilita ambientale

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_4524 1 Comunicazione e disseminazione dei risultati raggiunti e
conclusione del progetto

Codice ; Valore previsto
indicatore IElEzEre 2021
M_4524 1 1 |n. eventi organizzati per diffusione del progetto 2
Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine .4 Opiettivo

Fase

Descrizione Fase

Inizio

Comunicazione, informazione sulla strategia

1|2021_OB_4524 1 |adottata e sui temi dei cambiamenti climatici, Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
diffusione dell'utilizzo del toolkit urbanproof
Nota:
Progetto sperimentale con Unimore per studio
degli effetti delle nuove piantumazioni sul
212021_0OB_4524 1 |contrasto alle isole di calore nel parco Acque Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Chiare e Stazione AV in collaborazione con ufficio
Verde
Nota:
gestione e monitoraggio sensoristica nel :
3]/2021_0B_4524 1 parcheggio Stazione AV Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
412021_0OB_4524 1 |organizzazione conferenza finale del progetto Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
5/2021_0OB_4524 1 |rendicontazione tecnica ed amministrativa finale Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David Dirigente 2,00 %
; - Dipendente a tempo
Catellani Patrizia indeterminato/determinato 1,00 %
: Dipendente a tempo
Ferrari Susanna indeterminato/determinato 20,00 %
C Qi Dipendente a tempo
Ferretti Silvia indeterminato/determinato 10,00 %
. : Dipendente a tempo
lannucci Mariarosa indeterminato/determinato 5.00 %
Cen Dipendente a tempo
Nardini Elisia indeterminato/determinato 1,00 %
: Dipendente a tempo
Santangelo Giampaolo indeterminato/determinato 2,00 %
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Progetto Dirigente: Zilioli David

2021_PG_4528 CITYAdaP3 - Finanziamento dell’adattamento delle citta
ai cambiamenti climatici attraverso partenariati
pubblico-privato e la responsabilita sociale di impresa

Il progetto CITYadP3 (Financing Cities Adaptation to Climate Change through
Public-Private Partnerships and Corporate Social Responsibility), finanziato dal
bando europeo LIFE, vede coinvolto il Comune di Reggio Emilia insieme a 6 partner
spagnoli: la Federazione dei Municipi della Regione di Murcia (capofila),
Eurovertice, I'Universita di Murcia e i Comuni di Alcantarilla, Lorqui e Molina de
Segura.
Il progetto ha avuto avvio ufficiale il 1 settembre 2020 e si sviluppera nell'arco di 4
anni fino a fine settembre 2024.
Obiettivo principale & quello di coinvolgere il settore privato nel finanziamento di
azioni di adattamento climatico a livello urbano attraverso lo sviluppo di meccanismi
di collaborazione pubblico privati e l'integrazione di azioni relative all'adattamento ai
cambiamenti climatici nelle strategie di responsabilita sociale di impresa.
Descrizione Il Comune di Reggio Emilia dovra realizzare una prima azione pilota di forestazione
urbana in parchi per contrastare effetto isola di calore e e definire un modello di
"parco adattativo" da replicare in altre zone della citta, su cui c'e gia I'impegno di TIL
di un primo co-finanziamento
Nell'ambito del progetto inoltre ciascun Comune costituira un gruppo di stakeholder
locali nel quale saranno coinvolte anche le aziende co-finanziatrici e che avra il ruolo
di monitorare lo sviluppo dell'azione pilota, il raggiungimento degli obiettivi della
Strategia di Adattamento ai Cambiamenti Climatici del Comune e di vagliare nuove
idee progettuali, con il fine di proporre una seconda azione pilota entro la fine del
progetto, coinvolgendo ulteriori aziende locali.
Il progetto portera allo sviluppo di un modello di partnership pubblico-privati e
numerose attivita di coinvolgimento e formazione delle imprese e ma anche attivita
di coinvolgimento dei cittadini sui temi dell'adattamento ai cambiamenti climatici

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Citta verde e resiliente
Azione Tutela e Sostenibilita ambientale

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_4528 1 Coinvolgere il mondo delle imprese private sui temi dei
cambiamenti climatici, stimolando la loro Responsabilita
sociale di impresa e definendo accordi pubblico-privati per
I'attuazione di azioni di adattamento

Codice

Valore previsto

indicatore el felte 2021
soggetti privati aderenti alla manifestazione d'interesse
M_4528 1 1 |per la costituzione del gruppo di lavoro locale 10
CITYAdapt3
Nota:
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Codice

Valore previsto

indicatore el felte 2021
n. progetti di adattamento in corso di
M_4528_1_2 definizione-progettazione-attuazione 4
Nota:
n. azioni di comunicazione realizzate al fine di
M_4528_1_3 migliorare la consapevolezza del pubblico sul tema 4
Nota:

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Avvio coinvolgimento delle imprese locali
112021_OB_4528 1 |attraverso I'organizzazione di un Infoday con le Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
stesse
Nota:
Definizione del modello di collaborazione ;
2|/2021_0B_4528 1 pubblico-privato Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
Incontri bilaterali con soggetti privati e imprese, ;
3]/2021_0OB_4528 1 finalizzati allingaggio del progetto Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
Comunicazione del progetto e dell'importanza del :
412021_0B_4528_1 tema sull'adattamento ai cambiamenti climatici Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Correnti Correnti

CONTRIBUTO DA ENTI

EUROPEI PER

PROGETTO LIFE CITY

ADAP3 60.933,02
=VE GG. CAPP U

23519-23519/1-23520

-23521=

Cap. 03519 Art.
00

CONTRIBUTO DA

PRIVARTI PER PRO

GETTO LIFE CITY ADAP3 20.000,00
=VEGG. CAPP

U 23539=

Cap. 03539 Art.
00

SPESE PER
PRESTAZIONE DI SERVI
Cap. 23519 Art. ZI VARI PER PROGETTO 75.933.02
00 LIFE CITY ADAP3 T
=== VEGG. CAP/E
3519 ===

SPESE PER
ORGANIZZAZIONE VIAGG
| ED EVENTI PER
PROGETTO LIFE CITY 3.000,00
ADAP3

=== VEG G. CAP/E
3519===

Cap. 23520 Art.
00

TRASFERIMENTI A
IMPRESE PARTEC IPATE
Cap. 23521 Art. PER PROGETTO LIFE 2.000.00
() CITY A DAP3 R
=== VEGGASI
CAP. E 3519 ===

SPESE PER
PRESTAZIONE DI SERVI
ZI VARI PER PROGETTO
LIFE CITY ADAP3 20.000,00
FINANZIATO DA PRIVATI
=== VEGG. CAP/E

Cap. 23539 Art.
00

Totale 80.933,02 100.933,02

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Dipendente a tempo 10.00 %

Beggi Luna indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 700 %

Ferrari Susanna indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 20.00 %

Ferretti Silvia indeterminato/determinato

Sansone Annalisa Dipendente a tempo 8,00 %

indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Zilioli David

2021_PG_45SW  Smart working

L'obiettivo consiste nella implementazione della modalita di gestione dello Smart

Working.
L'attivazione dello smart working prevede una fase di sperimentazione attraverso la
s stesura di specifici progetti e adozione di accordi individuali tra dirigente e
Descrizione dipendente.

Il Progetto, per sua natura, € caratterizzato dalla trasversalita e dal coinvolgimento
dell'intera struttura comunale;

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Organizzazione del personale

Obiettivo di miglioramento

2021_0OB_45SW_1 Mappatura e digitalizzazione dei processi di servizi erogati a
distanza

Codice ; Valore previsto
indicatore IElEzEre 2021
Numero processi mappati e digitalizzati per agevolare
S_45SW_1_1 lo smart working 1
Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_45SW_2  Sperimentazione della modalita di gestione dello Smart
Working e adozione accordi individuali per il lavoro agile

Codice ; Valore previsto
indicatore IElEzEre 2021
S_45SW_2_1 |% di accordi adottati maggiore di 2
Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David Dirigente 1,00 %
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53 - POLICY MOBILITA' SOSTENIBILE

Dirigente: Gandolfi Paolo

Indirizzo

CITTA' DELLA
TRANSIZIONE
ECOLOGICA

Obiettivo

Citta verde e
resiliente

Tutela e
Sostenibilita
ambientale

Codice Progetto

2021_PG_5341

Progetto

Implementazione del servizio
Minibu

Budget

82.850,42

% di
assorbim
ento
risorse
finanziari
e

0,67 %

Totale Azione

82.850,42

0,67 %

Totale Obiettivo

82.850,42

4,16 %

Mobilita

Interventi e
infrastrutture per
la mobilita

2021_PD_5347

Centro di monitoraggio della
sicurezza stradale

2021_PD_A531

Canone annuale di concessione
per la gestione del parcheggio
Zucchi

2021_PG_5346

Progettazione dell'infrastrutture di
ricarica per i veicoli elettrici

Totale Azione

Piani e progetti
per la mobilita
sostenibile

2021_PD_5302

Azioni di mobility management

245.609,10

2,00 %

2021_PD_5303

Programmazione e supporto
amministrativo con I'Agenzia per
la mobilita per la gestione TPL su
gomma

758.511,00

6,17 %

2021_PD_5306

Attivita ufficio traffico e gestione
sosta e ZTL, provvedimenti di
regolazione del traffico

821.000,00

6,68 %

2021_PD_5348

Sviluppo delle competenze
professionali del personale
assegnato al servizio

6.000,00

0,05 %

2021_PG_5304

Citta 15 e disegno dello spazio
pubblico

61.400,00

0,50 %

2021_PG_5307

Promozione della ciclabilita

0,00

0,00 %

2021_PG_5315

Redazione ed approvazione del
Piano Urbano della Mobilita
Sostenibile - PUMS - in
aggiornamento del Piano Urbano
della Mobilita, PUM 2008

257.000,00

2,09 %

2021_PG_5320

Completamento del progetto
CROSS 1 per miglioramento
sicurezza stradale — GESTIONE
FINANZIAMENTO REGIONALE

0,00

0,00 %

2021_PG_5321

Piano nazionale sicurezza
stradale (CROSS 2), gestione
finanziamento regionale

33.048,00

0,27 %

2021_PG_5340

PROGETTO RESOLVE

37.599,27

0,31 %

2021_PG_5343

SCHOOL CHANCE

79.000,00

0,64 %

2021_PG_5344

Progetto Park4SUMP

68.911,68

0,56 %

2021_PG_5345

Progetto Casa-Lavoro
Casa-scuola "RE-CLACS"

681.786,00

5,55 %
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Studi di fattibilita di opere ed
attivita di monitoraggio previste
dal PUMS finanziate dal MIMS

2021_PG_5349 con Fondo Progettazione Opere 514.000,00f  4.18%
Prioritarie 2018-2019-2020 -
1°stralcio
Studi di fattibilita di opere ed
attivita di monitoraggio previste
dal PUMS finanziate dal MIMS 0
2021_PG_5352 con Fondo Progettazione Opere 268.000,00  2.18%
Prioritarie 2021-2022-2023 -
2°stralcio
CITTA' DELLA Piani e progetti - - — -
TRANSIZIONE |Mobilita per la mobilita  |o021 PG 5353 Sviluppo di un servizio di sharing
ECOLOGICA sostenibile — = per monopattini elettrici
2021_PG_5354 |Progetto nuove tramvie
Trasferimento ad Agenzia per la
Mobilita del contributo
ministeriale per rinnovo del parco o
Z_34701 rotabile automobilistico utilizzato 8.371.960,00( 6814 %
per servizi di trasporto pubblico
locale (Decreto 234 del 6/6/20)
Totale Azione| 12.203.825,05| 99,33 %
Totale Obiettivo| 12.203.825,05| 95,84 %
Totale Indirizzo| 12.286.675,47| 100,00 %
2021_PD_53PA |Anticorruzione
Anticorruzione e [Trasparenzae [2021 PD 53PT [Trasparenza
trasparenza controlli nell'Ente — -
Totale Azione
Totale Obiettivo
2021_PG_53SW |[Smart working
Funzionamento |Organizzazione
dell'ente del personale Totale Azione
Totale Obiettivo
Funzioni di indirizzo e controllo
2021_PD_5336 |della gestione della partecipata
i Governance con ACT
grg?tanl_smtl. I'ente e il
Il\ll’[l\l%\(/)/RAleJCl\)lEE artecipatl territorio Totale Azione
Totale Obiettivo
Tecnologie per Governare la Trasformazione
I'organizzazione 2021_PD_53TD digitale
ela
semplificazione
Totale Azione
Tecnologie per .
linnovazione 2021_PD_53PR |Privacy
Tutela dei dati Totale Azione
personali Totale Obiettivo
Totale Indirizzo
Totale CDR| 12.286.675,47| 100,00 %

Prodotto

2021_PD_5302

Dirigente: Gandolfi Paolo
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Azioni di mobility management




Azioni volte al governo della domanda di mobilita, al cambiamento dei
comportamenti dei cittadini nell'ambito della mobilita urbana e alla promozione di
modalita di spostamento attive. Le azioni e le Politiche si focalizzano sugli
spostamenti ricorrenti declinati nelle sue componenti casa-scuola e casa-lavoro.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Piani e progetti per la mobilita sostenibile

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_5302_1 Promozione di modalita di spostamento attive

Valore previsto

Codice .
Indicatore 2021

indicatore

Numero di eventi-iniziative-incontri-comunicazioni
M_5302_1 1 |organizzati, viste anche le nuove modalita di lavoro e 2
regole di distanziamento sociale
Nota:
Obiettivo di miglioramento

2021_0B_5302_2 Promozione di una mobilita casa-scuola sicura, sostenibile ed
autonoma, attraverso un approccio interdisciplinare, su
tematiche di sicurezza stradale, sostenibilita ambientale, salute

T Valorgopzr1evisto

Codice

indicatore

M_5302 2 1 |Numero dei MM scolastici 20
Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_5302_3 Attivazione del servizio regionale Bike to Work

Codice Valore previsto

indicatore e D 2021
M_5302_3 1 [n. aziende / enti del territorio aderenti al progetto 10
Nota:
Obiettivo di miglioramento
2021_0B_5302_4 Promozione di modalita di spostamento attive e collettive nei

percorsi Casa-Lavoro
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Codice

Valore previsto

Indicatore

indicatore 2021
Nr Accordi di Mobility Management sottoscritti con
M_5302_4_1 aziende/enti del territorio 35
Nota:
Nr Piani Spostamenti Casa Lavoro di aziende/enti del
M_5302_4_2 territorio acquisiti agli atti 4
Nota:

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Organizzazione di
eventi-iniziative-incontri-comunicazione viste

1/2021_0OB_5302_1 anche le nuove modalita di lavoro e regole di Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
distanziamento sociale
Nota:
Promozione, mantenimento, incremento della
Rete dei Mobility Manager Scolastici attraverso
incontri periodici, aggiornamento sito web dedicato ;
2|2021_0B_5302_2 alla mobilita casa-scuola, predisposizione di Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
materiali per gli insegnanti, comunicazioni e
approfondimenti
Nota:
Organizzazione eventi/campagne/iniziative di ;
3|2021_0B_5302_2 sensibilizzazione rivolte al mondo delle scuole Previsto 01/01/2021) 31/12/2021
Nota:
Progettazione e realizzazione del progetto ‘
412021_0OB_5302_3 sperimentale regionale Bike to Work Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
5|2021_0B_5302_3 |Sotioscrizione Accordi di Mobility Management | preyisto | 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
6/2021_OB _5302_3 |Erogazione del contributo e rendicontazione Previsto 01/06/2021| 31/12/2021

Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Correnti Correnti

CONTRIBUTO

REGIONALE PER INCEN

TIVO ALL'UTILIZZO DI

BICICLETT E NEGLI 219.609,10
SPOSTAMENTI CASA -

LAV ORO =VEGG.CAP. U

33900=

Cap. 03900 Art.
00

SPONSORIZZAZIONI DA
PRIVATI PE R POLITICHE
Cap. 03994 Art. PER LA MOBILITA' (
00 RILEVANTE Al FINI IVA)
===VEGG . CAP/U
39440-39455===

10.000,00

SPESE PER INIZIATIVE
NELL'AMBI TO DEI 15.000,00
PROGETTI DI MOBILITA’

PRESTAZIONI DI
Cap. 32393 Art. SERVIZIO PER PO LICY 1.000,00
MOBILITA'

Cap. 32381 Art.
00

TRASFERIMENTI A
PRIVATI PER IN CENTIVO
ALL'UTILIZZO DI BICICL
ETTE NEGLI 219.609,10
SPOSTAMENTI CASA -
LAVORO ==VEGG. CAP. E
3900 ==

Cap. 33900 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO RELATI VE A
SPONSORIZZAZIONI DA
PRIVA Tl PER INIZIATIVE 10.000,00
PER LA MOBIL ITA'
(RIL.FINI IVA) ==VEGG.

Cap. 39440 Art.
00

CA P/E 3994==
Totale 229.609,10 245.609,10
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 3,00 %
Cavazzoni Sara Dipendente a tempo 30,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 10.00 %

Deglincerti Tocci Laura indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 6.00 %

lannuzzi Carmela indeterminato/determinato
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Prodotto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_5303 Programmazione e supporto amministrativo con
I'Agenzia per la mobilita per la gestione TPL su gomma

Collaborazione con I'Agenzia per la mobilita per I'attivita del servizio di TPL urbano.

Descrizione Annualmente I'Agenzia per la Mobilita comunica, come deliberato dall'assemblea dei
soci, il contributo che il Comune deve versare. L'importo € calcolato sulla base del
riparto del bacino provinciale.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Piani e progetti per la mobilita sostenibile

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0B_5303_1 Gestione efficiente della parte amministrativa.

Codice Valore previsto

indicatore iz e e 2021
Esecutivita del provvedimento di liquidazione entro 45
O_5303_1_1 |giorni dal ricevimento della comunicazione 45
dell'Agenzia per la Mobilita.
Nota:
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Budget previsto

RA R DA
A A OCA PER
03242 Art.) LAMOBILIF DA 13.056,00
RA R »
? Al OCA SER
na A MOB A' PER
e A RIDUZIO 13.056,00
PEDA OR A
O RIB O )
: A 1 OCALE P ER
D D A A OB A" PER
o =i e 745.455,00
. oD -
Totale 13.056,00 758.511,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 2,00 %
. Dipendente a tempo )
Cornia Rossana indeterminato/determinato 5,00 %
. Dipendente a tempo 0
lannuzzi Carmela indeterminato/determinato 3,00 %
Nardini Elisia Dipendente a tempo 1,00 %

indeterminato/determinato
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Prodotto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_5306 Attivita ufficio traffico e gestione sosta e ZTL,
provvedimenti di regolazione del traffico

Gestione sosta (parcheggi blu) e ZTL (inserimento varchi, abilitazioni pilomat e

gestione generale)

Ordinanze di regolamentazione del traffico

Autorizzazioni ai transiti in centro storico

Nulla osta a trasporti eccezionali

Gestione stalli disabili, carico e scarico

Ricevimento istanze di utenti esterni, sviluppo relative soluzioni di problematiche di
Descrizione piccola/media entita legate al traffico

Gestione dei conflitti distese estive e rilascio nulla osta

Gestione dei conflitti manifestazioni/eventi significativi e rilascio nulla osta

Coordinamento con polizia municipale e altre forse dell'ordine

Pareri e valutazioni di mobilita su progetti interni all'Ente

Pareri e valutazioni di progetti di insediamenti e piani urbanistici sulle ricadute sul
sistema della mobilita provata

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Piani e progetti per la mobilita sostenibile

Obiettivo di miglioramento

2021_0OB_5306_1 Gestione efficiente ed efficace delle richieste che provengono
dagli utenti esterni legate alla tematica del traffico

Codice ; Valore previsto
indicatore e [ 2021
M_5306_1_1 [n° medio di giorni di risposta alle richieste degli utenti 4
Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_0OB_5306_2 Gestione efficace dei provvedimenti provvisori e definitivi di
regolazione della circolazione

Codice : Valore previsto
indicatore e e 2021
% di contestazioni rispetto al numero di provvedimenti
M_5306_2_1 emessi inferiore a 1
Nota:
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Obiettivo di miglioramento

2021_0OB_5306_3 Fornire un adeguato supporto al processo decisionale delle
attivita afferenti a manifestazioni sportive, ricreative e culturali
di grande impatto sulla viabilita della citta

Codice

Valore previsto

indicatore Indicatore 2021
Numero pareri emessi su manifestazioni sportive,
M_5306_3_1 |cutturali e di impatto sulla viabilita. 2
Nota: |
M_5306_3 2 |Numero ordinanze e autorizzazioni sulla viabilita. 70 |
Nota: |

Budget previsto

Entrate Spese
Correnti Correnti

PROVENTI DERIVANTI
Cap. 08300 Art. pa| | A GESTI ONE 650.000,00
DELLA SOSTA

RECUPERO COSTI
SOSTENUTI COMUN E
Cap. 03361 Art. bER ESECUZIONE DI 13.000,00
ORDINANZE SUL
TRAFFICO

CANONE CONCESSORIO
Cap. oggw Art. BER AREA SO STA 261.000,00
OSPEDALIERA

CORRISPETTIVO PER
Cap. 32235 Art. SERVIZIO NAV ETTE 485.000,00
CENTRO STORICO

ONERI PER SERVIZIO DI
Cap. 33545 Art. GESTIONE 75.000,00
RISCOSSIONE MULTE

663.000,00 821.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 1,00 %
10000 %
10000 %
w000%
Nardini Elisia Dipendente a tempo 1,00 %

indeterminato/determinato
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Prodotto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_5336 Funzioni di indirizzo e controllo della gestione della
partecipata ACT
Descrizione Aggiornare le forme di controllo ed indirizzo della partecipata ACT secondo gli

aggiornamenti normativi

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Organismi Partecipati
Azione Governance con I'ente e il territorio

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0B_5336_1 Garantire la governance del Gruppo partecipate ACT

Codice Valore previsto

indicatore Indicatore 2021

0O_5336_1_1 [n. aziende monitorate 3
Nota: TIL, TEA, TPER

Fasi/Attivita

Ordine . L .. . .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

—_

2021_OB_5336_1 Attivita di indirizzo e governance nei confronti della

partecipata ACT Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 0,10 %
; Dipendente a tempo
Cornia Rossana indeterminato/determinato 2,00 %
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Prodotto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_5347 Centro di monitoraggio della sicurezza stradale

Analisi ed elaborazione dei dati incidentogeni annuali ISTAT con aggiornamento del

Descrizione DB comunale, con analisi statistiche e rappresentazioni georeferenziate. Produzione
di report ed analisi incidentogene specifiche richieste all'interno di studi di fattibilita,
progettazione di opere pubbliche o provvedimenti di traffico, ...

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Obiettivo di miglioramento

2021_0OB_5347_1 Miglioramento della governance della sicurezza stradale
Codice ; Valore previsto
indicatore Indicatore 2021
M_5347_1_1 |N. di elaborazioni di analisi incidentogene specifiche. 10
Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . .- . . . .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

—_

2021_0OB_5347_1 |Analisi dei dati ISTAT Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:

Elaborazione dei dati con analisi statistiche e .
212021 _OB 5347 1 rappresentazioni georeferenziate Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:

Elaborazione di analisi incidentogene specifiche

richieste dai Servizi e/o da altri Enti in occasione di .
3/2021_0OB 5347 1 studi di fattibilita, progettazione di Opere Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

pubbliche, provvedimenti di traffico, ecc.

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 0,10 %

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Cornia Rossana

Dipendente a tempo 1.00 %

lannuzzi Carmela indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 15.00 %

Nardini Elisia indeterminato/determinato
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Prodotto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_5348 Sviluppo delle competenze professionali del personale
assegnato al servizio

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Piani e progetti per la mobilita sostenibile

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0B_5348_1 Sviluppare le competenze professionali del personale
assegnato al servizio

Codice . Valore previsto
indicatore Indieatere 2021
0O 5348 1 1 |n. dipendenti formati con corsi specialistici 3
Nota:

Budget previsto

Spese
Correnti

ATTIVITA' DI
FORMAZIONE PERSON

Cap. 32384 At ALE SERVIZIO 6.000,00
MOBILITA' E PROG ETTI
SPECIALI

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 0,10 %
: Dipendente a tempo
lannuzzi Carmela indeterminato/determinato 1,00 %

359



Prodotto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_53PA Anticorruzione

La legge 190/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione" disciplina e riordina la
normativa in materia di lotta alla corruzione nella PA, in attuazione delle
Convenzioni internazionali contro la corruzione.

La legge 190 introduce una serie di misure organizzative e di strumenti che
interessano sia il livello nazionale che quello locale per prevenire fenomeni corruttivi
nella Pubblica Amministrazione.

A livello locale, la legge prevede che le pubbliche amministrazioni individuino un
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza amministrativa,
che di norma coincide con il segretario comunale.

Tra i compiti del Responsabile della prevenzione della corruzione, vi € quello di
predisporre il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione che deve essere
adottato annualmente dalla Giunta Comunale.

Quanto previsto dal Piano anticorruzione deve trovare un preciso riscontro negli
obiettivi organizzativi dell' Amministrazione ed in particolare gli obiettivi individuati
nel Piano per i Dirigenti in merito all'attuazione delle misure di prevenzione o delle
azioni propedeutiche e i relativi indicatori devono essere collegati agli obiettivi
inseriti per gli stessi soggetti nel piano delle performance.

L'attuazione delle misure previste nel Piano anticorruzione diviene uno degli
elementi di valutazione del dirigente e del personale non dirigenziale.

Il monitoraggio sull'attuazione delle misure anticorruzione previste dal Piano viene
richiesto dal RPTC semestralmente a tutti i dirigenti dell'Ente

In sede di monitoraggio il responsabile anticorruzione verifica I'efficacia delle misure
adottate e il rispetto della tempistica degli interventi. A seguito del monitoraggio |l
RESPONSABILE ANTICORRUZIONE puo proporre di apportare adeguamenti al
Piano.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Anticorruzione e trasparenza
Azione Trasparenza e controlli nell'Ente

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_53PA_1 Rispetto delle misure previste dal Piano anticorruzione in
vigore

Codice

Valore previsto

indicatore Indicatore 2021
% di attuazione delle misure previste dal Piano
M_53PA_1_1 Anticorruzione in vigore* 90
Nota:
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Obiettivo di miglioramento

2021_OB_53PA_2 Effettuare il monitoraggio anticorruzione secondo la tempistica
prevista nel PTPC, in relazione alle specifiche misure
anticorrutive

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore 2021
Giorni entro cui effettuare il monitoraggio (da richiesta
M_53PA_2 1 del RPCT) 15
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 0,10 %

Dipendente a tempo 1.00 %

lannuzzi Carmela indeterminato/determinato
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Prodotto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_53PR  Privacy

| principio di "accountability”, permeante l'intero Regolamento europeo in materia di
protezione dei dati personali, impone la responsabilizzazione dei soggetti coinvolti e
la rendicontazione delle misure messe in atto a protezione dei dati personali di cui
I'Ente é titolare. A tal fine & necessario che i Dirigenti dell'Ente, nominati dal Sindaco
quali Coordinatori del trattamento dei dati per i rispettivi Servizi, sovrintendano agli
adempimenti obbligatori e garantiscano la piena attuazione delle misure previste
dall'intero corpus normativo in materia (Regolamento 679/2016, D.Lgs n° 196/2003
come rinovellato dal D.Lgs n°101/2018).

Il progetto intende non solo proseguire nel lavoro di implementazione delle misure
organizzative e procedurali volte al rispetto del Regolamento europeo 679/2016 gia
avviate nel triennio precedente, ma anche attuare misure sostanziali piu specifiche
centrate sulle peculiarita dei singoli servizi.

Il coordinamento, cosi come il supporto ai Servizi ed il monitoraggio, sono a cura
dell'Ufficio Privacy.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Tecnologie per l'innovazione
Azione Tutela dei dati personali

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_53PR_1 Nomina incaricati al trattamento dei dati personali per il
Servizio

Codice Valore previsto

Indicatore 2021

indicatore

Generazione delle lettere di incarico al trattamento dei

dati personali attraverso il software GesUte per il
M_53PR_1_1 personale del Servizio con il supporto dell'Ufficio 31/12/2021
privacy

Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_53PR_2 Revisione e adeguamento delle informative sul trattamento dei
dati personali dell’Ente

Codice

Valore previsto

indicatore Indicatore 2021
Mappatura e aggiornamento delle informative sul
M_53PR_2_1 |trattamento dei dati personali specifiche del Servizio 31/12/2021
con il supporto dell'Ufficio privacy
Nota:
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Obiettivo di miglioramento

2021_OB_53PR_3 Attuazione del principio di limitazione della conservazione
(Art.5 comma 1, e) del Regolamento europeo 679/2016)

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore

2021

Analisi dei tempi di conservazione dei dati personali
M_53PR_3_1 |mappati nel Registro dei trattamenti del Servizio con il 31/12/2021

supporto dell'Ufficio privacy

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 0,10 %
. Dipendente a tempo

lannuzzi Carmela indeterminato/determinato 5,00 %
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Prodotto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_53PT Trasparenza

Il Piano Anticorruzione contiene, in apposita sezione, il sistema organizzato degli
adempimenti di trasparenza (Piano per la trasparenza) nel quale sono indicati, con
chiarezza, le azioni, i flussi informativi attivati o da attivare per dare attuazione agli
obblighi generali di pubblicazione di cui al d.Igs. n. 33/ 2013 e alle misure di
trasparenza individuate come misure di specifica prevenzione della corruzione.

Dal Piano per la trasparenza risultano gli obblighi di comunicazione/pubblicazione
ricadenti sui singoli uffici, con la connessa chiara individuazione delle responsabilita
dei dirigenti preposti, nonché i poteri riconosciuti al Responsabile della trasparenza,
coincidente con il Responsabile anticorruzione, al fine di ottenere il rispetto di tali
obblighi.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Anticorruzione e trasparenza
Azione Trasparenza e controlli nell'Ente

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_53PT_1 Rispetto delle misure previste dal Piano PER la trasparenza in
vigore

Codice

Valore previsto

indicatore e[ O 2021
% di rispetto degli obblighi di pubblicazione previsti dal
M_53PT_1_1 Piano PER la trasparenza in vigore 90
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 0,10 %
. Dipendente a tempo
lannuzzi Carmela indeterminato/determinato 1,00 %
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Prodotto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_53TD Governare la Trasformazione digitale

LA trasformazione digitale costituisce un'importante leva per aumentare l'efficienza
e l'efficacia dell'azione amministrativa attraverso:
I'offerta di servizi piu semplici e inclusivi per i cittadini; I'aumento della produttivita
con l'automazione di attivita ripetitive e a basso valore aggiunto; I'aumento della
trasparenza e del controllo sulle attivita degli enti pubblici; I'utilizzo dei dati per
permettere decisioni informate e contrastare i fenomeni corruttivi.
Raggiungere questi obiettivi & possibile solo attraverso una trasformazione profonda
che interessi i processi, i flussi informativi ed i modelli di erogazione dei servizi, e
che consenta di cogliere pienamente le opportunita offerte dalle nuove tecnologie e
dai nuovi media e canali di comunicazione.
L'innovazione tecnologica non rappresenta un adempimento da introdurre nei
processi esistenti, ma un'opportunita per rivederli e ottimizzarli, semplificandoli ed
eliminando eventuali ridondanze, nell'ottica di facilitare la sinergia e la
collaborazione tra uffici e servizi (sia dell'ente che esterni), di aumentare l'efficacia,
Descrizione I'accessibilita e la trasparenza dei servizi erogati, e di rafforzare i processi interni,
aumentandone la robustezza e riducendone le criticita.

Il Piano di trasformazione Digitale dellEnte 2019.2021, approvato dalla GC il
19/12/2019, ed aggiornato il 29.12.2020, richiama in maniera lineare il Piano
Triennale dell'informatica nella Pubblica Amministrazione e rappresenta un punto di
raccordo tra i riferimenti normativi di settore e gli strumenti di programmazione
dell'ente, nell'ambito dei quali trova spazio la pianificazione di dettaglio e
I'articolazione delle azioni concrete qui riepilogate. Perché azioni necessariamente
trasversali come quelle relative alla digitalizzazione dell'ente abbiano successo,
occorre infatti che siano in linea con obiettivi condivisi dall'intera amministrazione.

Il Servizio nel corso del 2021 prosegue nell'adeguamento delle modalita di
pagamento delle entrate di competenza del Servizio alle disposizioni previste da
PAgoPA.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Tecnologie per l'innovazione
Azione Tecnologie per 'organizzazione e la semplificazione

Obiettivo di miglioramento

2021_0OB_53TD_1 Introdurre I'utilizzo delle Piattaforme abilitanti nazionali

Codice Valore previsto

Indicatore 2021

indicatore

Adeguamento delle modalita di pagamento delle
M_53TD_1_1 |entrate di competenza del servizio alle disposizioni 100
previste da PagoPA

Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo

Descrizione Fase

Inizio

Partecipazione alla formazione organizzata

conformita a quanto previsto dall’art. 5 del CAD
(Codice dell’ Amministrazione Digitale.

112021_OB_53TD_1 |[sullintegrazione di PAGOPA nei pagamenti gestiti | Previsto 01/01/2021| 28/02/2021
attraverso la fatturazione attiva
Nota:
Implementazione del sistema PagoPA per
2|2021_0B_53TD_1 |!integrazione delle modalita di pagamento in Previsto | 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 0,10 %
: Dipendente a tempo
lannuzzi Carmela indeterminato/determinato 1,00 %
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Prodotto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_A531 Canone annuale di concessione per la gestione del
parcheggio Zucchi

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Obiettivo gestionale ordinario

2021_OB_A531_1 Gestione della concessione del parcheggio Zucchi per
garantire I'accessibilita e la sosta in centro storico

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore

2021

Accertamento canone annuale concessione
O_A531_1.1 parcheggio Zucchi entro il 31/12/2021

Nota:

Budget previsto

Entrate
Correnti

PROVENTI DERIVANTI
DALLA GESTI ONE

Cap. °gﬁ°° Art. DELLA SOSTA CASERMA 50.500,00
ZUCCHI RILEVANTE Al
FINI IVA

50.500,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Gandolfi Paolo Dirigente 0,10 %
. Dipendente a tempo
lannuzzi Carmela indeterminato/determinato 2,00 %
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2021_PG_5304 Citta 15 e disegno dello spazio pubblico

il rapporto fra disegno e qualita dello spazio pubblico € uno degli elementi

qualificanti  delle aree urbane e risulta fondamentale per spostare quote

significative di Mobilita verso modalita attive; la fase di istruttoria di pratiche edilizie
Descrizione diviene fondamentale in questa ottica.

Le stesse politiche di pedonalizzazione e promozione della ciclabilita necessitano

poi di servizi di supporto perché le infrastrutture risultino efficaci nell'intercettare

soprattutto la mobilita ricorrente.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Piani e progetti per la mobilita sostenibile

Obiettivo Prioritario

2021_0B_5304_1 Aumentare la qualita del disegno dello spazio pubblico

Codice

Valore previsto

indicatore e 2021
N. pareri di competenza rilasciati ai fini dell'istruttoria di
P_5304_1_1 piani e atti amministrativi per i vari servizi 10
Nota: |
P_5304_1 2 |n. progetti supervisionati 2 |
Nota: |
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Budget previsto

Entrate Spese
Correnti Correnti
CONCESSIONE
FABBRICATI E BENI DI
PROPRIETA' COMUNALE
Cap. 03487 Art. ASSEGNA T AL 7.400,00
SERVIZIO MOBILITA'

===VE GG. CAP/U
32385===

SPESE PER NOLEGGIO E
Cap. 32371 Art. DEPOSITO BICICLETTE 49.000,00
SERVIZIO MOBILITA'

SPESE PER INIZIATIVE
Cap. 32381 Art. NELL'AMBI TO DEI 5.000,00
PROGETTI DI MOBILITA'

CONTRIBUTI PER
VANTAGGIO ECONO
MICO DA CONCESSIONE
Cap. 32385 Art. SPAZI E BE NI DI 7.400.00
PROPRIETA' COMUNALE R
ASSE GNATI AL
SERVIZIO MOBILITA' ==
=VEGG. CAP/E 3487===

7.400,00 61.400,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 5,00 %
Cavazzoni Sara Dipendente a tempo 10,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 500 %

Cornia Rossana indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 10.00 %

Degl'Incerti Tocci Laura indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 2500 %

Ganapini Tiziano indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 500 %

lannuzzi Carmela indeterminato/determinato

. Dipendente a tempo
Merigo Alberto indeterminato/determinato 10,00 %
Nardini Elisia Dipendente a tempo 5,00 %

indeterminato/determinato
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2021_PG_5315 Redazione ed approvazione del Piano Urbano della
Mobilita Sostenibile - PUMS - in aggiornamento del
Piano Urbano della Mobilita, PUM 2008

Redazione degli elaborati definitivi del PUMS e della sua VAS, fasi di:

Descrizione controdeduzioni alle osservazioni pervenute ed Approvazione. Costruzione del
sistema di monitoraggio del PUMS, con gestione ed implementazione delle banche
dati dei dati di mobilita.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Piani e progetti per la mobilita sostenibile

Obiettivo Prioritario

2021_0OB_5315_1 Redazione e approvazione PUMS

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore 2021

P 5315 1 1 |Redazione e approvazione PUMS entro il 31/12/2021
Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_0OB_5315_2 Aumentare il punteggio di valutazione del PUMS da parte del

MIMS
Codice . Valore previsto
indicatore Indieatere 2021
M _5315 2 1 |Punteggio di valutazione PUMS > 20
Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo

Descrizione Fase

Redazione degli elaborati finali del PUMS e della
sua Valutazione Ambientale Strategica (VAS):

Inizio

delle relative controdeduzioni

112021 0B 5315 _1 |8 e O e oniaio o sintos non |  Previsto | 01/01/2021| 31/12/2021
tecnica
Nota:
2|2021_0B_5315_1 |Analisi osservazioni al PUMS ed organizzazione | proyisto | 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:

Budget previsto

CONTRIBUTO MINISTERO
PER SERVI ZI

Cap. 03396 Art. bROGETTAZIONE PUMS 257.000,00
== VE G. CAP. U
35896-35897 ==

TRASFERIMENTI

NELL'AMBITO DEL

Cap. 33897 Art. pROGETTAZIONE PUMS 257.000,00
===VEGG. CAP E

3896 ==

Entrate Spese
Correnti Correnti

257.000,00 257.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale

Impegno Personale

Gandolfi Paolo Dirigente 5,00 %
500%
2200%
Degl'Incerti Tocci Laura E\iéi:)ee’[r;?ri?:\:t%/?er?gﬁninato 2,00 %
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2021_PG_5354 Progetto nuove tramvie

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Piani e progetti per la mobilita sostenibile

Obiettivo Prioritario

2021_0OB_5354_1 Progettazione delle opere relative alle tramvie
Codice : Valore previsto

indicatore e e 2021
Presentazione della proposta di finanziamento al

P_5354_1_1 MIMS entro 31/12/2021
Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 3,00 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PG_5307 Promozione della ciclabilita

Descrizione

Progettazione e presentazione proposte progettuali per bandi ministeriali, regionali
ed europei.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Piani e progetti per la mobilita sostenibile

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_5307_1

Incentivare I'utilizzo della bicicletta mediante la realizzazione e
supporto di servizi alla ciclabilita

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore 2021

Accesso in bicicletta in Centro Storico misurati in

M_5307_1_1 occasione della Settimana Europea della mobilita 4500
Nota: |

M_5307_1_2 |N. noleggi con sistema bike sharing 15000 |
Nota:
Km percorsi dalle biciclette noleggiate con sistema

M_5307_1_3 bike sharing 13000
Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_5307_2

Codice

indicatore

Rilevare la qualita del servizio Mobike

e Valore previsto

M_5307_2 1

2021

Analisi di rilevazione della qualita del servizio Mobike.
Questionario di soddisfazione degli utilizzatori del 70
servizio. Livello di soddisfazione complessiva >= a

Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2021_OB_5307_1 Attivita di coordinamento della gestione depositi Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

—_

biciclette
Nota:
2/2021_OB_5307_2 ngigr;ggam”e questionario agli utenti Mobike | po\isto | 01/04/2021| 05/06/2021
Nota:
3/2021_0OB _5307_2 |Analisi risultati e predisposizione reportistica Previsto 06/06/2021| 31/07/2021
Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 2,00 %

Dipendente a tempo 14.00 %

Cavazzoni Sara indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 500 %

Cornia Rossana indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 20.00 %

DeglIncerti Tocci Laura indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 14.00 %

Ganapini Tiziano indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 500 %

lannuzzi Carmela indeterminato/determinato

. Dipendente a tempo
Merigo Alberto indeterminato/determinato 5,00 %

Dipendente a tempo 500 %

Nardini Elisia indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PG_5320 Completamento del progetto CROSS 1 per
miglioramento sicurezza stradale — GESTIONE
FINANZIAMENTO REGIONALE

Il progetto prevede una serie di misure (servizi e lavori) per aumentare la sicurezza
Descrizione stradale. E' un progetto cofinanziato dal MIT — 3 programma di attuazione del PNSS
- tramite la Regione Emilia Romagna.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Piani e progetti per la mobilita sostenibile

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_5320_1 Realizzazione opere e servizi previsti nel Piano finanziato
(PNSS)

Codice Valore previsto

indicatore Indicatore 2021

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
112021_OB_5320_1 |Rendicontazione e chiusura del progetto Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 0,10 %

Dipendente a tempo

Cornia Rossana indeterminato/determinato 5,00 %

Dipendente a tempo

Ganapini Tiziano indeterminato/determinato 5.00%

Dipendente a tempo

lannuzzi Carmela indeterminato/determinato 2,00 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PG_5321 Piano nazionale sicurezza stradale (CROSS 2), gestione
finanziamento regionale

Il progetto prevede una serie di misure (lavori e attivita comunicazione) per
Descrizione aumentare la sicurezza stradale. E' un progetto cofinanziato dal MIT - 4-5
programma di attuazione del PNSS - tramite la Regione Emilia Romagna.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Piani e progetti per la mobilita sostenibile

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_5321_1 Attuazione di campagne di comunicazione sulla sicurezza

anche a completamento degli interventi di messa in sicurezza
di punti ad alta incidentalita

Codice ; Valore previsto
indicatore Indicatore

2021

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . .- . . . .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Prosecuzione della Campagna di comunicazione
2021_0OB_5321_1 |sulla sicurezza stradale, compatibilmente con gli Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
attuali assetti didattici legati alla pandemia

—_

Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Correnti Correnti

CONTRIBUTO
REGIONALE PER REALI

Cap. 03383 Art. 77AZIONE PROGETTO 33.048,00
CROSS ==VEGG .CAP.
U/32378-32378/1==

PRESTAZIONI DI SERVIZI
Cap. 3(2)%78 Art. bER PRO GETTO CROSS 33.048,00
== VEGG. CAP. E/3 883 ==

33.048,00 33.048,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 0,10 %
Cavazzoni Sara Dipendente a tempo 5,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 10.00 %

Cornia Rossana indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 500 %

Deglincerti Tocci Laura indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 10.00 %

Ganapini Tiziano indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 200 %

lannuzzi Carmela indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 10.00 %

Nardini Elisia indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PG_5340 PROGETTO RESOLVE

Il progetto europeo Resolve — mobilita sostenibile e transizione verso una low
carbon economy nel settore del commercio, co-finanziato dal programma
INTERREG EUROPE, affronta in modo innovativo due sfide pressanti delle citta
europee: la crisi del settore del commercio ed il crescente bisogno di ridurre la CO2
in ambito urbano. Attraverso la cooperazione tra i partner ed un lavoro di
concertazione tra gli stakeholder a livello locale, il progetto mira a supportare gli
operatori locali del commercio incrementando l'attrattivita delle attivita commerciali,
migliorandole in termini di rumore, traffico e inquinamento e a trovare nuove
soluzioni per rendere la mobilita di persone e merci piu sostenibili ed efficienti dal
punto di vista energetico. A Reggio Emilia il progetto si concentra sul centro storico,
che costituisce la piu importante area commerciale del territorio e il cui sviluppo
costituisce una delle priorita dei prossimi anni.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Piani e progetti per la mobilita sostenibile

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_5340_1 Redazione e attuazione di un Piano di Azione per migliorare
I’accessibilita e la fruizione del centro storico

Codice

. Valore previsto
indicatore Indicatore 2021

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Consegna dello studio effettuato per il Centro di
Consolidamento da parte dell’operatore
economico

—_

2021_0B_5340_1 Previsto 01/01/2021| 31/03/2021

Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Correnti Correnti
CONTRIBUTO UNIONE
EUROPEA PER
Cap. 03582 Art. PROGETTO "RESOLVE" 31.959.38
00 =VEGG. CA PP/U IR

32396-32396/1-32397-3239
8 -32394 ===

CONTRIBUTO DA FONDO

DI ROTAZIO NE ITALIANO

PER PROGETTO "RESO

LVE" =VEGG. CAPP/U 5.639,89
VEGG. CAPP/ U
32396-32396/1-32397-3239

8 - 32394 ==

Cap. 03583 Art.
00

TRASFERIMENTO A
CONTROLLATE P ER
PROGETTO "RESOLVE" 1.750,00
==VEGG . CAPP/E
3582-3583==

Cap. 32394 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER PR

Cap. 32396 Art. oGETTO "RESOLVE" 35.849,27
= VEGG. CAPP/E
3582-3583=
37.599,27 37.599,27
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 0,10 %
lannuzzi Carmela Dipendente a tempo 5,00 %

indeterminato/determinato

. Dipendente a tempo
Merigo Alberto indeterminato/determinato 5,00 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PG_5341 Implementazione del servizio Minibu

I Comune di Reggio Emilia sostiene con risorse proprie il servizio di Minibu,

Descrizione incrementando la frequenza della linea "E" da 15 minuti a 8 minuti

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Citta verde e resiliente
Azione Tutela e Sostenibilita ambientale

Obiettivo di miglioramento

2021_0OB_5341_1 Incrementare il servizio Minibu

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore 2021
M_5341_1_1 [Frequenza del Minibu linea E (minuti) 8
Nota:

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Liquidazione ad Agenzia della mobilita del
2021 _OB 5341_1 |contributo finalizzato all'aumento delle frequenze e| Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
passaggi del "Minibu"

—_

Nota:
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Budget previsto

Spese
Correnti

CONTRIBUTO AD
AGENZIA LOCALE P ER

LA MOBILITA' PER

Cap. 32350 Art. \N\CREMENTO SERVIZI 82.850,42
NAVETTA NELL'AMBITO
D EL PROGETTO REGGIO
RESPIRA

82.850,42

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 0,10 %

Dipendente a tempo

lannuzzi Carmela indeterminato/determinato 3,00 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PG 5343  SCHOOL CHANCE

Il progetto europeo School Chance, co-finanziato dal programma INTERREG
EUROPE, si pone come principale obiettivo I'introduzione di misure specifiche per la
mobilita casa-scuola all'interno delle politiche locali e regionali. | partner del progetto

Descrizione stanno sviluppando una strategia completa e multidisciplinare per inserire la mobilita
scolastica come elemento essenziale delle proprie politiche di mobilita ed
incrementare di conseguenza la sostenibilita delle scelte e dei comportamenti di
trasporto degli studenti nei percorsi casa-scuola.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Piani e progetti per la mobilita sostenibile

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_5343_1 Favorire la governance degli attori legati alla mobilita
casa-scuola

Codice

Valore previsto
indicatore

2021

M _5343 1 1 |n° workshop ed incontri con attori locali 2
Nota:

Obiettivo di miglioramento

Indicatore

2021_0B_5343_2 Attuazione del Piano di azione per migliorare la sostenibilita
delle scelte negli spostamenti casa scuola

Codice Valore previsto

Indicatore

indicatore 2021

M_5343 2 1 % delle azioni previste dal Piano della Mobilita 20

Casa-Scuola implementate nel 2021 superiore a
Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_5343_3 Diffondere il Piano della Mobilita casa-scuola ed i suoi
contenuti.

Codice Valore previsto

Indicatore

indicatore 2021

numero di interventi di comunicazione realizzati sulla
M_5343_3_1 mobilita casa-scuola 2
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Nota:

M_5343_3_2

numero di copie del Piano distribuite agli stakeholder
del progetto

40

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine

Fase

Cod. Obiettivo

Descrizione Fase

Inizio

Presentazione e divulgazione del Piano della

mobilita Casa-Scuola

112021_OB_5343 1 |mobilita Casa-Scuola a Dirigenti scolastici, MMS, Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
stakeholder e cittadinanza
Nota:
Avvio della attuazione del Piano della mobilita .
22021 _OB 5343 2 Casa-Souola Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
3|2021_0B 5343 2 |Monitoraggio della attuazione del Piano della Previsto | 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Correnti Correnti

CONTRIBUTO UNIONE

EUROPEA PER

PROGETTO "SCHOOL

CHANCE" 67.150,00
=VE GG. CAPP/U

32401-32401/1-3240

2-32403-32404 ==

Cap. 03586 Art.
00

CONTRIBUTO DA FONDO

DI ROTAZIO NE ITALIANO

PER PROGETTO "SCHO

OL CHANCE" 11.850,00
=VEGG. CAPP/U 324
01-32401/1-32402-32403-3

2404 ==

Cap. 03587 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER PR

Cap. 32401 Art. OGETTO "SCHOOL
=VEGG. CAPP/E
3586-3587=
INCARICHI
PROFESSIONALI PER PR
Cap. 32401 Art. OGETTO "SCHOOL 37500
01 CHANCE " ’
=VE GG. CAPP/E
3586-3587=
Totale 79.000,00 79.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 0,10 %
Cavazzoni Sara Dipendente a tempo 10,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 500 %

Deglincerti Tocci Laura indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 700 %

lannuzzi Carmela indeterminato/determinato

. Dipendente a tempo
Merigo Alberto indeterminato/determinato 10,00 %
Nardini Elisia Dipendente a tempo 2,00 %

indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PG_5344 Progetto Park4SUMP

Il progetto europeo PARK4SUMP, finanziato dal programma Orizzonte 2020,
raccoglie i migliori esempi riguardanti la gestione della sosta in ambito urbano per
fare in modo che le citta partner possano scambiare conoscenze su questa tematica
e trasferirle su larga scala, integrando il tema della sosta nei Piani Urbani della
Mobilita Sostenibile (PUMS). Il progetto PARK4ASUMP si pone come obiettivo di
porre l'attenzione sui temi riguardanti la gestione della sosta, alla luce dei risvolti
positivi di questo genere di politiche nelle aree urbane. Attivare politiche di
parcheggio libera spazio pubblico, supporta le attivita locali, riduce il tempo di
ricerca di parcheggio, genera risorse, aumenta la sicurezza, supporta la
pianificazione urbana e aumenta I'attrattivita delle citta.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Piani e progetti per la mobilita sostenibile

Obiettivo di miglioramento

2021_0OB_5344_1 Implementare le politiche della sosta e I'integrazione del PUMS
attraverso il progetto Park4dSUMP

Codice

: Valore previsto
indicatore e e 2021

mq di aree precedentemente dedicate alla sosta
M_5344_1_1 [trasformate in spazio pubblico attraverso interventi di 50
urbanistica tattica

Nota:
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Budget previsto

CONTRIBUTO PER
REALIZZAZIONE P

Cap. 03536 Art. ROGETTO "PARK4SUMP"
00

===VEGG. CAP/U
32356-32356/1-32357-323
58 ===

PRESTAZIONI DI SERVIZI
PER REA LIZZAZIONE
Cap. 32356 Art. PROGETTO
00 "PARK4SUMP "
===VEGG. CAP E
3536 ==

SPESE PER
ORGANIZZAZIONE
EVENT | E VIAGGI PER
Cap. 3(2)357 Art. BROGETTO "PARK4
SUMP"
===VEGG. CAP/E
3536 ==

Entrate Spese
Correnti Correnti

58.000,00

65.911,68

3.000,00

58.000,00 68.911,68

Nome Soggetto

Relazione Personale

Impegno Personale

indeterminato/determinato

Gandolfi Paolo Dirigente 0,10 %
. Dipendente a tempo

lannuzzi Carmela indeterminato/determinato 5,00 %

Merigo Alberto Dipendente a tempo 10,00 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PG_5345 Progetto Casa-Lavoro Casa-scuola "RE-CLACS"

Il Progetto RE-CLACS, cofinanziato dal Ministero delllAmbiente, si prefigge di dare

continuita alle Politiche in corso, in un'ottica di rete fra le diverse misure, finalizzate

al miglioramento della qualita dell'aria e della sicurezza stradale per i cosiddetti

utenti deboli.

Il Progetto si sviluppa secondo 3 macro azioni:

A) MOBILITA' CASA-LAVORO: attraverso la predisposizione di un sistema di

agevolazioni dei comportamenti di mobilitd sostenibili da erogare nell'ambito degli
Descrizione spostamenti casa-lavoro che possono comprendere anche incentivi economici;

B) MOBILITA" CASA-SCUOLA DEI POLI SCOLASTICI SUPERIORI: attraverso |l

miglioramento delle condizioni di sicurezza e fruibilita delle fermate del trasporto

pubblico adiacenti i principali Poli Scolastici Superiori,

C) MOBILITA' CASA-SCUOLA DELLE SCUOLE DELL'OBBLIGO: mediante

politiche integrate di riprogettazione dello spazio urbano nell'intorno delle scuole ed

azioni educative e di comunicazione finalizzate a promuovere modalita di trasporto

sostenibili nei percorsi casa-scuola.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Piani e progetti per la mobilita sostenibile

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_5345_1 Rendere piu sicura e sostenibile la mobilita casa-scuola nella
fascia delle scuole dell'obbligo

Codice

. Valore previsto
indicatore Indicatore 2021

Numero plessi scolastici oggetto di progettazione di
M_5345 1_1 [interventi leggeri di messa in sicurezza dei fronti 15
scolastici

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

—_

2021 OB 5345 1 progettazione esecutiva della messa in sicurezza

dei front: scolastici Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:

2|2021_OB_5345_1 Progettazione laboratori sulla mobilita per le

scuole secondarie Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:
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Budget previsto

p. ( 80 A
00

ap. 0979 A
00

D o A
00

D o A
0

D 883 A
|

D 003 A

D O A
l.

Totale

AMB PRO
- A
D
88
NA Al O
MINIS RO D
VIB DER
PROG OR
DR A N
= O PER PR
0 O "R A
AD
AR
T-Yo ONAL | P
A AZ10 BRO
- A
88
PR AZIO »
= O PER PR
0 0 "R A
AP A A A
OLATO
AD
AR
T-Yo ONALI P
A AZIO DRO
= A ADD
A A () 0O A
AD
A - A -
DUR 0
A A B
Y-Yo 0 "R
Ul 4.0 D

390.000,00
91.786,00
325.000,00
65.000,00
150.000,00
50.000,00
91.786,00
390.000,00 91.786,00 590.000,00 91.786,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 0,10 %

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 25,00 %

Cavazzoni Sara

Dipendente a tempo 2500 %

DeglIncerti Tocci Laura indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 700 %

lannuzzi Carmela indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PG_5346 Progettazione dell'infrastrutture di ricarica per i veicoli
elettrici

Il progetto prevede una manifestazione d'interesse ed eventualmente un bando
Descrizione rivolto ad operatori privati per l'installazione su suolo pubblico di colonnine di ricarica
per veicoli elettrici

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Obiettivo di miglioramento

2021_0OB_5346_1 Predisposizione e avvio del procedimento per l'installazione di
colonnine elettriche sul territorio comunale

Codice Valore previsto

indicatore Indicatore 2021

n. di soggetti partecipanti alla Manifestazione di
M_5346_1_1 interesse 2

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Predisposizione della manifestazione d'interesse
2021_OB 5346_1 |in collaborazione con il servizio Amministrativo Previsto 01/01/2021| 30/06/2021
lavori pubblici

—_

Nota:

Supporto tecnico al Servizio Sportello Attivita

produttive e edilizia per la concessione di suolo ;
2|2021_0OB_5346_1 pubblico per colonnine di ricarica per veicoli Previsto 01/06/2021| 31/12/2021
elettrici

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Gandolfi Paolo Dirigente 0,10 %
6.00%
Merigo Alberto agtg'tgcrjri?rt\:tao/?ggﬁninato 10,00 %
Nardini Elisia Dipendente a tempo 2,00 %

indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PG_5349 Studi di fattibilita di opere ed attivita di monitoraggio
previste dal PUMS finanziate dal MIMS con Fondo
Progettazione Opere Prioritarie 2018-2019-2020 -
1°stralcio

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Piani e progetti per la mobilita sostenibile

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_5349_1 Affidamento, tramite Agenzia per la Mobilita, di studi di
fattibilita finanziati dal Fondo di progettazione Opere Prioritarie
relativi a opere previste nel PUMS

Codice

. Valore previsto
indicatore Indicatore 2021

M _5349 1 1 |affidamento incarichi attraverso Agenzia della mobilita 30/06/2021
Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_5349 2 Progetto di fattibilita per la riorganizzazione del Sistema del
Trasporto Pubblico (Linee di forza e Tram) - CUP

J82G19000760001
Codice ; Valore previsto
indicatore IElEzEre 2021

Supporto ad Agenzia per la mobilita nell'affidamento

M_5349_2 1 degli incarichi di progettazione 30/06/2021
Nota:
Sviluppo delle attivita previste dai servizi, in accordo

M 5349 2 2 con incaricati 31/12/2021

Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_5349_3 Progetto di approfondimento delle connessioni tra condizioni di
mobilita e qualita dell’aria - CUP J82G19000770001
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Codice
indicatore

Indicatore

Valore previsto

2021

Supporto ad Agenzia per la mobilita nell'affidamento

con incaricati

M_5349_3 1 degli incarichi di progettazione 30/06/2021
Nota:
M_5349 3 2 Sviluppo delle attivita previste dai servizi, in accordo 31/12/2021

Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_5349 4

Comunicazione e promozione delle attivita previste dal PUMS -

CUP J89E19002760001
Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore 2021

Supporto ad Agenzia per la mobilita nell'affidamento

M_5349_4_1 degli incarichi di progettazione 30/06/2021
Nota:
Sviluppo delle attivita previste dai servizi, in accordo

M_5349 4 2 con incaricati 31/12/2021
Nota:

Obiettivo di

2021_OB_5349 5

Codice
indicatore

miglioramento

Progetto di fattibilita del sistema dell’accessibilita delle persone

al Centro Storico - CUP J82G19000780001

Indicatore

Valore previsto

2021

Supporto ad Agenzia per la mobilita nell'affidamento

con incaricati

M_5349_5_1 degli incarichi di progettazione 30/06/2021
Nota:
M_5349 5 2 Sviluppo delle attivita previste dai servizi, in accordo 31/12/2021

Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_5349_6

Aggiornamento del Piano della Sosta secondo i nuovi principi e
disposizioni dettati dal PUMS - CUP J82G19000790004

Codice ; Valore previsto
indicatore e e 2021

Supporto ad Agenzia per la mobilita nell'affidamento

M_5349_6_1 degli incarichi di progettazione 30/06/2021
Nota:
Sviluppo delle attivita previste dai servizi, in accordo

M_5349 6 _2 con incaricati 31/12/2021
Nota:
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Obiettivo di miglioramento

2021_0B_5349 7 Progetto di fattibilita per la realizzazione e la riqualificazione di
due fermate del TPL di rilevanza strategica - CUP

J82G19000800004

Codice Valore previsto

indicatore

Indicatore

2021

Supporto ad Agenzia per la mobilita nell'affidamento

con incaricati

M_5349_7_1 degli incarichi di progettazione 30/06/2021
Nota:
M_5349 7 2 Sviluppo delle attivita previste dai servizi, in accordo 31/12/2021

Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_5349 8

Codice
indicatore

Monitoraggio trasportistico del PUMS — 1° stralcio - CUP

J89E19002770001

Indicatore

Valore previsto

2021

Supporto ad Agenzia per la mobilita nell'affidamento

con incaricati

M_5349 8 1 degli incarichi di progettazione 30/06/2021
Nota:
M 5349 8 2 Sviluppo delle attivita previste dai servizi, in accordo 31/12/2021

Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_5349_9

Progetto di fattibilita degli interventi sulla viabilita principale -

CUP J82G190003810001
Codice . Valore previsto
indicatore IElEEEre 2021

Supporto ad Agenzia per la mobilita nell'affidamento

M_5349_9_1 degli incarichi di progettazione 30/06/2021
Nota:
Sviluppo delle attivita previste dai servizi, in accordo

M_5349 9 2 con incaricati 31/12/2021
Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_5349_A

Progetto di fattibilita per la riduzione della domanda di mobilita
attraverso il governo delle aree urbane e del territorio- CUP

J89E19002780001
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; Valore previsto
Indicatore 2021

Codice

indicatore

Supporto ad Agenzia per la mobilita nell'affidamento
degli incarichi di progettazione

Nota:

Sviluppo delle attivita previste dai servizi, in accordo
con incaricati

Nota:

M_5349 A 1 30/06/2021

M_5349 A 2 31/12/2021

Budget previsto

Entrate Spese
Correnti Correnti

CONTRIBUTO MINISTERO
PER SERVI ZI

Cap. 03896 Art. pROGETTAZIONE PUMS
== VE G. CAP. U
35806-35807 ==

257.000,00

TRASFERIMENTI
NELL'AMBITO DEL
Cap. 3‘8397 Art. bPROGETTAZIONE PUMS 514.000,00
===VEGG. CAP E
3896 ==
257.000,00]  514.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 3,00 %
Zilioli David DIRIGENTE 5,00 %
1900 %
Ferrari Susanna indeterminatoldetorminato 5,00 %
Merigo Alberto indeterminatldeterminato 5,00 %
Nardin Elisia indeterminatoldeterminato 13,00 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PG_5352 Studi di fattibilita di opere ed attivita di monitoraggio
previste dal PUMS finanziate dal MIMS con Fondo
Progettazione Opere Prioritarie 2021-2022-2023 -
2°stralcio

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Piani e progetti per la mobilita sostenibile

Obiettivo di miglioramento

2021_0OB_5352_1 Progetto di fattibilita per la soluzione dei nodi/punti critici in
termini di incidentalita stradale - CUP J87H20001700001

Codice Valore previsto

indicatore Indicatore 2021

Pubblicazione del bando di gara per I'affidamento
M_5352_1_1 incarichi di progettazione 31/08/2021

Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_5352_2 Progetto di fattibilita per lo sviluppo della Sharing Mobility-
CUP J87H20001710001

Codice T Valore previsto

indicatore 2021

Pubblicazione del bando di gara per I'affidamento
M_5352 2 1 incarichi di progettazione 31/08/2021

Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_5352_3 Progetto di fattibilita per lo sviluppo di una APP unica dei
servizi di mobilita locale - CUP J81B20000390001

Codice T Valore previsto

indicatore 2021

Pubblicazione del bando di gara per I'affidamento
M_5352 3 1 incarichi di progettazione 31/08/2021

Nota:
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Obiettivo di miglioramento

2021_OB_5352_4

Codice
indicatore

Monitoraggio trasportistico del PUMS - 2° stralcio- CUP

J89D20000110001

Indicatore

Valore previsto
2021

M_5352_4_1

Pubblicazione del bando di gara per I'affidamento
incarichi di progettazione

31/08/2021

Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_5352_5

Codice
indicatore

Progetto di fattibilita del sistema dell’accessibilita sostenibile
delle merci al Centro Storico - CUP J87H20001720001

Indicatore

Valore previsto
2021

M_5352_5_1

Pubblicazione del bando di gara per I'affidamento
incarichi di progettazione

31/08/2021

Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_0OB_5352_6

Codice
indicatore

M_5352_6_1

Progetto di fattibilita per la realizzazione/riqualificazione delle

infrastrutture ciclabili - J87H20001730001

Indicatore

Pubblicazione del bando di gara per I'affidamento
incarichi di progettazione

Valore previsto
2021

31/08/2021

Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_5352_7

Codice
indicatore

Progetto di fattibilita per il miglioramento della sicurezza
stradale e della qualita ambientale nelle aree densamente
abitate: la “Citta 30” e le frazioni - CUP J87H20001740001

Indicatore

Valore previsto

2021

M_5352_7_1

Pubblicazione del bando di gara per I'affidamento
incarichi di progettazione

31/08/2021

Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_5352_8

Progetto di fattibilita per la riqualificazione e moderazione del
traffico degli assi viabilistici in ingresso alla citta - CUP

J87H20001750001
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Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore 2021
Pubblicazione del bando di gara per l'affidamento
M_5352_8_1 incarichi di progettazione 31/08/2021
Nota:

Budget previsto

Entrate Spese
Correnti Correnti

CONTRIBUTO MINISTERO
PER SERVI ZI

Cap. 03896 Art. pROGETTAZIONE PUMS 268.000,00
== VE G. CAP. U
35896-35807 ==

PRESTAZIONE DI
SERVIZI NELL'AM BITO
Cap. 33(8)96 Art. DEL PROGETTAZIONE 268.000,00

===VEGG. CAP E
3896 ==

PUMS

268.000,00 268.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 3,00 %

Dipendente a tempo 10.00 %

Cornia Rossana indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 500 %

Ganapini Tiziano indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 8.00 %

lannuzzi Carmela indeterminato/determinato

. Dipendente a tempo
Merigo Alberto indeterminato/determinato 5,00 %
Nardini Elisia Dipendente a tempo 13,00 %

indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PG_5353 Sviluppo di un servizio di sharing per monopattini
elettrici

Il distanziamento fisico impone nuove forme di comunicazione rivolte alla
cittadinanza, per la sensibilizzazione delle forme di comportamento da adottare nella

Descrizione quotidianita, nonché richiede la sperimentazione di progetti di urbanistica "tattica",
che prevedano interventi temporanei di trasformazione a basso costo dello spazio
pubblico.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Piani e progetti per la mobilita sostenibile

Obiettivo di miglioramento

2021_0OB_5353_1 Attivazione di un servizio di sharing di monopattini elettrici in
sistema di "free floating"

Codice Valore previsto

indicatore Indicatore

2021

n. operatori che offrono il servizio di monopattini in
M_5353 1 1 sharing > 1

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1|2021_0B_5353_1 |Elaborazione della manifestazione d'interesse per | prayisto | 01/01/2021| 30/06/2021
- = — |verifica soggetti interessati al servizio
Nota:
212021_0OB 5353 _1 |Attivazione del servizio di sharing Previsto 01/09/2021| 31/12/2021
Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 2,00 %

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 6,00 %

lannuzzi Carmela

Dipendente a tempo 20.00 %

Merigo Alberto indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PG_53SW  Smart working

L'obiettivo consiste nella implementazione della modalita di gestione dello Smart

Working.
L'attivazione dello smart working prevede una fase di sperimentazione attraverso la
s stesura di specifici progetti e adozione di accordi individuali tra dirigente e
Descrizione dipendente.

Il Progetto, per sua natura, € caratterizzato dalla trasversalita e dal coinvolgimento
dell'intera struttura comunale;

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Organizzazione del personale

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_53SW_1 Mappatura e digitalizzazione dei processi di servizi erogati a
distanza

Codice ; Valore previsto
indicatore IElEzEre 2021
Numero processi mappati e digitalizzati per agevolare
S_53SW_1_1 lo smart working 1
Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_53SW_2  Sperimentazione della modalita di gestione dello Smart
Working e adozione accordi individuali per il lavoro agile

Codice ; Valore previsto
indicatore e ez e 2021
S_53SW_2_1 |% di accordi adottati maggiore di 2
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 0,50 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

Z 34701 Trasferimento ad Agenzia per la Mobilita del contributo
ministeriale per rinnovo del parco rotabile
automobilistico utilizzato per servizi di trasporto
pubblico locale (Decreto 234 del 6/6/20)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Piani e progetti per la mobilita sostenibile

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_347_1 Analisi delle modalita di trasferimento al Agenzia per la Mobilita
del contributo ministeriale, a seguito dell'emanazione del
decreto ministeriale attuativo

Codice Valore previsto

Indicatore

indicatore 2021

M 347 1 1 Erogazione del trasferimento solamente in seguito al
- - decreto attuativo

Nota:

31/12/2021

403



Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

Finanziamento

ministeriale per "Piani

Urbani della Mobilita

Sostenibile - PUMS nella 8.371.960,00
filie ra dei mezzi di

trasporto pubb lico su

gomma" (Decreto interm

Cap. 09746 Art.
(17

Trasferimento in

c/limpianti ad Agenzia per

la mobilita per r innovo
Cap. 48101 Art. parco rotabile automobi 8.371.960,00

listico destinato al TPL
(fin. ministeriale decreto
2020/234

8.371.960,00| 8.371.960,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Cornia Rossana Dipendente a tempo 3,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 200 %

lannuzzi Carmela indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 300 %

Nardini Elisia indeterminato/determinato
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54 - SERVIZIO CURA DELLA CITTA’

Dirigente: Gandolfi Paolo

Indirizzo

Obiettivo

Codice Progetto

2021_PG_54810

Progetto

Interventi citta senza barriere

Budget

% di
assorbim
ento
risorse
finanziari
e

100.000,00] 0,37 %
Citta senza Servizi e L 2021
barriere strutture senza
ostacoli Totale Azione 100.000,00( 0,37 %
Totale Obiettivo 100.000,00
CITTA' DEL T 09702 g(i)satgma sicurezza telecamere 4.440,86| 0,02%
CAPITALE -
SOCIALE
Sicurezza . .
; wa Potenziamento infrastrutture e
SPirCth?ezzlgge e Iergeaslilc’;?oed el V_28601 reti videosorveglianza, 122.000,00( 0,46 %
{Derritorio OCR/lettura targhe
Totale Azione 126.440,86| 0,47 %
Totale Obiettivo 126.440,86| 1,79%
Totale Indirizzo 226.440,86| 1,79%
2021_PD_42070 | sfaici Aree verdi 2021 1.065.831,54| 398%
%021—PD—42090 MO verde e arredo urbano 2021 927.168,46| 3,46 %
Politiche e gestione del verde 0
2021_PD_4511 urbano 44.084,99] 0,16%
2021_PD_4523 |AGRICOLTURA 0,00{ 0,00%
Progetto urbano vegetale:
forestazione, resilienza, o
2021_PG_4526 | piniversita, bellezza, fruibilita dei 0,00 0.00%
parchi e aree verdi
Cura e 2021_PG_54530 |MS verde pubblico e arredo
potenziamento 1 - = urbano 2051 250.000,00] 0,93 %
del verde
. Riqualificazione, ristrutturazione e 0
'?IIR&TI\'IASII%IIECI)_IIQQ Citta verde e R_95401 adeguamento Parchi urbani 139.582,84)  0,52%
ECOLOGICA |resiliente —— ,
T_08501 MS dei laghi di Parco Ottavi 674,001 0,00 %
Riqualificazione e rigenerazione
urbana del quadrante nord-est
Z_20301 del centro storico di Reggio — 200.000,00| 0,75%
riqualificazione del Parco del
Popolo
Piano verde (Piantumazioni) —
Z_26401 Forestazione/strategia 200.000,00| 0,75%
adattamento
Totale Azione| 2.827.341,83| 10,56 %
Soluzioni progettuali per
Z_35401 Laboratorio di educazione 55.000,00] 0,21 %
Tutelae ambientale
Sostenibilita
ambientale Totale Azione 55.000,00( 0,21%
Totale Obiettivo| 2.882.341,83| 18,04%
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CITTA' DELLA
TRANSIZIONE
ECOLOGICA

Cura della citta
pubblica

Aree pubbliche
fruibili e sicure

Manutenzione straordinaria

2019_PG_54750 9
1 T centro Storico 2019 31.748,08 0.12%
2020_PG_54440 | \1s iiluminazione pubblica 2020 50.000,00] 0.19%
2020_PG_54530 [MS verde pubblico e arredo 0
1 urbano 2020 8.086,22) 003%
2020_PG_54530 |[MS verde pubblico e arredo 0
2 urbano - zona SUD 2020 43.835,68) 016%
MS verde pubblico e arredo
2020_PG_54530 |,rbano - Zona CITTA' STORICA 44.951,95| 017%
2020
MS verde pubblico e arredo
2020_PG_54530 | rbano 2020 - ZONE OVEST - 111.180,96| 042%
NORD - EST
%OZO—PG—5454O MS sicurezza urbana 2020 130.000,00 0,49%
2020_PG_54750 [Manutenzione straordinaria o
1 centro Storico 2020 250.000,001 = 0.93%
MO infrastrutture - chiusura
2021_PD_42100 [buche mediante macchina 2400057  0.00%
6 riscaldatrice ad infrarossi - anno e ’
2021 - primo intervento
2021_PD_42110 {0 Fontane 2021 80.000,00 0,30 %
2021_PD_42130 [Servizio Invernale di sgombero 840.000,00| 314 %
1 neve e salatura antighiaccio
2021_PD_42140 |[Gestione illuminazione pubblica e o
1 semafori 2021 4.784.405,07| 17.87 %
2021_PG_54440 | \1s iiluminazione pubblica 2021 50.000,00] 0.19%
%021—PG—54540 MS sicurezza urbana 2021 50.000,00] 0,19 %
2021_PG_54750 [Manutenzione straordinaria o
1 centro Storico 2021 200000001~ 0.75%
Interventi di manutenzione
A_21001 straordinaria programmata ponti 100.000,00| 0,37 %
“Area Nord” - 3° lotto
Riqualificazione e rigenerazione
urbana del quadrante nord-est
A_30801 del centro storico di Reggio — 100.000,00| 0,37 %
riqualificazione di piazza del
Popol Giost
U_02601 MS infrastrutture 2019 11.627,96| 0,04 %
Manutenzione Straordinaria
U_14201 dissuasori mobili 2019 (Pilomat 2.072,51| 0,01%
centro storico)
MS torrette a scomparsa 2019 - o
U_14301 varie piazze di RE 1.688,20| 0,01%
U_16201 gsEirg_rrastrutture 2019 - Zona 8575 000%
Interventi di manutenzione
V_02601 straordinaria strade comunali 304.837,13] 1,14 %
2020
Intervento di consolidamento del
V_20601 Ponte via XX Settembre (Foro 450.000,00| 1,68%
Boario)
V_20701 Intervento di consolidamento 140.000,00] 0,52 %

Ponte via Pinotti su tangenziale
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CITTA' DELLA
TRANSIZIONE
ECOLOGICA

Cura della citta
pubblica

Aree pubbliche
fruibili e sicure

V_20801

Interventi di manutenzione
straordinaria programmata ponti
“Area Nord” - 1° lotto

225.000,00

0,84 %

V_22201

Riqualificazione e rigenerazione
urbana del quadrante nord-est
del centro storico di Reggio —
riqualificazione degli orti di Santa
Chiara

70.000,00

0,26 %

V_22601

Barriere Ponte via Asseverati

30.000,00

0,11 %

V_22701

Barriere Ponte via Marx

30.000,00

0,11 %

V_22801

Programma di sicurezza urbana
per 'utenza debole (Piano
Marciapiedi)

16.210,62

0,06 %

V_22802

Programma di sicurezza urbana
per l'utenza debole (Piano
Marciapiedi) - Zona CENTRO
STORICO

8.387,36

0,03 %

V_22803

Programma di sicurezza urbana
per l'utenza debole (Piano
Marciapiedi) - Zona SUD

96.188,09

0,36 %

V_22804

Programma di sicurezza urbana
per I'utenza debole (Piano
Marciapiedi) - Zona OVEST

26.799,43

0,10 %

V_22806

Programma di sicurezza urbana
per 'utenza debole (Piano
Marciapiedi) - Zona EST

16.318,93

0,06 %

V_22901

Piano ciclabili

11.165,40

0,04 %

V_22902

Interventi sulla mobilita ciclabile
post emergenza sanitaria
COVID-19, fase 2, in attuazione
delle linee operative in
anticipazione del PUMS e
BICIPLAN - ZONA CENTRO
STORICO

23.013,29

0,09 %

V_22903

Interventi sulla mobilita ciclabile
post emergenza sanitaria
COVID-19, fase 2, in attuazione
delle linee operative in
anticipazione del PUMS e
BICIPLAN - Zona SUD

17.308,03

0,06 %

V_22904

Interventi sulla mobilita ciclabile
post emergenza sanitaria
COVID-19, fase 2, in attuazione
delle linee operative in
anticipazione del PUMS e
BICIPLAN - Zona EST

34.980,42

0,13 %

V_22905

Interventi sulla mobilita ciclabile
post emergenza sanitaria
COVID-19, fase 2, in attuazione
delle linee operative in
anticipazione del PUMS e
BICIPLAN - SECONDO
STRALCIO

200.000,00

0,75 %

V_27201

Lavori urgenti di ripristino
spondale in destra idraulica del
torrente Crostolo

275.384,42

1,03 %

V_27301

Fornitura e posa di nuove
rastrelliere blocca telaio nel
centro storico di Reggio Emilia e
contestuale rimozione delle
rastrelliere esistenti

17.993,87

0,07 %
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CITTA' DELLA
TRANSIZIONE
ECOLOGICA

Cura della citta
pubblica

Aree pubbliche
fruibili e sicure

V_27401

Lavori di potenziamento della rete
ciclabile sul territorio comunale
“Connessioni Sostenibili” in
relazione al progetto
“Costellazione Turri” con
ampliamento e implementazione
in zona stazione delle
infrastrutture per la mobilita
sostenibile

36.380,00

0,14 %

V_28301

Realizzazione opere di
urbanizzazione primaria
nell'ambito dei PUA ti 3-57 (via
degli Azzarri - Gavassa)

220.314,00

0,82 %

V_28401

Interventi ripristino dei rilevati
stradali di V.le dei Trattati di
Roma danneggiati a seguito della
precipitazione del 4 luglio 2020

180.000,00

0,67 %

V_28801

Lavori di estensione della
videosorveglianza e
potenziamento dell’illuminazione
campi sportivi via Agosti - Reggio
Emilia

60.000,00

0,22 %

Z 11801

Interventi di manutenzione
straordinaria strade comunali
2021

N

.000.000,00

3,74 %

Z 20501

Opere di mitigazione,
riqualificazione e moderazione
stradale, efficientamento
energetico e messa in sicurezza
accessibilita scuole e
forestazione urbana Gavassa
APEA (FORSU)

875.000,00

3,27 %

Z_20901

Interventi di manutenzione
straordinaria programmata ponti
“Area Nord” - 2° lotto

150.000,00

0,56 %

Z_26601

Programma di sicurezza urbana
per I'utenza debole (Piano
Marciapiedi)

200.000,00

0,75 %

Z 26701

Piano ciclabili

250.000,00

0,93 %

Z 29201

Rilevato stradale via Inghilterra:
rimozione materiali franati,
consolidamento scarpata con
opere di sostegno, sistemazione
del tratto stradale compreso
fondazione

100.000,00

0,37 %

Z_30701

Riqualificazione vie Caggiati e
San Rocco

270.000,00

1,01 %

Z_30901

MS viabilita principale ponti

500.000,00

1,87 %

Z 34101

MS pilomat

50.000,00

0,19 %

Z 34301

MS viabilita rurale

100.000,00

0,37 %

Z 34401

Lavori di efficientamento
energetico per l'illuminazione
pubblica

210.000,00

0,78 %

Totale Azione

13.108.963,94

48,97 %

Riqualificazione
ed
efficientamento
patrimonio
edilizio pubblico

2021_PD_42100
1

MO infrastrutture e segnaletica,
reperibilita e manifestazioni zona
Citta storica 2021

176.999,43

0,66 %

2021_PD_42100
2

MO infrastrutture e segnaletica,
reperibilita e manifestazionl 2021

674.000,00

2,52 %
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CITTA' DELLA
TRANSIZIONE
ECOLOGICA

Cura della citta
pubblica

Riqualificazione
ed
efficientamento
patrimonio
edilizio pubblico

U_15302

LAVORI DI COMPLETAMENTO
DELLE OPERE DI
URBANIZZAZIONE PRIMARIA
RELATIVE AD INTERVENTO
RESIDENZIALE E PRODUTTIVO
POSTO IN VIA BEETHOVEN A
MASSENZATICO

31.508,27

0,12 %

Z 21101

Sistemazione degli spazi aperti e
aree verdi del cimitero di Coviolo

400.000,00

1,49 %

Z_34001

Lavori di manutenzione
straordinaria su pavimentazione
P.zza Martiri 7 luglio lato
adiacente a isolato S. Rocco

20.000,00

0,07 %

Totale Azione

1.302.507,70

4,87 %

Totale Obiettivo

14.411.471,64

68,60 %

Mobilita

Interventi e
infrastrutture per
la mobilita

2021_PD_5351

Attivita di verifica tecnica
preliminare propedeutica al
rilascio di autorizzazioni o alla
gestione di entrate e/o di uscita di
proventi/canoni/rimborsi.

191.561,33

0,72 %

Q_91201

Realizzazione di portabiciclette e
bicibox

50.000,00

0,19 %

R_90101

Collegamento Via F.lli
Bandiera/Parco Ottavi

400.000,00

1,49 %

R_90301

Realizzazione Rotatoria SS.9 via
Lasagni a Bagno

300.000,00

1,12 %

S_05801

Piste ciclopedonali: connessioni
rurali Marmirolo-Bagno

42.079,76

0,16 %

T_08001

Fluidificazione del traffico via
Gorizia. Rotatoria via Gorizia - via
Wagner

25.812,86

0,10 %

U_11901

Potenziamento della rete ciclabile
comunale e provinciale
(Connessioni Sostenibili). 3°
stralcio

797.043,41

2,98 %

U_96901

MS Segnaletica verticale per
PNSS 2019 e interventi per
messa in sicurezza e
moderazione del traffico

90.000,00

0,34 %

V_19501

Realizzazione rotatoria via
Comparoni

0,00

0,00 %

V_19801

Interventi di regolazione del
traffico connessi al PUMS

500.000,00

1,87 %

V_20101

Realizzazione di interventi di
viabilita alternativa dovuti alla
soppressione di passaggi a livello
sulla linea ferroviaria regionale
nel territorio comunale

750.000,00

2,80 %

V_21801

MS velostazione di via Cecati

70.691,68

0,26 %

V_22001

Realizzazione di ponti ciclabili
nell’lambito del progetto
“Connessioni 1”

209.816,80

0,78 %

V_26001

Lavori di completamento pista
ciclopedonale in localita
Codemondo S.P. 28 via Teggi
intersezione via antica

9.500,00

0,04 %

Z_19901

Riqualificazione ex Polveriera
quartiere Mirabello —
realizzazione del Bicilab, progetto
connesso al PUMS

1.000.000,00

3,74 %
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Lavori per sistemazione viabilita

Z 23401 in via Bismantova 40.000,00 0,15 %
MS Segnaletica verticale per
Z 26101 PNSS 2021 e interventi per 100.000.00] 037 %
— messa in sicurezza e B '
moderazione del traffico
RE-CLACS Interventi di
riqualificazione fronti scolastici: 0
Z_27501 Piazzale Gattalupa e altri 200.000,001  0.75%
interventi
Intervento urgente Ponte via del 0
Z_31001 Partigiano (via Turri sulla ferrovia) 450.000,00) ~ 1.68%
Progetto di rigenerazione urbana
del quartiere Gattaglio - nuova 0
Z_31101 passerella ciclopedonale sul 950.000,00f = 3.85%
torrente Crostolo
Interventi e —
infrastrutture per Messa in sicurezza e
la mobilita Z 31201 realizzazione nuova ciclabile in 350.000,00] 1,31 %
Via Guittone D’Arezzo
Mobilita Z_31301 MS ciclovie 2021 500.000,00] 1,87 %
Greenway Pratofontana -
Z_31401 ripristino percorribilita e messa in 150.000,00| 0,56 %
sicurezza
Superciclabile sud - realizzazione
CITTA' DELLA Z_31501 di nuova rete ciclabile tra Rivalta 300.000,00] 1,12%
TRANSIZIONE e Mancasale - 1° Stralcio
ECOLOGICA
Interventi su impianti di pubblica
illuminazione ex Enel Sole: o
Z_34402 acquisizione e efficientamento 210.000,00| 078 %
energetico
Barriere antirumore in via o
Z_34601 Inghilterra 100.000,00 0,37 %
Totale Azione| 7.786.505,84| 29,09 %
Riqualificazione e sicurezza della
via Emilia a Pieve Modolena e o
Piani e progetti A_35801 Cella — completamento della 0.00] 0.00%
per la mobilita ciclovia 1 ovest
sostenibile
Totale Azione 0,00| 0,00%
Totale Obiettivo| 7.786.505,84| 5,17 %
Riqualificazione di via Rinaldi tra
2021_PD_4243 |Roncocesi e Cavazzoli. Accordo 750.000,001 2,80 %
IREN EMILIA SPA
%OZ1_PG_54790 Manrl;tenéi(c)ngf Straordinaria 200.000,00| 0,75 %
Uso del territorio | . . quartieri
e trasformazione Erlggggir ?;Loann(? € Interventi di riqualificazione 0.51 %
urbana T 08701 quartieri 136.316,55 51 %
Totale Azione| 1.086.316,55| 4,06 %
Totale Obiettivo| 1.086.316,55| 4,65%
Totale Indirizzo| 26.166.635,86| 96,46 %
CITTA T 09701 Sistema sicurezza telecamere 2052152  0.11%
DELL'ECONOM | gmart B 2018
L ACbDREé g [city/Trasformazio ljr;;ri?:ltirutture
DELL TINOVAZ ne digitale Totale Azione|  29.521,52| 011%
Totale Obiettivo 29.521,52| 1,04 %
Totale Indirizzo 29.521,52| 1,04 %

410




Realizzazione di interventi di Arte

Z_33501 Pubblica 100.000,00| 0,37 %
Manutenzione pertinenze
Monumento dei Concordi e 0
CITTA Z_33801 spostamento Statue Boiardo e 15.000,00) ~ 0.06%
' Ariosto
DELL'EDUCAZI |Cultura, saperi e bC“'t“ra come
ONE E DELLA |idee €ne comune € o . .
CONOSCENZA accessibile Riqualificazione e rigenerazione
Z 33901 urbana del quadrante nord-est 30.000.00] 0.11%
— del centro storico di Reggio — B '
strada della cultura
Totale Azione 145.000,00( 0,54 %
Totale Obiettivo 145.000,00
Totale Indirizzo 145.000,00
Sviluppo e Monitoraggio Opere
2021_PD_5405 Pubbliche
. . 2021_PD_54PA |Anticorruzione
Anticorruzione e |Trasparenza e
trasparenza controlli nell'Ente]2021_PD_54PT |Trasparenza
Totale Azione
Totale Obiettivo
Organizzazione |2021_PG_54SW |Smart working
del personale
Totale Azione
INNOVAZIONE [Funzionamento Gestione delle segnalazioni dei
IN COMUNE |dell'ente 2021_PD_5435 |cittadini e delle conseguenti 200.000,00| 0,75%
Politiche richieste di intervento
istituzionali Totale Azione 200.000,00( 0,75 %
Totale Obiettivo 200.000,00) 0,71%
2021_PD_54PR |Privacy
Tecnologie per Tutela dei dati Totale Azione
l'innovazione personali Totale Obiettivo
Totale Indirizzo 200.000,00| 0,71 %
Totale CDR| 26.767.598,24| 100,00 %

Prodotto

Servizio Invernale di sgombero neve e salatura
antighiaccio

2021_PD_421301

Dirigente: Gandolfi Paolo

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo
Obiettivo Strategico
Azione
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Obiettivo gestionale ordinario

2021_0B_4213_1 Gestione del servizio di sgombero neve e salatura antighiaccio

Codice

. Valore previsto
indicatore IElEzEre 2021
0O _4213_1 1 |n. salature previste nell'anno termico 13
Nota:

n. mezzi impegnati nello sgombero neve previsti da
0 4213 1.2 contratto 182

Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_4213_2 Effettuare un'analisi di fattibilita sul nuovo modello
organizzativo di gestione della neve

Codice ; Valore previsto
indicatore e [ 2021
M_4213 2 1 |Elaborazione analisi di fattibilita 31/12/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Correnti

SERVIZIO SGOMBERO

Cap. 32212 At NEVE DA STRA DE E 840.000,00
PIAZZE

840.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,25 %
Dipendente a tempo
Mastrangelo Luca indeterminato/determinato 7.00%
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Prodotto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_4243 Riqualificazione di via Rinaldi tra Roncocesi e
Cavazzoli. Accordo IREN EMILIA SPA

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Uso del territorio e trasformazione urbana
Azione Rigenerazione e progetti urbani

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0B_4243_1 Chiusura contabile riqualificazione di via Rinaldi tra Roncocesi
e Cavazzoli. Accordo IREN EMILIA SPA

in(é?cdaitc:re Indieatere Valorgopzrf viste
0O_4243 1_1 |[Sollecito degli atti di collaudo da parte di IREN entro il 31/05/2021
Nota: |
0O_4243 1 _2 |Chiusura trasferimento entro il 31/12/2021 |
Nota: |

Budget previsto

Spese
Investimenti

RIQUALIFICAZIONE DI
VIA RINALD | TRA

Cap. 40180 Art. RONCOCESI E

CAVAZZOLI (I REN SPA- 750.000,00
ACCORDI AMBIENTE G.C.

12405/151 2005)= VEGG.

CAP.E/ 9760/1=

25

750.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,25 %
: . Dipendente a tempo
Bellelli Furio indeterminato/determinato 5,00 %
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Prodotto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_4511 Politiche e gestione del verde urbano

L'Ufficio cura e sviluppo del verde urbano si occupa di gestire la conoscenza, la
funzionalita e fruibilita delle aree verdi e del patrimonio vegetale della citta,
attraverso azioni di gestione e politiche di censimento, gestione, autorizzazione ,
controllo e promozione.
1. Gestire e promuovere la fruizione delle aree protette presenti sul territorio
comunale

 Oasi di Marmirolo;

* Oasi Pegolotta.
L'attivitd pud comportare progetti di manutenzione o valorizzazione, qualora previsti
dal piano investimenti, I'assegnazione a soggetti terzi dell'attivita di gestione
ordinaria, apertura, promozione protezione. L'ufficio valuta per conto del comune
l'incidenza di interventi che interessano le aree SIC del comune di Reggio Emilia.

2. Regolamento del verde — autorizzazione abbattimenti e potature — controlli
L'Ufficio cura e sviluppo del verde urbano gestisce e aggiorna il Regolamento del
Verde sulla base del quale autorizza abbattimenti e potature di alberi privati, con il
supporto del Consorzio Fitosanitario.

Nell'espletamento delle attivita autorizzative I'Ufficio Verde Urbano si avvale della
Consulta Verde e del Consorzio Fitosanitario. L'Ufficio cura e sviluppo del verde
urbano esercita un'attivita di controllo sul territorio in applicazione del Regolamento
del Verde e piu in generale della legislazione e dei regolamenti relativi al verde. Tale
attivita & svolta con la collaborazione di GEV, GEL e Carabinieri forestali. L'Ufficio
gestisce inoltre le segnalazioni di violazione provenienti dagli organi di vigilanza e
dai privati. L'ufficio & referente unico per la gestione delle sanzioni amministrative
ambientali e per il contratto di gestione del recupero degli animali selvatici deceduti.
L'Ufficio cura e sviluppo del verde urbano valuta anche le richieste di abbattimenti o
le necessita invasive sulle alberature pubbliche provenienti da altri servizi e uffici del
Comune.

Per gli anni 2021 e 2022 é prevista una specifica azione di aggiornamento del
Regolamento del Verde e di rinnovo e valorizzazione della Consulta Verde.

Rilascio per autorizzazioni di abbattimenti di aree forestali.

3. Carta del verde — sistema informativo territoriale del verde del comune di Reggio
Emilia

L'Ufficio cura e sviluppo del verde urbano censisce il verde urbano nelle diverse
tipologie e lo gestisce attraverso la "carta del verde", un Sistema Informativo
Territoriale. L'attivita & finalizzata alla conoscenza della consistenza del patrimonio
complessivo secondo le diverse tipologie, alla promozione dello stesso,
all'orientamento delle policy sul verde, al coinvolgimento dei cittadini, alla tutela e
valorizzazione.

Sviluppo del SIT e delle banche dati georeferenziate delle aree verdi pubbliche e
private, con finalita di contabilizzazione delle superfici a verde in ragione della loro
caratteristica ecologica e funzione (classificazione livello di naturalita), attrezzature e
servizi presenti, proprieta, gestione manutentiva, sfalci, alberature presenti, usi
temporanei , impianti idrici, etc.

Descrizione

4. L'Ufficio cura e sviluppo del verde urbano svolge attivita di comunicazione e
promozione, per migliorare la conoscenza, la fruizione e la cura del verde da parte
dei cittadini.

Censimento e verifica delle alberature monumentali pubbliche e private, promozione
di progetti di riconoscibilita e affidamento alla comunita (anche scuole) delle stesse,
rapporti con la Regione Emilia-Romagna.

Sviluppo dell'App Web dei parchi, della pagina nel sito del Comune, della pagina
Facebook dei parchi e di pubblicistica e strumenti di comunicazione e degli
applicativi GIS.

Progetto "STOMA"

Festa dell'albero
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Gestione e sviluppo del CEAS, centro di educazione ambientale

Partecipare alla commissione toponomastica per la denominazione dei parchi,
aggiornamento dati Istat, Legambiente e altri censimenti per il verde urbano,
partecipazione ai laboratori di quartiere, partecipazione alla commissione
toponomastica per la denominazione dei parchi e

delle aree verdi, gestione della segnaletica delle aree sgambamento cani ,
rilascio pareri ambientali per le strutture temporanee nei parchi e delle attivita
sportive all'aperto.

5. Sviluppo delle attivita previste dalla partecipazione al MAB Unesco.

Nell'anno 2020 il Comune di Reggio Emilia ha aderito al programma
internazionale MAB UNESCO, Man and Biosphere.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Citta verde e resiliente
Azione Cura e potenziamento del verde

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_4511_1 Gestione e promozione del verde urbano

Codice . Valore previsto
indicatore e HEED 2021
M 4511 1 1 | pareri ambientali rilasciati per strutture temporanee 10
- - = nei parchi /attivita sportive all'aperto
Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_4511_2 Creazione della "Carta del verde" attraverso I'aggiornamento
del Geo-datawarehouse e del sistema informativo territoriale
del verde

Codice : Valore previsto
indicatore ElEziErs 2021
M_4511_2_1 |% di superfici a verde pubblico georeferenziate 90
Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_4511_3 Vigilanza e salvaguardia del verde privato

Codice ; Valore previsto
indicatore e [ 200 2021
M_4511_3_1 [Numero autorizzazioni abbattimenti e potature 400
Nota:
Tempi di risposta (giorni) alle autorizzazioni per
M_4511_3_2 abbattimenti e potature 30
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Codice

; Valore previsto
indicatore el felte 2021

Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine . .. ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
Gestione e promozione della fruizione delle aree :
112021_0OB_4511_1 protette Oasi di Marmirolo e Oasi Pegolotta Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
Valutazione dell'incidenza di interventi che
212021_0OB_4511_1 |interessano le aree SIC del comune di Reggio Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Emilia
Nota:
3|2021_0B_4511 1 |Censimento e verifica delle alberature Previsto | 01/01/2021| 31/12/2021
- = — |monumentali pubbliche e private
Nota:
Gestione e aggiornamento app web sui parchi
cittadini, della pagina del sito istituzionale ;
412021_0B_4511_1 dedicata, della pagina Facebook dei parchi e Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
strumenti di comunicazione degli applicativi GIS
Nota:
5/2021_OB_4511_1 |Organizzazione della Festa dell'Albero Previsto 01/05/2021| 22/11/2021
Nota:
Partecipazione alla commissione toponomastica
per la denominazione dei parchi, aggiornamento ;
6(2021_0OB_4511_1 dati ISTAT, Legambiente e altri censimenti per il Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
verde urbano
Nota:
7|12021_0B_4511_1 |Gestione della segnaletica delle aree Previsto | 01/01/2021| 31/12/2021
- = — |sgambamento cani
Nota:
8(2021_OB_4511_1 |Rilascio di pareri ambientali per le strutture Previsto | 01/01/2021| 31/12/2021
= — |temporanee nei parchi e attivita sportive all'aperto
Nota:
Sviluppo delle attivita previste dalla partecipazione ;
9(2021_0OB 4511 _1 al MAB Unesco, Man and Biosphere Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
Censimento del verde urbano e gestione dello :
10{2021_0OB_4511_2 stesso attraverso la carta del verde Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
Sviluppo del SIT e delle banche dati
11/2021_OB_4511_2 |georeferenziate delle aree verdi pubbliche e Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
private
Nota:
Controllo sul territorio in applicazione del
12|2021_OB_4511_3 |[regolamento del Verde in collaborazione con GEV,| Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

GEL e Carabinieri forestali
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Nota:

13|2021_OB_4511_3 |[Rinnovo e valorizzazione della Consulta Verde Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:

Budget previsto

Spese
Correnti

PRESTAZIONI DI

Cap. 21970 Art. SERVIZIO PER AT TIVITA' 44.084,99

00 DELL' UFFICIO VERDE

44.084,99

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 0,10 %
Catellani Patrizia Dipendente a tempo 38,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 42.00 %

Santangelo Giampaolo indeterminato/determinato
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Prodotto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_4523 AGRICOLTURA

Il Servizio Ambiente insieme al Servizio Rigenerazione Urbana, al Servizio
Pianificazione Programmazione e Controllo, Fondazione E35 e CRPA ¢ capofila del
Progetto finanziato dal Programma Interreg Europe "Prospera" rivolto alla
promozione dell'attrattivita e dello sviluppo sostenibile delle aree periurbane. |l
progetto della durata di 4 anni vede la partecipazione delle citta di Gent (Belgio),
EDC Debrecen Urban and Economic Development Center (Ungheria), Comune di
Aristoteli Chalkidikis (Grecia), Istituto di ricerca per I'agricoltura, la pesca e il cibo
ILVO (Belgio) e del Comune di Varberg (Svezia).

Il progetto ha inoltre I'obiettivo di migliorare le politiche del patrimonio naturale e
culturale ed in particolare, di migliorare le politiche locali in materia di protezione e
promozione del patrimonio naturale nelle aree periurbane minacciate
dall'espansione urbana, con I'obiettivo ultimo di prevenire la perdita di biodiversita, il
consumo di suolo e l'ulteriore degrado delle risorse naturali. Per fare questo il
progetto si propone di valorizzare pratiche ed esperienze che facciano leva sulla
governance, su filiere ecologiche del valore e su partnership sostenibili tra il

Descrizione pubblico e il privato.

Tra le attivita previste, il progetto supporta in particolare: la Creazione di un gruppo
di lavoro locale per la governance delle attivita (Local Stakeholder Group) con
soggetti terzi del territorio; Scambio di esperienze internazionali e visite studio a
Reggio Emilia e nei 5 paesi partner; Definizione di un piano di azione locale sulle
aree periurbane con cui influenzare le politiche regionali in materia di protezione e
promozione del patrimonio naturale nelle aree periurbane. Obiettivo finale del
progetto quello di influenzare la programmazione della Regione Emilia Romagna,
favorendo la costruzione di politiche e misure integrate focalizzate sulle aree
perirubane e sulle opportunita economiche che da queste possono nascere.

Nell'ambito delle politiche rivolte alla sostenibilita ed in particolare all'agricoltura
verra istituito un tavolo tematico dedicato, coordinato dall'Assessore alle Politiche
per la Sostenibilita e dall'Assessore alle Attivita Produttive. Il tavolo vede la
partecipazione di tutte le associazioni di categoria del settore nonché del Consorzio
Parmigiano Reggiano e di tutti gli stakeholders legati al mondo agricolo.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Citta verde e resiliente
Azione Cura e potenziamento del verde

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_4523 2 Promuovere il tema delle politiche agricole in ambito locale e
valorizzare le esperienze presenti sul territorio

Codice

Valore previsto

indicatore indicatore 2021
numero eventi volti a promuovere e sensibilizzare
M_4523 2 1 I'agricoltura in ambito locale 2
Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine . ae
2 Cod. Obiettivo

—_

2021_OB_4523 2

Descrizione Fase

Realizzazione e promozione di reti di confronto e
scambio di esperienze tra imprenditori,
associazioni di categoria, cittadini ecc, sui temi
dell'agricoltura

Inizio

Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,25 %
Catellani Patrizia Dipendente a temp0 @ o 10,00 %
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Prodotto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_5351 Attivita di verifica tecnica preliminare propedeutica al
rilascio di autorizzazioni o alla gestione di entrate e/o di
uscita di proventi/canoni/rimborsi.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0OB_5351_1 Presidio delle attivita tecnico-gestionali propedeutiche alla
gestione amministrativa di entrate e spese relative a
manutenzione/progetti del verde pubblico o stradale.

Codice ; Valore previsto
indicatore el 2021
O 5351 1 1 Tempo di rilascio dell'autorizzazione agli scavi su 30
- - = strade comunali, a far data dalla richiesta entro (gg)
Nota:
Tempo di emissione buoni relativi a concessioni
O _5351_1_2 |passive a favore di enti esterni (Ferrovie, ANAS, 10
Bonifica, ..) entro gg
Nota:

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0OB_5351_2 Garantire un supporto tecnico nella gestione efficiente delle
sponsorizzazioni, legate ad interventi di manutenzione del
verde pubblico

Codice : Valore previsto
indicatore e e 2021
Tempi di valutazione tecnica del progetto presentato
0_5351_2_ 1 dallo sponsor entro (gg) 30
Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo

Descrizione Fase

Raccolta delle richieste di sponsorizzazione e
confronto con il Servizio Amministrativo per la

Inizio

fattispecie di subentro di sponsor

1/2021_OB_5351_2 |condivisione dei passaggi tecnico-amministrativi Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
finalizzati alla valutazione della sussistenza dei
presupposti per attivare il procedimento
Nota:
2|2021 OB 5351 2 |Supporto tecnico al Servizio amministrativo nelle | provisto | 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:
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Budget previsto

N o =3{0 O
084 - 0 DA
-t 0 PER 20.000,00
O D O
O
PRO DA
PO OR A O D A
» AR A A
D. ( 0 A A O )
00 SDE PUBBLICGO 150.000,00
P 0 |
ap. 06600 A ANO D A R
0 ERE OIS T 40.000,00
R BOR DA PAR
» A A
FASA Sy 13.800,00
00 o {0 A PER A . ’
OR =¥
RAIA
R )
A O )
RD PUBB O
' . A A A .
P 00 PRO DA 150.000,00
PO OR A O
84 /(
PARCO D
RODANO-ACQ N
1197 A AREA ~{[e]»):\\[®
. ONTA D | FOGLIANO 1.561,33
ARIOLO QUOTA D
ANZIAM O
OMUNA
Totale 183.800,00 190.000,00 1.561,33
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,25 %
VA Dipendente a tempo 0
Leuratti William indeterminato/determinato 30,00 %
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Prodotto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_5405 Sviluppo e Monitoraggio Opere Pubbliche

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Anticorruzione e trasparenza
Azione Trasparenza e controlli nell'Ente

Obiettivo di miglioramento

2021_0OB_5405_1 Adempimento del Monitoraggio Opere Pubbliche a BDAP, ai
sensi del d.Igs. 229/2011 e della Legge 190/2012

Codice ; Valore previsto
indicatore e [ 200 2021
P_5405_1_1 |% di rendicontazione superiore a 80
Nota:
% inserimento atti in materia di opere pubbliche nel
P_5405_1_2 [gestionale PBM, ai fini della rendicontazione MOP e 100
dell'assolvimento L.190/2012
Nota:
Obiettivo di miglioramento
2021_0OB_5405_2 Monitorare i cronoprogramma delle opere pubbliche nel

gestionale PBM, al fine di poter fornire agli organi di vertice
informazioni attendibili sulle previsioni e sullo stato di
avanzamento delle stesse.

Codice

; Valore previsto
indicatore el felte 2021

P_5405 2 1 |% cronoprogrammi monitorati e aggiornati 100

Nota: calcolo indicatore: n. crono con fasi scadute/n. crono totali

Obiettivo di miglioramento

2021_0OB_5405_3 Attrarre nuove risorse per il finanziamento di opere pubbliche,
attraverso la partecipazione a bandi di contributi

Codice Valore previsto

Indicatore 2021

indicatore

% di partecipazione ai bandi di contributo per opere
P_5405_3 1 pubbliche 100

Nota: candidature inviate/candidature potenziali
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Codice ; Valore previsto
indicatore el felte 2021
P_5405_3 2 |% perdita di contributi assegnati 0
Nota:

Fasi/Attivita

Ordine s L. . . ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Candidatura progetti al bando ministeriale
contributi per investimenti in progetti di
rigenerazione urbana, volti alla riduzione di
fenomeni di marginalizzazione e degrado sociale.

Previsto 01/05/2021| 04/06/2021

—_

2021_OB_5405_3

Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,25 %
Dipendente a tempo
Boncore Barbara indeterminato/determinato 5.00%
. Dipendente a tempo
Dallari Luca indeterminato/determinato 15,00 %
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Prodotto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_5435 Gestione delle segnalazioni dei cittadini e delle
conseguenti richieste di intervento

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_5435_1 Gestione efficace ed efficiente delle segnalazioni effettuate dai
cittadini attraverso Call center e sistema Rés, e delle
conseguenti richieste di intervento

dicatore
dicatore |

D 5435 1 3 |% di pratiche di intervento concluse >=a % 60
Nota: (pratiche concluse/totale delle richieste di intervento) - INDICATORE
DUP
n. di n. richieste di intervento inserite sul gestionale dal
M_5435_1_1 Centro Chiamate 16000
Nota:
tempi (giorni) di presa in carico delle segnalazioni ed
M_5435_1_2 elaborazione della richiesta di intervento 2
Nota:

Budget previsto

Spese
Correnti

Cap. 11153 Art. OPERATIVA DE L
00 SERVIZIO 200.000,00
MANUTENZIONE

GES'ﬂONE CENTRALE

200.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Gandolfi Paolo Dirigente 0,10 %
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Prodotto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_54PA Anticorruzione

La legge 190/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione" disciplina e riordina la
normativa in materia di lotta alla corruzione nella PA, in attuazione delle
Convenzioni internazionali contro la corruzione.

La legge 190 introduce una serie di misure organizzative e di strumenti che
interessano sia il livello nazionale che quello locale per prevenire fenomeni corruttivi
nella Pubblica Amministrazione.

A livello locale, la legge prevede che le pubbliche amministrazioni individuino un
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza amministrativa,
che di norma coincide con il segretario comunale.

Tra i compiti del Responsabile della prevenzione della corruzione, vi € quello di
predisporre il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione che deve essere
adottato annualmente dalla Giunta Comunale.

Quanto previsto dal Piano anticorruzione deve trovare un preciso riscontro negli
obiettivi organizzativi dell' Amministrazione ed in particolare gli obiettivi individuati
nel Piano per i Dirigenti in merito all'attuazione delle misure di prevenzione o delle
azioni propedeutiche e i relativi indicatori devono essere collegati agli obiettivi
inseriti per gli stessi soggetti nel piano delle performance.

L'attuazione delle misure previste nel Piano anticorruzione diviene uno degli
elementi di valutazione del dirigente e del personale non dirigenziale.

Il monitoraggio sull'attuazione delle misure anticorruzione previste dal Piano viene
richiesto dal RPTC semestralmente a tutti i dirigenti dell'Ente

In sede di monitoraggio il responsabile anticorruzione verifica I'efficacia delle misure
adottate e il rispetto della tempistica degli interventi. A seguito del monitoraggio |l
RESPONSABILE ANTICORRUZIONE puo proporre di apportare adeguamenti al
Piano.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Anticorruzione e trasparenza
Azione Trasparenza e controlli nell'Ente

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_54PA_1 Rispetto delle misure previste dal Piano anticorruzione in
vigore

Codice

Valore previsto

indicatore Indicatore 2021
% di attuazione delle misure previste dal Piano
M_54PA_1_1 Anticorruzione in vigore* 90
Nota:
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Obiettivo di miglioramento

2021_OB_54PA_2 Effettuare il monitoraggio anticorruzione secondo la tempistica
prevista nel PTPC, in relazione alle specifiche misure
anticorrutive

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore 2021
Giorni entro cui effettuare il monitoraggio (da richiesta
M_54PA_2_1 l4eIRPCT) 15
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,25 %
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Prodotto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_54PR  Privacy

| principio di "accountability”, permeante l'intero Regolamento europeo in materia di
protezione dei dati personali, impone la responsabilizzazione dei soggetti coinvolti e
la rendicontazione delle misure messe in atto a protezione dei dati personali di cui
I'Ente é titolare. A tal fine & necessario che i Dirigenti dell'Ente, nominati dal Sindaco
quali Coordinatori del trattamento dei dati per i rispettivi Servizi, sovrintendano agli
adempimenti obbligatori e garantiscano la piena attuazione delle misure previste
dall'intero corpus normativo in materia (Regolamento 679/2016, D.Lgs n° 196/2003
come rinovellato dal D.Lgs n°101/2018).

Il progetto intende non solo proseguire nel lavoro di implementazione delle misure
organizzative e procedurali volte al rispetto del Regolamento europeo 679/2016 gia
avviate nel triennio precedente, ma anche attuare misure sostanziali piu specifiche
centrate sulle peculiarita dei singoli servizi.

Il coordinamento, cosi come il supporto ai Servizi ed il monitoraggio, sono a cura
dell'Ufficio Privacy.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Tecnologie per l'innovazione
Azione Tutela dei dati personali

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_54PR_1 Nomina incaricati al trattamento dei dati personali per il
Servizio

Codice Valore previsto

Indicatore 2021

indicatore

Generazione delle lettere di incarico al trattamento dei

dati personali attraverso il software GesUte per il
M_54PR_1_1 personale del Servizio con il supporto dell'Ufficio 31/12/2021
privacy

Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_54PR_2 Revisione e adeguamento delle informative sul trattamento dei
dati personali dell’Ente

Codice

Valore previsto

indicatore Indicatore 2021
Mappatura e aggiornamento delle informative sul
M_54PR_2_1 |trattamento dei dati personali specifiche del Servizio 31/12/2021
con il supporto dell'Ufficio privacy
Nota:
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Obiettivo di miglioramento

2021_OB_54PR_3 Attuazione del principio di limitazione della conservazione
(Art.5 comma 1, e) del Regolamento europeo 679/2016)

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore

2021

Analisi dei tempi di conservazione dei dati personali
M_54PR_3_1 |mappati nel Registro dei trattamenti del Servizio con il 31/12/2021
supporto dell'Ufficio privacy

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,25 %
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Prodotto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_54PT Trasparenza

Il Piano Anticorruzione contiene, in apposita sezione, il sistema organizzato degli
adempimenti di trasparenza (Piano per la trasparenza) nel quale sono indicati, con
chiarezza, le azioni, i flussi informativi attivati o da attivare per dare attuazione agli
obblighi generali di pubblicazione di cui al d.Igs. n. 33/ 2013 e alle misure di
trasparenza individuate come misure di specifica prevenzione della corruzione.

Dal Piano per la trasparenza risultano gli obblighi di comunicazione/pubblicazione
ricadenti sui singoli uffici, con la connessa chiara individuazione delle responsabilita
dei dirigenti preposti, nonché i poteri riconosciuti al Responsabile della trasparenza,
coincidente con il Responsabile anticorruzione, al fine di ottenere il rispetto di tali
obblighi.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Anticorruzione e trasparenza
Azione Trasparenza e controlli nell'Ente

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_54PT_1 Rispetto delle misure previste dal Piano PER la trasparenza in
vigore

Codice

Valore previsto

indicatore e[ O 2021
% di rispetto degli obblighi di pubblicazione previsti dal
M_54PT_1_1 Piano PER la trasparenza in vigore 90
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,25 %
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Prodotto Prioritario Dirigente: GandOIﬁ PaOIO

2021_PG_4526 Progetto urbano vegetale: forestazione, resilienza,
biodiversita, bellezza, fruibilita dei parchi e aree verdi

La citta & dotata di una grande quantita di aree verdi pubbliche, la gran parte
destinate a verde attrezzato di quartiere, una parte a verde di riequilibrio ecologico
che si sommano a quelle private o demaniali, una parte di corredo alle strade e alle
piazze e alcuni parchi storici. In prospettiva le aree verdi continueranno a crescere
ed in particolare & in previsione la realizzazione del grande giardino della reggia di
Rivalta.

Contestualmente emergono tre esigenze nuove:

* Incrementare la dotazione forestale del verde urbano, privato e pubblico;

* integrare e qualificare il verde periurbano agricolo e naturale;

« diffondere la presenza vegetale in parti della citta in cui non € presente, anche
con microaree e aumentare la componente naturale delle aree di verde pubblico
attrezzato.

Questo processo di trasformazione non & quindi riconducibile alla sola azione di
forestazione e va accompagnata al contrario con una qualificazione forte dell'azione
di gestione e cura, ordinaria e straordinaria, del verde esistente e con una fortissima
azione di coinvolgimento e partecipazione cittadina, sia per la partecipazione alla
gestione del verde, sia per un suo uso corretto e rispettoso, sia per la crescita di una
maggiore consapevolezza sul valore del verde e in particolare del verde naturale in
citta, tanto per il verde pubblico che per quello privato.

Forestazione urbana e sviluppo della componente naturale nel verde pubblico e
privato

L'Ufficio cura e sviluppo del verde urbano sviluppa specifici progetti di forestazione
relativi alle aree pubbliche e alla promozione della presenza di elementi di verde
naturale nelle aree private.

* Ampliamento e promozione del Bosco Urbano di San Prospero

+ Sviluppo dei boschi urbani Enrico Berlinguer e Paride Allegri

* Km bianco - Interventi di forestazione e riqualificazione paesaggistica lungo
l'autostrada A1

* Realizzazione di tre nuovi boschi urbani nella zona sud e ovest della citta.

* Interventi di boschi di medie dimensioni su aree di verde pubblico marginali,
all'interno selle aree di verde pubblico attrezzato, di pertinenze stradali o di aree di
proprieta comunale non ancora attrezzate a verde

* Progetto City Adapt 3 per interventi di naturalizzazione e microferestazione in
quattro parchi cittadini

* Interventi di microferstazione, introduzione di siepi naturali, aree di terzo
paesaggio, prati polifiti € porzioni di verde naturale all'interno delle aree di verde
pubblico attrezzato, verde temporaneo, pareti e tetti verdi, depavimentazione.

Descrizione

Sviluppa inoltre il progetto Lungo i Bordi, "E' ora di piantarla", un albero per ogni
nato, lo sviluppo dei percorsi escursionistici.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Citta verde e resiliente
Azione Cura e potenziamento del verde
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Obiettivo Prioritario

2021_0B_4526_1 Sviluppo di progetti specifici di forestazione di aree pubbliche s
promozione di elementi di verde naturale nelle aree private

Codice Valore previsto

indicatore Indicatore 2021
P_4526 1 1 [n. nuovi boschi urbani 3
Nota:
P 4526 1 2 (nP rr;gg{:(i)og%?’g\% <’;jé)tng;curalizzazione e forestazione 4
Nota:
P_4526_1_3 [n. boschi urbani esistenti ampliati/sviluppati 3 |
Nota: Boschi urbani di San Prospero, E. Berlinguer, P. Allegri |

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Progettazione Km bianco - Interventi di
2021_0OB_4526_1 |forestazione e riqualificazione paesaggistica lungo | Previsto 01/04/2021| 31/12/2021
l'autostrada A1

—_

Nota:

Interventi di boschi di medie dimensioni su aree di
verde pubblico marginali, all'interno delle aree di
212021_0OB 4526 _1 |verde pubblico attrezzato, di pertinenze stradali o Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
di aree di proprieta comunale non ancora
attrezzate a verde.

Nota:

Interventi di microforestazione, introduzione di
siepi naturali, aree di terzo paesaggio, prati polifiti
3/2021_OB 4526 1 |e porzioni di verde naturale all'interno di aree di Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
verde pubblico attrezzato, verde temporaneo,
pareti e tetti verdi, depavimentazione.

Nota:
Sviluppo dei progetti Lungo i Bordi, "E' ora di :
412021_0OB_4526_1 piantarla”, "Un albero per ogni nato" Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 3,50 %

Dipendente a tempo 500 %

Del Bianco Marco indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 30.00 %

Santangelo Giampaolo indeterminato/determinato
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Prodotto Prioritario

Dirigente: Gandolfi Paolo

A_30801

Riqualificazione e rigenerazione urbana del quadrante

nord-est del centro storico di Reggio — riqualificazione

di piazza del Popol Giost

Indirizzo Strategico di riferimento

CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Cura della citta pubblica

Indirizzo
Obiettivo Strategico

Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Studio di fattibilit? Previsto 08/03/2021| 30/04/2021
Nota:
2 Progettazione Esecutiva Previsto 02/05/2022| 31/08/2022
Nota:
3 Aggiudicazione lavori Previsto 01/09/2022| 29/11/2022
Nota:
4 Stipula contratto Previsto 29/11/2022| 30/11/2022
Nota:
5 Inizio lavori Previsto 01/03/2023| 02/03/2023
Nota:
6 Esecuzione lavori Previsto 30/10/2023| 31/10/2023
Nota:
7 Collaudo e presa in carico Previsto 02/11/2023| 01/12/2023
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

Riqualificazione piazza
Cap. 40002 Art. Popol Giost e via Roma —
1° stralcio (fin. mezzi 100.000,00

propri)

100.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Responsabile Unico di Progetto 3,00 %
. Dipendente a tempo
Venturelli Paola indeterminato/determinato 1,00 %
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Z_ 19901 Riqualificazione ex Polveriera quartiere Mirabello —
realizzazione del Bicilab, progetto connesso al PUMS

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Esecutiva Previsto 01/06/2021| 30/08/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 29/09/2021| 30/10/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 30/10/2021| 31/10/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 02/11/2021| 03/11/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 29/06/2022| 30/06/2022
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 01/10/2022| 30/11/2022
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

Realizzazione BicilLab alla
Pol veriera (interventi per

Cap. 49054 Art. |4 cic lopedonalita 200.000,00
connessi al PUMS) (fin. a

mutuo)

Realizz_azion_e BiciLaI_a alla
Cap. 40054 Art. Pol veriera (interventi per

la cic lopedonalita 50.000,00
connessi al PUMS) (fin. a
mezzi propri)

Realizzazione BicilLab alla
Pol veriera (interventi per
Cap. 50054 Art. la cic lopedonalita
01 connessi al PUMS) (fin. a 750.000,00
mutuo) NON
PROGRAMMARB ILE

1.000.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
' ; : Dipendente a tempo
Degl'incerti Tocci Laura indeterminato/determinato 9,00 %

Dipendente a tempo 15.00 %

Venturelli Paola indeterminato/determinato
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Dirigente: Gandolfi Paolo

Prodotto Prioritario

Z_ 31501 Superciclabile sud - realizzazione di nuova rete ciclabile
tra Rivalta e Mancasale - 1° Stralcio

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1 Studio di fattibilit? Previsto 08/03/2021| 30/04/2021
Nota:

2 Progettazione Esecutiva Previsto 01/08/2021| 30/09/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 01/10/2021| 30/10/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 30/10/2021| 31/10/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 02/11/2021| 03/11/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 30/07/2022| 31/07/2022
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 01/08/2022| 31/08/2022
Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

FINANZIAMENTO
MINISTERO INFRAS
TRUTTURE E TRASPORTI
PER PROGR AMMI DI
Cap. 03'1’82 Art. INTERVENTO SULLA 300.000,00
MOBIL ITA' SOSTENIBILE
DECRETO 12/8/ 2020
Risorse destinate a
CICLO

Superciclabile sud -
realizzaz ione di nuova

rete ciclabile t ra Rivalta e
Cap. 40302 Art. Mancasale - 1° St ralcio 300.000,00

07 (fin contributo MIT - D

ECRETO 12 agosto 2020)
(VEGG.C

300.000,00 300.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 2,60 %

Dipendente a tempo 6.00 %

Bizzarri Silvia indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Degl'Incerti Tocci Laura indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Mastrangelo Luca indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2019_PG_547501 Manutenzione straordinaria centro Storico 2019

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine o _ ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
4 Liquidazione competenze incentivo Previsto 01/09/2021| 31/12/2021
Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

TRASF.MINIST.SVIL.ECO
NOMICO PE R
INTERVENTI DI
EFFICIENTAMEN TO
Cap. 03‘1’82 Art. ENERGETICO E 31.748,08
SVILUPPO TERRI
TORIALE SOSTENBILE
(VEGG. CAP .
U.40129/10(2019)

MS. CENTRO
STORICO:SOSTITUZIO
NE COLONNINE ENERGIA
Cap. 40195 Art. ELETTRICA PIAZZA 31.748.08
08 MARTIRI 7 LUGLIO (con T

finanz. MI.SE vegg.. contr.
ef ficientamento
energetico q.p.c

31.748,08 31.748,08
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
Leuratti William Dipendente a tempo 10,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 11.00 %

Venturelli Paola indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2020_PG_544401 MS illuminazione pubblica 2020

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

3 Esecuzione lavori Previsto 23/03/2021| 24/03/2021

Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

ANUTENZIONE
Cap. 40181 At STRAORDINARIA ILL 50.000,00
MINAZIONE PUBBLICA

50.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
. Dipendente a tempo
Beltrami Giuseppe indeterminato/determinato 22,00 %

Dipendente a tempo 1.00 %

Leurini Marco indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2020_PG_545301 MS verde pubblico e arredo urbano 2020

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Fine lavori, progetto "Un albero per ogni nato" Previsto 30/06/2021| 30/06/2021

Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

MESSA A DIMORA
ALBERI CON CONT

Cap. 43192 Art. RIBUTO REGIONALE 8.086,22
L.113/2012 v eggasi cap.
E. 9889/1
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
. Dipendente a tempo
Carini Spartaco indeterminato/determinato 25,00 %

Dipendente a tempo 3500 %

Casarini Giacomo indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Ciufoli Alessio indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 30.00 %

Panciroli Marco indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 10.00 %

Pivetti Daniela indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2020 _PG_545302 MS verde pubblico e arredo urbano - zona SUD 2020

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA

Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica

Azione Aree pubbliche fruibili e sicure
oielle Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
Fase
3 Esecuzione lavori Previsto 30/04/2021| 01/05/2021
Nota:

Budget previsto

X
>
@
0
O
0

e 43.835,68

Totale

43.835,68
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
. Dipendente a tempo
Carini Spartaco indeterminato/determinato 25,00 %

Dipendente a tempo 20.00 %

Casarini Giacomo indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Ciufoli Alessio indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 20.00 %

Panciroli Marco indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 10.00 %

Pivetti Daniela indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2020 _PG_545303 MS verde pubblico e arredo urbano - Zona CITTA'
STORICA 2020

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

3 Esecuzione lavori Previsto 29/05/2021| 29/05/2021

Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

MANUTENZIONE
Cap. 40191 Art. STRAORDINARIA VER DE
00 PUBBLICO e ARREDO
URBANO

44.951,95

44.951,95
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
Bellelli Furio indeterminatoldeterminato 2,00 %
2400%
15,00%
Panciroli Marco indeterminatoldetorminato 20,00 %
Pivetti Daniela Dipendente a tempo 10,00 %

indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2020 _PG_545304 MS verde pubblico e arredo urbano 2020 - ZONE
OVEST - NORD - EST

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 01/01/2021| 31/01/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 31/01/2021| 01/02/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 10/05/2021| 11/05/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

MANUTENZIONE
Cap. 40191 Art. STRAORDINARIA VER DE 111.180.96
00 PUBBLICO e ARREDO A
URBANO

111.180,96
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
Bellelli Furio indeterminatoldeterminato 2,00 %
2500%
2500%
Panciroli Marco indeterminatoldetorminato 29,00 %
Pivetti Daniela Dipendente a tempo 10,00 %

indeterminato/determinato

454




Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2020_PG_545401 MS sicurezza urbana 2020

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1 Progettazione Esecutiva Previsto 05/09/2020| 31/01/2021

Nota:

Budget previsto

R )
5 40181 A all \VA[® R
PRt AORDINARIA 80.000,00
UN A O PUBB
)
40198 A O R

iy 0 - PER LA R A 50.000,00

Totale 130.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
Bellelli Furio Dipendente a tempo 1,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 500 %

Beltrami Giuseppe indeterminato/determinato
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Progetto

Dirigente: Gandolfi Paolo

2020_PG_547501 Manutenzione straordinaria centro Storico 2020

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase

3 Esecuzione lavori

Inizio

Previsto 30/04/2021| 30/04/2021

Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

MANUTENZIONE
Cap. 49195 At STRAORDINARIA CEN 250.000,00
TRO STORICO

250.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
VA Dipendente a tempo
Leuratti William indeterminato/determinato 5,00 %
. Dipendente a tempo
Venturelli Paola indeterminato/determinato 3,00 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_420701 Sfalci Aree verdi 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Citta verde e resiliente
Azione Cura e potenziamento del verde

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 01/01/2021| 08/01/2021
Nota:
2 Esecuzione lavori Previsto 09/01/2021| 31/12/2021
Nota:

Spese
Correnti

MANUTENZIONE
Cap. 30200 Art. ORDINARIA VERDE P
00 UBBLICO (C.COSTO 0172 [JRRRCEERENES
RIL.IVA)

1.065.831,54
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 6,00 %

Bellelli Furio

Dipendente a tempo 38 00 %

Mordacci Daniela indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 31.00 %

Pivetti Daniela indeterminato/determinato
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Progetto

Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_420901 MO verde e arredo urbano 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Citta verde e resiliente
Azione Cura e potenziamento del verde

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 01/01/2021| 30/04/2021
Nota:
2 Esecuzione lavori Previsto 01/05/2021| 31/12/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Correnti

MANUTENZIONE
Cap. 30200 Art. ORDINARIA VERDE P

UBBLICO (C.COSTO 0172 772.168,46

RIL.IVA)

MANUTENZIONE
Cap. 3(2)300 Art. ORDINARIA ARREDO 155.000,00
URBANO E GIOCHI BIMBI

927.168,46
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

' Dipendente a tempo
Gandolfi Paolo indeterminato/determinato 1,00 %

Dipendente a tempo 52 00 %

Mordacci Daniela indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Pivetti Daniela indeterminato/determinato
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Progetto

Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_421001 MO infrastrutture e segnaletica, reperibilita e

manifestazioni zona Citta storica 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

OFrg;rée Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 01/01/2021| 30/04/2021
Nota:
2 Esecuzione lavori Previsto 01/05/2021| 31/12/2021
Nota:

Budget previsto

Cap. 23600 Art.
00

Cap. 32210 Art.
00

Spese
Correnti

SPESE PER LAVORI DI
ALLESTIMEN TO FESTE E 51.000,00
INI ZIATIVE CULTURA LI

SPESE PER

MANUTENZIONE

ORDIL+AR IA STRADE E 125.999,43
PERTINENZE

176.999,43
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Leuratti William

Dipendente a tempo 200 %

Venturelli Paola indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_421002 MO infrastrutture e segnaletica, reperibilita e
manifestazionl 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 01/01/2021| 30/04/2021
Nota:
2 Esecuzione lavori Previsto 01/05/2021| 31/12/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Correnti

SPESE PER LAVORI DI
ALLESTIMEN TO FESTE E 64.000,00
INI ZIATIVE CULTURA LI

SPESE PER
Cap. 32210 Art. MANL+TENZIONE
00

Cap. 23600 Art.
00

ORDINAR IA STRADE E 600.000,00

PERTINENZE

ACQUISTO MATERIALI E
ATTREZZAT URE PER
MANUTENZIONE 10.000,00

Cap. 32250 Art.

00 ORDINARI A STRADE E
VERDE

674.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Dipendente a tempo 86.00 %

Cattani Giuliana indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 30.00 %

Del Bianco Marco indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Leurini Marco indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Mastrangelo Luca indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 79.00 %

Poli Celso indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 70.00 %

Totti Massimo indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_421006 MO infrastrutture - chiusura buche mediante macchina
riscaldatrice ad infrarossi - anno 2021 - primo
intervento

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine

Eove Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 01/01/2021| 31/05/2021
Nota:
2 Esecuzione lavori Previsto 01/06/2021| 31/12/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Correnti

SPESE PER
Cap. 32210 Art. MANUTENZIONE
00 ORDINAR IA STRADE E 24.000,57
PERTINENZE

24.000,57
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo 1.00 %

Mastrangelo Luca indeterminato/determinato
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Dirigente: Gandolfi Paolo

Progetto

2021_PD_421101 MO Fontane 2021

Indirizzo Strategico di riferimento
CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA

Indirizzo
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

OFr;l;rée Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 01/01/2021| 08/01/2021
Nota:
2 Esecuzione lavori Previsto 09/01/2021| 31/12/2021
Nota:

Budget previsto

80.000,00

vlel
> > S
Z
>
.I
U
.l
\J
@

Totale 80.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 0,10 %

Leuratti William

Dipendente a tempo 1.00 %

Venturelli Paola indeterminato/determinato

468



Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_421401 Gestione illuminazione pubblica e semafori 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1 Progettazione Esecutiva Previsto 01/01/2021| 08/01/2021
Nota:

2 Esecuzione lavori Previsto 09/01/2021| 31/12/2021
Nota:

O

D 010 A ORD ARIA

-+ R IONE PURBLIC 2 45.000,00
A . -
011 A ON

P 00 MINAZIO PUBB 4.739.405,07

A EFMAFOR
Totale 4.784.405,07
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo 15.00 %

Beltrami Giuseppe indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PG_544401 MS illuminazione pubblica 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

OFr;l;:e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 07/04/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 07/04/2021| 08/04/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 06/04/2022| 07/04/2022
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

50.000,00

Cap. 40181 Art. TENZIOQE\ ILL
00
PUBBLICA

50.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo 4.00 %

Beltrami Giuseppe indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PG_545301 MS verde pubblico e arredo urbano 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Citta verde e resiliente
Azione Cura e potenziamento del verde

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 03/08/2021
Nota:

2 Inizio lavori Previsto 03/08/2021| 04/08/2021
Nota:

3 Esecuzione lavori Previsto 02/08/2022| 03/08/2022
Nota:

Budget previsto

> Q)

250.000,00

Totale 250.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
100%
500 %
56,00 %
Pivetti Daniela Dipendente a tempo 6,00 %

indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PG_545401 MS sicurezza urbana 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

OFr;l;:e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 03/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 03/08/2021| 04/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 02/08/2022| 03/08/2022
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

MANUTENZIONI URGENTI
Cap. 43198 Art. BER LA SI CUREZZA 50.000,00

URBANA

50.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo 1.00 %

Beltrami Giuseppe indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PG_547501 Manutenzione straordinaria centro Storico 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

OFr;l;:e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 03/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 03/08/2021| 04/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 02/08/2022| 03/08/2022
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

MANUTENZIONE
Cap. 40195 Art. gTRAORDINARIA CEN 200.000,00
TRO STORICO

200.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Leuratti William

Dipendente a tempo 200 %

Venturelli Paola indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PG_547901 Manutenzione Straordinaria quartieri 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Uso del territorio e trasformazione urbana
Azione Rigenerazione e progetti urbani

Fasi/Attivita

OFr;l;:e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 03/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 03/08/2021| 04/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 02/08/2022| 03/08/2022
Nota:

RAORDINARIA QUA 200.000,00

Totale 200.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bizzarri Silvia indetorminatoldeterminato 3,00 %
Borgatti Andrea indetorminatoldeterminato 1,00 %
Gandolfi Paolo indeterminatoldeterminato 0,10 %
Leurini Marco indeterminatoldetorminato 2,00 %
Mastrangelo Luca indetormnatoldeterminato 1,00 %
Neviani Giulia Dipendente a tempo 1,00 %

indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PG_548101 Interventi citta senza barriere 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Citta senza barriere
Azione Servizi e strutture senza ostacoli

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 03/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 03/08/2021| 04/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 02/08/2022| 03/08/2022
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

CITTA' SENZA
BARRIERE: INTERVE NTI

Cap. 4gg°3 Art. VARISU VIABILITA' E 100.000,00
INTE RVENTI VARI ZONE
CITTADINE

100.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Bizzarri Silvia

Dipendente a tempo 1.00 %

Borgatti Andrea indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Leurini Marco indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Mastrangelo Luca indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Neviani Giulia indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PG_54SW  Smart working

L'obiettivo consiste nella implementazione della modalita di gestione dello Smart

Working.
L'attivazione dello smart working prevede una fase di sperimentazione attraverso la
s stesura di specifici progetti e adozione di accordi individuali tra dirigente e
Descrizione dipendente.

Il Progetto, per sua natura, € caratterizzato dalla trasversalita e dal coinvolgimento
dell'intera struttura comunale;

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Organizzazione del personale

Obiettivo di miglioramento

2021_0OB_54SW _1 Mappatura e digitalizzazione dei processi di servizi erogati a
distanza

Codice ; Valore previsto
indicatore IElEzEre 2021
Numero processi mappati e digitalizzati per agevolare
S_54SW_1_1 lo smart working 1
Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_54SW_2  Sperimentazione della modalita di gestione dello Smart
Working e adozione accordi individuali per il lavoro agile

Codice ; Valore previsto
indicatore e ez e 2021
S_54SW_2_1 |% di accordi adottati maggiore di 2
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 0,50 %
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Dirigente: Gandolfi Paolo

Progetto

A_21001 Interventi di manutenzione straordinaria programmata
ponti “Area Nord” - 3° lotto

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Esecutiva Previsto 01/02/2022| 01/03/2022
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 01/03/2022| 30/05/2022
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 30/05/2022| 31/05/2022
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 31/05/2022| 01/06/2022
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 30/10/2022| 31/10/2022
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 31/10/2022| 30/11/2022
Nota:
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Budget previsto

Contributo ministeriale
per in terventi
manutenzione straordi

Cap. 09816 Art. naria programmata ponti
“Area Nord” - 3° lotto
(L.145/2018) (vegg cap U
40000/30 )

Interventi di
manutenzione str
Cap. 40000 Art aordinaria programmata

30 ponti “ Area Nord” - 3°
lotto (fin. mi nisteriale
L:145/2018) veggcap E
9816/9

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

100.000,00

100.000,00

100.000,00 100.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
Leurini Marco indeterminatoldetorminato 5,00 %
Mastrangelo Luca Dipendente a tempo 1,00 %

indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

A_35801 Riqualificazione e sicurezza della via Emilia a Pieve
Modolena e Cella — completamento della ciclovia 1
ovest

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Piani e progetti per la mobilita sostenibile
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Fasi/Attivita

O;g;rée Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1 Studio di fattibilit? Previsto 02/05/2021| 31/05/2021
Nota:

2 Progettazione Definitiva Previsto 01/09/2021| 31/10/2021
Nota:

3 Progettazione Esecutiva Previsto 02/11/2021| 31/12/2021
Nota:

4 Aggiudicazione lavori Previsto 01/03/2022| 30/05/2022
Nota:

5 Stipula contratto Previsto 30/05/2022| 31/05/2022
Nota:

6 Inizio lavori Previsto 01/06/2022| 02/06/2022
Nota:

7 Esecuzione lavori Previsto 29/09/2023| 30/09/2023
Nota:

8 Collaudo e presa in carico Previsto 01/10/2023| 01/01/2024
Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 2,50 %
Dipendente 2 b0 e
Ganapi Tizano 1.00%
Leurini Marco indetorminatoldeterminato 1,00 %
1.00%
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

Q_91201 Realizzazione di portabiciclette e bicibox

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 03/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 03/08/2021| 04/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 02/08/2022| 03/08/2022
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

REALIZZAZIONE DI
Cap. 40198 Art. pORTABICICLET TE 50.000,00
ANTIFURTO

50.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo 11.00 %

DeglIncerti Tocci Laura indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

R_90101 Collegamento Via F.lli Bandiera/Parco Ottavi

Il progetto si propone di realizzare il collegamento stradale tra via F.lli Bandiera e la
nuova strada che & stata realizzata all'interno dell'urbanizzazione del Parco Ottavi,
strada che corre parallela alla ferrovia regionale RE - San Polo e che attualmente &
chiusa al traffico poiché interrotta sul limite della nuova urbanizzazione, cioé a circa
100 mt da via F.lli Bandiera.

Descrizione Il completamento del suddetto asse stradale, che colleghera via F.lli Bandiera con
via Chopin, permettera di sgravare via F.lli Bandiera da una quota parte del traffico
di attraversamento.

E' prevista la realizzazione di circa 100 mt di strada e una nuova intersezione a
rotatoria di 45 mt di diametro esterno in corrispondenza della nuova strada su via
F.lli Bandiera.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita
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Fasi/Attivita

OFrg;rée Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Preliminare Previsto 01/12/2020| 31/03/2021
Nota:

3 Progettazione Definitiva Previsto 31/03/2021| 30/04/2022
Nota:

4 Progettazione Esecutiva Previsto 30/04/2022| 04/07/2022
Nota:

5 Aggiudicazione lavori Previsto 04/07/2022| 02/10/2022
Nota:

6 Stipula contratto Previsto 02/10/2022| 31/12/2022
Nota:

7 Inizio lavori Previsto 31/12/2022| 01/01/2023
Nota:

8 Esecuzione lavori Previsto 28/06/2023| 29/06/2023
Nota:

9 Collaudo e presa in carico Previsto 29/06/2023| 27/09/2023
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

COLLEGAMENTO VIA
Cap. 4(1"1’°8 Art. ¢ TEGGIVIA F R.LLI 50.000,00
BANDIERA (fin. a mutuo)

COLLEGAMENTO VIA
Cap. 59008 Art. ¢ TEGGI VIAF R.LLI 350.000,00

BANDIERA

400.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Chiari Matteo Dipendente a tempo

indeterminato/determinato 1,00 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

R_90301 Realizzazione Rotatoria SS.9 via Lasagni a Bagno

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Fasi/Attivita

0;2;29 Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

4 Aggiudicazione lavori Previsto 22/12/2020| 20/02/2021
Nota:

5 Stipula contratto Previsto 20/02/2021| 21/04/2021
Nota:

6 Inizio lavori Previsto 17/10/2021| 18/10/2021
Nota:

7 Esecuzione lavori Previsto 17/03/2022| 18/03/2022
Nota:

8 Collaudo e presa in carico Previsto 18/03/2022| 16/06/2022
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

ROTATORIA SS9 VIA
Cap. 421285 Art. | ASAGNI A BA GNO
(quota fin. a mutuo)

300.000,00

300.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
Dallari Luca Dipendente a tempo 1,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Luppi Gloria indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

R_95401 Riqualificazione, ristrutturazione e adeguamento Parchi
urbani

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Citta verde e resiliente
Azione Cura e potenziamento del verde

Fasi/Attivita

Ordine

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Fase

7 Esecuzione lavori imprevisti Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:|VERIFICARE SE VA BENE, IN RELAZIONE ALLE SOMME DA SPENDERE

Budget previsto

Spese
Investimenti

RIQUALIFICAZIONE
RISTRUTTURAZI ONE E

Cap. 48197 Art. ADEGUAMENTO PARCHI 17.227.72

URBAN | quota di
finanziamento mezzi

propri

RIQUALIFICAZIONE
RISTRUTTURAZI ONE E
Cap. 40197 Art. ADEGUAMENTO PARCHI
02 UR%GAN l. -QUOTA 122.355,12
FINANZIATA CON MUTUO
CDP - Pos. n. 6032997 -

139.582,84
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Gandolfi Paolo Dirigente 0,10 %
N . Dipendente a tempo
Pivetti Daniela indeterminato/determinato 6,00 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

S_05801 Piste ciclopedonali: connessioni rurali
Marmirolo-Bagno

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Fasi/Attivita

Ordine . ... . . . .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
2 Inizio lavori Previsto 01/05/2021| 01/05/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 01/05/2022| 01/05/2022
Nota:
Spese
Investimenti
CONNESSIONI RURALI
Cap. 40196 Art. FRA FRAZION | BAGNO - 42.079.76
12 MARMIROLO (da via S . ’
assetto a via Chittoni)
42.079,76
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
: : Dipendente a tempo
Bellelli Furio indeterminato/determinato 2,00 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

T_08001 Fluidificazione del traffico via Gorizia. Rotatoria via
Gorizia - via Wagner

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Fasi/Attivita

Ordine . ... .. ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

6 Esecuzione lavori Previsto 04/02/2021| 05/02/2021
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 05/02/2021| 06/05/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

FLUIDIFICAZIONE DEL

Cap. 40185 Art. TRAFFICO V IA GORIZIA. 25 812.86
58 ROTATORIA VIA GORI e
ZIA VIA WAGNER

25.812,86
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Bellelli Furio

Dipendente a tempo 15.00 %

Bizzarri Silvia indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 10.00 %

Luppi Gloria indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 78 00 %

Paradisi Maurizio indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

T_08501 MS dei laghi di Parco Ottavi

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Citta verde e resiliente
Azione Cura e potenziamento del verde

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

4 Liquidazione competenze incentivo Previsto 01/09/2021| 31/12/2021

Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

MANUTENZIONE
Cap. 42191 Art. STRAORDINARIA LAG HI
DI PARCO OTTAVI

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
C Dipendente a tempo
Lombardini Giorgia indeterminato/determinato 1,00 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

T_08701 Interventi di riqualificazione quartieri

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Uso del territorio e trasformazione urbana
Azione Rigenerazione e progetti urbani

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

9 Esecuzione lavori affidamenti secondari Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

INTERVENTI DI

Cap. 49178 Art. RIQUALIFICAZIONE 136.316,55
QUARTIERI

136.316,55
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 40,00 %

Del Bianco Marco

Dipendente a tempo 010 %

Di Sano Claudia indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 200 %

Fornaciari Angelo indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 10.00 %

Leurini Marco indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Lombardini Giorgia indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

T_09701 Sistema sicurezza telecamere 2018

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'ECONOMIA, DEL LAVORO E DELL'INNOVAZIONE
Obiettivo Strategico Smart city/Trasformazione digitale
Azione Infrastrutture digitali

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_971_1 Aumentare la sicurezza stradale e controllo del territorio,
attraverso l'installazione di sistemi lettura targhe,
videosorveglianza e di totem multifunzione connessi in rete

Codice Indicatore Valore previsto

indicatore 2021

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine s L. .. ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
attivita di coordinamento per la realizzazione del .
10{2021_OB 971 _1 sistema di connettivita Previsto 01/01/2021| 30/03/2021
Nota:
11{2021_0OB_971_1 |realizzazioni impianti periferici Previsto 01/01/2021| 30/09/2021
Nota:
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Budget previsto

Cap. 40816 Art. RETI, INFRASTRUTTURE
00 E BANDA U LTRA LARGA

Spese
Investimenti

29.521,52
29.521,52

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

T_09702 Sistema sicurezza telecamere 2019

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Protezione e sicurezza
Azione Sicurezza, legalita e presidio del territorio

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_972_1 Aumentare la sicurezza stradale e controllo del territorio,
attraverso l'installazione di sistemi lettura targhe,
videosorveglianza e di totem multifunzione connessi in rete

Codice . Valore previsto
indicatore i [ 200 2021

Fasi/Attivita

Ordine o - ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
attivita di coordinamento per la realizzazione del :
7(2021_0B_972_1 sistema di connettivita Previsto 01/01/2021| 30/03/2021
Nota:
8(2021_0OB_972_1 |realizzazioni impianti periferici Previsto 01/01/2021| 30/09/2021
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

IMPLEMENTAZIONE
TOTEM E TELECA MERE
PER INTERVENTI DI

Cap. 40303 Art. \ODERAZ IONE E 4.440,86
SICUREZZA STRADALE E
AC CESSI Al VARCHI
(2018 e 2019)

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Beltrami Giuseppe DIRIGENTE 7,00 %
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
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Progetto

Dirigente: Gandolfi Paolo

U_02601 MS infrastrutture 2019

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1 Progettazione Esecutiva Previsto 23/10/2020| 31/01/2021
Nota:

2 Inizio lavori Previsto 31/01/2021| 01/02/2021
Nota:

3 Esecuzione lavori Previsto 30/01/2022| 31/01/2022
Nota:

Spese
Investimenti

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA STR
Cap. 40000 Art. ADE E SEGNALETICA -
00 PROGRAMMA
STRAORDINARIO
PTLLPP

11.627,96

11.627,96
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
1000%
0.10%
Leurat Wil 3000 %
6,00 %
1,00%
Mastrangelo Luca Dipendente a tempo 5,00 %

indeterminato/determinato

508




Progetto

Dirigente: Gandolfi Paolo

U_11901

Potenziamento della rete ciclabile comunale e

provinciale (Connessioni Sostenibili). 3° stralcio

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Esecutiva Previsto 02/07/2021| 30/09/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 31/01/2022| 01/04/2022
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 03/05/2022| 02/07/2022
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 03/07/2022| 03/07/2022
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 31/12/2023| 31/12/2023
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 01/01/2024| 29/06/2024
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

POTENZIAMENTO RETE
CICLOPEDONA LE
PROGETTO

Cap. 4‘7’206 Art. «CONNESSIONI SOSTE 97.043,41
NIBILI" 3A\STRALCIO
quota di fi nanziamento
COMUNALE

POTENZIAMENTO RETE
CICLOPEDONA LE
PROGETTO

Cap. 4‘7’206 Art. “CONNESSIONI SOSTE 700.000,00
NIBILI" 3A\STRALCIO
quota di fi nanziamento
MUTUO

797.043,41

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
Dallari Luca indeterminatoldetorminato 48,00 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

U_14201 Manutenzione Straordinaria dissuasori mobili 2019
(Pilomat centro storico)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Fase

Esecuzione lavori imprevisti e conclusione :
4 intervento Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA STR
Cap. 40000 Art. ADE E SEGNALETICA -
00 PROGRAMMA
STRAORDINARIO
PTLLPP

2.072,51
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

: . Dipendente a tempo
Bellelli Furio indeterminato/determinato 2,00 %
Gandolfi Paolo Dipendente a tempo 0,20 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 500 %

Leuratti William indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

U_14301 MS torrette a scomparsa 2019 - varie piazze di RE

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Esecuzione lavori imprevisti e conclusione ;
4 dellintervento Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA STR
Cap. 40000 Art. ADE E SEGNALETICA -
00 PROGRAMMA
STRAORDINARIO
PTLLPP

1.688,20

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Belleli Furio indeterminatoldeterminato 2,00 %
Di Sano Claudia indetorminatoldetorminato 0,10 %
Gandolfi Paolo indetorminatoldeterminato 0,10 %

513



Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

U_15302 LAVORI DI COMPLETAMENTO DELLE OPERE DI
URBANIZZAZIONE PRIMARIA RELATIVE AD
INTERVENTO RESIDENZIALE E PRODUTTIVO POSTO
IN VIA BEETHOVEN A MASSENZATICO

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

OFr;:i;ge Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
2 Inizio lavori Previsto 29/04/2021| 30/04/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 16/07/2022| 17/07/2022
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

OPERE DI
Cap. 40014 Art. URBANIZZAZIONE PER IN 31.508.27
00 ADEMPIMENTI DI PRIVATI R
(vegg. cap. E. 9535)
31.508,27
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
A Dipendente a tempo
Beltrami Giuseppe indeterminato/determinato 1,00 %

Dipendente a tempo 800 %

Borgatti Andrea indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 500 %

Mastrangelo Luca indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 10.00 %

Neviani Giulia indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

U_16201 MS infrastrutture 2019 - Zona OVEST

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

4 Chiusura contabile intervento Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA STR

Cap. 40000 Art. ADE E SEGNALETICA -
00 PROGRAMMA
STRAORDINARIO
PTLLPP
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Bellelli Furio

Dipendente a tempo 200 %

Lombardini Giorgia indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 16.00 %

Paradisi Maurizio indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 30.00 %

Totti Massimo indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

U_96901

Descrizione

MS Segnaletica verticale per PNSS 2019 e interventi per
messa in sicurezza e moderazione del traffico

Progetto per installazione di segnaletica di varia natura relativa ALLA QUALITA'
DELL'ARIA E ALLA MOBILITA' A BASSO IMPATTO AMBIENTALE

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo

Obiettivo Strategico

Azione

Fasi/Attivita

CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Mobilita
Interventi e infrastrutture per la mobilita

OFrg;:e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
5 Esecuzione lavori Previsto 04/01/2021| 04/04/2021
Nota:
6 Collaudo e presa in carico Previsto 04/04/2021| 04/06/2021
Nota:

Budget previsto

MANUTENZ.STRAORD.SE
GNALETICA S

Cap. 431285 Art. EGNALETICA VERTICALE 90.000,00
PER PNSS finanziamento
comunale

Spese
Investimenti

90.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Gandolfi Paolo

DIRIGENTE 0,10 %
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Progetto

Dirigente: Gandolfi Paolo

V_02601 Interventi di manutenzione straordinaria strade

comunali 2020

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
5 Esecuzione Lavori (zona EST) Previsto 16/07/2020| 31/12/2021
Nota:
7 Esecuzione lavori (zona NORD) Previsto 16/07/2020| 31/12/2021
Nota:
8 Esecuzione lavori (zona SUD) Previsto 16/07/2020| 31/12/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA STR

304.837,13

Cap. 40000 Art. ADE E SEGNALETICA -
00 PROGRAMMA
STRAORDINARIO
PTLLPP

304.837,13
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Cattani Giuliana

Dipendente a tempo 40.00 %

Di Sano Claudia indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Lombardini Giorgia indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 2200 %

Mastrangelo Luca indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 500 %

Poli Celso indeterminato/determinato
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Progetto

Dirigente: Gandolfi Paolo

V_19501

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo
Obiettivo Strategico Mobilita

Azione

Fasi/Attivita

CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA

Interventi e infrastrutture per la mobilita

Realizzazione rotatoria via Comparoni

OFr;l;:e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Definitiva Previsto 30/01/2021| 30/04/2021
Nota:

3 Progettazione Esecutiva Previsto 30/04/2021| 29/07/2021
Nota:

4 Aggiudicazione lavori Previsto 29/07/2021| 27/09/2021
Nota:

5 Stipula contratto Previsto 27/09/2021| 26/11/2021
Nota:

6 Inizio lavori Previsto 24/05/2022| 25/05/2022
Nota:

7 Esecuzione lavori Previsto 22/09/2022| 23/09/2022
Nota:

8 Collaudo e presa in carico Previsto 23/09/2022| 22/12/2022
Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
Luppi Gloria Responsabile Unico di Progetto 10,00 %
Bellelli Furio Dipendente a tempo 8,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 10.00 %

Dallari Luca indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

V_19801 Interventi di regolazione del traffico connessi al PUMS

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Fasi/Attivita

0;2;29 Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Esecutiva Previsto 20/06/2021| 18/10/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 18/10/2022| 16/01/2023
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 16/01/2023| 17/01/2023
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 15/07/2023| 16/07/2023
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 13/11/2023| 14/11/2023
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 14/11/2023| 14/12/2023
Nota:
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Budget previsto

Cap. 40003 Art.
32

Cap. 50003 Art.
39

Interventi di regolazione
del traffico connessi al
PUMS: com pletamento
ecoesagono ZTL (quo ta

fin. mutuo)

Interventi di regolazione
del traffico connessi al
PUMS

(fi n. mutuo) NON
PROGRAMMABILE

Spese
Investimenti

400.000,00

100.000,00

500.000,00

indeterminato/determinato

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
: Dipendente a tempo
Cornia Rossana indeterminato/determinato 10,00 %
Merigo Alberto Dipendente a tempo 10,00 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

V_20101 Realizzazione di interventi di viabilita alternativa dovuti
alla soppressione di passaggi a livello sulla linea
ferroviaria regionale nel territorio comunale

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita
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Fasi/Attivita

OFrg;rée Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Preliminare Previsto 31/03/2020| 31/03/2021
Nota:

3 Progettazione Definitiva Previsto 31/03/2021| 27/09/2021
Nota:

4 Progettazione Esecutiva Previsto 27/09/2021| 26/12/2021
Nota:

5 Aggiudicazione lavori Previsto 26/12/2021| 24/02/2022
Nota:

6 Stipula contratto Previsto 24/02/2022| 25/04/2022
Nota:

7 Inizio lavori Previsto 21/10/2022| 22/10/2022
Nota:

8 Esecuzione lavori Previsto 20/01/2023| 21/01/2023
Nota:

9 Collaudo e presa in carico Previsto 21/01/2023| 21/04/2023
Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

Contributo regionale per
inter venti di viabilita
alternativa dovuti alla
Cap. 09725 Art. soppressione di p 750.000,00
assaggi a livello sulla
linea ferroviaria regionale
nel terr

Interventi di viabilita
altern ativa dovuti alla

soppressione di
Cap. 49003 Art. passaggi a livello sulla | 750.000,00

inea ferroviaria regionale
nel territorio comunale
(fin. con

750.000,00 750.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
o Dipendente a tempo
Chiari Matteo indeterminato/determinato 1,00 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

V_20601 Intervento di consolidamento del Ponte via XX
Settembre (Foro Boario)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

3 Aggiudicazione lavori Previsto 31/12/2020| 15/02/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 30/04/2021| 01/05/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 25/05/2021| 26/05/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 08/10/2021| 09/10/2021
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 09/10/2021| 08/11/2021
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

Intervento di

consolidamento d el
Cap. 40039 Art. b te via XX Settembre 50.000,00
(For o Boario) (quota fin.
fondi pr opri)

01

Intervento di
consolidamensto del
Ponte via XX Settembre
Cap. 49039 Art- (Eor o Boario) - QUOTA 400.000,00
FINANZIATA C ON
MUTUO CDP - Pos. n.
6064785

450.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo 10.00 %

Borgatti Andrea indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 16.00 %

Di Sano Claudia indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Leurini Marco indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 200 %

Mastrangelo Luca indeterminato/determinato
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Dirigente: Gandolfi Paolo

Progetto

V_20701 Intervento di consolidamento Ponte via Pinotti su
tangenziale

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Esecutiva Previsto 01/01/2021| 31/01/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 01/05/2021| 17/06/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 31/07/2021| 01/08/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 02/08/2021| 03/08/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 16/12/2021| 17/12/2021
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 17/12/2021| 16/01/2022
Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

Contributo ministeriale
per in terventi di messa in
Cap. 09816 A™t- Sicurezza del ponte di via 140.000,00
Pinotti (L. 145/2018)
(vegg cap U 40039/5)

Intervento di
consolidamento P onte
via Pinotti su tangenzial e 140.000,00
(fin. ministeriale L.145/201
8) vegg cap E 9816/6

Cap. 40039 Art.
0

140.000,00 140.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
Di Sano Claudia Dipendente a tempo 10,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 13.00 %

Leurini Marco indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 10.00 %

Mastrangelo Luca indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

V_20801 Interventi di manutenzione straordinaria programmata
ponti “Area Nord” - 1° lotto

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Esecutiva Previsto 20/02/2021| 07/03/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 03/05/2021| 02/07/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 02/07/2021| 03/07/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 01/08/2021| 02/08/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 16/12/2021| 17/12/2021
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 17/12/2021| 16/01/2022
Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

Contributo ministeriale
per in terventi
manutenzione straordi
Cap. 09816 Art. naria programmata ponti 225.000,00
“Area Nord” - 1° lotto
(L.145/2018) (vegg cap U
40000/28 )

Interventi di
manutenzione str
aordinaria programmata

Cap. 49000 At ponti « Area Nord” - 1° 225.000,00
lotto (fin. mi nisteriale
L:145/2018) veggcap E
9816/7

225.000,00 225.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Di Sano Claudia Responsabile Unico di Progetto 1,00 %
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Progetto

Dirigente: Gandolfi Paolo

V_21801

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Fasi/Attivita

MS velostazione di via Cecati

Ordine

Fase Cod. Obiettivo

Descrizione Fase

3 Esecuzione lavori

Inizio

Previsto 15/01/2021| 15/01/2021

Nota:

Budget previsto

Manutenzione

Cap. 40054 Art. straordinaria Vel
03 ostazione di via Cecati
(fin. mezzi propri)

Spese
Investimenti

70.691,68

70.691,68

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
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Dirigente: Gandolfi Paolo

Progetto

V_22001 Realizzazione di ponti ciclabili nell’ambito del progetto
“Connessioni 1”

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1 Studio di fattibilit? Previsto 08/03/2021| 30/04/2021
Nota:

2 Progettazione Esecutiva Previsto 01/05/2021| 31/05/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 01/06/2021| 31/07/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 31/07/2021| 01/08/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 20/08/2021| 21/08/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 22/03/2022| 23/03/2022
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 24/03/2022| 23/04/2022
Nota:
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Budget previsto

POTENZIAMENTO RETE
PISTE CICLO PEDONALI
Cap. 40006 Art. PROGETTO
68 "CONNESSION |
SOSTENIBILI" g.p.fondi
comun ali MEZZI PROPRI

Realizzazione di ponti
ciclabi li nell’ambito del
Cap. 42006 Art. progetto “C onnessioni

sostenibili 1” (quo ta fin. a
mutuo)

Spese
Investimenti

29.816,80

180.000,00

209.816,80

Nome Soggetto

Relazione Personale

Impegno Personale

indeterminato/determinato

Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
: . Dipendente a tempo

Bellelli Furio indeterminato/determinato 4,00 %

Venturelli Paola Dipendente a tempo 10,00 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

V_22201 Riqualificazione e rigenerazione urbana del quadrante
nord-est del centro storico di Reggio — riqualificazione
degli orti di Santa Chiara

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

O;g;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 01/06/2021| 31/12/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 02/05/2022| 02/05/2022
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 30/09/2022| 30/09/2022
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

Intervento per la
Cap. 40195 Art. riqualificaz ione nell'area
10 degli Orti di S anta Chiara 70.000,00
- Spazio Gerra

70.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

V_22601 Barriere Ponte via Asseverati

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 05/02/2022
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 06/02/2022| 06/02/2022
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 08/12/2022| 08/12/2022
Nota:

Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

Contributo ministeriale
per in terventi di messa in
Cap. 09816 Art- Sicurezza del ponte di via 30.000,00
Asseverati (L.145/2018)
(vegg cap U 40000 /26)

Riqualificazione barriere
Cap. 40000 Art. pont e via Asseverati (fin.
26 ministe riale L.145/2018) 30.000,00

Vegg. cap E/ 9816/1

30.000,00 30.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Di Sano Claudia

Dipendente a tempo 10.00 %

Leurini Marco indeterminato/determinato
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Progetto

Dirigente: Gandolfi Paolo

V_22701

Barriere Ponte via Marx

Indirizzo Strategico di riferimento

CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Cura della citta pubblica

Indirizzo
Obiettivo Strategico

Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

OFr;l;rée Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 08/03/2022
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 09/03/2022| 09/03/2022
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 08/12/2022| 08/12/2022
Nota:

Budget previsto

Entrate
Investimenti

Spese
Investimenti

Contributo ministeriale
per in terventi di messa in

Cap. 03316 Art. sicurezza del Ponte via
Marx (L.145/201 8) (vegg
cap U 40000/27)

30.000,00

Riqualificazione barriere

Cap. 40000 Art. pont e via Marx (fin. 30.000.00

27 ministeriale L.145/2018)
Vegg. cap E 9816/2

30.000,00 30.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Di Sano Claudia

Dipendente a tempo 500 %

Leurini Marco indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

V_22801 Programma di sicurezza urbana per I'utenza debole
(Piano Marciapiedi)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Fase

3 Esecuzione lavori Previsto 01/01/2021| 02/01/2021

Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

Interventi di
manutenzione str

aordinaria su marciapiedi
Cap. 49000 ATt el “ambito del 16.210,62

Programma di sicur ezza
urbana per I’'utenza debol
e (fin. mezzi propri)

16.210,62
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo 1.00 %
indeterminato/determinato ’ °

Lombardini Giorgia

Dipendente a tempo 200 %

Mastrangelo Luca indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

V_22802 Programma di sicurezza urbana per I'utenza debole
(Piano Marciapiedi) - Zona CENTRO STORICO

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine . ... .. ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
3 Esecuzione lavori Previsto 31/01/2021| 31/01/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

Interventi di
manutenzione str

aordinaria su marciapiedi
Cap. 4(2)200 Art. nell 'ambito del 8.387,36

Programma di sicur ezza
urbana per I’'utenza debol
e (fin. mezzi propri)
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Mastrangelo Luca

Dipendente a tempo 2500 %

Venturelli Paola indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

V_22803 Programma di sicurezza urbana per I'utenza debole
(Piano Marciapiedi) - Zona SUD

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Fase

3 Esecuzione lavori Previsto 30/01/2021| 30/01/2021

Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

Interventi di
manutenzione str

aordinaria su marciapiedi
Cap. 49000 ATt el “ambito del 96.188,09

Programma di sicur ezza
urbana per I’'utenza debol
e (fin. mezzi propri)

96.188,09
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

' Dipendente a tempo
Gandolfi Paolo indeterminato/determinato 0,10 %

Dipendente a tempo 200 %

Mastrangelo Luca indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 500 %

Poli Celso indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

V_22804 Programma di sicurezza urbana per I'utenza debole
(Piano Marciapiedi) - Zona OVEST

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Fase

3 Esecuzione lavori Previsto 31/01/2021| 31/01/2021

Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

Interventi di
manutenzione str

aordinaria su marciapiedi
Cap. 49000 ATt el “ambito del 26.799,43

Programma di sicur ezza
urbana per I’'utenza debol
e (fin. mezzi propri)

26.799,43
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

' Dipendente a tempo
Gandolfi Paolo indeterminato/determinato 0,10 %

Dipendente a tempo 1.00 %

Lombardini Giorgia indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 200 %

Mastrangelo Luca indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

V_22806 Programma di sicurezza urbana per I'utenza debole
(Piano Marciapiedi) - Zona EST

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Fase

3 Esecuzione lavori Previsto 31/01/2021| 31/01/2021

Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

Interventi di
manutenzione str

aordinaria su marciapiedi
Cap. 49000 ATt el “ambito del 16.318,93

Programma di sicur ezza
urbana per I’'utenza debol
e (fin. mezzi propri)

16.318,93
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 24,00 %

Del Bianco Marco

Dipendente a tempo 200 %

Leurini Marco indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 200 %

Mastrangelo Luca indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

V_22901 Piano ciclabili

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

3 Esecuzione lavori Previsto 12/09/2021| 12/09/2021

Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

Interventi di

manutenzione str
Cap. 40006 Art. aordinaria nell'ambito del 11.165,40
Pia no ciclabili (quota fin.
mezzi propri)

11.165,40

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo 11.00 %

Mastrangelo Luca indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

V_22902 Interventi sulla mobilita ciclabile post emergenza
sanitaria COVID-19, fase 2, in attuazione delle linee
operative in anticipazione del PUMS e BICIPLAN - ZONA
CENTRO STORICO

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Fase

3 Esecuzione lavori Previsto 31/01/2021| 31/01/2021

Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

CONTRIBUTI DA
REGIONE ER di RE
ALIZZ. PERCORSI
CICLABILI O MOD
Cap. 09786 Art. ERAZIONE TRAFFICO 23.013.29
08 FINALIZZATI A T
PRIVILEGIARE LA
CIRCOLAZIONE DELLE
BICICLETTE (PROGETTO
"B

REALIZZ.PERCORSI
CICLABILIOM
ODERAZIONE TRAFFICO
FINALIZZAT | A
PRIVILEGIARE LA 23.013,29
CIRCOLAZIO NE DELLE
BICICLETTE (fin. RER_
PROGETTO "BIKE TO
WORK™" INIZI

Cap. 40006 Art.
81

23.013,29 23.013,29

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
. : Dipendente a tempo
Bellelli Furio indeterminato/determinato 5,00 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

V_22903 Interventi sulla mobilita ciclabile post emergenza
sanitaria COVID-19, fase 2, in attuazione delle linee
operative in anticipazione del PUMS e BICIPLAN - Zona
SubD

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Fase

3 Esecuzione lavori Previsto 31/01/2021| 31/01/2021

Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

CONTRIBUTI DA
REGIONE ER di RE
ALIZZ. PERCORSI
CICLABILI O MOD

Cap. 09786 Art. ERAZIONE TRAFFICO

08 FINALIZZATI A

PRIVILEGIARE LA
CIRCOLAZIONE DELLE
BICICLETTE (PROGETTO
"B

3.310,64

Interventi di

manutenzione str
Cap. 40006 Art. aordinaria nell'ambito del 13.997,39

Pia no ciclabili (quota fin.
mezzi propri)

REALIZZ.PERCORSI
CICLABILIO M
ODERAZIONE TRAFFICO

FINALIZZAT | A
PRIVILEGIARE LA 3.310,64
CIRCOLAZIO NE DELLE
BICICLETTE (fin. RER_
PROGETTO "BIKE TO
WORK" INIZI

Cap. 40006 Art.
81

Totale 3.310,64 17.308,03

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo 500 %

Bellelli Furio indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

V_22904 Interventi sulla mobilita ciclabile post emergenza
sanitaria COVID-19, fase 2, in attuazione delle linee
operative in anticipazione del PUMS e BICIPLAN - Zona
EST

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Fase

3 Esecuzione lavori Previsto 30/01/2021| 30/01/2021

Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

CONTRIBUTI DA
REGIONE ER di RE
ALIZZ. PERCORSI
CICLABILI O MOD

Cap. 09786 Art. ERAZIONE TRAFFICO

08 FINALIZZATI A

PRIVILEGIARE LA
CIRCOLAZIONE DELLE
BICICLETTE (PROGETTO
"B

27.739,70

Interventi di

manutenzione str
Cap. 40006 Art. aordinaria nell'ambito del 7.240,72

Pia no ciclabili (quota fin.
mezzi propri)

REALIZZ.PERCORSI
CICLABILIO M
ODERAZIONE TRAFFICO
FINALIZZAT | A
PRIVILEGIARE LA 27.739,70
CIRCOLAZIO NE DELLE
BICICLETTE (fin. RER_
PROGETTO "BIKE TO

Cap. 40006 Art.
81

WORK" INIZI
Totale 27.739,70 34.980,42
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
: : Dipendente a tempo
Bellelli Furio indeterminato/determinato 5,00 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

V_22905 Interventi sulla mobilita ciclabile post emergenza
sanitaria COVID-19, fase 2, in attuazione delle linee
operative in anticipazione del PUMS e BICIPLAN -
SECONDO STRALCIO

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

OFr;:i;ge Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 04/12/2020| 03/01/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 03/01/2021| 04/01/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 12/04/2021| 13/04/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

Interventi di
manutenzione str

Cap. 40908 Art- aordinaria nell'ambito del 200.000,00
Pia no ciclabili (quota fin.

200.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo 500 %

Mastrangelo Luca indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

V_26001 Lavori di completamento pista ciclopedonale in localita
Codemondo S.P. 28 via Teggi intersezione via antica

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

4 Esecuzione lavori Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

POTENZIAMENTO RETE
PISTE CICLO PEDONALI
Cap. 40006 Art. PROGETTO
68 "CONNESSION I 9.500,00
SOSTENIBILI" q.p.fondi
comun ali MEZZI PROPRI

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
: : Dipendente a tempo
Bellelli Furio indeterminato/determinato 10,00 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

V_27201 Lavori urgenti di ripristino spondale in destra idraulica
del torrente Crostolo

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 16/09/2020| 31/01/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 01/02/2021| 01/02/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 30/11/2021| 30/11/2021
Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

FINANZ. REGIONALE
(Decreto Pre sid.RER n.

. 135 del 02/07/2020) PER

ap. 09889 Art. LAVORI URGENTI DI
03 RIPRISTI NO SPONDALE 275.384,42

IN DESTRA IDRAULIC A
TORRENTE CROSTOLO)
vegg. CA

LAVORI URGENTI DI
RIPRISTINO S PONDALE
IN DESTRA IDRAULICA
Cap. 40187 Art. DE L TORRENTE

01 CROSTOLO (finanz.De 275.384,42
creto Presid.RER n. 135
del 02 /07/2020) vegg.
CAP. E.9889/3

275.384,42 275.384,42

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,20 %
Bellelli Furio Dipendente a tempo 2,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 80.00 %

Borgatti Andrea indeterminato/determinato

) Dipendente a tempo
Gandolfi Paolo indeterminato/determinato 0,10 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

V_27301 Fornitura e posa di nuove rastrelliere blocca telaio nel
centro storico di Reggio Emilia e contestuale rimozione
delle rastrelliere esistenti

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine . .- . . . .
Eove Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
3 Esecuzione lavori Previsto 19/02/2021| 20/02/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

POTENZIAMENTO RETE
PISTE CICLO PEDONALI
Cap. 40006 Art. PROGETTO
68 "CONNESSION | 17.993,87
SOSTENIBILI" q.p.fondi
comun ali MEZZI PROPRI

17.993,87

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

V_27401 Lavori di potenziamento della rete ciclabile sul territorio
comunale “Connessioni Sostenibili” in relazione al
progetto “Costellazione Turri” con ampliamento e
implementazione in zona stazione delle infrastrutture
per la mobilita sostenibile

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine . e .. ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
3 Esecuzione lavori Previsto 21/02/2021| 22/02/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

POTENZIAMENTO RETE
PISTE CICLO PEDONALI
Cap. 40006 Art. PROGETTO
68 "CONNESSION | 36.380,00
SOSTENIBILI" q.p.fondi
comun ali MEZZI PROPRI

36.380,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
Bellelli Furio inceterinatoldeterminato 5,00 %
Dallari Luca agtg'tgcrjri?rt\:tao/?ggﬁninato 10,00 %
Luppi Gloria inceterminatoldeterminato 5,00 %
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Dirigente: Gandolfi Paolo

Progetto

V_28301 Realizzazione opere di urbanizzazione primaria
nell'ambito dei PUA ti 3-57 (via degli Azzarri - Gavassa)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Esecutiva Previsto 30/11/2020| 30/07/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 31/07/2021| 28/11/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 28/11/2021| 29/11/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 18/12/2021| 19/12/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 21/09/2022| 22/09/2022
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 23/09/2022| 06/11/2022
Nota:

568




Budget previsto

Spese
Investimenti

REALIZZAZIONE DI
OPERE DI URBA
NIZZAZIONE E VERDE
PUBBLICO NE
Cap. 40014 Art. | |'AMBITO DEL PUA TI 125.314,00
3-57. rea lizzazione delle
opere mancant i in Via
degli Azzarri,
quo

REALIZZAZIONE DI
PERE DI URBA
N

ZZAZIONE E VERDE
PUBBLICO NE

Cap. 40014 Art. | | 'AMBITO DEL PUA TI 95.000,00
3-57. rea lizzazione delle
opere mancant i in Via
degli Azzarri,
quo

220.314,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
Mordacci Daniela Dipendente a tempo 10,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 80.00 %

Neviani Giulia indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 6.00 %

Pivetti Daniela indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 18.00 %

Santangelo Giampaolo indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

V_28401 Interventi ripristino dei rilevati stradali di V.le dei
Trattati di Roma danneggiati a seguito della
precipitazione del 4 luglio 2020

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Esecutiva Previsto 01/02/2021| 01/03/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 01/03/2021| 30/03/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 30/03/2021| 31/03/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 01/04/2021| 02/04/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 29/06/2021| 30/06/2021
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 30/06/2021| 30/07/2021
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

Interventi ripristino dei
rile vati stradali di V.le dei

Cap. 40039 Art. Trat tati di Roma
04 danneggiati a seg uito 180.000,00

della precipitazione del 4

luglio 2020 (fin. fondi pro

180.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
Bellelli Furio Dipendente a tempo 10,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 500 %

Di Sano Claudia indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 500 %

Leurini Marco indeterminato/determinato
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Progetto

V_28601

Dirigente: Gandolfi Paolo

OCR/lettura targhe

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo
Obiettivo Strategico
Azione

Fasi/Attivita

CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Protezione e sicurezza
Sicurezza, legalita e presidio del territorio

Potenziamento infrastrutture e reti videosorveglianza,

Ordine

Cod. Obiettivo

Descrizione Fase

Inizio

Fase

3 Esecuzione lavori

Previsto 08/04/2021| 09/04/2021

Nota:

Budget previsto

Totale

» 122.000,00

122.000,00

Nome Soggetto

Relazione Personale

Impegno Personale

Gandolfi Paolo Dirigente 0,10 %
. Dipendente a tempo
Beltrami Giuseppe indeterminato/determinato 1,00 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

V_28801 Lavori di estensione della videosorveglianza e
potenziamento dell’illuminazione campi sportivi via
Agosti - Reggio Emilia

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine

Eove Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 10/12/2020| 09/01/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 09/01/2021| 10/01/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 18/04/2021| 19/04/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

Cap. 40816 Art. RETI, INFRASTRUTTURE

00 E BANDA U LTRA LARGA 60.000,00

60.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo 10.00 %

Beltrami Giuseppe indeterminato/determinato
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Dirigente: Gandolfi Paolo

Progetto

Z_ 11801 Interventi di manutenzione straordinaria strade
comunali 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Esecutiva Previsto 01/03/2021| 31/03/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 31/03/2021| 30/05/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 30/05/2021| 31/05/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 31/05/2021| 01/06/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 31/10/2021| 01/11/2021
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 01/11/2021| 01/12/2021
Nota:
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Budget previsto

A O
> AORDINAR o
A ' c A
ap. 40000 A PRO RA NA
A RAORDINARIG 1.000.000,00
» DP NAN A
O = O
PROGR 0000/14
Totale 1.000.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
S Dipendente a tempo
Cattani Giuliana indeterminato/determinato 10,00 %
- Dipendente a tempo
Leurini Marco indeterminato/determinato 5,00 %
Dipendente a tempo
Mastrangelo Luca indeterminato/determinato 5,00 %
: Dipendente a tempo
Poli Celso indeterminato/determinato 10,00 %
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Progetto

Dirigente: Gandolfi Paolo

Z 20301

Riqualificazione e rigenerazione urbana del quadrante

nord-est del centro storico di Reggio — riqualificazione

del Parco del Popolo

Indirizzo Strategico di riferimento

CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Citta verde e resiliente
Cura e potenziamento del verde

Indirizzo
Obiettivo Strategico
Azione

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

3 Progettazione Esecutiva Previsto 01/06/2021| 30/09/2021
Nota:

4 Aggiudicazione lavori Previsto 01/10/2021| 30/12/2021
Nota:

5 Stipula contratto Previsto 30/12/2021| 31/12/2021
Nota:

6 Inizio lavori Previsto 07/01/2022| 08/01/2022
Nota:

7 Esecuzione lavori Previsto 29/06/2022| 30/06/2022
Nota:

8 Collaudo e presa in carico Previsto 01/09/2022| 30/09/2022
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

RIQUALIFICAZIONE
Cap. 4‘1’195 Art. pARCO DEL POP OLO
(fin mezzi propri)

200.000,00

200.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
Pivetti Daniela Dipendente a tempo 5,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 20.00 %

Venturelli Paola indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

Z_ 20501 Opere di mitigazione, riqualificazione e moderazione
stradale, efficientamento energetico e messa in
sicurezza accessibilita scuole e forestazione urbana
Gavassa APEA (FORSU)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

OFrg;ge Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
2 Progettazione Esecutiva Previsto 03/04/2021| 01/08/2021
Nota:
3 Inizio lavori Previsto 28/05/2022| 29/05/2022
Nota:
4 Esecuzione lavori Previsto 26/10/2022| 27/10/2022
Nota:
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Budget previsto

O RI A O P O
R I eH= AT e 875.000,00
- a0 eqgqg
ACQ O OPERE A
O P O
D 0 A REA A DA IR
e AMBITO 875.000,00
» AP A A A
Totale 875.000,00 875.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
Dipendente a tempo 0
Mastrangelo Luca indeterminato/determinato 5.00 %

Dipendente a tempo 800 %

Neviani Giulia indeterminato/determinato
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Dirigente: Gandolfi Paolo

Progetto

Z 20901 Interventi di manutenzione straordinaria programmata
ponti “Area Nord” - 2° lotto

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Esecutiva Previsto 01/02/2021| 28/02/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 28/02/2021| 30/05/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 30/05/2021| 31/05/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 01/06/2021| 02/06/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 30/10/2021| 31/10/2021
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 31/10/2021| 30/11/2021
Nota:
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Budget previsto

Contributo ministeriale
per in terventi
manutenzione straordi

Cap. 09816 Art. naria programmata ponti
“Area Nord” - 2° lotto
(L.145/2018) (vegg cap U
40000/29 )

Interventi di
manutenzione str
Cap. 40000 Art aordinaria programmata

) ponti “ Area Nord” - 2°
lotto (fin. mi nisteriale
L:145/2018) veggcap E
9816/8

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

150.000,00

150.000,00

150.000,00 150.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 1,00 %
Leurini Marco indeterminatoldetorminato 5,00 %
Mastrangelo Luca Dipendente a tempo 1,00 %

indeterminato/determinato
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Progetto

Z 21101

Dirigente: Gandolfi Paolo

Sistemazione degli spazi aperti e aree verdi del cimitero

di Coviolo

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo

Obiettivo Strategico

Azione

Fasi/Attivita

CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Cura della citta pubblica
Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1 Studio di fattibilit? Previsto 08/03/2021| 30/04/2021
Nota:

2 Progettazione Esecutiva Previsto 01/07/2021| 31/08/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 01/09/2021| 30/12/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 30/12/2021| 31/12/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 07/01/2022| 08/01/2022
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 01/05/2022| 02/05/2022
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 03/05/2022| 02/06/2022
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

CIMITERO SUBURBANO

DI COVIOLO

MANUTENZIONE 100.000,00
STRAORDINARIA (qu ota

fin mezzi propri)

Cap. 40160 Art.
03

CIMITERO SUBURBANO
DI COVIOLO
Cap. 50160 Art. MANUTENZIONE
05 STRAORDINARIA (qu ota
fin mutuo) NON
PROGRAMMABI LE

300.000,00

400.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo 500 %

Pivetti Daniela indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Venturelli Paola indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

Z 23401 Lavori per sistemazione viabilita in via Bismantova

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Fasi/Attivita

OFr;l;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 07/04/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 07/04/2021| 08/04/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 15/07/2021| 16/07/2021
Nota:

Spese
Investimenti

Interventi per
Cap. 40000 Art. sistemazione vi abilita in
23 via Bismantova(fin. mezzi 40.000,00

propri)

40.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo 4.00 %

Paradisi Maurizio indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

Z_ 26101 MS Segnaletica verticale per PNSS 2021 e interventi per
messa in sicurezza e moderazione del traffico

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 03/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 03/08/2021| 04/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 02/08/2022| 03/08/2022
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

INTERVENTI PER MESSA

IN SICURE ZZA E
Cap. 40180 Art. \oDERAZIONE DEL 50.000,00
TRAFFICO (da valutare

35
con ag.Mobilita )

MANUTENZ.STRAORD.SE
GNALETICA S
Cap. 481285 Art. EGNALETICA VERTICALE 50.000,00
PER PNSS finanziamento
comunale

100.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
1,00%
1.00%
Poli Celso Dipendente a tempo 1,00 %

indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

Z_ 26401 Piano verde (Piantumazioni) — Forestazione/strategia
adattamento

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Citta verde e resiliente
Azione Cura e potenziamento del verde

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 03/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 03/08/2021| 04/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 02/08/2022| 03/08/2022
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

Interventi di
Cap. 422_)91 Art. piantumazione ne 200.000,00

II'ambito del Piano verde
(fin . mezzi propri)

200.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 2,50 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

Z_ 26601 Programma di sicurezza urbana per I'utenza debole
(Piano Marciapiedi)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 03/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 03/08/2021| 04/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 02/08/2022| 03/08/2022
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

Interventi di
manutenzione str

aordinaria su marciapiedi
Cap. 49000 Art. eii "ambito del 200.000,00
Programma di sicur ezza
urbana per I’'utenza debol
e (fin. mezzi propri)

200.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
Dipendente a tempo
Mastrangelo Luca indeterminato/determinato 1,00 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

Z_ 26701 Piano ciclabili

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

OFr;l;:e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 03/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 03/08/2021| 04/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 02/08/2022| 03/08/2022
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

Interventi di

manutenzione str
Cap. 4(_;9,06 Art. aordinaria nell'ambito del 50.000,00

Pia no ciclabili (quota fin.

mezzi propri)

Interventi di

manutenzione str
Cap. 49006 A't- aordinaria nell'ambito del 200.000,00
Pia no ciclabili (quota fin.

mutuo )

250.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Dipendente a tempo 200 %

Bizzarri Silvia indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Degl'Incerti Tocci Laura indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 010 %

Gandolfi Paolo indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Mastrangelo Luca indeterminato/determinato
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Dirigente: Gandolfi Paolo

Progetto

Z_ 27501 RE-CLACS Interventi di riqualificazione fronti scolastici:
Piazzale Gattalupa e altri interventi

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Esecutiva Previsto 02/01/2021| 02/04/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 02/04/2021| 01/06/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 01/06/2021| 31/07/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 31/07/2021| 01/08/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 26/01/2022| 27/01/2022
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 27/01/2022| 27/04/2022
Nota:
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Budget previsto

FINANZIAMENTO
MINISTERO DELL'A
MBIENTE PER

Cap. 09791 Art. PROGETTO RE-CLACS -

01 Interventi di riqualificazio

ne fronti scolastici:
Piazzale Gattalupa e altri
interventi

RE-CLACS Interventi di
riquali ficazione fronti

Cap. 40302 Art. scolastici: P iazzale
06 Gattalupa e altri inte
rventi (fin. min. ambiente)
VE GG.CAP. E 9791/1

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

200.000,00

200.000,00

200.000,00 200.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
Bizzarri Sivia indeterminatoldetorminato 2,00 %
Cavazzoni Sara indeterminatoldetorminato 1,00 %
DeglIncerti Tocci Laura Dipendente a tempo 1,00 %

indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

Z_ 29201 Rilevato stradale via Inghilterra: rimozione materiali
franati, consolidamento scarpata con opere di
sostegno, sistemazione del tratto stradale compreso
fondazione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

OFrg;ge Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 25/01/2021| 24/02/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 24/02/2021| 25/02/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 03/06/2021| 04/06/2021
Nota:
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Budget previsto

FINANZ. REGIONALE
(dcreto pres .le a danni
eventi meterorolo gici

dicembre

Cap. 09889 Art. 5020)INTERVENTO DI
MESSA IN SICUREZZA
SOMMA UR GENZA
RAMPA VIA
INGHILTERRA (a

INTERVENTO DI SOMMA
URGENZA RE ALIZZATO
SULLA RAMPA DI VIA IN
Cap. 4g‘.’,°° Art. GHILTERRA NEI PRESSI
DI VIA F. LLI ROSSELLI

finanz. con decre to pres.

RER a reintegrare som

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

100.000,00

100.000,00

100.000,00 100.000,00

indeterminato/determinato

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
Leurini Marco Dipendente a tempo 2,00 %
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Dirigente: Gandolfi Paolo

Progetto

Z_ 30701 Riqualificazione vie Caggiati e San Rocco

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

OFr;l;:e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1 Studio di fattibilit? Previsto 08/03/2021| 07/04/2021
Nota:

2 Progettazione Esecutiva Previsto 08/04/2021| 18/05/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 19/05/2021| 30/07/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 30/07/2021| 31/07/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 01/09/2021| 02/09/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 30/01/2022| 31/01/2022
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 01/02/2022| 03/03/2022
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

Riqualificazione vie
Cap. 40002 Art. Caggiati e San Rocco 70.000,00
(fin. mutuo)

28

Riqualificazione vie
Cap. 50002 Art. Caggiati e San Rocco
28 (fin. mutuo) 200.000,00
NON PROGRAMMABILE

270.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
Leuratti William Dipendente a tempo 5,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Venturelli Paola indeterminato/determinato
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Dirigente: Gandolfi Paolo

Progetto

Z_ 30901 MS viabilita principale ponti

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica

Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

OFr;l;:e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1 Studio di fattibilit? Previsto 08/03/2021| 07/04/2021
Nota:

2 Progettazione Esecutiva Previsto 08/04/2021| 30/04/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 01/05/2021| 31/05/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 31/05/2021| 01/06/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 01/06/2021| 02/06/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 30/08/2021| 31/08/2021
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 01/09/2021| 01/10/2021
Nota:
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Budget previsto

Cap. 40000 Art. MS viabilita ponti (quota
35 fin mezzi propri) 150.000,00

Spese
Investimenti

Cap. 40000 Art. MS viabilita ponti (quota
36 fin mutuo) 350.000,00

500.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
D1 Sano Claudi 200%
Leurini Marco indeterminatoldetorminato 2,00 %
Vastrangelo Luce 100%

602




Dirigente: Gandolfi Paolo

Progetto

Z_ 31001 Intervento urgente Ponte via del Partigiano (via Turri
sulla ferrovia)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1 Studio di fattibilit? Previsto 08/03/2021| 07/04/2021
Nota:

2 Progettazione Esecutiva Previsto 08/04/2021| 30/04/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 01/05/2021| 31/05/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 31/05/2021| 01/06/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 01/06/2021| 02/06/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 30/10/2021| 31/10/2021
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 01/11/2021| 01/12/2021
Nota:

603




Budget previsto

Spese
Investimenti

Intervento urgente Ponte
Cap. 40039 Art. via d el Partigiano (via

06 Turri sulla ferrovia)(fin. 450.000,00

450.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 2,50 %
: : Dipendente a tempo
Di Sano Claudia indeterminato/determinato 3,00 %
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Dirigente: Gandolfi Paolo

Progetto

Z 31101 Progetto di rigenerazione urbana del quartiere Gattaglio
- nuova passerella ciclopedonale sul torrente Crostolo

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1 Studio di fattibilit? Previsto 08/03/2021| 30/04/2021
Nota:

2 Progettazione Esecutiva Previsto 01/06/2021| 30/09/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 01/12/2021| 30/01/2022
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 30/01/2022| 31/01/2022
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 01/04/2022| 02/04/2022
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 31/03/2023| 01/04/2023
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 01/04/2023| 01/07/2023
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

Realizzazione nuova
Cap. 40039 Art. passerella del Gattaglio 100.000,00
(quota fin. mu tuo)

Realizzazione nuova
Cap. 48339 Art. passerella del Gattaglio 50.000,00
(quota fin. mez zi propri)

Realizzazione nuova
Cap. 50039 Art. passerella del Gattaglio
07 (quota fin. m utuo) NON 800.000,00
PROGRAMMABILE

950.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 2,50 %
. . Dipendente a tempo
Di Sano Claudia indeterminato/determinato 0.80 %
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Dirigente: Gandolfi Paolo

Progetto

Z 31201 Messa in sicurezza e realizzazione nuova ciclabile in
Via Guittone D’Arezzo

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1 Studio di fattibilit? Previsto 08/03/2021| 30/04/2021
Nota:

2 Progettazione Esecutiva Previsto 01/05/2021| 31/05/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 01/06/2021| 31/07/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 31/07/2021| 01/08/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 20/08/2021| 21/08/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 30/05/2022| 31/05/2022
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 01/06/2022| 01/07/2022
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

Messa in sicurezza e
Cap. 40003 Art. realizzaz ione nuova
40 ciclabile in Via Gu ittone 100.000,00
D’Arezzo (fin. mutuo)

Messa in sicurezza e
realizzaz ione nuova
Cap. 50003 Art. ciclabile in Via Gu ittone 250.000,00
D’Arezzo (fin. mutuo) N
ON PROGRAMMABILE

350.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
Dallari Luca Dipendente a tempo 1,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 9.00 %

Luppi Gloria indeterminato/determinato
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Progetto

Dirigente: Gandolfi Paolo

Z 31301 MS ciclovie 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Fasi/Attivita

OFr;l;:e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1 Studio di fattibilit? Previsto 08/03/2021| 30/04/2021
Nota:

2 Progettazione Esecutiva Previsto 01/05/2021| 31/05/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 01/06/2021| 30/07/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 30/07/2021| 31/07/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 01/08/2021| 02/08/2021
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 30/05/2022| 31/05/2022
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 01/06/2022| 31/07/2022
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

Manutenzione
Cap. 40006 Art. straordinaria cic lovie (fin
86 a mutuo) vegg. cap FPV 500.000,00
50006/86

500.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
Dipendente a tempo
Mastrangelo Luca indeterminato/determinato 1,00 %
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Progetto

Dirigente: Gandolfi Paolo

Z 31401

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo
Obiettivo Strategico Mobilita

Azione

Fasi/Attivita

CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA

Interventi e infrastrutture per la mobilita

Greenway Pratofontana - ripristino percorribilita e
messa in sicurezza

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1 Studio di fattibilit? Previsto 08/03/2021| 30/04/2021
Nota:

2 Progettazione Esecutiva Previsto 01/05/2021| 31/08/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 01/09/2021| 30/12/2021
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 30/12/2021| 31/12/2021
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 01/02/2022| 02/02/2022
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 30/05/2022| 31/05/2022
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 01/06/2022| 01/07/2022
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

Greenway Pratofontana -

ripris tino percorribilita e

Cap. 4(8)306 — messa in sicurezza (fin a 150.000,00
mutuo) vegg. cap FPV
50006/89

150.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
- - Dipendente a tempo
Paradisi Maurizio indeterminato/determinato 1,00 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

Z_ 33501 Realizzazione di interventi di Arte Pubblica

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Cultura, saperi e idee
Azione Cultura come bene comune e accessibile

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 07/04/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 07/04/2021| 08/04/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 15/07/2021| 16/07/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

Realizzazione di interventi
di Arte Pubblica (fin fondi

prop ri)

Cap. 40135 Art.

07 100.000,00

100.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo 1.00 %

Venturelli Paola indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

Z_ 33801 Manutenzione pertinenze Monumento dei Concordi e
spostamento Statue Boiardo e Ariosto

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Cultura, saperi e idee
Azione Cultura come bene comune e accessibile

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 07/04/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 07/04/2021| 08/04/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 15/07/2021| 16/07/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

Restauro monumento dei

Cap. 401 35 Art. concord i e Statue
Boiardo e Ariosto ( fin. 15.000,00
mezzi propri)

15.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo 200 %

Venturelli Paola indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

Z_ 33901 Riqualificazione e rigenerazione urbana del quadrante
nord-est del centro storico di Reggio — strada della
cultura

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Cultura, saperi € idee
Azione Cultura come bene comune e accessibile

Fasi/Attivita

O;g;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 31/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 01/09/2021| 02/09/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 31/08/2022| 01/09/2022
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

Strada della cultura -
Cap. 40002 Art. riquali ficazione via
30 Secchi, via Dant e e via
Eritrea (fin. mezzi pr opri)

30.000,00

30.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo 300 %

Leuratti William indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 500 %

Venturelli Paola indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

Z_ 34001 Lavori di manutenzione straordinaria su
pavimentazione P.zza Martiri 7 luglio lato adiacente a
isolato S. Rocco

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Fasi/Attivita

Ordine

Eove Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 07/04/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 07/04/2021| 08/04/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 15/07/2021| 16/07/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

Lavori di manutenzione
straord inaria su
Cap. 40002 Art. pavimentazione P.zza
29 Martiri 7 luglio lato 20.000,00
adiacen te a isolato S.
Rocco (fin a m ezzi propri)

20.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Dipendente a tempo 010 %

Gandolfi Paolo indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 10.00 %

Leurini Marco indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

Z 34101 MS pilomat

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 03/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 03/08/2021| 04/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 02/08/2022| 03/08/2022
Nota:

Budget previsto

VIAN O

ap. 40000 A RAORDINARIA F 50.000,00

Totale 50.000,00

621



Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 500 %

Beltrami Giuseppe

Dipendente a tempo 4.90 %

Leuratti William indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 500 %

Leurini Marco indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

Z_34301 MS viabilita rurale

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

OFr;l;:e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 03/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 03/08/2021| 04/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 02/08/2022| 03/08/2022
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

Manutenzione
Cap. 42200 Art. straordinaria via bilita 100.000,00

rurale (fin a mutuo)

100.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo 1.00 %

Mastrangelo Luca indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

Z_ 34401 Lavori di efficientamento energetico per l'illuminazione
pubblica

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 07/04/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 07/04/2021| 08/04/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 15/07/2021| 16/07/2021
Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

TRASF.MIN.INTERNO
PER INTERVEN TI DI
EFFICIENTAMENTO
Cap. 09086 Art. ENERGETI CO E

01 SVILUPPO 210.000,00
TERRITORIALE SOS
TENBILE 2021 (vegg cap
U 40181 /7)

Lavori di efficientamento
ener getico per
Cap. 40181 At filluminazione pub blica 210.000,00
(fin ministeriale L.160/
2020) vegg cap E 9086/1

210.000,00 210.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo 10.00 %

Beltrami Giuseppe indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

Z_ 34402 Interventi su impianti di pubblica illuminazione ex Enel
Sole: acquisizione e efficientamento energetico

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 25/05/2021| 24/06/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 24/06/2021| 25/06/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 01/10/2021| 02/10/2021
Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

quota integrativa dei
Contribu ti piccoli
investimenti legge di

Cap. 09086 Art. bilancio 2020- quota 2021

(17] ( decreto 11/11/2020) PER

INTERV ENTI DI
EFFICIENTAMENTO
ENERGE

210.000,00

"Interventi su impianti di
pub blica illuminazione ex

efficientam ento 210.000,00
energetico” (fin quota in
tegrativa dei Contributi
picco

Cap. 40181 Art. Enel So le: acquisizione e
08

210.000,00 210.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo 14.00 %

Beltrami Giuseppe indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

Z_ 34601 Barriere antirumore in via Inghilterra

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 01/09/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 01/09/2021| 02/09/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 31/08/2022| 01/09/2022
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

Interventi su barriere di
via Inghilterra (fin a

Cap. 40000 Art.
3 mutuo)

100.000,00

100.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %

Dipendente a tempo 500 %

Leurini Marco indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

Z 35401 Soluzioni progettuali per Laboratorio di educazione
ambientale

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Citta verde e resiliente
Azione Tutela e Sostenibilita ambientale

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
Conferimento incarico per individuazione soluzioni
1 progettuali di realizzazione laboratorio educazione | Previsto 01/08/2020| 31/12/2021
ambientale
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

Intervento presso
Mauriziano p er
realizzazione laboratorio e
Cap. 42})03 Art. ducazione ambientale 55.000,00

(quota fi n mezzi propri,
per intervento realizzato
in Project financi

55.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,50 %
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57 - SERVIZIO PROGETTAZIONI COMPLESSE RETI E
INFRASTRUTTURE

Dirigente: Zilioli David

Indirizzo

Obiettivo

Azione

Codice Progetto

Progetto

Nuova sede Polizia Municipale

Budget

% di
assorbim
ento
risorse
finanziari
e

Sicurezza, U_12001 viale IV Novembre 5.394.093,06| 17,03 %
Protezione e legalita e
sicurezza presidio del
territorio Totale Azione| 5.394.093,06| 17,03%
Totale Obiettivo| 5.394.093,06| 21,08 %
Programma integrato di
promozione di edilizia
residenziale sociale e di
M_77701 riqualificazione urbana - 4.419,291 001%
Recupero del V-VI stralcio del
PRU Compagnoni-Fenulli.
AZIONE A.3+B
%X;ﬁ'ELEé_ Quartiere Compagnoni Fenulli
SOCIALE Q_93301 11-1I-1V stralcio ERP Palazzine 2B 522.970,78] 165%
e2C
. . . Interventi di recupero alloggi ERP
Sanita e Welfare |Housing sociale |5 101 con finanziamento RER. Via 35.610,71) 0.11%
Pasteur 10/1
Interventi di recupero alloggi ERP
S 06102 con finanziamento RER. Via 8.660,18| 0,03 %
Pasteur 10/2
L.C.C. - Causa su cantiere o
V_28001 Compagnoni 1.610.475,02| 5,09%
Totale Azione| 2.182.135,98| 6,89 %
Totale Obiettivo| 2.182.135,98| 38,77 %
Totale Indirizzo| 7.576.229,04| 59,85 %
Riqualificazione Piazzetta D. 0
U_15501 Secchi e Caffé Reggio 14.318,58| 0,05%
Cura dellacitta  |Aree pubbliche Interventi propedeutici di MS
pubblica fruibilipe sicure | V28501 g?g:i%gfggig R%Lé?riliﬂcazmne 20.000,00| 0,06 %
Totale Azione 34.318,58| 0,11%
Totale Obiettivo 34.318,58| 0,50 %
CITTA' DELLA — :
TRANSIZIONE Presidio alla progettazione e
ECOLOGICA 2021_PD_5317 [realizzazione della Tangenziale di
Bagno
. 2021_PD_5732 |Attivita amministrative del servizio
o Interventi e
Mobilita infrastrutture per Attivita di coordinamento relativo
la mobilita alla progettazione esecutiva del
2021 _PG_5704 prolungamento della Tangenziale 4890154 o015%

Nord di Reggio Emilia (Tratto
S.Prospero Strinati - Corte
Tegge)
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CITTA' DELLA
TRANSIZIONE
ECOLOGICA

Mobilita

Interventi e

infrastrutture per

la mobilita

2021_PG_5731

Pensilina Autostradale (attivita di
progettazione a supporto alla
realizzazione)

5.100,00

0,02 %

H_TOR_24301

Bretella di Rivalta. Realizzazione
della strada di collegamento tra
Via della Repubblica (S.S.n.63) e
Via Bedeschi.

3.242.118,22

10,24 %

S_02301

Tangenziale di Fogliano e Due
Maesta (soggetto attuatore
Provincia di RE)

5.000.000,00

15,79 %

S_02401

Realizzazione nuovo Terminal
Bus Polo scolastico Via F.lli
Rosselli

43.995,27

0,14 %

U_15701

Riqualificazione dell’area sosta di
via Ancini a seguito di
prolungamento della SS 9
tangenziale Nord di Reggio
Emilia, tratto da San Prospero a
Corte Tegge

628.403,61

1,98 %

V_25701

Realizzazione del nuovo ponte S.
Donnino/Corticella - | stralcio
(soggetto attuatore Comune di
Casalgrande)

145.476,15

0,46 %

V_25702

Realizzazione delle opere stradali
di raccordo tra il nuovo ponte di
S. Donnino/Corticella e la viabilita
esistente - Il stralcio (soggetto
attuatore Comune di
Casalgrande)

335.000,00

1,06 %

V_28201

Trasferimento contributo da RFI
(accordo per realizzazione
parcheggi per sosta a rotazione
destinati a pubblica fruizione e
relative infrastrutture
urbanizzazione — Area Nord -
Stazione AV Mediopadana)

3.429.000,00

10,83 %

Z_ 28901

Realizzazione infrastrutture per la
gestione della sosta presso
parcheggio stazione AV
Mediopadana

800.000,00

2,53 %

Z 32501

Lavori di realizzazione sottopasso
linea ferroviaria FER Reggio
Emilia-Guastalla e raccordo con
viabilita esistente e in progetto,
nel contesto del Nuovo Polo
intermodale presso la stazione
AV Mediopadana

2.145.000,00

6,77 %

Totale Azione

15.822.994,79

49,97 %

Totale Obiettivo

15.822.994,79

14,37 %

Totale Indirizzo

15.857.313,37

14,87 %

CITTA'
DELL'ECONOM
IA, DEL
LAVORO E
DELL'INNOVAZ
IONE

Lavoro,
economia, talenti,
imprese

Infrastrutture per

lo sviluppo del
sistema
economico

2016_PG_54780
2

MS Aree esterne Stazione
Mediopadana 2016 |l stralcio

1.791,60

0,01 %

2018_PG_54780

1

Manutenzione straordinaria aree
esterne Stazione Mediopadana
2018

540,00

0,00 %

2019_PG_54780

1

Manutenzione straordinaria aree
esterne Stazione Mediopadana
2019

35.120,00

0,11 %
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Manutenzione straordinaria aree

%019—PG—54780 esterne Stazione Mediopadana 615,72| 0,00 %
2019 - lavori presso aree esterne
Manutenzione straordinaria aree
%OZO—PG—SMSO esterne Stazione Mediopadana 25.000,00] 0,08 %
2020 - 1° stralcio
2020 PG 54780 Manutenzione straordinaria aree
5 T - esterne Stazione Mediopadana 5.368,00f 0,02 %
2020 - 2° stralcio
Presidio e coordinamento Parco o
2021_PD_5707 Progetti Calatrava 40.000,00] 0,13%
Manutenzione straordinaria aree
%021—PG—54780 esterne Stazione Mediopadana 50.000,00f 0,16 %
2021
2021_PG_5717 |Sviluppo Nodo Mediopadano 144.613,50| 0,46 %
Opere di urbanizzazione presso
0_83801 stazione Reggio Emilia AV 2.537,60] 0,01%
Mediopadana
SECo! Infrastrutt S tecniche di ttazi
DELL'ECONOM nirastrutture per pese tecniche di progettazione o
A DEL  |Lavoro. . [lo sviluppo del  [0-83803 parcheggi Stazione Mediopadana 8.830,70| 0.03%
LAVORO E |economia, talenti, sistema
DELL'INNOVAZ |Imprese economico Opere di completamento e
IONE O_83804 ampliamento parcheggi Stazione | 2.515.740,48| 7.94%
Mediopadana
Locale multifunzionale a servizio
0O_83805 delle aree esterne Stazione AV 7.731,34| 0,02%
Mediopadana
Programma di rigenerazione
S_01301 urbana Parco Industriale Villaggio 35.548,83| 0,11 %
Crostolo 1°stralcio
Programma di rigenerazione
urbana parco industriale villaggio 0
S_01302 Crostolo - 1° Stralcio — Lavori 28.981,18)  0.09%
accessori e complementari
Riqualificazione urbana della
Z_17501 Zona Annonaria e pista ciclabile 850.000,00 2,68 %
su via Don Giovanni Verita
Totale Azione| 3.752.418,95| 11,85%
Totale Obiettivo| 3.752.418,95| 22,59 %
Totale Indirizzo| 3.752.418,95| 22,59 %
RECUPERO E
VALORIZZAZIONE DEL
PADIGLIONE MARCHI
2021_PG_5350  |NEL|'AMBITO DEL PRU SAN
Nuove LAZZARO - SECONDO
Giovani, creativita opportunita per STRALCIO
& Universita gae%gr\éazrilclnni 2021 PG 5733 Completamento opere di 057
CITTA' _PG_ urbanizzazione presso San 180.000,00 57 %
DELL'EDUCAZI Lazzaro, ad opera di ASL (....)
ggEOESgEINIZé\ Totale Azione 180.000,00( 0,57 %
Totale Obiettivo 180.000,00( 0,68 %
Realizzazione nuovo campo di 0
T 01601 atletica 4.300.000,00| 13,58 %
Sport Riqualificazione Totale Azione| 4.300.000,00( 13,58 %
impianti sportivi
Totale Obiettivo| 4.300.000,00( 2,01%
Totale Indirizzo| 4.480.000,00( 2,69 %
Sviluppo e monitoraggio opere
INNOVAZIONE |Anticorruzione e |Trasparenza e 2021_PD_5702 pubbﬁghe 9910 0p
IN COMUNE |trasparenza controlli nell'Ente

2021_PD_57PA

Anticorruzione
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Tecnologie per
l'innovazione

Tutela dei dati
personali

2021_PD_57PT |Trasparenza
Anticorruzione e |Trasparenza e .
trasparenza controlli nel'Ente Totale Azione
Totale Obiettivo
2021_PG_57SW |[Smart working
Funzionamento |Organizzazione
dell'ente del personale Totale Azione
ITN%%?AZG%EE Totale Obiettivo
2021_PD_57PR |Privacy

Totale Azione

Totale Obiettivo

Totale Indirizzo

Totale CDR

31.665.961,36

100,00 %

Prodotto

Presidio alla progettazione e realizzazione della
Tangenziale di Bagno

2021_PD 5317

Dirigente: Zilioli David

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo
Obiettivo Strategico
Azione

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_5317_1

Codice

indicatore
M 5317 1 1

CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Mobilita
Interventi e infrastrutture per la mobilita

Indicatore

n. stakeholder supportati

Fornire supporto alle fasi di gestione del progetto della
tangenziale di Bagno.

Valore previsto
2021

Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo

Descrizione Fase

Inizio

—_

2021_OB_5317_1

Assistenza ai proprietari per osservazioni in merito

alla procedura di esproprio Previsto 01/01/2021| 30/07/2021
Nota:
Partecipazione alla Conferenza di Servizi .
2(2021_0OB_5317_1 convocata dal Ministero Previsto 01/09/2021| 31/12/2021

Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David Dirigente 1,00 %
: Dipendente a tempo
Mezzetti Matteo indeterminato/determinato 5.00%
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Prodotto

2021_PD_5702

Dirigente: Zilioli David

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Anticorruzione e trasparenza
Azione Trasparenza e controlli nell'Ente

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_5702_1

Codice

indicatore

Sviluppo e monitoraggio opere pubbliche

Adempimento del Monitoraggio Opere Pubbliche ai sensi del

d.lgs. 229/2011 e della Legge 190/2012

Indicatore

Valore previsto
2021

M_5702_1_1

% di rendicontazione superiore a

80

Nota:

M_5702_1 2

% inserimento atti in materia di opere pubbliche nel
gestionale PBM, ai fini della rendicontazione MOP e
dell'assolvimento L.190/2012

100

Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_5702_2

Codice

indicatore

Monitorare i cronoprogramma delle opere pubbliche nel
gestionale PBM, al fine di poter fornire agli organi di vertice
informazioni attendibili sulle previsioni e sullo stato di

avanzamento delle stesse.

Indicatore

Valore previsto
2021

M_5702_2 1

% cronoprogrammi monitorati e aggiornati

100

Nota: calcolo indicatore: n. crono con fasi scadute/n. crono totali

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_5702_3

Codice

indicatore

Attrarre nuove risorse per il finanziamento di opere pubbliche,

attraverso la partecipazione a bandi di contributi

Indicatore

Valore previsto
2021

M_5702_3_1

% di partecipazione ai bandi di contributo per opere
pubbliche

100

Nota: candidature inviate/candidature potenziali
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Codice

Valore previsto

indicatore [ fEidits 2021
M_5702_3 2 |% perdita di contributi assegnati 0
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David Dirigente 1,00 %

Dipendente a tempo 1.00 %

Cavecchi Paola indeterminato/determinato
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Prodotto Dirigente: Zilioli David

2021_PD_5707 Presidio e coordinamento Parco Progetti Calatrava
Questo prodotto prevede il coordinamento di una serie di progetti trasversali ai vari
Descrizione servizi coinvolti nell'Area Nord ( tramite riunioni, sopralluoghi, emissione di pareri e

redazione di studi di fattibilita) oltre all'attivita di interfaccia con enti quali Anas e RFI.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'ECONOMIA, DEL LAVORO E DELL'INNOVAZIONE
Obiettivo Strategico Lavoro, economia, talenti, imprese
Azione Infrastrutture per lo sviluppo del sistema economico

Obiettivo gestionale ordinario

2021_0B_5707_1 TUTELA E PROMOZIONE PARCO PROGETTI CALATRAVA

Codice Valore previsto

indicatore Indicatore 2021

0_5707 1.1 Numero pareri emessi su pratiche urbanistiche, edilizie

0 progetti 2

Nota: |
O_5707_1_2 |Tempi di emissione dei pareri (giorni) inferiore a 20 |

Nota:

N. Richieste inerenti la gestione dell'immagine dei
O_5707_1_3 |ponti e della stazione in relazione a spot, pubblicita, 2

set fotografici, iniziative, ecc.

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

—_

2021_0OB_5707_1 |Controllo e supervisione interventi Area Nord Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Correnti Correnti

PRESTAZIONI DI SERVIZI
VARIE P ER SERVIZIO
ALTA VELOCITA'RIL .
IVA SPESE INERENTI 40.000,00
SPONSORIZ ZAZIONI

== VEGG . CAP.
E/8477 ==

Cap. 07159 Art.
00

ENTRATE DA SPOT

TELEVISIVIE D A ALTRI

PROVENTI RILEVANTE Al 40.000,00
FINIIVA == VEGG. CAP.

U/7 159 ==

Cap. 08477 Art.
00

40.000,00 40.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Zilioli David Dirigente 2,00 %
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Prodotto

2021_PD_5732

Dirigente: Zilioli David

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_5732_1

Codice
indicatore

Attivita amministrative del servizio

Assicurare massima efficienza ed efficacia del procedimento
amministrativo sia nell'ambito della realizzazione delle opere
pubbliche (programmazione, progettazione, affidamento ed
esecuzione) che per attivita amm. trasversali interne ed esterne

all'Ente

Indicatore

Valore previsto

2021

M_5732_1_1

Tempo (gg) per invio delle richieste per la verifica dei
requisiti generali di moralita dall'arrivo - tramite pec -
della documentazione da parte dell'OP o del
professionista

30

Nota:

M_5732_1 2

Tempi (gg) per inserimento del provvedimento di
autorizzazione del subappalto/cottimo dal ricevimento
- tramite pec - della documentazione completa da
parte dell'OP

15

Nota:

M_5732_1 3

Tempi (gg) di conclusione del procedimento di
accesso agli atti

30

Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine

Fase

Cod. Obiettivo

Descrizione Fase

Inizio

Supporto giuridico e amministrativo ai tecnici nella

112021_OB_5732_1 |redazione della parte amministrativa degli Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
elaborati progettuali
Nota:
Predisposizione degli atti - relativo inserimento in
procedura (delibere, determine e liquidazioni) -
212021_0OB_5732_1 |che riguardano l'iter attuativo delle opere Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
pubbliche (progetti, varianti, SAL, collaudi/CRE,
subappalti/cottimi...)
Nota:
Presidio e gestione degli affidamenti di lavori e
3/2021_0OB _5732_1 |Servizi di importo inferiore ad euro 40.000 e Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
verifica dei requisiti generali e speciali
Nota:
Supporto giuridico ed amministrativo per
progettazioni complesse con partecipazione di
soggetti esterni (FER, RFI, T1, Regione, .
412021_0OB_5732_1 Ministero...) e redazione dei relativi atti di Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
approvazione (Protocolli d'Intesa, Accordi,
Convenzioni...)
Nota:
Coordinamento dell'attivita amministrativa in base
5(2021_0OB_5732_1 |alle priorita generate dalla gestione degli appaltie | Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
degli obiettivi dati dalla parte politica
Nota:
Attivita trasversali ai progetti di PEG (redazione e
consuntivo PEG, DUP, residui parte "investimenti" ;
6(2021_OB 5732 1 & "corrente”, programmazione biennale dei servizi, Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
monitoraggio richiesto da RER e Ministero....)
Nota:
Attivita di corrispondenza interna ed esterna
712021_0OB _5732_1 |all'Ente (invii pec e comunicazioni interne) e Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
gestione dei contributi
Nota:
8/2021_0OB_5732_1 |Gestione del procedimento di accesso agli atti Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David Dirigente 1,00 %

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 96,00 %

Cavecchi Paola

Dipendente a tempo 800 %

Chiari Matteo indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 10.00 %

Mezzetti Matteo indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 8 00 %

Morosini Enrico indeterminato/determinato
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Prodotto Dirigente: Zilioli David

2021_PD_57PA Anticorruzione

La legge 190/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione" disciplina e riordina la
normativa in materia di lotta alla corruzione nella PA, in attuazione delle
Convenzioni internazionali contro la corruzione.

La legge 190 introduce una serie di misure organizzative e di strumenti che
interessano sia il livello nazionale che quello locale per prevenire fenomeni corruttivi
nella Pubblica Amministrazione.

A livello locale, la legge prevede che le pubbliche amministrazioni individuino un
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza amministrativa,
che di norma coincide con il segretario comunale.

Tra i compiti del Responsabile della prevenzione della corruzione, vi € quello di
predisporre il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione che deve essere
adottato annualmente dalla Giunta Comunale.

Quanto previsto dal Piano anticorruzione deve trovare un preciso riscontro negli
obiettivi organizzativi dell' Amministrazione ed in particolare gli obiettivi individuati
nel Piano per i Dirigenti in merito all'attuazione delle misure di prevenzione o delle
azioni propedeutiche e i relativi indicatori devono essere collegati agli obiettivi
inseriti per gli stessi soggetti nel piano delle performance.

L'attuazione delle misure previste nel Piano anticorruzione diviene uno degli
elementi di valutazione del dirigente e del personale non dirigenziale.

Il monitoraggio sull'attuazione delle misure anticorruzione previste dal Piano viene
richiesto dal RPTC semestralmente a tutti i dirigenti dell'Ente

In sede di monitoraggio il responsabile anticorruzione verifica I'efficacia delle misure
adottate e il rispetto della tempistica degli interventi. A seguito del monitoraggio |l
RESPONSABILE ANTICORRUZIONE puo proporre di apportare adeguamenti al
Piano.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Anticorruzione e trasparenza
Azione Trasparenza e controlli nell'Ente

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_57PA_1 Rispetto delle misure previste dal Piano anticorruzione in
vigore

Codice

Valore previsto

indicatore Indicatore 2021
% di attuazione delle misure previste dal Piano
M_57PA_1_1 Anticorruzione in vigore* 90
Nota:
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Obiettivo di miglioramento

2021_OB_57PA_2 Effettuare il monitoraggio anticorruzione secondo la tempistica
prevista nel PTPC, in relazione alle specifiche misure
anticorrutive

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore 2021
Giorni entro cui effettuare il monitoraggio (da richiesta
M_57PA_2_1 del RPCT) 15
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David Dirigente 1,00 %

Dipendente a tempo 1.00 %

Cavecchi Paola indeterminato/determinato
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Prodotto Dirigente: Zilioli David

2021_PD_57PR  Privacy

| principio di "accountability”, permeante l'intero Regolamento europeo in materia di
protezione dei dati personali, impone la responsabilizzazione dei soggetti coinvolti e
la rendicontazione delle misure messe in atto a protezione dei dati personali di cui
I'Ente é titolare. A tal fine & necessario che i Dirigenti dell'Ente, nominati dal Sindaco
quali Coordinatori del trattamento dei dati per i rispettivi Servizi, sovrintendano agli
adempimenti obbligatori e garantiscano la piena attuazione delle misure previste
dall'intero corpus normativo in materia (Regolamento 679/2016, D.Lgs n° 196/2003
come rinovellato dal D.Lgs n°101/2018).

Il progetto intende non solo proseguire nel lavoro di implementazione delle misure
organizzative e procedurali volte al rispetto del Regolamento europeo 679/2016 gia
avviate nel triennio precedente, ma anche attuare misure sostanziali piu specifiche
centrate sulle peculiarita dei singoli servizi.

Il coordinamento, cosi come il supporto ai Servizi ed il monitoraggio, sono a cura
dell'Ufficio Privacy.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Tecnologie per l'innovazione
Azione Tutela dei dati personali

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_57PR_1 Nomina incaricati al trattamento dei dati personali per il
Servizio

Codice Valore previsto

Indicatore 2021

indicatore

Generazione delle lettere di incarico al trattamento dei

dati personali attraverso il software GesUte per il
M_57PR_1_1 personale del Servizio con il supporto dell'Ufficio 31/12/2021
privacy

Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_57PR_2 Revisione e adeguamento delle informative sul trattamento dei
dati personali dell’Ente

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore 2021
Mappatura e aggiornamento delle informative sul
M_57PR_2_1 |trattamento dei dati personali specifiche del Servizio 31/12/2021
con il supporto dell'Ufficio privacy
Nota:
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Obiettivo di miglioramento

2021_OB_57PR_3 Attuazione del principio di limitazione della conservazione
(Art.5 comma 1, e) del Regolamento europeo 679/2016)

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore

2021

Analisi dei tempi di conservazione dei dati personali
M_57PR_3_1 |mappati nel Registro dei trattamenti del Servizio con il 31/12/2021

supporto dell'Ufficio privacy

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David Dirigente 1,00 %
: Dipendente a tempo

Cavecchi Paola indeterminato/determinato 1,00 %
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Prodotto Dirigente: Zilioli David

2021_PD_57PT Trasparenza

Il Piano Anticorruzione contiene, in apposita sezione, il sistema organizzato degli
adempimenti di trasparenza (Piano per la trasparenza) nel quale sono indicati, con
chiarezza, le azioni, i flussi informativi attivati o da attivare per dare attuazione agli
obblighi generali di pubblicazione di cui al d.Igs. n. 33/ 2013 e alle misure di
trasparenza individuate come misure di specifica prevenzione della corruzione.

Dal Piano per la trasparenza risultano gli obblighi di comunicazione/pubblicazione
ricadenti sui singoli uffici, con la connessa chiara individuazione delle responsabilita
dei dirigenti preposti, nonché i poteri riconosciuti al Responsabile della trasparenza,
coincidente con il Responsabile anticorruzione, al fine di ottenere il rispetto di tali
obblighi.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Anticorruzione e trasparenza
Azione Trasparenza e controlli nell'Ente

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_57PT_1 Rispetto delle misure previste dal Piano PER la trasparenza in
vigore

Codice

Valore previsto

indicatore e[ O 2021

% di rispetto degli obblighi di pubblicazione previsti dal
M_57PT_1_1 Piano PER la trasparenza in vigore 90

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David Dirigente 1,00 %
: Dipendente a tempo

Cavecchi Paola indeterminato/determinato 1,00 %
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2021_PG_5350 RECUPERO E VALORIZZAZIONE DEL PADIGLIONE
MARCHI NELL'AMBITO DEL PRU SAN LAZZARO -
SECONDO STRALCIO

Intervento finalizzato al completamento della ristrutturazione del Padiglione Vittorio
Marchi sito all'interno dell'area del Ex San Lazzaro.

Il Padiglione & stato oggetto di un primo stralcio con la quale si sono realizzati
tramite finanziamento ministeriale e risorse interne delllAmministrazione 10
appartamenti ad uso studentato, gestiti direttamente da ERGO a seguito della
cessione del diritto di superficie. Con il secondo stralcio si prevede di realizzare
ulteriori 75 posti letto, suddivisi in differenti tipologie abitative (stanze singole/doppi,
mini alloggi ed appartamenti) e di arricchire le dotazioni di area con un auditorium di
oltre 200 posti, una palestra, aule studio ed un area ristoro. L'opera verra realizzata
attraverso fondi ministeriali e regionali e con un finanziamento di UNIMORE.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Giovani, creativita e Universita
Azione Nuove opportunita per le giovani generazioni

Obiettivo Prioritario

2021_0OB_5350_1 Supporto tecnico amministrativo ad ER.GO, al fine del rispetto
delle tempistiche per I’ottenimento del finanziamento, da parte
del M.LLU.R. e della Regione Emilia Romagna

Valore previsto

Codice .
Indicatore 2021

indicatore
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Fasi/Attivita

Ordine .4 Opiettivo

Fase

Descrizione Fase

Inizio

Supporto alla progettazione generale ed
architettonica, coordinamento progettazioni

dalla Giunta ad ER.GO

1/2021_0OB_5350_t1 specialistiche (strutture impianti meccanici ed Previsto 01/01/2021|  31/12/2021
elettrici) del progetto esecutivo
Nota:
Presidio del procedimento e coordinamento delle
attivita tecnico - amministrative tra i vari soggetti ;
212021_OB_5350_1 coinvolti (Progettisti esterni, referenti ER.GO, Previsto 01/01/2021]  31/12/2021
UNIMORE...)
Nota:
Presidio e gestione del procedimento di verifica e ‘
3[2021_0OB_5350_1 validazione del progetto esecutivo Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
4|2021_0B_5350_1 |aPprovazione del progetio esecutivo in Giunta Previsto | 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
5/2021_OB_5350 1 | rasmissione del progetto esecutivo approvato Previsto | 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David Dirigente 5,00 %
o Dipendente a tempo
Chiari Matteo indeterminato/determinato 4,00 %
- . Dipendente a tempo
Morosini Enrico indeterminato/determinato 8,00 %
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H_TOR_24301 Bretella di Rivalta. Realizzazione della strada di
collegamento tra Via della Repubblica (S.S.n.63) e Via
Bedeschi.

L'obiettivo principale che si vuole raggiungere con la realizzazione di questa nuova
strada €& quello di ridurre il traffico di attraversamento nella frazione di Rivalta,
reindirizzandone una quota parte sul sistema tangenziale Sud-Est attraverso una
strada esistente, Via Bedeschi/del Buracchione il cui tracciato non passa per il
centro della frazione.

Descrizione Il tracciato progettuale si stacca da Via della repubblica (S.S. n. 63) all'altezza della
storica via di Rivaltella e si collega con via Bedeschi prima del serbatoio pensile
dell'acquedotto per mezzo di un'intersezione a rotatoria.

La lunghezza della nuova strada & di circa 800 m e la larghezza & di 8 m,,
corrispondente a quella di una strada tipo E, urbana di quartiere (dimensionata in
funzione dei flussi di traffico attesi).

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita
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Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

3 Progettazione Esecutiva Previsto 28/01/2021| 27/07/2021
Nota:

4 Aggiudicazione lavori Previsto 28/04/2022| 26/08/2022
Nota:

5 Stipula contratto Previsto 27/08/2022| 26/10/2022
Nota:

6 Inizio lavori Previsto 27/10/2022| 27/10/2022
Nota:

7 Esecuzione lavori Previsto 26/01/2029| 26/01/2029
Nota:

8 Collaudo e presa in carico Previsto 26/01/2029| 27/07/2029
Nota:
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Budget previsto

BRETELLA DI
RIVALTA-REALIZZ. S
TRADA DI

Cap. 40008 Art. COLLEGAMENTO TRA

(17] VIA REPUBBLICA

(SS63)E VIA BEDESCH |
fin.mezzi propri
(FPV 5011 0/1)

BRETELLA DI
RIVALTA-REALIZZ. S
TRADA DI
COLLEGAMENTO TRA

Cap. 40008 Art. VIA REPUBBLICA

03 (SS63)E VIA BEDESCH I -

QUOTA FINANZIATA
CON MUT UO CDP - Pos.
n. 6060887
(CA

Spese
Investimenti

87.949,03

3.154.169,19

3.242.118,22

Nome Soggetto
Zilioli David

Relazione Personale
DIRIGENTE

Impegno Personale
2,00 %

Mezzetti Matteo

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato

30,00 %
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0O_83804 Opere di completamento e ampliamento parcheggi
Stazione Mediopadana

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'ECONOMIA, DEL LAVORO E DELL'INNOVAZIONE
Obiettivo Strategico Lavoro, economia, talenti, imprese
Azione Infrastrutture per lo sviluppo del sistema economico

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
6 Esecuzione lavori Previsto 30/09/2021| 04/10/2021
Nota:
7 Collaudo e presa in carico Previsto 04/10/2021| 02/01/2022
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

OPERE DI

COMPLETAMENTO E

AMPLI AMENTO

PARCHEGGIO STAZIONE

R EGGIO EMILIA AV 1.628.786,08
(QUOTA FINANZI ATA

CON MUTUO CDP - pos.

n. 60 50313 - (VEGG.CAP.

E 9702)

Cap. 40011 Art.
06

OPERE

DICOMPLETAMENTO E

AMPLIA MENTO

PARCHEGGIO STAZIONE 886.954,40
REGG 10 EMILIA AV

FINANZIATE CON ME 2Z|

PROPRI

Cap. 40011 Art.
07

2.515.740,48

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David DIRIGENTE 3,00 %
Chiari Matteo Dipendente a tempo 12,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 26.00 %

Morosini Enrico indeterminato/determinato
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U_12001 Nuova sede Polizia Municipale viale IV Novembre

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Protezione e sicurezza
Azione Sicurezza, legalita e presidio del territorio

Fasi/Attivita

0;2;29 Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

3 Progettazione Esecutiva Previsto 01/03/2021| 30/06/2021
Nota:

4 Aggiudicazione lavori Previsto 01/07/2021| 29/12/2021
Nota:

5 Stipula contratto Previsto 30/12/2021| 31/12/2021
Nota:

6 Inizio lavori Previsto 02/01/2022| 03/01/2022
Nota:

7 Esecuzione lavori Previsto 30/12/2023| 31/12/2023
Nota:

8 Collaudo e presa in carico Previsto 02/01/2024| 30/04/2024
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

REALIZZAZ. NUOVA

SEDE COMANDO

POLIZIA MUNICIPALE v.le

IV Nov embre - QUOTA

FINANZIATA CON M 4.950.827,51
UTUO CDP - Pos. N.

6201172

(vegg cap E /10723

annualita’

Cap. 40400 Art.
02

REALIZZAZ. NUOVA
SEDE COMANDO
POLIZIA MUNICIPALE
Cap. 40400 Art. incarichi t ecnici

03 propedeutici (da ricomp
rendere nel Q.E.) quota
finanz iamento anticipato
mediante FO

443.265,55

5.394.093,06

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David DIRIGENTE 6,00 %

Dipendente a tempo

Morosini Enrico indeterminato/determinato

10,00 %
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Dirigente: Zilioli David

Progetto
2016_PG_547802 MS Aree esterne Stazione Mediopadana 2016 Il stralcio

Indirizzo Strategico di riferimento
CITTA' DELL'ECONOMIA, DEL LAVORO E DELL'INNOVAZIONE

Lavoro, economia, talenti, imprese

Indirizzo
Infrastrutture per lo sviluppo del sistema economico

Obiettivo Strategico

Azione

oielle Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
Fase
7 Liquidazione incentivo Previsto 01/09/2021| 31/12/2021
Nota:

Budget previsto

MA
A 1.791,60

ALDA A
1.791,60

Totale

Impegno Personale
1,00 %

Relazione Personale

Nome Soggetto
DIRIGENTE

Zilioli David
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Progetto Dirigente: Zilioli David

2018_PG_547801 Manutenzione straordinaria aree esterne Stazione
Mediopadana 2018

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'ECONOMIA, DEL LAVORO E DELL'INNOVAZIONE
Obiettivo Strategico Lavoro, economia, talenti, imprese
Azione Infrastrutture per lo sviluppo del sistema economico

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

5 Liquidazione competenze incentivo Previsto 01/09/2021| 31/12/2021

Nota:

Budget previsto

R AZIO 540,00

Totale 540,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Dipendente a tempo 1.00 %

Morosini Enrico indeterminato/determinato
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Dirigente: Zilioli David

Progetto
Manutenzione straordinaria aree esterne Stazione

2019 _PG_547801
Mediopadana 2019

Indirizzo Strategico di riferimento
CITTA' DELL'ECONOMIA, DEL LAVORO E DELL'INNOVAZIONE

Indirizzo
Obiettivo Strategico Lavoro, economia, talenti, imprese
Azione Infrastrutture per lo sviluppo del sistema economico

Inizio

Fasi/Attivita
Descrizione Fase
15/04/2021| 14/06/2021

Previsto

Olg'g;r;e Cod. Obiettivo
2 Inizio lavori
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 13/10/2022| 12/12/2022
Nota:

MA
35.120,00

ADANA
35.120,00

Totale

Impegno Personale
1,00 %

Relazione Personale

Nome Soggetto
DIRIGENTE

Zilioli David
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Progetto Dirigente: Zilioli David

2019_PG_547802 Manutenzione straordinaria aree esterne Stazione
Mediopadana 2019 - lavori presso aree esterne

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'ECONOMIA, DEL LAVORO E DELL'INNOVAZIONE
Obiettivo Strategico Lavoro, economia, talenti, imprese
Azione Infrastrutture per lo sviluppo del sistema economico

Fasi/Attivita

Ordine . ... . . . .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
4 Liquidazione incentivo Previsto 01/09/2021| 31/12/2021
Nota:

Budget previsto

NZION
n. 400 RAORDINARIA AR
x R AZIO 615,72
s 0 A A
DIOPAD
Totale 615,72
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David DIRIGENTE 1,00 %
- . Dipendente a tempo

Morosini Enrico indeterminato/determinato 2,00%
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Progetto Dirigente: Zilioli David

2020_PG_547801 Manutenzione straordinaria aree esterne Stazione
Mediopadana 2020 - 1° stralcio

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'ECONOMIA, DEL LAVORO E DELL'INNOVAZIONE
Obiettivo Strategico Lavoro, economia, talenti, imprese
Azione Infrastrutture per lo sviluppo del sistema economico

Fasi/Attivita

Ordine . ... .. ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
3 Esecuzione lavori Previsto 28/03/2022| 29/03/2022
Nota:

Budget previsto

NZION
n. 400 RAORDINARIA AR
0 R AZIO 25.000,00
s 0 A A
DIOPAD
Totale 25.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David DIRIGENTE 1,00 %
- . Dipendente a tempo

Morosini Enrico indeterminato/determinato 1,00 %
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Progetto Dirigente: Zilioli David

2020_PG_547802 Manutenzione straordinaria aree esterne Stazione
Mediopadana 2020 - 2° stralcio

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'ECONOMIA, DEL LAVORO E DELL'INNOVAZIONE
Obiettivo Strategico Lavoro, economia, talenti, imprese
Azione Infrastrutture per lo sviluppo del sistema economico

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

3 Esecuzione lavori Previsto 22/03/2021| 23/03/2021

Nota:

Budget previsto

NZION
n. 400 RAORDINARIA AR
x R AZIO 5.368,00
= 0 A A
DIOPAD
Totale 5.368,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Zilioli David Dirigente 1,00 %
Chiari Matteo Dipendente a tempo 2,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 4.00 %

Morosini Enrico indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Zilioli David

2021_PG_547801 Manutenzione straordinaria aree esterne Stazione
Mediopadana 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'ECONOMIA, DEL LAVORO E DELL'INNOVAZIONE
Obiettivo Strategico Lavoro, economia, talenti, imprese
Azione Infrastrutture per lo sviluppo del sistema economico

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/03/2021| 03/08/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 03/08/2021| 04/08/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 02/08/2022| 03/08/2022
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

ESTERNE STA
REGGIO EMIL |
MEDIOPADANA

ONE 50.000,00
.\"

MANUTENZION
Cap. 40011 Art. STRAORDINARIA ARE E

50.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David Dirigente 1,00 %

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Chiari Matteo

Dipendente a tempo 500 %

Morosini Enrico indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Zilioli David

2021_PG_5704 Attivita di coordinamento relativo alla progettazione
esecutiva del prolungamento della Tangenziale Nord di
Reggio Emilia (Tratto S.Prospero Strinati - Corte Tegge)

I Comune é& subentrato a TAV nell'attivita di progettazione definitiva del
prolungamento della tangenziale Nord di Reggio Emilia, con fondi resi disponibili da
TAV stessa. Sono ora in corso le attivita di progettazione esecutiva, stesura bando
di gara per giungere alla cantierizzazione, il tutto a carico di ANAS come Stazione
Descrizione appaltante.

Il progetto ricomprende tutte le attivitd di progettazione, coordinamento degli
incaricati, presidio e coordinamento dell'iter con i diversi enti coinvolti, nonché con la
citta ed interfaccia del Comune con ANAS, Regione Emilia-Romagna, Ministero dei
Trasporti ed ogni altro ente eventualmente coinvolto.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_5704_1 Presidio e coordinamento sul territorio dell'intervento
prolungamento della Tangenziale Nord di Reggio nei confronti
della stazione appaltante ANAS

Codice Valore previsto

indicatore Indicatore 2021

n. attivita di comunicazione per aggiornamento
M_5704_1_1 avanzamento lavori 3

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Attivita di supporto ad ANAS e ai cittadini durante ;
2021_0OB_5704_1 la fase esecutiva Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

—_

Nota:

2|2021_0B_5704_1 |o0rdinamento e supporto per modificaimpianti | preyisto | 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:
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Budget previsto

AR PRO
A \/ A R
PROG A O P
D - O a O
0 A A e 48.901,54
APP 0 A
OLATO
Totale 48.901,54
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David Dirigente 1,00 %
Dipendente a tempo 5,00 %

Mezzetti Matteo

indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Zilioli David

2021_PG_5717

Descrizione

Sviluppo Nodo Mediopadano

L'intervento raggruppa le diverse attivita in capo all'Amministrazione connesse allo
studio e sviluppo del Nodo Mediopadano, della stazione AV Mediopadana d dello
sviluppo del loro intorno.

In particolare tali attivita comprendono la gestione degli aspetti contrattuali ed
amministrativi dell'incarico per la Direzione Artistica affidato all'architetto Santiago
Calatrava, la gestione dei rapporti con i diversi soggetti coinvolti (RFI, Direzione
Artistica, Appaltatore, Regione, FER, ACT, SETA, Agenzia della Mobilita, ecc...) e
attivita di progettazione/sviluppo di interventi di ottimizzazione ed implementazione
dei servizi dell'infrastruttura. Tali attivita hanno come principali obiettivi la stipula dei
seguenti accordi:

1) Accordo per la Valorizzazione della Stazione Mediopadana AV: affrontando i temi
connessi ad accessibilita e sosta, gestione, sviluppo di servizi e manutenzione;

2) Accordo per la Valorizzazione del Nodo Mediopadano AV: con l'obiettivo di
favorire e permettere lo sviluppo e la realizzazione del Nodo di interscambio tra
AV/A1 e di sciogliere una serie di tematiche infrastrutturali ancora aperte nell'intorno
(sottopasso multiservizi Via Nobel, razionalizzazione elettrodotti Terna e AV, ecc.)
3) Pre-accordo con i privati interessati e coinvolti, propedeutico all'elaborazione del
PRU IP-3 "NODO MEDIOPADANO-AREA NORD"

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo

Obiettivo Strategico

Azione

CITTA' DELL'ECONOMIA, DEL LAVORO E DELL'INNOVAZIONE
Lavoro, economia, talenti, imprese
Infrastrutture per lo sviluppo del sistema economico

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_5717_1

Codice

GOVERNANCE PER LO SVILUPPO DEL NODO MEDIOPADANO

Valore previsto

indicatore

M_5717_1_1

Indicatore 2021

N. stakeholder supportati 2

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

—_

Cod. Obiettivo

2021_OB_5717_1

Descrizione Fase Inizio

Supervisione della gestione del Servizio navetta e

relativi pagamenti Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:

2021_OB_5717_1

Attivita di coordinamento con gli stakeholder per il Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nodo

Nota:
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Budget previsto

Spese
Correnti

PRESTAZIONI DI

SERVIZIO PER PI ANO DI
COORDINAMENTO 54.000,00
STAZIONE

MEDIOPADANA A.V.

Cap. 32135 Art.
00

PRESTAZIONE DI

SERVIZIO PER CO

ORDINAMENTO

STAZIONE MEDIOPADA

NA AV IN RELAZIONE 90.613,50
AGLI ACCORD | CON RFI

- APPLICAZIONE AVANZ

O VINCOLATO

Cap. 32136 Art.
50

144.613,50

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David Dirigente 2,00 %
Chiari Matteo Dipendente a tempo 2,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 200 %

Morosini Enrico indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Zilioli David

2021 _PG_5731 Pensilina Autostradale (attivita di progettazione a
supporto alla realizzazione)

L'incarico all'architetto Santiago Calatrava comprendeva tre ponti, la stazione
Descrizione Mediopadana dell'Alta Velocita e la pensilina del nuovo casello Autostradale.

A fronte dei mutamenti societari intervenuti tra enti firmatari gli accordi connessi a

tale pensilina e agli impegni in essa assunti dal Comune.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_5731_1 Revisionare gli accordi in essere con Autostrade per la
realizzazione della Pensilina Autostradale.

Codice Valore previsto

indicatore Indicatore

2021

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . .- . . . .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Sottoscrizione accordo con RFI, contenente all'art.

2021_OB_5731_1 |6, l'architettura per attuare gli accordi con Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Autostrade

—_

Nota:

Redazione determina di impegno di spesa per :
2|2021_0B_5731_1 pagamento fidejussione Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:
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Budget previsto

Spese
Correnti

FIDEIUSSIONE CON
BIBOP CARIRE A
SEGUITO DELLA
Cap. 32134 Art. SOTTOSCRIZIONE 5.100.00
00 CONVENZIONE CON B
AUTOSTRADE PERIL
CASELLO
AUTOSTRADALE

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David Dirigente 6,00 %
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Progetto Dirigente: Zilioli David

2021_PG_5733 Completamento opere di urbanizzazione presso San
Lazzaro, ad opera di ASL (....)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Giovani, creativita e Universita
Azione Nuove opportunita per le giovani generazioni

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_5733_1 Monitoraggio della realizzazione delle opere effettuate da ASL
presso San Lazzaro

Codice Valore previsto

indicatore Indicatore 2021

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine s L. . . ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Supervisione tecnica per la realizzazione delle

opere di urbanizzazione da parte dell'Azienda ;
2021_0OB_5733_1 USL, come da Convenzione sottoscritta con il Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Comune di Reggio Emilia

—_

Nota:
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Budget previsto

O RIB O AD A
PER BON A
D. 40180 A A = ITA A
0 s N AT I 180.000,00
O OR R O
A OLO
Totale 180.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David Dirigente 2,00 %
. Dipendente a tempo
Chiari Matteo indeterminato/determinato 5.00%
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Progetto Dirigente: Zilioli David

2021_PG_57SW  Smart working

L'obiettivo consiste nella implementazione della modalita di gestione dello Smart

Working.
L'attivazione dello smart working prevede una fase di sperimentazione attraverso la
s stesura di specifici progetti e adozione di accordi individuali tra dirigente e
Descrizione dipendente.

Il Progetto, per sua natura, € caratterizzato dalla trasversalita e dal coinvolgimento
dell'intera struttura comunale;

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Organizzazione del personale

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_57SW_1 Mappatura e digitalizzazione dei processi di servizi erogati a
distanza

Codice ; Valore previsto
indicatore IElEzEre 2021
Numero processi mappati e digitalizzati per agevolare
S_57SW_1_1 lo smart working 1
Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_57SW_2  Sperimentazione della modalita di gestione dello Smart
Working e adozione accordi individuali per il lavoro agile

Codice ; Valore previsto
indicatore IElEzEre 2021
S_57SW_2_1 |% di accordi adottati maggiore di 2
Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David Dirigente 1,00 %
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Progetto Dirigente: Zilioli David

M_77701 Programma integrato di promozione di edilizia
residenziale sociale e di riqualificazione urbana -
Recupero del V-VI stralcio del PRU
Compagnoni-Fenulli. AZIONE A.3+B

Intervento pubblico di manutenzione straordinaria, finalizzato principalmente alla
Descrizione riqualificazione energetica, adeguamento impiantistico, sistemazioni cortilive su

alloggi in parte di proprieta mista pubblico-privata ed in parte vuoti.

Comune:Stazione Appaltante. Destinatario di contributo regionale.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Sanita e Welfare
Azione Housing sociale

Fasi/Attivita

Ordine . .. .. . .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
12 Conclusione contabile dell'intervento Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

P.R.U.COMPAGNONI
V-VIASTRALCIO QUOTA

Cap. 41150 Art. FIN.REG.E.R.PIPERS per 4.419.29
10 INTERVENTI A.3+B(vegg. B
cap. E 9709/2 quota
parte)
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David DIRIGENTE 1,00 %

Dipendente a tempo 500 %

Mezzetti Matteo indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Zilioli David

0O_83801 Opere di urbanizzazione presso stazione Reggio Emilia
AV Mediopadana

Trattasi delle opere di urbanizzazione a servizio della stazione Reggio Emilia AV
Mediopadana, di cui l'oggetto principale & rappresentato dalle opere idrauliche di
raccolta delle acque meteoriche tanto della stazione, quanto delle aree esterne
destinate a parcheggio.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'ECONOMIA, DEL LAVORO E DELL'INNOVAZIONE
Obiettivo Strategico Lavoro, economia, talenti, imprese
Azione Infrastrutture per lo sviluppo del sistema economico

Fasi/Attivita

OFrg;rée Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
2
Nota:
3 Liquidazione del servizio di direzione operativa Previsto 01/10/2021! 31/12/2021
(opere idrauliche)
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

OPERE DI
URBANIZZAZIONE

Cap. 43‘1’11 Art. PRESS O STAZIONE 2.537,60
REGGIO EMILIA AV ME
DIOPADANA
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David DIRIGENTE 1,00 %

Dipendente a tempo 200 %

Morosini Enrico indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Zilioli David

0O_83803 Spese tecniche di progettazione parcheggi Stazione
Mediopadana

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'ECONOMIA, DEL LAVORO E DELL'INNOVAZIONE
Obiettivo Strategico Lavoro, economia, talenti, imprese
Azione Infrastrutture per lo sviluppo del sistema economico

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_83_2 Presidio della direzione operativa nell'ambito del progetto
relativo alla Stazione Mediopadana

Codice Valore previsto

2021

indicatore Indicatore

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine s L. . . ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Monitoraggio dell'attivita di Direzione operativa ;
2021_0OB_83 2 degli impianti elettrici del professionista Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

—_

Nota:

2|2021_0B 83 2 |Llduidazione servizio direzione operativaimpianti | previsto | 01/10/2021| 31/12/2021

Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

SPESE TECNICHE DI
PROGETTAZIO NE

Cap. 40203 Art. OPERE
15 URBANIZZAZIONE 8.830,70
NUOVO PARCHEGGIO
AV. MEDIOPADANA

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David DIRIGENTE 1,00 %
- . Dipendente a tempo
Morosini Enrico indeterminato/determinato 2,00 %
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Progetto

O_83805

Dirigente: Zilioli David

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo
Obiettivo Strategico

Azione

Fasi/Attivita

Infrastrutture per lo sviluppo del sistema economico

CITTA' DELL'ECONOMIA, DEL LAVORO E DELL'INNOVAZIONE
Lavoro, economia, talenti, imprese

Locale multifunzionale a servizio delle aree esterne
Stazione AV Mediopadana

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Esecutiva Previsto 15/11/2020| 15/11/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 15/11/2021| 14/01/2022
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 14/01/2022| 15/03/2022
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 15/03/2022| 16/03/2022
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 10/09/2022| 11/09/2022
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 11/09/2022| 10/12/2022
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

LAVORI PER LOCALE
MU?’IFUNZION ALE A

Cap. 48330 Art. SERVIZIO AREE 7.731,34

ESTERNE ST AZIONE AV
FINANZIATE CON MEZZI
PROPRI

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David DIRIGENTE 2,00 %
- . Dipendente a tempo
Morosini Enrico indeterminato/determinato 15,00 %
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Progetto Dirigente: Zilioli David

Q_93301 Quartiere Compagnoni Fenulli lI-1lI-IV stralcio ERP
Palazzine 2B e 2C

A seguito della risoluzione per grave inadempimento (determinazione dirigenziale
PG 43694/2014) dei lavori relativi al P.R.U. Compagnoni Fenulli 1l Il IV stralcio
(2007_PG_A32001), la Giunta Comunale, con deliberazione ID n. 126/2015, ha
approvato lo studio di fattibilita per il completamento del P.R.U., contestualmente al
progetto preliminare del lotto relativo alle palazzine 2B e 2C, individuando
quest'ultimo come obiettivo prioritario della P.A..

A seguire é stata approvata, con deliberazione di Giunta Comunale - ID n. 165/2016
- la Convenzione per l'affidamento ad ACER dei Servizi tecnici e del supporto
amministrativo, per il completamento delle palazzine.

Con nota - PG n. 55495/2016 - la Regione Emilia Romagna ha rimodulato il
contributo destinandone la parte residua ancora da erogare - pari ad euro
1.524.087,97 - al nuovo riappalto.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Sanita e Welfare
Azione Housing sociale

Fasi/Attivita

O;g;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
6 Esecuzione lavori Previsto 14/02/2021| 02/09/2021
Nota:
7 Collaudo e presa in carico Previsto 02/09/2021| 01/12/2021
Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

RIMODULAZ.FIN.REG.PR

OGR.SPEC. D'AREA
RIQ.URBANA-GARDENIA:

OP ERE

URBANIZZAZIONE SU 67.999,05
P.R.U.C

OMPAGNONI-FENULLI

27374ASTR. v egg. cap.

U.41150/3

Cap. 09707 Art.
02

CONTRIBUTO

REGIONALE

PROGRAMMI E.R.
FINANZ.P.R.U.COMPAGN 231.226,02
ONI 2*STRALCIO

CONTRATTI QUARTIERE

V.CAP. U.41150/4

Cap. 09709 Art.
01

P.R.U. COMPAGNONI
FENULLI Il 1I-IV
(COMPLETAMENTO

Cap. 41150 Art. PALAZZINE ERP 2B-2C) /

04 QUOTA FINANZIAME NTO

REGIONALE CONTRATTI
DI QUA RTIERE (VEDI
CAP.E.9709/1) (TI

231.226,02

P.R.U. COMPAGNONI
FENULLI lI-l 1I-IV
Cap. 41150 Art. (COMPLETAMENTO
05 PALAZZINE ERP 2B-2C)/
QUOTA MEZZI PROP RI
(TIPO FIN. AL/BA/AI)

57.072,70

P.R.U. COMPAGNONI
FENULLI I 114V
(COMPLETAMENTO
Cap. 41150 Art. PALAZZINE ERP 2B-2C) /

06 QUOTA FINANZIATA
CON MUTUO CDP - POS.
6020908 - (VEDI CAP.E
9700/10) (TIPO F

166.673,01

P.R.U. COMPAGNONI
FENULLI I 1I-IV
(COMPLETAMENTO
PALAZZINE ERP 2B-2C)/
QUOTA FINANZIAME NTO 67.999,05
REGIONALE
PROGRAMMA SPECI ALE
DI AREA (VEDI
CAP.E.9707/2

Cap. 41150 Art.
08

Totale 299.225,07 522.970,78

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David DIRIGENTE 1,00 %
. Dipendente a tempo
Mezzetti Matteo indeterminato/determinato 5,00 %
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Progetto Dirigente: Zilioli David

S_01301 Programma di rigenerazione urbana Parco Industriale
Villaggio Crostolo 1°stralcio

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'ECONOMIA, DEL LAVORO E DELL'INNOVAZIONE
Obiettivo Strategico Lavoro, economia, talenti, imprese
Azione Infrastrutture per lo sviluppo del sistema economico

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
6 Esecuzione lavori Previsto 21/02/2021| 22/02/2021
Nota:
7 Collaudo e presa in carico Previsto 22/02/2021| 23/05/2021
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

INTERVENTI DI
RIGENERAZIONE PA RCO
VILLAGGIO CROSTOLO
Cap. 40208 Art. 1°STRAL CIO - QUOTA 22423 .41
01 FINANZIATA CON MU e
TUO CDP - Pos. N.
6048764 -V EGG. CAP.E
10723

INTERVENTI DI
RIGENERAZIONE PA RCO
Cap. 40208 Art. VILLAGGIO CROSTOLO 13.125.42
(17] 1°STRAL CIO - e
COFINANZIAMENTO
COMUNAL E

35.548,83

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David DIRIGENTE 1,00 %
o Dipendente a tempo
Chiari Matteo indeterminato/determinato 7,00 %
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Progetto

Dirigente: Zilioli David

S_01302

Programma di rigenerazione urbana parco industriale

villaggio Crostolo - 1° Stralcio — Lavori accessori e

complementari

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo
Obiettivo Strategico Lavoro, economia, talenti, imprese

Azione Infrastrutture per lo sviluppo del sistema economico

Fasi/Attivita

CITTA' DELL'ECONOMIA, DEL LAVORO E DELL'INNOVAZIONE

OFrg;rée Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1 Progettazione Esecutiva Previsto 17/03/2021| 28/04/2021
Nota:

2 Aggiudicazione lavori Previsto 28/04/2021| 01/06/2021
Nota:

3 Stipula contratto Previsto 01/06/2021| 30/06/2021
Nota:

4 Inizio lavori Previsto 30/06/2021| 01/07/2021
Nota:

5 Esecuzione lavori Previsto 27/09/2021| 28/09/2021
Nota:

6 Collaudo e presa in carico Previsto 28/09/2021| 27/12/2021
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

INTERVENTI DI
RIGENERAZIONE PA RCO
VILLAGGIO CROSTOLO
Cap. 40208 Art. 1°STRAL CIO - QUOTA 27.745.20
01 FINANZIATA CON MU T
TUO CDP - Pos. N.
6048764 -V EGG. CAP.E
10723

INTERVENTI DI
RIGENERAZIONE PA RCO
Cap. 40208 Art. VILLAGGIO CROSTOLO 1.235.98
(17] 1°STRAL CIO - e
COFINANZIAMENTO
COMUNAL E

28.981,18

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David Dirigente 1,00 %
. Dipendente a tempo
Chiari Matteo indeterminato/determinato 15,00 %
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Progetto Dirigente: Zilioli David

S_02301 Tangenziale di Fogliano e Due Maesta (soggetto
attuatore Provincia di RE)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_023_1 Supporto tecnico e Amministrativo ai vari Enti coinvolti per le

attivita propedeutiche alla realizzazione della Tangenziale di
Fogliano e Due Maesta

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore

2021

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . L. .. . .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Partecipazione alla Conferenza di Servizi per la ;
2021_0OB 023 1 valutazione di impatto ambientale Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

—_

Nota:

Coordinamento dei vari uffici comunali per il :
2(2021_0B_023_1 rilascio di autorizzazioni e pareri Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:

Collaborazione e supporto alla Provincia per le ;
3[/2021_0OB_023 1 fasi inerenti la progettazione e l'affidamento Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

TRASFERIMENTO A
PROVINCIA RE P ER
REALIZZAZIONE

TANGENZIALE D |
Cap. 40015 Art. EQGLIANO(Soggetto 5.000.000,00
attuatore Provincia con
finanziamento q uota
parte COMUNE ( QUOTA
PART

5.000.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David DIRIGENTE 1,00 %

Dipendente a tempo

Mezzetti Matteo indeterminato/determinato 10,00 %
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Progetto Dirigente: Zilioli David

S_02401 Realizzazione nuovo Terminal Bus Polo scolastico Via
F.lli Rosselli

L'intervento si realizzera nella zona sud della citta e piu precisamente in via Rosselli
in corrispondenza con lo svincolo con via Inghilterra.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Fasi/Attivita

Ordine s . . ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
7 Collaudo e presa in carico Previsto 30/01/2021| 30/04/2021
Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti
CONTRIBUTO DA
PROVINCIA PER RE
ALIZZAZIONE NUOVO
Cap. 09303 Art. TERMINAL BUS POLO 10.000,00

SCOLASTICO VIA F.LLI
ROS SELLI
(VEGG.CAP.U.40003/26)

CONTRIBUTO DA
REGIONE E.R. PER
Cap. 09304 Art. NUOVO TERMINAL BUS 3.779.78
00 POLO SCOLA STICO VIA O
F.LLI ROSSELLI (VEG
G.CAP.U.40003/25)

REALIZZAZIONE NUOVO
TERMINAL B US POLO
SCOLASTICO VIAF.LLIR 20.215,49
OSSELLI (QUOTA PARTE
MEZZ| PRO PRI)

Cap. 40003 Art.
24

REALIZZAZIONE NUOVO
TERMINAL B US POLO
SCOLASTICO VIAF.LLIR 13.779,78
OSSELLI (QUOTA PARTE
VEGG.CAP. E.9304)

Cap. 40003 Art.
25

REALIZZAZIONE NUOVO
TERMINAL B US POLO
SCOLASTICO VIAF.LLIR 10.000,00
OSSELLI (QUOTA PARTE
VEGG.CAP. E.9303)

Cap. 40003 Art.
26

Totale 13.779,78 43.995,27
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David DIRIGENTE 1,00 %
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Progetto Dirigente: Zilioli David

S_06101 Interventi di recupero alloggi ERP con finanziamento
RER. Via Pasteur 10/1

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Sanita e Welfare
Azione Housing sociale

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

3 Stipula contratto Previsto 03/12/2020| 02/01/2021
Nota:

4 Inizio lavori Previsto 17/01/2021| 18/01/2021
Nota:

5 Esecuzione lavori Previsto 17/07/2021| 14/11/2021
Nota:

6 Collaudo e presa in carico Previsto 14/11/2021| 12/02/2022
Nota:
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Budget previsto

ONTR POR -
SEGIQ o\ b ER
] [ TR L 6.876,00
N PERO A O
D 0103 A PA N | ()
= . 5 28.734,71
0 A
N PERO A O
O A R10
D. 40103 A ANZIATO D
6 :V RIBUTO P OR 6.876,00
Totale 6.876,00 35.610,71
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David DIRIGENTE 1,00 %
Dipendente a tempo 5,00 %

Mezzetti Matteo

indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Zilioli David

S_06102 Interventi di recupero alloggi ERP con finanziamento
RER. Via Pasteur 10/2

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Sanita e Welfare
Azione Housing sociale

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
4 Collaudo e presa in carico Previsto 06/08/2021| 04/11/2021
Nota:
5 Liquidazione competenze incentivo Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
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Budget previsto

ONTR POR -
SEGIO >\ P ER
] [ N o 3.061,22
AP 4010
R PERO ALLO i
D A X
D. 40103 A ANZIATO D
T Ty 3.061,22
R PERO ALLO A
D 010 A PA & QUOTA
B R e 5.598,96
Totale 3.061,22 8.660,18
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David DIRIGENTE 1,00 %
. Dipendente a tempo 0
Mezzetti Matteo indeterminato/determinato 5,00 %
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Dirigente: Zilioli David

Progetto

T_01601 Realizzazione nuovo campo di atletica

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Sport
Azione Riqualificazione impianti sportivi

Fasi/Attivita

OFr;l;:e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Preliminare Previsto 22/09/2021| 21/12/2021
Nota:

3 Progettazione Esecutiva Previsto 21/12/2021| 21/03/2022
Nota:

4 Aggiudicazione lavori Previsto 21/03/2022| 19/06/2022
Nota:

5 Stipula contratto Previsto 19/06/2022| 20/06/2022
Nota:

6 Inizio lavori Previsto 20/06/2022| 21/06/2022
Nota:

7 Esecuzione lavori Previsto 17/04/2023| 18/04/2023
Nota:

8 Collaudo e presa in carico Previsto 18/04/2023| 18/05/2023
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

REALIZZAZIONE NUOVO
CAMPO DI A TLETICA _
incarichi per la red azione
Cap. 4gﬁ12 Art. elaborati tecnici prope 527.696,21
deutici (da ricomprendere
nel Q.E.) quota
finanziamento med

REALIZZAZIONE NUOVO
Cap. 40212 Art. CAMPO DI A TLETICA
(17] (FIN. A MUTUO ==VEGG C
AP E/10723==

600.000,00

REALIZZAZIONE NUOVO

CAMPO DI A TLETICA

(FIN. A MUTUO 2020) ( 3.172.303,79
cronoprogramma vegg.

FPV. e ge st. 40212/2)

Cap. 50212 Art.
02

4.300.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David DIRIGENTE 5,00 %
Chiari Matteo Dipendente a tempo 3,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 14.00 %

Morosini Enrico indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Zilioli David

U_15501 Riqualificazione Piazzetta D. Secchi e Caffé Reggio

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine S .. ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
2 Esecuzione lavori imprevisti Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

CONTR.REG.LE PER

ACCORDO INTER VENTI

SICUREZZA URBANA:

PROGET TO 20198CD 11.416,14
costellazione TURRI riq.

p.zza D.Secchi VEGG.

CAP . 40198/21)

Cap. 09208 Art.
08

INTERVENTI
M.S.SICUREZZA URBAN
A: ZONA STAZIONE
progetto cd. 2.902,44
"Costellazione Turri" riq.
P.z za Domenica SECCHI
(quota fin anz.comunale)

Cap. 40198 Art.
20

INTERVENTI
M.S.SICUREZZA URBAN
A: ZONA STAZIONE

Cap. 40198 Art. progetto cd.
"Costellazione Turri" riq.
P.zza Domenica SECCHI
(quota fin anz.RER L.R.
24/2003 CAP.E.

11.416,14

Totale 11.416,14 14.318,58

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Zilioli David DIRIGENTE 1,00 %
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Progetto

Dirigente: Zilioli David

U_15701

Riqualificazione dell’area sosta di via Ancini a seguito

di prolungamento della SS 9 tangenziale Nord di Reggio

Emilia, tratto da San Prospero a Corte Tegge

Indirizzo Strategico di riferimento

CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Mobilita

Interventi e infrastrutture per la mobilita

Indirizzo
Obiettivo Strategico
Azione

Fasi/Attivita

OFrg;rée Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

2 Progettazione Esecutiva Previsto 15/09/2020| 15/09/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 12/06/2022| 11/08/2022
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 11/08/2022| 12/08/2022
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 07/02/2023| 08/02/2023
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 08/02/2024| 09/02/2024
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 09/02/2024| 10/03/2024
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

RIQUALIFICAZIONE
AREA SOSTA VI A ANCINI
Cap. 40022 Art. (SPESE TECNICHE E P
01 ROPEDEUTICHE AL
INSERIM. PTLLP P 2020
FIN. MEZZI PROPRI)

43.403,61

RIQUALIFICAZIONE

AREA SOSTA VI A ANCINI

(quota parte FINANZ 585.000,00
IAMENTO A MUTUO) NON

PROGRAMMA BILE

Cap. 50022 Art.
02

628.403,61

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David DIRIGENTE 1,00 %

Dipendente a tempo 15.00 %

Mezzetti Matteo indeterminato/determinato
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Progetto Dirigente: Zilioli David

V_25701 Realizzazione del nuovo ponte S. Donnino/Corticella - |
stralcio (soggetto attuatore Comune di Casalgrande)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_25701_1  Garantire un supporto tecnico e amministrativo efficiente al
Comune di Casalgrande per le attivita propedeutiche
necessarie al perfezionamento della fase progettuale

Codice Indicatore Valore previsto

indicatore 2021

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . L. .. . .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Supporto al Comune di Casalgrande per garantire
I'attuazione dell'intervento in ottemperanza
2021_0OB_25701_1|all'Accordo di Programma - sottoscritto tra i due Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Comuni - approvato con Deliberazione di Giunta
Comunale ID 125/2020

—_

Nota:
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Budget previsto

O ) AOA
R A l »
- A VA
400 A A A O RDO D
PRt PROGRAMMA 145.476,15
ALIZZATO A
RIFACINV O PO
R ARO
RA O D
Totale 145.476,15

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David DIRIGENTE 2,00 %
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Progetto Dirigente: Zilioli David

V_25702 Realizzazione delle opere stradali di raccordo tra il
nuovo ponte di S. Donnino/Corticella e la viabilita

esistente - Il stralcio (soggetto attuatore Comune di
Casalgrande)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_25702_1 Attuazione degli adempimenti previsti dall'Accordo di

Programma, approvato con Deliberazione di Giunta Comunale
ID. 125/2021

Codice Valore previsto

indicatore Indicatore

2021

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . .- . . . .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Supporto al Comune di Casalgrande per garantire
I'attuazione dell'intervento in ottemperanza
2021_0OB_25702_1|all'accordo di Programma - sottoscritto tra i due Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Comuni - approvato con Deliberazione di Giunta
Comunale ID 125/2020

—_

Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

FINANZ. REGIONALE PER
LAVORI S TRADALI
CONSEGUENTI A

Cap. 09889 Art. INTERVEN TO DI MESSA

04 IN SICUREZZA PONTE 335.000,00

SAN
DONNINO/CASALGRAND
E vegg. CAP. U. 40016/2

Trasferimenti a comune di
Casa Igrande per accordo

Cap. 40016 Art. di program ma finalizzato
(17] di realizzazion e opere 335.000,00
stradali di raccordo t ra il
nuovo ponte di S. Donnin

335.000,00 335.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David Dirigente 2,00 %
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Progetto Dirigente: Zilioli David

V_28001 L.C.C. - Causa su cantiere Compagnoni

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DEL CAPITALE SOCIALE
Obiettivo Strategico Sanita e Welfare
Azione Housing sociale

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_28001_1 Supporto al Servizio legale per gli adempimenti legati al
contenzioso in essere

Codice Valore previsto

indicatore Indicatore 2021

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . .. .. ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Collaborazione con il Servizio legale per fornire il
2021_0OB_28001_1|supporto necessario per dar seguito agli Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
adempimenti richiesti durante l'iter processuale

—_

Nota:
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Budget previsto

Cap. 41150 Art.
25

RICONOSCIMENTO A
SEGUITO SENTE NZA DI
CORRISPETTIVO DITTA
LCC PER LAVORI DEL
PRU QUARTIE RE
COMPAGNONI FENULLI
lI-lll-1 V STRALCIO
(applicaz. quota ac

Spese
Investimenti

1.610.475,02

1.610.475,02

Nome Soggetto

Zilioli David

Dirigente

Relazione Personale

Impegno Personale

2,00 %
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Progetto Dirigente: Zilioli David

V_28201 Trasferimento contributo da RFI (accordo per
realizzazione parcheggi per sosta a rotazione destinati
a pubblica fruizione e relative infrastrutture
urbanizzazione — Area Nord - Stazione AV
Mediopadana)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_28201_1 Migliorare il sistema dell'accessibilita delle grandi infrastrutture
dell’'Area Nord (Stazione AV, casello autostradale RE e altre
opere collegate)

Codice Indicatore Valore previsto

indicatore 2021

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . L. .. .
2 Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Azione di presidio e gestione delle attivita previste

2021_0OB_28201_1|nell'atto di Accordo approvato con deliberazione di | Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Giunta Comunale ID 113/2020

—_

Nota:
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Budget previsto

Cap. 09218 Art.
01

Cap. 09218 Art.
(17

Cap. 40235 Art.
04

Cap. 40235 Art.
05

Totale

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

CONTRIBUTI R.F.l
RELATIVIA D ACCORDO
CON COMUNE DI RE PE
R LA VALORIZZAZIONE

DELLA STAZ IONE RE 2.929.000,00

ALTA VELOCITA' E DEL N
OoDO
INFRASTRUTTURALE
MEDIOPADA

CONTRIBUTO R.F.l.
RELATIVIA D ACCORDO
CON COMUNE DI RE PE
R LA VALORIZZAZIONE

DELLA STAZ IONE RE 500.000,00

ALTA VELOCITA' E DEL N
OoDO
INFRASTRUTTURALE
MEDIOPADA

TRASFERIMENTO A
SOGGETTO ATTUA TORE
PER LAVORI DI
COMPLETAME NTO
CASELLO AUTOSTRADA
CONSE GUENTE
ACCORDO CON R.F.l.
PER VALORIZZAZIONE
STAZ. ALTA VEL

500.000,00

TRASFERIMENTO A
SOGGETTO ATTUA TORE
(TERNA) DI INTERVENTI
SU LINEA PER LA
RAZIONALIZZAZIONE
CONSEGUENTE
ACCORDO CON R.F.lL
PER VALORIZZAZIONE
STAZ.

2.929.000,00

3.429.000,00f 3.429.000,00

Relazione Personale

Nome Soggetto
Zilioli David

Dirigente

Impegno Personale
2,00 %
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Progetto Dirigente: Zilioli David

V_28501 Interventi propedeutici di MS conseguenti a
riqualificazione area sosta via Ancini

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Aree pubbliche fruibili e sicure

Fasi/Attivita

Ordine

Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Progettazione Esecutiva Previsto 10/11/2020| 08/02/2021
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 08/02/2021| 09/02/2021
Nota:
3 Esecuzione lavori Previsto 18/05/2021| 26/08/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

INTERVENTI TRANSITORI
Cap. 40022 Art. DI M.S. CONSEGUENTI A 20.000.00
03 RIQUALIFICAZ IONE T
AREA SOSTA VIA ANCINI

20.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Zilioli David Dirigente 1,00 %
. Dipendente a tempo
Mezzetti Matteo indeterminato/determinato 5,00 %
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Progetto Dirigente: Zilioli David

Z_ 17501 Riqualificazione urbana della Zona Annonaria e pista
ciclabile su via Don Giovanni Verita

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'ECONOMIA, DEL LAVORO E DELL'INNOVAZIONE
Obiettivo Strategico Lavoro, economia, talenti, imprese
Azione Infrastrutture per lo sviluppo del sistema economico
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Fasi/Attivita

OFrg;rée Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1 Studio di fattibilit? Previsto 01/05/2021| 31/05/2021
Nota:

2 Progettazione Definitiva Previsto 01/06/2021| 30/06/2021
Nota:

3 Progettazione Esecutiva Previsto 01/07/2021| 30/09/2021
Nota:

4 Aggiudicazione lavori Previsto 01/10/2021| 30/11/2021
Nota:

5 Stipula contratto Previsto 30/11/2021| 01/12/2021
Nota:

6 Inizio lavori Previsto 01/02/2022| 02/02/2022
Nota:

7 Esecuzione lavori Previsto 30/07/2022| 31/07/2022
Nota:

8 Collaudo e presa in carico Previsto 01/09/2022| 30/09/2022
Nota:
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Budget previsto

RIBUTO ATA
OPERE DI R
RA 0 RBA A
0940 A = ado 20 QUOTA
i 0 PAR : PRO 600.000,00
) RIUJ A RBA A
ONA A O =17
DO -
p. 40217 Art. Riqualiticazio 30.000,00
RIQUA A =1=¥. A
. A A . A A
. | A DO RITA PAR
0 A S T 600.000,00
0 R NER A R
R A A O R ATA
i onale Zons 220.000,00
O 7 '.' .. RA A :.
Totale 600.000,00 850.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Zilioli David Dirigente 1,00 %
Chiari Matteo Responsabile Unico di Progetto 5,00 %
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Dirigente: Zilioli David

Progetto

Z 28901 Realizzazione infrastrutture per la gestione della sosta
presso parcheggio stazione AV Mediopadana

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1 Studio di fattibilit? Previsto 08/03/2021| 07/04/2021
Nota:

2 Progettazione Esecutiva Previsto 08/04/2021| 05/09/2021
Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 06/09/2021| 04/01/2022
Nota:

4 Stipula contratto Previsto 04/01/2022| 05/01/2022
Nota:

5 Inizio lavori Previsto 24/01/2022| 25/01/2022
Nota:

6 Esecuzione lavori Previsto 24/07/2022| 25/07/2022
Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 26/07/2022| 24/09/2022
Nota:
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Budget previsto

Cap. 40011 Art.
08

Cap. 40011 Art.
10

Cap. 50011 Art.
08

Realizzazione
infrastrutture p er la
gestione della sosta pre
sso parcheggio stazione
AV Med iopadana (fin
mutuo)

Realizzazione
infrastrutture p er la
gestione della sosta pre
sso parcheggio stazione
AV Med iopadana (quota
parte finanzia ta mezzi
propri (avanzo invest

Realizzazione
infrastrutture p er la
gestione della sosta pre
sso parcheggio stazione
AV Med iopadana (fin
mutuo) NON PROGR
AMMABILE (vegg. cap.
gest. 400

Spese
Investimenti

432.000,00

68.000,00

300.000,00

800.000,00

Nome Soggetto

Zilioli David

Dirigente

Relazione Personale

Impegno Personale
8,00 %

Chiari Matteo

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato

30,00 %
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Progetto Dirigente: Zilioli David

Z_ 32501 Lavori di realizzazione sottopasso linea ferroviaria FER
Reggio Emilia-Guastalla e raccordo con viabilita
esistente e in progetto, nel contesto del Nuovo Polo
intermodale presso la stazione AV Mediopadana

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita

Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_32501_1 Presidio alla realizzazione di una nuova infrastruttura viaria a
servizio della Stazione AV

Codice T Valore previsto

indicatore 2021

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . e .. ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Approvazione dello schema di Convenzione tra

Comune di Reggio Emilia e Terminal One, per la ;
2021_0B_32501_1 realizzazione del sottopasso alla linea ferroviaria Previsto 01/01/2021|  31/05/2021

Reggio Emilia Guastalla.

—_

Nota:

Rispetto del cronopragramma degli adempimenti
212021_0OB_32501_1 |derivanti dall'Accordo approvato con Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Deliberazione di Giunta Comunale ID 118/2020

Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Investimenti Investimenti

CONTRIBUTI R.F.L.
RELATIVI A D ACCORDO
CON COMUNE DI RE PE
R LA VALORIZZAZIONE
Cap. Ogﬁ” Art. DELLA STAZ IONE RE 2.145.000,00
ALTA VELOCITA' E DEL N
0DO
INFRASTRUTTURALE
MEDIOPADA

Lavori di realizzazione
sottop asso linea

Cap. 40011 Art. ferroviaria FER Reg gio

Emilia-Guastalla 2.145.000,00
(soggetto attuatore
Terminal one)(fin ¢ ontrib
RFI) vegg cap E 9218/4

09

2.145.000,00f 2.145.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Zilioli David Dirigente 7,00 %
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A3 - AREA SVILUPPO TERRITORIALE

Dirigente: Gandolfi Paolo

Indirizzo

Obiettivo

Riqualificazione

Codice Progetto

Progetto

Interventi di manutenzione

Budget

% di
assorbim
ento
risorse
finanziari
e

2021_PD_A3400 0
o ed 1 urgenti e/o non prevedibili 2021 200.000,001  7.16 %
Cura della citta efficientamento
pubblica . :
patrimonio
edilizio pubblico Totale Azione 200.000,00) 7,16 %
Totale Obiettivo 200.000,00
NC2002_008301 ggégg?gfg‘ﬁofﬂ superficie 466.661,53| 16,70 %
Interventi e Met it di ici
CITTA' DELLA Mobilita infrastrutture per etropolitana di superticie %
T.?@S‘L%Zc';?c’f 2 mobilita Per [R1S2003_006001 Reggio San Lazzaro 309.592,25( 11,08 %
Totale Azione 776.253,78| 27,77 %
Totale Obiettivo 776.253,78| 100,00 %
Presidio delle procedure per la
realizzazione di interventi
2021_PD_A306 [mediante I'art.179 e segg. del
Uso del territorio  |Sfida alla idn.:gsrgg/2016 e succ.modd. ed
e trasformazione |sostenibilita e graz.
urbana beni comuni Totale Azione
Totale Obiettivo
Totale Indirizzo 976.253,78| 100,00 %
Attivita gestionali di supporto alla
CITTA' 2021_PD_A351 vitd
DELL'ECONOM || avoro Infrastrutture per societa CAMPUS REGGIO srl
LACbDRE$E economia, talenti, ls?sig'rlﬁappo del
DELLIIg\‘,\'I\‘EOVAZ Imprese economico Totale Azione
Totale Obiettivo
Totale Indirizzo
Contributo ad Istituzione SCI/AN
$021—PD—A3540 per manutenzioni straordinarie 960.000,00| 34,35%
CITTA' ; 2021
DELL'EDUCAZI |Scuola ed o dei
88'50'23555’2\ educazione servizi 0-6 Totale Azione 960.000,00| 34,35%
Totale Obiettivo 960.000,00
Totale Indirizzo 960.000,00
2021_PD_A3PA |Anticorruzione
Anticorruzione e [Trasparenzae [2021 PD_A3PT [Trasparenza
trasparenza controlli nell'Ente —
”m %\(/)':AZJJC,)\I'\EJE P Totale Azione
Totale Obiettivo
Funzionamento |Organizzazione .
dell'ente defl personale 2021_PG_A3SW [Smart working
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INNOVAZIONE
IN COMUNE

Funzionamento
dell'ente

Organizzazione -
dnlghnrennnln Totale Azione
2021 _PD_A302 |Gestione del fondo incentivante 327.869,27| 11,73 %
Redazione ed aggiornamento
%021—PD—A3030 P.T.LL.PP. ed Elenco annuale 62.788,70] 225%
2021
%021—PD—A3280 Fondo accordi bonari 2021 467.920,66| 16,74 %
Politiche
istituzionali o -
Direzione Area Sviluppo
2021_PD_A3CA territoriale
Totale Azione 858.578,63| 30,72%
Totale Obiettivo 858.578,63
Totale Indirizzo 858.578,63
Totale CDR| 2.794.832,41| 100,00 %

Prodotto

2021_PD_A302

Descrizione

Dirigente: Gandolfi Paolo

Gestione del fondo incentivante

Gestione del fondo incentivante

Prevede la gestione del fondo incentivante relativo ai progetti dei LL.PP., alle
manutenzioni straordinarie ed alla pianificazione urbanistica.

La materiale liquidazione degli incentivi € subordinata alla trasmissione da parte di
ciascun dirigente delle apposite schede, debitamente compilate, nel rispetto del
vigente regolamento( modificato a dicembre 2008) sulla materia che stabilisce modi
e tempi in cui € possibile procedere alla liquidazione che costituisce la parte finale di
un procedimento avviato contestualmente al progetto cui si riferisce.

Con deliberazione GC.n.159del 25/9/2018 si & provveduto ad approvare il huovo
Regolamento sugli incentivi alla progettazione, adeguandole modalita procedurali
alle nuove normative in materia. L'attivita, nelle more di detta approvazione, erano
state temporaneamente sospese.

E' stata inoltre predisposta una bozza di
progettazione successiva al Dlgs 50/2016,
Sindacati per osservazioni o proposte di modifica.

Attualmente si € in attesa di riscontro da parte dei Sindacati, per poter procedere
alla formale approvazione del suddetto regolamento.

Dopo diversi passaggi con i sindacati, si auspica di addivenire ad una versione
finale condivisa entro Giugno 2021.

Regolamento sugli incentivi alla
successivamente consegnata ai

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo

Obiettivo Strategico

Azione

INNOVAZIONE IN COMUNE
Funzionamento dell'ente
Politiche istituzionali
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Obiettivo gestionale ordinario

2021_OB_A302_1 Gestione del procedimento di liquidazione dell'incentivo nel
rispetto del relativo regolamento

Codice Valore previsto

indicatore Indicatore 2021
O_A302_1_1 [Numero delle schede verificate e liquidate 40
Nota:
Numero procedimenti amministrativi gestiti
O_A302_1 2 |corrispondenti al numero delle liquidazioni 5
materialmente concluse.
Nota:

Fasi/Attivita

Ordine 44, Obiettivo Descrizione Fase

Fase

Inizio

Predisposizione di proposta di
modifica/adeguamento del Regolamento sulla
2021 _OB_A302_1 |gestione degli incentivi alla progettazione Previsto
successiva al digs 50/2016, a seguito di
osservazioni formulate dalle parti sindacali.

—_

01/01/2021| 31/12/2021

Nota:
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Budget previsto

Entrate Spese
Correnti Correnti

FONDO PER INCENTIVAZ.
PROGETTA ZIONE
Cap. 07150 Art. INTERNA(ART.18 L.109/94
01 ) PROGETTI DI
INVESTIMENTO ==
VEGGASI CAP. 8150 E. ==

247.822,58

FONDO PER
L'INCENTIVAZIONE DEL
LA PROGETTAZIONE
INTERNA (ART. 18
L.109/94)- 58.981,77
CONTRIBUTI A CA RICO
DELL'ENTE

== VEGG.CAP.
E/8150 ==

Cap. 07150 Art.
10

IRAP SU FONDO PER
L'INCENTIVAZ IONE
Cap. 07150 Art. DELLA PROGETTAZIONE 21.064.92
11 INTER NA (ART.18 R
L.109/94) == VEGG C AP.
E/8150 ==

FONDO DI ROTAZIONE
PER LA PROG
ETTAZIONE INTERNA
PROGETTI DI

Cap. 08150 Art. |NVESTIMENTO (ART.113 327.869,27
D.LGS. 5 0/2016)
==VEGG.CAPP. U 7150/
1-7150/10-7150/11 -
39375/6==

327.869,27 327.869,27

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 5,00 %
Bertani Natalia Dipendente a tempo 1,00 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 15.00 %

Mattioli Marco indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 10.00 %

Ugoletti Monica indeterminato/determinato
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Prodotto

2021_PD_A306

Descrizione

Dirigente: Gandolfi Paolo

Presidio delle procedure per la realizzazione di

interventi mediante I'art.179 e segg. del d.Igs 50/2016 e

succ.modd. ed integraz.

La possibilita di ricorrere alla finanza di progetto per la realizzazione di un intervento
pubblico & prevista dal DL.50/2016 e succ. modd ed integrazioni e normata nella
parte IV PARTENARIATO PUBBLICO E PRIVATO E CONTRAENTE GENERALE
ED ALTRE MODALITA' DI AFFIDAMENTO, NORMATE DAGLI ARTT.179 E

SEGUENTI DEL DL.50

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Uso del territorio e trasformazione urbana
Azione Sfida alla sostenibilita e beni comuni

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_A306_1

Codice

indicatore

M_A306_1 2

Presidio dei procedimenti per la realizzazione di opere in PPP.
DL.50 Parte IV artt.179 e segg.

. Valore previsto
Indicatore 2021

n. di proposte valutate ai fini dell'analisi per la fattibilita
dell'intervento mediante forme di finanziamento di cui 3
art.179 e segg. d.lgs.50/2016 e succ.modd.e integr.

Nota:

M_A306_1_3

numero atti e procedimenti redatti 2

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Gandolfi Paolo

Dirigente

1,00 %

Bertani Natalia

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato

2,00 %
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Prodotto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_A351 Attivita gestionali di supporto alla societa CAMPUS
REGGIO srl

La societa,sotto forma di srl, vede come socio unico il Comune di Reggio Emilia;
prevede una gestione amministrativa e contabile complessa, in quanto opera sia nel
rispetto della vigente normativa fiscale di natura privatistica che in adempimento agli
atti pubblici alla stessa riferibili ed alla loro conseguente normativa di riferimento.

Ha per oggetto esclusivo la produzione di beni e servizi strumentali all'attivita del
Comune di Reggio Emilia e servizi di interesse generale. Alla societa sono stati
affidati in house l'acquisto, dall'Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova di Reggio
Emilia, della proprieta del Padiglione "Vittorio Marchi" all'interno del Complesso del
San Lazzaro. Poi in applicazione di precise disposizioni della Giunta Comunale,
nell'lambito del Piano di Razionalizzazione delle societa partecipate
(Decreto"Madia") si € operta una fusione per incorporazione della societa Mapre srl
in Campus srl ,stipulata con atto del 31/05/2018, A seguito di detta fusione la
Societa Campus Reggio srl svolge anche attivita di gestione del mercato all'ingrosso
dei prodotti ortofrutticoli di Reggio Emilia e si occupa dell'attuazione di iniziative tese
a migliorare il consumo e la commercializzazione di prodotti ortofrutticoli ed annonari
nell'interesse generale

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'ECONOMIA, DEL LAVORO E DELL'INNOVAZIONE
Obiettivo Strategico Lavoro, economia, talenti, imprese
Azione Infrastrutture per lo sviluppo del sistema economico

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_A351_1 Governance del progetto di realizzazione del Campus
universitario Padiglione V.Marchi Il stralcio

Codice . Valore previsto
indicatore e MEED 2021
M A351 1 1 |™ atti predisposti a supporto per conto del socio unico 2
— —'— |ad esclusione di quelli di competenza del RUP
Nota:

Obiettivo gestionale ordinario

2021_OB_A351_2 Avanzamento dei progetti di competenza nel rispetto dei
cronoprogrammi ,delle modalita concordate con le imprese e
degli atti gestionali .

Codice

Valore previsto

indicatore e EEED 2021
atti e provvedimenti amministrativi gestiti a supporto
O_A351_1_1 del raggiungimento degli obiettivi della societa 10
Nota:
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Codice

Valore previsto

indicatore el felte 2021
O_A351_1 2 ([personale in disponibilita 1
Nota:
atti e procedimenti redatti per il rinnovo di convenzioni
O_A351_1_3 |e contratti in scadenza per le attivita oggetto dello 2
statuto di Campus
Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_A351_3 EMERGENZA COVID 19 -presidio,attivazione e gestione delle
prescrizioni ministeriali e regionali per il funzionamento del
mercato ortofrutticolo.

Codice

Valore previsto

indicatore Indicatore 2021
M_A351_3 1 |n. provvedimenti predisposti 1
Nota:
n. dei concessionari supportati e per i quali si &
M_A351_3 2 |accompagnata ed agevolata la completa riapertura 10
dell'attivita a seguito della normativa COVID.
Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_A351_4 Trasformazione della classificazione del MERCATO
ORTOFRUTTICOLO di Reggio Emilia in Mercato
AGROALIMENTARE

Codice Valore previsto

Indicatore 2021

indicatore

Gestione del procedimento in corso con il competente

assessorato della Regione Emilia Romagna per

M_A351_4 1 |ottenere la trasformazione del Mercato, al fine di 31/12/2021
consentire maggiore redditivita a Campus derivante

dalla locazione degli spazi attualmente vuoti

Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine

Fase

Cod. Obiettivo

Descrizione Fase

Inizio

A seguito dell’avvenuta concessione del
finanziamento comunicata dal Ministero ad
ER-GO con nota 37430 del 29/11/2019, supporto

con azioni intraprese per emergenza COVID

1/2021_OB_A351_1 nell’attuazione di tutti i procedimenti indicati dal Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Ministero per garantire il rispetto delle tempistiche
imposte dallo stesso
Nota:
Completamento azione di contenimento dei costi
di gestione ed implementazione degli spazi affittati ;
2(2021_OB_A351_1 al fine di aumentare la redditivita da canoni Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
incassati
Nota:
supporto al socio Unico Comune di REper la
partecipazione al bando Ministeriale PINQUA ed :
3/2021_0OB_A351_1 eventuale supporto nella gestione dei contributi Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
qualora concessi dal Ministero
Nota:
supporto amministrativo in tutte le fasi operative e
gestionali relative ai rapporti con ACER e nella
412021_OB_A351_2 |gestione del Mercato, con particolare riferimento Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
agli atti ed alle convenzioni in essere e/o in
scadenza
Nota:
Rapporti con ACER per gestione alloggi ex
5/2021_OB_A351_2 |Fincasa. Presidio e monitoraggio conteggi e Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
condizioni in applicazione convenzione con ACER.
Nota:
Supporto per la predisposizione, sottoscrizione
6/2021_OB_A351_2 |della convenzione tra Campus e Comune per la Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
gestione del Mercato
Nota:
COVID-19 analisi problematiche e stesura del
protocollo informazione generale per tutti :
712021_OB_A351_3 lavoratori dell'amministrazione comunale esteso al Previsto 01/01/2021 31/12/2021
mercato ortofrutticolo di via Cisalpina
Nota:
COVID-19 predisposizione della segnaletica da
affiggere al mercato di Via Cisalpina- monitoraggio
8/2021_OB_A351_3 |e supervisione del rispetto delle regole e Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
dell'utilizzo dei dispositivi in collaborazione con i
referenti del MAPRE
Nota:
Confronto costante con il coordinatore del mercato
9/2021_OB_A351_3 |per interfaccia su andamento gestione coordinata | Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:
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Budget previsto

Cap. 020856 Art. bROVENTI DA CAMPUS

Entrate
Correnti

6.100,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 1,00 %
Bertani Natalia Dipendente a tempo 30,00 %

indeterminato/determinato
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Prodotto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_A3CA Direzione Area Sviluppo territoriale

Descrizione L'Area comprende n.6 Servizi di cui 2 in capo ad interim al Direttore dell'Area

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali

Obiettivo Prioritario

2021_OB_A3CA_1 Coordinamento dell'area per supportare la realizzazione degli
obiettivi strategici dell'amministrazione

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore 2021
% media di raggiungimento obiettivi prioritari assegnati
P_A3CA_1_1 ai dirigenti preposti alle strutture collocate nell’Area 100
Nota:

Obiettivo Prioritario

2021_OB_A3CA_2 Coordinamento Centri di responsabilita assegnati direttamente
al Capo Area

Codice

Valore previsto

indicatore Indicatore 2021
% media di raggiungimento obiettivi prioritari dei Centri
P_A3CA_2 1 |[di Responsabilita assegnati direttamente al Dirigente 100
di Area
Nota:

Obiettivo Prioritario

2021_OB_A3CA_4 Coordinamento delle attivita proprie dell'area Sviluppo
territoriale

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore 2021
Interventi coordinati, supportati € monitorati con le
P_A3CA_4_1 banche dati 100
Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine .4 Opiettivo

Fase

Descrizione Fase

Inizio

—_

2021_OB_A3CA_4

Coordinamento di tutte le attivitd necessarie per il
corretto funzionamento dell'Area in relazione ai
procedimenti da avviare per I'esecuzione degli
interventi

Previsto

01/01/2021

31/12/2021

Nota:

2(2021_OB_A3CA 4

Coordinam. dei procedimenti
tecnico/amministrativi da avviare per l'attuazione
degli interventi programmati dall'Amm.ne
nell'ambito degli investimenti per OO.PP. sia quelli
ricompresi nella programmaz. che quelli nel
prospetto Al a corredo del PTIl.pp.

Previsto

01/01/2021

31/12/2021

Nota:

3|2021_OB_A3CA 4

Coordinam. delle procedure necessarie per la
candidatura di interventi di OO.PP. ai
finanziamenti Minis.li e Regionali: analisi bandi,
verifica requisiti e rilevazione progetti candidabili ,
interfaccia con gli organi politici per la scelta delle
opere

Previsto

01/01/2021

31/12/2021

Nota:

4]2021_OB_A3CA_4

Accreditamento e conseguente gestione delle
banche dati relative alla gestione delle OO.PP.:
BDAP,SITAR,ANAC, TBEL

Previsto

01/01/2021

31/12/2021

Nota:

5/2021_OB_A3CA 4

Supporto tecnico agli Assessori di riferimento
mediante analisi delle problematiche e potenziali
soluzioni praticabili in ambito tecnico riferibili a
nuovi interventi, manutenzioni e gestione della
cura della citta

Previsto

01/01/2021

31/12/2021

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 20,00 %
Mattioli Marco indetorminatoldetorminato 8,00 %
57,00 %
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Prodotto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_A3PA  Anticorruzione

a legge 190/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione" disciplina e riordina la normativa in
materia di lotta alla corruzione nella PA, in attuazione delle Convenzioni
internazionali contro la corruzione.

La legge 190 introduce una serie di misure organizzative e di strumenti che
interessano sia il livello nazionale che quello locale per prevenire fenomeni corruttivi
nella Pubblica Amministrazione.

A livello locale, la legge prevede che le pubbliche amministrazioni individuino un
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza amministrativa,
che di norma coincide con il segretario comunale.

Tra i compiti del Responsabile della prevenzione della corruzione, vi € quello di
predisporre il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione che deve essere
adottato annualmente dalla Giunta Comunale.

Quanto previsto dal Piano anticorruzione deve trovare un preciso riscontro negli
obiettivi organizzativi dell' Amministrazione ed in particolare gli obiettivi individuati
nel Piano per i Dirigenti in merito all'attuazione delle misure di prevenzione o delle
azioni propedeutiche e i relativi indicatori devono essere collegati agli obiettivi
inseriti per gli stessi soggetti nel piano delle performance.

L'attuazione delle misure previste nel Piano anticorruzione diviene uno degli
elementi di valutazione del dirigente e del personale non dirigenziale.

Il monitoraggio sull'attuazione delle misure anticorruzione previste dal Piano viene
richiesto dal RPTC semestralmente a tutti i dirigenti dell'Ente

In sede di monitoraggio il responsabile anticorruzione verifica I'efficacia delle misure
adottate e il rispetto della tempistica degli interventi. A seguito del monitoraggio |l
RESPONSABILE ANTICORRUZIONE puo proporre di apportare adeguamenti al
Piano.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Anticorruzione e trasparenza
Azione Trasparenza e controlli nell'Ente

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_A3PA_1 Attuazione di quanto previsto nei piani anticorruzione nei
termini previsti

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore 2021
% di attuazione delle misure previste dal Piano
M_A3PA_1_1 Anticorruzione in vigore* 90
Nota:
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Obiettivo di miglioramento

2021_OB_A3PA_2  Effettuare il monitoraggio anticorruzione secondo la tempistica
prevista nel PTPC in relazione alle specifiche misure
anticorruzione

Codice . Valore previsto
indicatore Indicatore 2021
Giorni entro cui effettuare il monitoraggio (da richiesta
M_A3PA 2 1 del RPCT) 15
Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Gandolfi Paolo Dirigente 1,00 %
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Prodotto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_A3PT Trasparenza

Il Piano Anticorruzione contiene, in apposita sezione, il sistema organizzato degli
adempimenti di trasparenza (Piano per la trasparenza) nel quale sono indicati, con
chiarezza, le azioni, i flussi informativi attivati o da attivare per dare attuazione agli
obblighi generali di pubblicazione di cui al d.Igs. n. 33/ 2013 e alle misure di
trasparenza individuate come misure di specifica prevenzione della corruzione.

Dal Piano per la trasparenza risultano gli obblighi di comunicazione/pubblicazione
ricadenti sui singoli uffici, con la connessa chiara individuazione delle responsabilita
dei dirigenti preposti, nonché i poteri riconosciuti al Responsabile della trasparenza,
coincidente con il Responsabile anticorruzione, al fine di ottenere il rispetto di tali
obblighi.

Descrizione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Anticorruzione e trasparenza
Azione Trasparenza e controlli nell'Ente

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_A3PT_1 Rispetto delle misure previste dal Piano PER la trasparenza in
vigore

Codice

Valore previsto

indicatore e[ O 2021
% di rispetto degli obblighi di pubblicazione previsti dal
M_ASPT_1_1 Piano PER la trasparenza in vigore* 90
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 1,00 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_A30301 Redazione ed aggiornamento P.T.LL.PP. ed Elenco
annuale 2021

Con la attuale configurazione che si sta delineando in relazione ai molteplici bandi
pubblicati dall'Amministrazione centrale dello Stato, questa attivita di redazione degli

Descrizione strumenti di programmazione si intreccia in modo complesso con i bandi di
finanziamento, comportando un crescente impegno nell'analisi degli interventi da
gestire con la programmazione

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali

Obiettivo gestionale ordinario

2021_OB_A303_1 Attivita di presidio e coordinamento per affidamento incarichi a
supporto del RUP.

odice alore pre 0
dicatore
gicatore |

O_A303_1_1 [n. atti,note e comunicazioni redatti 20
Nota: nell'indicatore sono inseriti tutti gli atti redatti per conto della direzione
d'area compresi quelli di nomina RUP e trasferimenti contributi
O_A303 1 2 [n. progetti inseriti e monitorati nel PTLLPP | 50
Nota: |
O_A303_1_3 |variazioni gestite nel corso dell'anno solare | 3 |
Nota:
numero atti e provvedimenti adottati per la nomina e
O_A303_1_4 |gestione dei RUP a seguito della Riorganizzazione 5
dell’Ente
Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine

Fase

Cod. Obiettivo

Descrizione Fase

Inizio

Attivita di supporto al RUP, partecipazione agli

pubbliche contenute in PTLL.PP vigenti e di anni
precedenti.

1|2021_OB_A303_1 |incontri informativi con i soggetti Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
interessati,redazione di elaborati progettuali
Nota:
affidamento di incarichi esterni per lo svolgimento ;
212021_OB_A303_1 di detta attivita. Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
Supporto al Dirigente Responsabile della
programmazione in particolare nella tenuta dei
3/2021_OB_A303_1 [rapporti con Enti esterni,valutazione e Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
partecipazione a bandi/programmi per la
partecipazione a finanziamenti.
Nota:
Interfaccia con il serv. programmazione e
controllo,con i dirigenti e con gli assessori
412021 _OB_A303 1 |competenti per analisi delle problematiche e Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
messa a punto degli interventi da inserire nel
PTLLPP .
Nota:
Predisposizione degli atti amministrativi preventivi :
5(2021_0OB_A303_1 alla programmazione. Nomina RUP ed altri. Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
Nota:
predisposizione nuovo programma triennale da
adottarsi congiuntamente al DUP e sua
6/2021_OB_A303_1 |pubblicazione nei tempi previsti dalle vigenti Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
normative regolanti i termini del bilancio di cui
costituisce allegato.
Nota:
analisi e valutazione delle modifiche richieste
rispetto al programma vigente. Conseguente ;
7(2021_0OB_A303_1 redazione dello schema da approvare quale Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
allegato agli atti di variazione al bilancio.
Nota:
Analisi delle richieste, supporto nella redazione di
812021 _OB_A303_1 |nuovi schemi ed atti in relazione alle variazioni del | Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
PTll.pp. vigente.
Nota:
Predisposizione note ed alle attestazioni, in
collaborazione e per conto del Dirigente incaricato ;
9(2021_0OB_A303_1 alla programmazione, relative alle verifiche Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
preventive e successive al PTll.pp.
Nota:
Supporto per la redazione dei procedimenti
amministrativi necessari per I'erogazione di
10{2021_OB_A303_1 |finanziamenti regionali e Ministeriali su opere Previsto 01/01/2021| 31/12/2021

Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

COORDINAMENTO
SERVIZI TECNICI DI

Cap. 482°3 Art. INGEGNERIA, SUPPORTO 62.788,70
AL RUP , INDAGINI E
STUDI PER P.T. LL .PP.

62.788,70

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Responsabile Unico di Progetto 5,00 %

Dipendente a tempo 3500 %

Bertani Natalia indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 500 %

Mattioli Marco indeterminato/determinato

Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Ugoletti Monica
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_A32801 Fondo accordi bonari 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali

Obiettivo gestionale ordinario

2021_OB_A328_1 Rispetto di quanto disposto dagli atti di indirizzo/accordo

Codice Valore previsto

indicatore Indicatore 2021

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . .. .. . .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Valutazione dell'eventuale insorgenza di
problematiche che potrebbero dar corso ad un
2021 _OB_A328 1 |accordo bonario, in relazione all'art.205 Digs Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
n.50/2016 e succ.modd.e integr, per le opere
pubbliche contenute nella Programmazione

—_

Nota:

738



Budget previsto

Spese
Investimenti

ACCORDO BONARIO

relativo a in terventi c/o

“Chiostri di S. P ietro” -

progetto di restauro e 65.170,57
recupero funzionale(

intesa tra le parti di cui

alle riser

Cap. 40120 Art.
07

FONDO ACCORDI
Cap. 40201 Art. BONARI (ART.12D .P.R. 402.750,09

N.554/99)
467.920,66

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Responsabile Unico di Progetto 0,10 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_A34001 Interventi di manutenzione urgenti e/o non prevedibili
2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Cura della citta pubblica
Azione Riqualificazione ed efficientamento patrimonio edilizio pubblico

Obiettivo gestionale ordinario

2021_OB_A340_1 Attivita tecnico - gestionali per realizzazione interventi di
somma urgenza di cui all'art.163 del D.Lgs n.50/2016 e S.M.e I.

Codice Valore previsto

indicatore Indieatere 2021
Valutazione sussistenza effettiva somma urgenza e
0_A340_1_1 coordinamento attivita ripartizione fondi entro il 31/12/2021
Nota:
Analisi del procedimento e verifica di corrispondenza
O_A340_1_2 coi termini di legge degli interventi attuati entro il 31/12/2021
Nota:

Budget previsto

Spese
Investimenti

INTERVENTI
Cap. 40202 Art. \ANUTENZIONE URGENT

00 200.000,00
I NON PREVEDIBILI

200.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 0,10 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PD_A35401 Contributo ad Istituzione SCI/AN per manutenzioni
straordinarie 2021

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELL'EDUCAZIONE E DELLA CONOSCENZA
Obiettivo Strategico Scuola ed educazione
Azione Sistema integrato dei servizi 0-6

Obiettivo gestionale ordinario

2021_OB_A354_1 Attivita tecnico - gestionali di supporto a Istituzione Nidi SCI AN

Codice ; Valore previsto
indicatore IElEzEre 2021

verifica della sussistenza dei presupposti fissati dal

O_A354 1 1 |contratto di Servizio in essere tra Comune ed 30/12/2021
Istituzione per dar corso ai trasferimenti entro
Nota: |

O_A354 1 2 [Redazione atti di liquidazione/trasferimento entro 31/12/2021 |
Nota: |
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Budget previsto
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400 - O 0
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R O
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AR OR O
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o A - A
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P | T P S e 300.000,00
A ARRED
O = =10
o A - N
A O
00 A O 3 A PER
b R > 75.000,00
A I- )
0 D A A
Totale 960.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 0,50 %
. : Dipendente a tempo 0
Bertani Natalia indeterminato/determinato 1,00 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

2021_PG_A3SW Smart working

L'obiettivo consiste nella implementazione della modalita di gestione dello Smart

Working.
L'attivazione dello smart working prevede una fase di sperimentazione attraverso la
s stesura di specifici progetti e adozione di accordi individuali tra dirigente e
Descrizione dipendente.

Il Progetto, per sua natura, € caratterizzato dalla trasversalita e dal coinvolgimento
dell'intera struttura comunale;

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Organizzazione del personale

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_A3SW_1 Mappatura e digitalizzazione dei processi di servizi erogati a
distanza

Codice ; Valore previsto
indicatore IElEzEre 2021
Numero processi mappati e digitalizzati per agevolare
S_A3SW_1_1 lo smart working 1
Nota:

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_A3SW_2 Sperimentazione della modalita di gestione dello Smart
Working e adozione accordi individuali per il lavoro agile

Codice ; Valore previsto
indicatore e ez e 2021
S_A3SW_2_1 |% di accordi adottati maggiore di 2
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo Dirigente 0,50 %
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Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

NC2002_008301 Metropolitana di superficie Reggio-Bagnolo
Metropolitana di superficie RE/BAGNOLO

Descrizione Realizzazione del tratto di metropolitana di superficie che collega la citta al comune
di Bagnolo.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Interventi e infrastrutture per la mobilita

Obiettivo di miglioramento

2021_0B_008_1 METROPOLITANA DI SUPERFICIE REGGIO BAGNOLO-
CHIUSURA DEL PROCEDIMENTO ED INCASSO DEI
CONTRIBUTI RESIDUI

Codice Valore previsto

indicatore Indicatore 2021

Fasi/Attivita

Ordine . .. .. ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Conclusione della redazione degli atti necessari

per trasmissione al Ministero dell'istanza di :
3/2021_0OB_008_1 pagamento della quota residua del contributo Previsto 01/01/2021| 30/06/2021
ministeriale

Operazioni per I'adeguamento degli strumenti
412021_0OB_008_1 |finanziari a seguito dell'effettivo Incasso delle Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
somme richieste
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Budget previsto

Spese
Investimenti

REALIZZAZIONE
Cap. 40100 Art. METROPOLITANA DI
00 SUPERFICIE 286.708,45
REGGIO-BAGNOLO

REALIZZAZIONE
METROPOLITANA DI
SUPERFICIE

Cap. 49100 At REGGIO-BAGNOLO (ve 179.953,08
gg.cap. 10712/27 mutuo
CDP Pos . n. 4423558 - a

carico dello Stato)

466.661,53

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
Magnani Massimo Responsabile Unico di Progetto 0,10 %

Dipendente a tempo 0.50 %

Bertani Natalia indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Lepori Daniela Roberta indeterminato/determinato

745



Progetto Dirigente: Gandolfi Paolo

RI1S2003_006001

Descrizione

Metropolitana di superficie Reggio San Lazzaro
Metropolitana di superficie RE/S.LAZZARO
Realizzazione del tratto di metropolitana di superficie che collega la citta alla zona di

S.Lazzaro ove sta sorgendo, tra l'altro, il campus universitario.
La ditta esecutrice ha richiesto ed ottenuto una proroga dei tempi.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo

Obiettivo Strategico

Azione

Obiettivo di miglioramento

2021_OB_06_1

CITTA' DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA
Mobilita
Interventi e infrastrutture per la mobilita

METROPOLITANA DI SUPERFICIE REGGIO

S.LAZZARO-CONCLUSIONE DEL PROCEDIMENTO per
I'incasso del contributo ministeriale residuo.

Codice
indicatore

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo

. Valore previsto
Indicatore 2021

Descrizione Fase Inizio

conclusione della redazione degli atti necessari
per trasmissione al Ministero dell' istanza di :
3(2021_0B_06_1 pagamento della quota residua del contributo Previsto 01/01/2021| 30/06/2021
ministeriale
Nota:
Procedimenti per 'adeguamento degli strumenti
4/2021_0OB_06_1 finanziari a seguito dell'effettivo Incasso delle Previsto 01/01/2021| 31/12/2021
somme richieste
Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

REALIZZAZIONE
METROPOLITANA DI
SUPERFICIE
Cap. 40100 At REGGIO-S.LAZZARO ( 243.272,79
vegg.cap. 10712/29 mutuo
CDP P os. n. 4465584 - a
carico dell o Stato)

REALIZZAZIONE
METROPOLITANA DI
SUPERFICIE
Cap. 40100 Art. REGGIO-S.LAZZARO P

(1X] ERIZIA DI VARIANTE
FOGNATURE,
CONDOTTA ACQUE
(quota com.le)

53.498,49

REALIZZAZIONE
METROPOLITANA DI
SUPERFICIE
REGGIO-S.LAZZARO P
Cap. 40100 Art. ERIZIA DI VARIANTE
04

FOGNATl1‘!EE’ 12.820,97

CONDOTTA ACQUE
(quota CONTR.DA
BONIF.P.MOGLIA v.cap.
9211/3)

Totale 309.592,25

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gandolfi Paolo DIRIGENTE 0,10 %
Magnani Massimo Responsabile Unico di Progetto 0,10 %
Bertani Natalia Dipendente a tempo 0,50 %

indeterminato/determinato

Dipendente a tempo 1.00 %

Lepori Daniela Roberta indeterminato/determinato
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	2021_OB_4247_2
	2021_OB_4247_3

	2021_PD_42PA
	2021_OB_42PA_1
	2021_OB_42PA_2

	2021_PD_42PR
	2021_OB_42PR_1
	2021_OB_42PR_2
	2021_OB_42PR_3

	2021_PD_42PT
	2021_OB_42PT_1

	2021_PD_8937
	2021_OB_8937_1


	Prodotto Prioritario
	V_18901

	Progetto
	2017_PD_892701
	2021_OB_8927_2

	2017_PG_429704
	2018_PD_894001
	2021_OB_8940_2

	2018_PG_893601
	2021_OB_8936_1

	2019_PD_893901
	2021_OB_8939_1

	2019_PG_422306
	2019_PG_429502
	2019_PG_852302
	2020_PG_422103
	2020_PG_422104
	2020_PG_422203
	2020_PG_422204
	2020_PG_422205
	2020_PG_422206
	2020_PG_429103
	2020_PG_429301
	2020_PG_429403
	2020_PG_429407
	2020_PG_429501
	2020_PG_429502
	2020_PG_429703
	2021_PD_420201
	2021_PD_420301
	2021_PD_420401
	2021_PG_4216
	2021_OB_4216_1

	2021_PG_422101
	2021_PG_422102
	2021_PG_422201
	2021_PG_422202
	2021_PG_422301
	2021_PG_422302
	2021_PG_422401
	2021_PG_422402
	2021_PG_422403
	2021_PG_429101
	2021_PG_429301
	2021_PG_429302
	2021_PG_429303
	2021_PG_429401
	2021_PG_429402
	2021_PG_429501
	2021_PG_429601
	2021_PG_429701
	2021_PG_42SW
	2021_OB_42SW_1
	2021_OB_42SW_2

	AMP2002_001604
	O_84101
	O_84401
	O_84501
	P_83601
	P_86001
	P_86701
	R_01001
	R_95101
	R_95301
	R_97901
	S_01701
	S_03201
	S_05501
	S_06902
	T_01401
	T_03001
	T_09201
	T_10701
	T_97701
	U_10901
	2021_OB_109_1

	U_11001
	2021_OB_110_1

	U_12301
	U_13601
	U_13701
	U_13801
	2021_OB_138_1

	U_14101
	U_14401
	U_15401
	U_15601
	U_16401
	2021_OB_164_1

	U_16501
	2021_OB_165_1

	U_16601
	2021_OB_166_1

	U_24101
	U_24301
	U_24601
	V_12401
	V_18601
	V_18701
	V_18801
	V_21201
	V_21501
	2021_OB_215_2

	V_21601
	V_22401
	V_24801
	V_24901
	V_25301
	V_27101
	V_27601
	V_27602
	V_27603
	V_27604
	V_27605
	V_27606
	V_27607
	V_27608
	V_27901
	2021_OB_279_1

	Z_12501
	Z_17801
	Z_18401
	Z_19101
	Z_19201
	Z_21301
	Z_26301
	2021_OB_263_1

	Z_26501
	Z_29301
	Z_29901
	Z_30001
	Z_30201
	Z_32901
	2021_OB_329_1

	Z_33001
	2021_OB_330_1

	Z_33101
	Z_33102
	Z_33401
	Z_33601
	Z_34501
	Z_35101
	Z_35201
	Z_35501
	2021_OB_355_1



	45 - SERVIZIO AMBIENTE, ENERGIA, SOSTENIBILTA'
	Prodotto
	2021_PD_4502
	2021_OB_4502_1
	2021_OB_4502_2
	2021_OB_4502_3
	2021_OB_4502_4
	2021_OB_4502_5

	2021_PD_4521
	2021_OB_4521_1
	2021_OB_4521_2
	2021_OB_4521_3
	2021_OB_4521_4

	2021_PD_4522
	2021_OB_4522_1
	2021_OB_4522_2
	2021_OB_4522_3
	2021_OB_4522_4
	2021_OB_4522_5
	2021_OB_4522_6

	2021_PD_45PA
	2021_OB_45PA_1
	2021_OB_45PA_2

	2021_PD_45PR
	2021_OB_45PR_1
	2021_OB_45PR_2
	2021_OB_45PR_3

	2021_PD_45PT
	2021_OB_45PT_1

	2021_PD_45TD
	2021_OB_45TD_1


	Progetto
	2021_PG_4524
	2021_OB_4524_1

	2021_PG_4528
	2021_OB_4528_1

	2021_PG_45SW
	2021_OB_45SW_1
	2021_OB_45SW_2



	53 - POLICY MOBILITA' SOSTENIBILE
	Prodotto
	2021_PD_5302
	2021_OB_5302_1
	2021_OB_5302_2
	2021_OB_5302_3
	2021_OB_5302_4

	2021_PD_5303
	2021_OB_5303_1

	2021_PD_5306
	2021_OB_5306_1
	2021_OB_5306_2
	2021_OB_5306_3

	2021_PD_5336
	2021_OB_5336_1

	2021_PD_5347
	2021_OB_5347_1

	2021_PD_5348
	2021_OB_5348_1

	2021_PD_53PA
	2021_OB_53PA_1
	2021_OB_53PA_2

	2021_PD_53PR
	2021_OB_53PR_1
	2021_OB_53PR_2
	2021_OB_53PR_3

	2021_PD_53PT
	2021_OB_53PT_1

	2021_PD_53TD
	2021_OB_53TD_1

	2021_PD_A531
	2021_OB_A531_1


	Prodotto Prioritario
	2021_PG_5304
	2021_OB_5304_1

	2021_PG_5315
	2021_OB_5315_1
	2021_OB_5315_2

	2021_PG_5354
	2021_OB_5354_1


	Progetto
	2021_PG_5307
	2021_OB_5307_1
	2021_OB_5307_2

	2021_PG_5320
	2021_OB_5320_1

	2021_PG_5321
	2021_OB_5321_1

	2021_PG_5340
	2021_OB_5340_1

	2021_PG_5341
	2021_OB_5341_1

	2021_PG_5343
	2021_OB_5343_1
	2021_OB_5343_2
	2021_OB_5343_3

	2021_PG_5344
	2021_OB_5344_1

	2021_PG_5345
	2021_OB_5345_1

	2021_PG_5346
	2021_OB_5346_1

	2021_PG_5349
	2021_OB_5349_1
	2021_OB_5349_2
	2021_OB_5349_3
	2021_OB_5349_4
	2021_OB_5349_5
	2021_OB_5349_6
	2021_OB_5349_7
	2021_OB_5349_8
	2021_OB_5349_9
	2021_OB_5349_A

	2021_PG_5352
	2021_OB_5352_1
	2021_OB_5352_2
	2021_OB_5352_3
	2021_OB_5352_4
	2021_OB_5352_5
	2021_OB_5352_6
	2021_OB_5352_7
	2021_OB_5352_8

	2021_PG_5353
	2021_OB_5353_1

	2021_PG_53SW
	2021_OB_53SW_1
	2021_OB_53SW_2

	Z_34701
	2021_OB_347_1



	54 - SERVIZIO CURA DELLA CITTA'
	Prodotto
	2021_PD_421301
	2021_OB_4213_1
	2021_OB_4213_2

	2021_PD_4243
	2021_OB_4243_1

	2021_PD_4511
	2021_OB_4511_1
	2021_OB_4511_2
	2021_OB_4511_3

	2021_PD_4523
	2021_OB_4523_2

	2021_PD_5351
	2021_OB_5351_1
	2021_OB_5351_2

	2021_PD_5405
	2021_OB_5405_1
	2021_OB_5405_2
	2021_OB_5405_3

	2021_PD_5435
	2021_OB_5435_1

	2021_PD_54PA
	2021_OB_54PA_1
	2021_OB_54PA_2

	2021_PD_54PR
	2021_OB_54PR_1
	2021_OB_54PR_2
	2021_OB_54PR_3

	2021_PD_54PT
	2021_OB_54PT_1


	Prodotto Prioritario
	2021_PG_4526
	2021_OB_4526_1

	A_30801
	Z_19901
	Z_31501

	Progetto
	2019_PG_547501
	2020_PG_544401
	2020_PG_545301
	2020_PG_545302
	2020_PG_545303
	2020_PG_545304
	2020_PG_545401
	2020_PG_547501
	2021_PD_420701
	2021_PD_420901
	2021_PD_421001
	2021_PD_421002
	2021_PD_421006
	2021_PD_421101
	2021_PD_421401
	2021_PG_544401
	2021_PG_545301
	2021_PG_545401
	2021_PG_547501
	2021_PG_547901
	2021_PG_548101
	2021_PG_54SW
	2021_OB_54SW_1
	2021_OB_54SW_2

	A_21001
	A_35801
	Q_91201
	R_90101
	R_90301
	R_95401
	S_05801
	T_08001
	T_08501
	T_08701
	T_09701
	2021_OB_971_1

	T_09702
	2021_OB_972_1

	U_02601
	U_11901
	U_14201
	U_14301
	U_15302
	U_16201
	U_96901
	V_02601
	V_19501
	V_19801
	V_20101
	V_20601
	V_20701
	V_20801
	V_21801
	V_22001
	V_22201
	V_22601
	V_22701
	V_22801
	V_22802
	V_22803
	V_22804
	V_22806
	V_22901
	V_22902
	V_22903
	V_22904
	V_22905
	V_26001
	V_27201
	V_27301
	V_27401
	V_28301
	V_28401
	V_28601
	V_28801
	Z_11801
	Z_20301
	Z_20501
	Z_20901
	Z_21101
	Z_23401
	Z_26101
	Z_26401
	Z_26601
	Z_26701
	Z_27501
	Z_29201
	Z_30701
	Z_30901
	Z_31001
	Z_31101
	Z_31201
	Z_31301
	Z_31401
	Z_33501
	Z_33801
	Z_33901
	Z_34001
	Z_34101
	Z_34301
	Z_34401
	Z_34402
	Z_34601
	Z_35401


	57 - SERVIZIO PROGETTAZIONI COMPLESSE RETI E INFRASTRUTTURE
	Prodotto
	2021_PD_5317
	2021_OB_5317_1

	2021_PD_5702
	2021_OB_5702_1
	2021_OB_5702_2
	2021_OB_5702_3

	2021_PD_5707
	2021_OB_5707_1

	2021_PD_5732
	2021_OB_5732_1

	2021_PD_57PA
	2021_OB_57PA_1
	2021_OB_57PA_2

	2021_PD_57PR
	2021_OB_57PR_1
	2021_OB_57PR_2
	2021_OB_57PR_3

	2021_PD_57PT
	2021_OB_57PT_1


	Prodotto Prioritario
	2021_PG_5350
	2021_OB_5350_1

	H_TOR_24301
	O_83804
	U_12001

	Progetto
	2016_PG_547802
	2018_PG_547801
	2019_PG_547801
	2019_PG_547802
	2020_PG_547801
	2020_PG_547802
	2021_PG_547801
	2021_PG_5704
	2021_OB_5704_1

	2021_PG_5717
	2021_OB_5717_1

	2021_PG_5731
	2021_OB_5731_1

	2021_PG_5733
	2021_OB_5733_1

	2021_PG_57SW
	2021_OB_57SW_1
	2021_OB_57SW_2

	M_77701
	O_83801
	O_83803
	2021_OB_83_2

	O_83805
	Q_93301
	S_01301
	S_01302
	S_02301
	2021_OB_023_1

	S_02401
	S_06101
	S_06102
	T_01601
	U_15501
	U_15701
	V_25701
	2021_OB_25701_1

	V_25702
	2021_OB_25702_1

	V_28001
	2021_OB_28001_1

	V_28201
	2021_OB_28201_1

	V_28501
	Z_17501
	Z_28901
	Z_32501
	2021_OB_32501_1



	A3 - AREA SVILUPPO TERRITORIALE
	Prodotto
	2021_PD_A302
	2021_OB_A302_1

	2021_PD_A306
	2021_OB_A306_1

	2021_PD_A351
	2021_OB_A351_1
	2021_OB_A351_2
	2021_OB_A351_3
	2021_OB_A351_4

	2021_PD_A3CA
	2021_OB_A3CA_1
	2021_OB_A3CA_2
	2021_OB_A3CA_4

	2021_PD_A3PA
	2021_OB_A3PA_1
	2021_OB_A3PA_2

	2021_PD_A3PT
	2021_OB_A3PT_1


	Progetto
	2021_PD_A30301
	2021_OB_A303_1

	2021_PD_A32801
	2021_OB_A328_1

	2021_PD_A34001
	2021_OB_A340_1

	2021_PD_A35401
	2021_OB_A354_1

	2021_PG_A3SW
	2021_OB_A3SW_1
	2021_OB_A3SW_2

	NC2002_008301
	2021_OB_008_1

	RIS2003_006001
	2021_OB_06_1






