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OGGETTO: QUOTA ASSOCIATIVA FONDAZIONE MONDINSIEME PER L’ANNO 2021 
- IMPEGNO DI SPESA E LIQUIDAZIONE 1^ TRANCHE. 

LA DIRIGENTE

Premesso che :

• con deliberazione di Consiglio Comunale n. 72 del 08/04/2021 sono stati approvati il 
Bilancio di Previsione 2021 - 2023 e la nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento 
Unico di Programmazione);

• con deliberazione di Giunta Comunale n. 72 del 16/04/2021 è stato approvato il Piano 
Esecutivo di Gestione risorse finanziarie 2021/23 per macro obiettivi e allegati.

• con provvedimento PG n. 25249 del 31/1/2020, modificato con provvedimento PG 
174332  del  29/10/2020,  il  Sindaco  ha  incaricato  ad  interim  la  dott.ssa  Lorenza 
Benedetti delle funzioni di Dirigente del Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura”, 
ai sensi dell’art. 110 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267,  con decorrenza dal 01/02/2020;

• con atto n PG 42296/2020 del 20/02/2020 il Sindaco ha designato la Dr.ssa Lorenza 
Benedetti  “coordinatore del trattamento dati  personali” per il  servizio “Politiche di 
Welfare-Intercultura”, come previsto dalla DGC 156/2018;

• è  attribuito  al  Servizio  “Politiche  di  Welfare  e  Intercultura”  il  Prodotto  di  PEG 
2021_PD_8901;

Dato atto :

• che con deliberazione di Consiglio Comunale del 31/05/2010, n. 10205/128 è stata 
approvata  la  costituzione  della  Fondazione  Mondinsieme  del  Comune  di  Reggio 
Emilia  con la  finalità  di  realizzare  progetti  e  attività  a  sostegno delle  politiche  di 
integrazione e del dialogo interculturale e la partecipazione del Comune medesimo in 
qualità di Fondatore originario; 

• che  con  deliberazione  di  Giunta  Comunale  del  06/07/2010,  n.  13490/158  è  stato 
approvato lo Statuto della Fondazione medesima; 

• che in data 29/10/2010 è stata depositata l’istanza di riconoscimento di personalità 
giuridica per  la  Fondazione Mondinsieme presso i  competenti  uffici  della  Regione 
Emilia  Romagna  (identificativo  di  protocollo  regionale  PG  n.  2010/270011  del 
29/10/2010); 

• che con le  sopracitate  deliberazioni  è  stato  disposto di  conferire  annualmente  alla 
Fondazione Mondinsieme apposita e congrua somma quale quota associativa a titolo 
di partecipazione annuale per il suo funzionamento; 

• che il Comune di Reggio Emilia eroga annualmente alla Fondazione Mondinsieme la 
quota di propria competenza per garantire alla Fondazione stessa lo svolgimento delle 
attività finalizzate al perseguimento degli obiettivi assegnati;

Considerato:



• che la Fondazione Mondinsieme è un progetto dell’Amministrazione attivo dal 2001 
che  ha  lo  scopo  di  fare  della  tematica  dell’integrazione  un  processo  culturale 
partecipato e condiviso da tutti i cittadini reggiani, sia italiani che stranieri; 

• che  la  sua  trasformazione  in  Fondazione,  avvenuta  nel 2011,  ne  ha  rafforzato  e 
valorizzato  le  competenze  di  promotrice  di  confronto  interculturale  e  palestra  di 
educazione alla diversità; 

• che la Fondazione mette a disposizione diverse attività e servizi, in primo luogo rivolte 
alle associazioni di cittadini stranieri che trovano nella stessa, un luogo di incontro per 
percorsi  assistiti  di  formazione  e  promozione  attraverso  la  progettazione  e 
realizzazione di laboratori organizzati nelle scuole finalizzati a far incontrare culture 
diverse nonché a promuovere il dialogo interculturale; 

• che il Comune intende dare continuità alla vita e all’opera della Fondazione con un 
costante  impegno  e  supporto,  confermando  il  ruolo  primario  della  stessa  nella 
trattazione di temi e politiche sul campo del dialogo interculturale, nello scambio di 
esperienze e di attività anche con partner europei; 

• che, nella definizione delle priorità strategiche di lavoro collegate alle politiche per 
l’intercultura, la Fondazione Mondinsieme viene considerata come centro competente 
per  sviluppare  azioni  e  strumenti  collegati  all’obiettivo  strategico  di  riconoscere 
diversità e consolidare comunità;

• che  nell’ambito  di  questo  asse  la  Fondazione  Mondinsieme  contribuisce  ad 
implementare  ed  attuare  azioni  finalizzate  a  riconoscere  e  promuovere,  in 
collaborazione  con  i  Servizi  dell’Amministrazione  comunale,  integrazione  ed 
inclusione sociale anche nell’ambito di progetti complessi che prevedono l’attivazione 
di politiche trasversali promosse dall’Amministrazione comunale;

Rilevato che al fine di permettere lo sviluppo e la prosecuzione delle attività statutarie ed 
istituzionali  della  Fondazione  Mondinsieme  è  necessario  quindi  impegnare  la  quota 
associativa  2021  per  un  importo  pari  a  €  181.500,00,  corrispondente  allo  stanziamento 
previsto a Bilancio, capitolo di spesa U/31411;

Dato atto che si intende procedere alla liquidazione di una 1^ tranche (pari al 50%) per un 
importo pari a € 90.750,00

Visto  il  rispetto  da  parte  della  Fondazione  delle  norme  sulla  trasparenza  per  quanto  di 
competenza ai sensi del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.;

Visti :

• il Decreto Legislativo n. 267/2000;

• il  vigente Regolamento per  la  concessione di  contributi,  patrocinio e  altri  benefici 
economici;

• il  D.Lgs  14/03/2013  n.  33  “Riordino  della  disciplina  riguardante  gli  obblighi  di 
pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di  informazioni  da  parte  delle  pubbliche 
amministrazioni”, in particolare gli artt. 26 e 27; 



• la  Direttiva  n.  P.S.  27/2014  in  data  8/4/2014  del  Segretario/Direttore  generale  in 
materia di concessione di sovvenzioni, contributi,  sussidi e attribuzione di vantaggi 
economici a persone fisiche ed enti pubblici e privati in adempimento al disposto del 
D.Lgs  33/2013  in  materia  di  obblighi  di  pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di 
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

• la  Deliberazione  n.59  del  15/7/2013  della  Commissione  per  la  Valutazione,  la 
Trasparenza e l’Integrità delle amministrazioni pubbliche quale Autorità nazionale anti 
corruzione, ora A.N.A.C.;

• il Regolamento europeo n. 679/216 in materia di protezione dei dati personali;

• la deliberazione della Giunta Comunale n. 52 del 25/3/2021 di aggiornamento delle 
misure di gestione e contrasto del rischio corruttivo – Piano per la prevenzione della 
corruzione del Comune di Reggio Emilia triennio 2021 – 2023;;

• lo Statuto Comunale di Reggio Emilia;

• il vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

• il vigente Regolamento di Contabilità del Comune di Reggio Emilia;

DETERMINA

1. di impegnare, per le motivazioni e con le finalità indicate in narrativa, la spesa di  € 
181.500,00 (non rilevante ai fini della competenza ambientale) con imputazione alla 
Missione  12  ,  Programma  07,  titolo  1,  al  codice  del  piano  dei  conti  integrato 
necessario per la definizione della transazione elementare ex artt. 5 e 6 del D.Lgs. 
118/2011 come modificato dal D.Lgs. 126/2014 1.04.03.01.001 del Bilancio 2021-23 
esercizio  2021,  al  capitolo  31411  del  P.E.G.  2021 denominato  ”Quota  associativa 
Fondazione  Mondinsieme”,  prodotto  2021_PD_8901,  centro  di  costo  0204 codice 
Modalità di gestione Conto annuale 001 ;

2. di liquidare una 1^ tranche, pari al 50% della quota associativa 2021, di € 90.750,00 a 
favore della Fondazione Mondinsieme (codice 59634) ;

3. con successivo atto dirigenziale si liquiderà il saldo della quota associativa;

4. il  codice CIG non è dovuto ai  sensi  art.  3,  L.136/2010 e successive modifiche e 
integrazioni;

5. di disporre l’invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 183 comma 
7, 184, 185 del D.Lgs. 267/2000.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d’interesse in capo al Dirigente firmatario. 

 La Dirigente del Servizio
Dott.ssa Lorenza Benedetti 

FI/DDD042
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