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OGGETTO: AUTORIZZAZIONE TEMPORANEA SOTTOPOSTA A PRESCRIZIONI PER
IL FUNZIONAMENTO DI COMUNITA’ EDUCATIVA INTEGRATA PER MINORI S.
MARIA MADDALENA.

IL DIRIGENTE DI SERVIZIO

PREMESSO CHE:

e con deliberazioni di Giunta Comunale n. 20 del 30/01/2020 e n. 156 del 22/10/2020 ¢
stata approvata la modifica della macrostruttura dell’ente;

e con provvedimento PG n. 25249 del 31/1/2020, modificato con provvedimento PG
174332 del 29/10/2020, il Sindaco ha incaricato ad interim la dott.ssa Lorenza
Benedetti delle funzioni di Dirigente del Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura”,
ai sensi dell’art. 110 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267, con decorrenza dal 01/02/2020;

e con provvedimento PG n. 42296, in data 20/02/2020, il Sindaco ha nominato la Dr.ssa
Lorenza Benedetti "Coordinatore del trattamento dati personali" per il Servizio
“Politiche di Welfare e Intercultura”™;

e con deliberazione di Consiglio Comunale n. 72 del 08/04/2021 sono stati approvati
con immediata esecutivita il bilancio di previsione 2021-2023, il Documento Unico di
Programmazione (nota di aggiornamento) e gli altri allegati, ai sensi degli artt. 170 e
172 del D.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni,

RICHIAMATA:

e la D.G.R. n. 1904/2011 “Direttiva in materia di affidamento familiare, accoglienza in
comunita e sostegno alle responsabilita familiari”e ss.mm.ii.

VISTE:

- I’ autorizzazione al funzionamento n. 54370 del 28/07/2016 della Comunita educativa
integrata S. Maria Maddalena, rilasciata al CEIS Centro di Solidarieta di Reggio Emilia;

- la richiesta, in atti PG n. 107651 del 11/05/2021, da parte di Don Giuseppe Dossetti, nato a
Cavriago il 06/09/1942, quale legale rappresentante di “Centro di solidarieta di Reggio
Emilia” Onlus (CEIS) avente sede legale in via Antonio Urceo detto Codro, n. 1/1, per il
rilascio del rinnovo di autorizzazione al funzionamento della comunita educativa integrata in
scadenza, alla quale viene allegata la dichiarazione sostitutiva di certificazione sul possesso
dei requisiti previsti dalla DGR 1904/2011, e avente le seguenti caratteristiche:



- tipologia: Comunita educativa integrata S. Maria Maddalena,
- sede della struttura: Via Pindemonte 12 ;
- capacita recettiva: n. 8 posti;

- referente della struttura di accoglienza: dott.sa Fiorella Ciardo

CONSIDERATO:

- che seguito della nostra richiesta di parere, alla Commissione per 1’autorizzazione al
funzionamento, relativa al permanere dei requisiti previsti per il rinnovo dell’autorizzazione
ex DGR 1904/2011, la stessa ha dato riscontro con verbale del 08/07/2021 Protocollo n°
2021/0086997, in cui si evidenziano le seguenti difformita:

Personale: titoli e nomine corsi

n.2 operatori non sono in possesso di titoli di laurea congruenti a quanto previsto in
normativa

per n.3 operatori non vi ¢ evidenza del casellario giudiziario

Sono assenti le autodichiarazioni del possesso dei requisiti morali di tutto il personale.

Registro ospiti e turno operatori
Il sabato mattina, pomeriggi infrasettimanali e weekend si segnala la presenza di un
solo educatore in alcune fasce orarie

Supporto psicologico e PEI

Non c'¢ presenza programmata in struttura dello psicologo, disponibile solo per
percorsi individuali con gli/le ospiti presso la sede di via Codro.

I PEI sono presenti e aggiornati ma conservati in maniera disordinata, non firmati non
c¢’¢ evidenza di condivisione con i servizi sociali invianti, né di co-costruzione di
progetti educativi individualizzati integrati con Ausl e servizi sociali invianti.

Arredi e struttura

Diverse tapparelle sia al piano rialzato che al piano primo sono rotte/bloccate, ed ¢
necessario procedere al loro ripristino.

E’ necessario verificare la tipologia di materiale di cui ¢ costituita la tettoia. Qualora
risultasse di cemento amianto si dovra provvedere ad eseguire la valutazione dello

stato di conservazione come previsto dal D.M. 6/9/94 riguardante la cessazione
dell’impiego dell’amianto

- che nella medesima comunicazione I’AUSL dichiara di non avere potuto verificare 1
requisiti sanitari non essendo presente nella commissione la professionalita specifica
( pediatra).



RITENUTO:

- che le difformita espresse conducano necessariamente al rilascio in via temporanea del
rinnovo della autorizzazione fino al 31/12/2021, periodo ritenuto congruo per I’ ottemperanza
delle prescrizioni da parte della gestione della Comunita.

VISTI :

l'art.107 del DLgs 267/2000;
l'art. 14 del Regolamento sull'ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi — sez A;
gli artt. 59 e 60 dello Statuto Comunale;

il D.Lgs 14/03/2013 n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

la deliberazione n. 243 del 15/5/2014 del Garante per la protezione dei dati personali
“Linee guida in materia di trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e
documenti amministrativi, effettuato per finalita di pubblicita e trasparenza sul web da
soggetti pubblici e da altri enti obbligati”.

per le motivazioni espresse in premessa € qui richiamate:

1)

2)

DETERMINA

di autorizzare temporaneamente il rilascio del rinnovo di autorizzazione al
funzionamento della comunita educativa integrata S MARIA MADDALENA, nella
persona di Don Giuseppe Dossetti, nato a Cavriago il 06/09/1942, quale legale
rappresentante di “Centro di solidarieta di Reggio Emilia” Onlus (CEIS) avente sede
legale in via Antonio Urceo detto Codro, n. 1/1, a partire dal 28/07/2021 fino al
31/12/2021.

La struttura avra le seguenti caratteristiche:

- sede della struttura € in Via Pindemonte 12

- la struttura ha una capacita recettiva di n. 8 posti

- il referente della struttura di accoglienza e la dott.sa Fiorella Ciardo

3) PRESCRIVE:

e di adeguare il personale con titoli secondo normativa e inviare elenco
aggiornato

e diinviare copia delle posizioni del casellario giudiziario degli operatori

e diinviare copia delle autodichiarazioni del possesso dei requisiti morali di tutto
il personale

e di attuare e comunicare la presenza programmata in struttura dello psicologo



e di migliorare I’utilizzo dei PEI e renderli maggiormente conformi alla tipologia
di struttura

e di provvedere al ripristino degli arredi deteriorati e alla verifica del materiale
utilizzato per la costruzione della tettoia

e di inviare descrizione dei turni di lavoro e una relazione rispetto alla
organizzazione del lavoro con indicazione esplicita della presenza degli
educatori sui turni.

4) L’ottemperanza delle prescrizioni da parte della gestione della Comunita deve
avvenire entro il 30/11/2021. Il Comune si riserva 30 giorni per la valutazione di
congruita per I’eventuale applicazioni delle sanzioni previste dalla legge.

5) E’ fatta salva, in ogni caso, la possibilita di procedere, attraverso gli organi di
controllo, alla sospensione ed eventuale chiusura dell'attivita in caso di  gravi
violazioni, da parte della gestione, delle normative in vigore sul tema
dell'accoglienza dei minori in comunita.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

DIRIGENTE DI SERVIZIO

Dott.sa Lorenza Benedetti
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