
                                                                  Estratto del Verbale di Seduta
              COMUNE DI                                                                DELLA GIUNTA COMUNALE DI REGGIO EMILIA
    REGGIO NELL’EMILIA

             

I.D. n.   150
L'anno duemilaventuno addì 05 - cinque - del mese agosto alle ore 
12:00  in  video  conferenza,  ritualmente  convocata,  si  è  riunita  la 
Giunta Comunale, per la trattazione del seguente oggetto:

in data 05/08/2021

 

APPROVAZIONE  ACCORDO  DI  COLLABORAZIONE  TRA  IL 
COMUNE  DI  REGGIO EMILIA  -  MUSEI  CIVICI  E  L’UNIVERSITA’ 
DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA – DIPARTIMENTO 
EDUCAZIONE E SCIENZE UMANE CENTRO INTELLECT PER LO 
SVILUPPO  DI  AZIONI  PER  IL  PERSEGUIMENTO  DI  INTERESSI 
PUBBLICI  COMUNI  AI  DUE  ENTI  NELL’AMBITO  DELLA 
VALORIZZAZIONE  DEL  PATRIMONIO  E  DEI  LABORATORI 
EDUCATIVI MUSEALI

                                                Alla discussione dell'oggetto sopraindicato, sono presenti:

VECCHI Luca Sindaco SI 

PRATISSOLI Alex Vicesindaco SI 

BONVICINI Carlotta Assessore SI 

CURIONI Raffaella Assessore SI 

DE FRANCO Lanfranco Assessore NO 

MARCHI Daniele Assessore SI 

RABITTI Annalisa Assessore NO 

SIDOLI Mariafrancesca Assessore NO 

TRIA Nicola Assessore NO 

  Presiede:  VECCHI Luca 

Assiste il Segretario Generale:  BEVILACQUA Dr. Alberto



I.D. n. 150 IN DATA 05/08/2021

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO CHE 

• L’educazione è un obiettivo prioritario e una scelta valoriale della città di Reggio 

Emilia  e  che  la  formazione  qualificata  e  la  ricerca  sono  fattori  sempre  più 

strategici e prioritari per la crescita ed il progresso delle comunità: occorre quindi 

investire in tale settore, in una prospettiva adeguata alle esigenze del sistema 

socio-economico e produttivo delle singole realtà locali;

• L’obiettivo è quello di rafforzare un sistema culturale completo, dando  impulso 

alla  creatività  giovanile,  promuovendo  formazione,  creando  spazi  per 

trasformare  le  passioni  in  opportunità  professionali. In  questa  direzione sarà 

fondamentale  l’investimento  nei  confronti  dei  laboratori  didattici  museali   Il 

successo dei  numerosi   percorsi  didattici  offerti  alle scuole - in presenza e 

online  -   rendono concreta  testimonianza  della  quantità  e  qualità  dell’offerta 

educativa  museale  e  del  suo  potenziale  sviluppo  nei  nuovi  laboratori  -  che 

abitualmente animano con circa 25000 studenti l’anno le varie sedi museali – le 

esperienze  educative  obbligate  dal  lockdown scolastico  hanno permesso di 

individuare nuovi percorsi divulgativi. 

• Sull’onda dell’emergenza Covid,   attraverso l’utilizzo delle piattaforme on-line 

sono state sperimentate   innovative pratiche di didattica a distanza che hanno 

riscontrato una significativa partecipazione di  istituti scolastici non solo locali ma 

da diverse regioni italiane.   Le potenzialità di sviluppo dei percorsi educativi 

museali a livello nazionale pongono pertanto  l’obiettivo di potenziarne l’offerta 

nell’anno scolastico 2021-2022 sia in termini quantitativi che di nuove tematiche 

educative. 

• Rilevante l’esperienza  che si è determinata nell’anno scolastico 2020 -2021 con 

la  prosecuzione  del  progetto  Scuola  in  Museo   quale   risposta  attiva  alle 

esigenze scaturite  dalla pandemia, occasione che ha permesso di   costruire 

nuovi contenuti didattici e nuove esperienze educative, in sinergia con gli stessi  

luoghi ospitanti, quali valori aggiuntivi di formazione e crescita della persona;

• nello specifico, il progetto “Scuola in Museo” ha visto  i Musei Civici accogliere 



studenti ed offrire ogni giorno, per tutto l’anno scolastico,  laboratori e attività 

educative fra le collezioni in una rotazione continua tra le classi; il museo diventa 

così  “contesto”  sociale  di  apprendimento,  capace  di  offrire  un’esperienza 

formativa  che  può  essere  al  contempo  divertente,  coinvolgente,  capace  di 

stupire  ed  incuriosire  ed  in  cui  gli  insegnanti  e  gli  alunni  si  sentiranno 

protagonisti e non più ospiti.

CONSIDERATO CHE  

 La presenza dell’Università di Modena e Reggio Emilia è motore di sviluppo, 

innovazione e crescita di conoscenze, economia e cultura. L’amministrazione 

deve favorirne  un radicamento  sempre più  forte:  l’Università  costituisce  una 

reale risorsa per lo sviluppo culturale, sociale ed economico del territorio.

 gli studenti che studiano e si formano all’Università di Reggio Emilia sono un 

potenziale  capitale  umano  che,  in  prospettiva,  può  essere  decisivo  per  lo 

sviluppo della città.

 il  rapporto  sinergico tra  le  Università  e gli  organismi  associativi  operanti  nel 

settore della formazione e delle risorse umane è uno degli elementi base per la  

crescita e la competitività;

 il Dipartimento, soggetto di autonomia funzionale, può ulteriormente concorrere 

allo  sviluppo locale  in  un rapporto  sinergico e di  collaborazione con gli  enti 

locali, le associazioni di categoria e con le forze produttive presenti sul territorio, 

tenendo conto di una visione sistemica del processo di innovazione che porti  

all’assunzione di iniziative di comune interesse;

VALUTATO CHE 

 INTELLECT centro di ricerca attivo presso il Dipartimento di Educazione e Scienze 

Umane - Società e cultura dell’Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia, 

per  missione,  si  basa  sull’idea  che  la  conservazione,  la  valorizzazione  e  la 

promozione  dei  beni  culturali  rivestono  un  ruolo  cardine  per  il  well-being  e  lo 

sviluppo  economico  delle  attività  produttive  territoriali  e  del  sistema  sociale  in 

generale,  in  particolare  se  realizzate  attraverso  le  tecnologie  digitali  e  le 

applicazioni  correlate,  nell’ottica  di  facilitare  la  disponibilità  e  l’uso  critico  delle 

competenze digitali.



 INTELLECT  promuove  lo  sviluppo  della  ricerca,  della  documentazione, 

dell’informazione e dello studio sul patrimonio museale;

 INTELLECT incentiva  la  realizzazione  di  attività  di  studio  e  di  ricerca  svolte  in 

autonomia  o  in  collaborazione  con Università,  Enti  e  Istituti  di  ricerca  italiani  e 

stranieri, rendendone pubblici i risultati, anche in via telematica; 

 INTELLECT promuove la programmazione e la realizzazione di incontri, seminari, 

convegni ed eventi  culturali  in genere, anche in collaborazione con altri  soggetti 

pubblici o privati, locali, nazionali o internazionali;

 INTELLECT  persegue  la  formazione  universitaria  e  post-universitaria 

multidisciplinare  (master  di  II  livello,  corsi  di  formazione  e  aggiornamento)  nel  

campo  delle  tecnologie  e  metodologie  per  la  didattica,  la  comunicazione  e  la 

valorizzazione del patrimonio artistico e culturale;

VALUTATO ALTRESI’ 

• che i Musei Civici di Reggio Emilia  promuovono l’educazione alla conoscenza e 

all’uso  consapevole  del  patrimonio  culturale  come mezzo per  la  valorizzazione 

della  cultura  del   territorio  e  come  strumento  per  arricchire  i  processi  di 

apprendimento in un rapporto di partenariato tra le istituzioni scolastiche, culturali 

diverse e il territorio. A tale scopo elaborano programmi educativi (Il Museo per la 

Scuola),  percorsi per adulti (Servizio educativo pe  adulti) e progettualità rivolte a 

pubblici fragili. 

RILEVATO

 l’interesse  dell’Amministrazione  Comunale  ad  avviare  una  collaborazione  con  il 

Dipartimento,  cogliendo  l’opportunità  di  valorizzare  e  promuovere  il  patrimonio 

museale  attraverso  l’esperienza  educativa  dei  Musei  Civici  di  Reggio  Emilia  in 

ambito accademico; 

 che   la  collaborazione  in  parola  non  comporta  impegni  finanziari  diretti  per 

l’Amministrazione  Comunale  e  l’attività  derivante   trova  copertura  nelle  risorse 

umane e finanziarie già previste nei piani istituzionali dei Musei Civici; 



RITENUTO, 

• per  quanto  suesposto,  opportuno  sviluppare  la  collaborazione  con  il  Centro 

INTELLECT attraverso forme d’intesa sul piano formativo e scientifico delle parti, 

favorendo  e  sviluppando  forme  di  integrazione  compatibili  con  gli  obiettivi 

istituzionali  di entrambi gli Enti,  impegnandosi nella partecipazione alle  azioni  

comuni meglio dettagliate e disciplinate nell’allegato Accordo (A) parte integrante e 

sostanziale del presente provvedimento; 

RICHIAMATI

• le linee strategiche - dell’”Accordo Quadro  tra l’Università degli Studi di Modena e  

Reggio Emilia  e il  Comune di  Reggio Emilia  -   che indicano lo sviluppo di:   la 

Formazione Didattica e Ricerca in ambito educativo (Linea 1); i  diversi ambiti  di 

Formazione e Ricerca (Linea 2); la Ricerca Applicata /Terza Missione (Linea 3); 

• l’art.  3  comma 3.2.  della  Linea  strategica  2  che,  sistema  museale  individuano 

l’obiettivo di sviluppare  collaborazioni nell’ambito delle attività didattiche rivolte alle 

scuole del territorio nell’ambito della peculiare competenza ed esperienza museale 

(archeologia, scienze, arte, creatività); 

DANDO ATTO CHE

• con deliberazione di Consiglio Comunale n. 72 del 08/04/2021 sono stati approvati 

il  Bilancio  di  Previsione  2021  -  2023  e  la  nota  di  aggiornamento  al  D.U.P. 

(Documento Unico di Programmazione);

• con deliberazione di Giunta Comunale n. 72 del 16/04/2021 è stato approvato il 

Piano  Esecutivo  di  Gestione  risorse  finanziarie  2021/23  per  macro  obiettivi  e 

allegati;

• con  Provvedimento  n.  25244  del  31/01/2020,  il  Sindaco  ha  attribuito,  con 

decorrenza al 01/02/2020, all’  Arch. Massimo Magnani incarico di  Dirigente dell’ 

“Area Programmazione Territoriale e Progetti Speciali” con competenza direzione 

Musei  Civici,  conferito  ai  sensi  dell’art.  13  –  Sez.  A  del  vigente  Regolamento 

sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;



VISTO

• l’art. 15 della l. 7 agosto 1990, n. 241, laddove stabilisce che le amministrazioni 

pubbliche  possono  sempre  concludere  tra  loro  accordi  per  disciplinare  lo 

svolgimento in collaborazione di attività d’interesse comune.

PRESTO ATTO 

• del   parere  favorevole  di  regolarità  tecnica  espresso del  Dirigente  responsabile 

competente, formulato sulla presente proposta di provvedimento, ai sensi dell’art. 

49 del D.Lgs. 267/00 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”. 

• il  decreto  del  Sindaco  PG  n.  66477  del  25/03/2020  “Misure  Di  Contenimento 

Emergenza “Coronavirus” – Criteri Per Lo Svolgimento Delle Sedute Della Giunta 

Comunale Con La Modalità Della Videoconferenza”.

DELIBERA

• di  approvare lo schema di accordo ai sensi dell'art. 15 L. 241/90, - Allegato A al  

presente  atto,  del  quale  forma  parte  integrante  -   contenente  la  disciplina  dei 

rapporti  reciproci  tra Comune di  Reggio Emilia  Musei Civici  ed Università degli 

Studi di Modena e Reggio EmiliaDipartimento di Educazione e Scienze Umane - 

Società e cultura – Centro Intellect, per lo sviluppo di azioni per il  perseguimento 

degli interessi pubblici comuni ai due enti;

• di  demandare la sottoscrizione dell’accordo al  Dirigente dei  Musei  Civici,   Arch. 

Massimo  Magnani,  dando  facoltà  in  sede  di  stipula  di  inserire,   fatta  salva  la 

sostanza  dello  stesso,  tutte  le  integrazioni  e  precisazioni  che  si  rendessero 

necessarie o utili al suo puntuale perfezionamento, dando fin d'ora per approvate 

tali precisazioni e integrazioni;

• di dare atto che la struttura dei Musei Civici provvederà alle attività e  agli impegni 

derivanti  all’Amministrazione Comunale dall’approvazione del presente accordo. 



 Inoltre

LA GIUNTA COMUNALE

Ritenuto  che  ricorrano  particolari  motivi  di  urgenza  per  confermare  l’approvazione 

dell’Amministrazione Comunale dell’Accordo in oggetto per permettere la programmazione 

di un piano di azioni in tempo utile con l’avvio del prossimo  anno scolastico e accademico; 

Visto l’art. 134 c. 4 del D.Lgs. n. 267/2000, T.U. Ordinamento EE.LL.;

Ad unanimità di voti espressi in forma palese;

DELIBERA

Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile. 

Letto, approvato e sottoscritto.

IL  PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE

VECCHI Luca BEVILACQUA Dr. Alberto
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