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ANNUALITA’ 2021 E 2022 - AMMESSI E NON AMMESSI



OGGETTO:  AVVISO  PUBBLICO  DI  SELEZIONE,  TRAMITE  PROCEDURA 
COMPARATIVA,  PER  CONFERIMENTO  DI  INCARICO  PROFESSIONALE  DI 
REVISORE  CONTABILE  INDIPENDENTE  PER  VERIFICA  E  CERTIFICAZIONE 
DELLE SPESE SOSTENUTE NELL’AMBITO DEI PROGETTI SAI  (IN PRECEDENZA 
SIPROIMI,  SPRAR) ORDINARI   PROG-463-PR-2  (CUP  J81E20000370001)  E  MSNA 
PROG-464-PR-2 (CUP J81E20000380001) A VALERE SUL FONDO NAZIONALE PER 
LE POLITICHE E I SERVIZI DELL’ASILO – ANNUALITA’ 2021  E 2022 - AMMESSI E 
NON AMMESSI 

LA DIRIGENTE

Premesso che: 

 con Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n.1195  del 21/07/2021 si è proceduto ad 
approvare l’avviso pubblico di selezione per il conferimento di incarico professionale 
di revisore contabile indipendente per la verifica e certificazione delle spese sostenute 
nell’ambito dei progetti Sai (in precedenza Siproimi, Sprar) categoria ordinari PROG-
463-PR-2   (CUP J81E20000370001)  e  categoria  MSNA  PROG-464-PR-2  (CUP 
J81E20000380001) a valere sul Fondo nazionale  per le politiche e i servizi dell’asilo 
– annualità di rendiconto 2021-2022 ai sensi di quanto previsto dall'art. 7, commi 6 e 6 
bis, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. e dal Regolamento sull’Ordinamento Generale degli 
Uffici e dei Servizi – Allegato 4 “Affidamento incarichi esterni”;

 l’Avviso  pubblico  è  stato  pubblicato  all'Albo  Pretorio  dal  21/07/2021  sino  al 
16/08/2021, con durata di pubblicazione pari a n. 27 giorni e quindi nel pieno rispetto 
dei  termini  minimi previsti  in  tal  senso dal  vigente Regolamento sull’ordinamento 
Generale degli Uffici e Servizi – Allegato 4 “Affidamento di incarichi esterni”;

 il  suddetto  Avviso  pubblico  di  selezione  è  stato  inoltre  pubblicato  nei  termini 
suindicati anche sulla homepage del sito internet istituzionale del Comune di Reggio 
Emilia www.comune.re.it; 

 il giorno 16.08.2021 alle ore 18.00 è scaduto il termine utile per l'invio delle domande 
di partecipazione alla procedura selettiva con le modalità prevista dall'Avviso (inoltro 
esclusivamente  tramite PEC all’indirizzo: comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it) 

 l'Avviso  pubblico,  in  tema  di  riscontro  per  la  validità  delle  domande  inviate  nei 
termini, prevedeva testualmente quanto segue: 
Per la validità farà fede:
la  data  e  ora  di  arrivo  della  PEC presso  l’Amministrazione  Comunale  di  Reggio 
Emilia.

Preso atto che le domande complessivamente pervenute, nei termini (16 agosto ore 18.00) e 
secondo le modalità previste nell’Avviso, sono n. 17 e precisamente:

Nominativo Acquisito in Atti PG Data Pg

1. LUCII MASSIMO 2021/0172725 02/08/2021(arrivo 
PEC il 27 luglio ore 
11.38)

2. MANCINI LUCIANA 2021/0172734 02/08/2021 (arrivo 



PEC il  30/07 ore 
11:41)

3. MELE TERESA 2021/0172776 02/08/2021(arrivo 
PEC il 01/08 ore 
12:37)

4. LA REVISIONE SRL 2021/0172779 02/08/2021(arrivo 
PEC il 01/08 ore 
19:07)

5. ROSIGNOLI MASSIMILIANO 2021/0176419 06/08/2021(arrivo 
PEC il 05/08 ore 
10:53)

6. ACG AUDITING & CONSULTING GROUP 
SRL 

2021/0176426 06/08/2021(arrivo 
PEC il 05/08 ore 
15:51)

7. MALMUSI ANDREA 2021/0176427 06/08/2021(arrivo 
PEC il 05/08 ore 
18.48)

8. MADARO DONATO 2021/0176432 06/08/2021(arrivo 
PEC il 06/08 ore 
11.39)

9. TORALDO MASSIMILIANO 2021/0178592 11/08/2021(arrivo 
PEC il 10/08 ore 
17.39)

10. TRIGNANO ALFONSO/MOORE 
STEPHENS SICILIA SRL

2021/0178872 11/08/2021(arrivo 
PEC ore 12:55)

11 NOCCA BENIAMINO 2021/0181140 16/08/2021 (arrivo 
PEC il  14/08 ore 
8.19)

12 DI MARTINO MARIO 2021/0181141 16/08/2021 (arrivo 
PEC il 15/08 ore 
8.55)

13 DALL’ARGINE ANDREA 2021/0181142 16/08/2021 (arrivo 
PEC il 15/08 ore 
12.03)

14 BIEKAR ANDREA 2021/0181146 16/08/2021 (arrivo 
PEC ore 9.26)

15 ALL REVISION SRL 2021/0181149 16/08/2021 (arrivo 
PEC ore 10.12)

16 BICCHIERI ARCANGELO 2021/0181717 17/08/2021 (arrivo 
PEC il 16/08/2021 
ore 17.38)

17 CAVUOTO VINCENZO 2021/0181720 17/08/2021 (arrivo 
PEC il 16/08/2021 
ORE 17.57)



Visto e richiamato tutto quanto previsto dall'Avviso pubblico di Selezione in oggetto;

Espletato il primo riscontro delle domande presentate - effettuato sulla base delle auto 
dichiarazioni rese dai candidati sulla domanda di partecipazione e/o dei documenti allegati - 
in ordine ai requisiti ed alle modalità per la partecipazione alla procedura così come 
espressamente previsti dall'Avviso, al fine di determinarne la loro ammissione;

Evidenziato che   in  data  16/08/2021  ore  17:57  perveniva  dal  candidato  CAVUOTO 
VINCENZO PEC con oggetto  “CONTIENE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA 
SELEZIONE  PER L'AFFIDAMENTO  DI  INCARICO  DI  REVISORE INDIPENDENTE 
PROGETTI SAI ( EX SIPROIMI)” PG.n.2021/0181720 risultante priva di qualsiasi allegato 
ed indicazione  in riferimento all’art.7 dell’Avviso ed in particolare :
- la mancata indicazione delle proprie generalità;
-la mancanza del curriculum in formato europeo;
-la  presentazione  della  domanda  in  forma  diversa  rispetto  al  “Modello  di 
domanda”appositamente predisposto ed allegato all’Avviso;
costituendo  motivo di esclusione diretta del candidato alla procedura di selezione in oggetto e 
pertanto la domanda non può essere accolta e viene esclusa;

Specificato che per tutti i candidati ammessi la verifica finale dell'effettivo possesso di tutti i 
requisiti previsti dall'Avviso per partecipazione allo stesso, alla data di scadenza dello stesso, 
verrà effettuata,  al  più tardi all’atto dell’eventuale conferimento dell'incarico,  specificando 
che in ogni momento, in caso di accertamento di difetto dei requisiti, i candidati potranno 
essere esclusi;

Considerato 

- con provvedimento PG n. 47990/2020 del 28/02/2020, così come modificato con decreto PG 
n.  174334 del  29/10/2020,  a  decorrere dal  01/11/2020,  il  Sindaco ha incaricato  la  Dr.ssa 
Germana Corradini delle funzioni di Dirigente del Servizio “Servizi Sociali”;

- che il Responsabile del Procedimento è la Dott.ssa Germana Corradini.

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto 
dall'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

 il Decreto Legislativo n. 267/2000; 

 il Decreto Legislativo n. 165/2001 e s.m.i.ed in particolare l’art. 7 c 6 e 6bis;

 gli artt. 2229 e segg del C.C;

 il D.Lgs 33/2013; 

 lo Statuto Comunale; 



 il  vigente  Regolamento  sull'Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi  in 
particolare l’allegato 4 “Affidamento incarichi esterni”; 

  il vigente Regolamento di Contabilità del Comune di Reggio Emilia; 

 l’art 3, comma 55 della Legge 244/2007, come modificato dall’art. 46, comma 2 del 
D.L. 112/2008 convertito con Legge 133/2008;

 la deliberazione della Giunta Comunale n. 52 del 25/03/2021 di aggiornamento delle 
misure di gestione e contrasto del rischio corruttivo – Piano per la prevenzione della 
corruzione del Comune di Reggio Emilia triennio 2021 – 2023;

DETERMINA

 di ammettere  alla procedura di selezione per il conferimento di  incarico di Revisore 
Contabile Indipendente per la verifica e certificazione delle spese dei Progetti SAI 
(EX SIPROIMI)  categorie ORDINARI PROG-463-PR-2(CUP J81E20000370001) e 
MSNA  PROG-464-PR-2 (CUP J81E20000380001) per le annualità 2021 e 2022. , n. 
16 candidati sotto elencati che, espletato il primo riscontro delle domande presentate – 
effettuato  sulla  base  delle  auto  dichiarazioni  rese  dai  candidati  sulla  domanda  di 
partecipazione e/o dei documenti allegati – risultano in possesso di tutti  i  requisiti 
previsti  per  la  partecipazione  dall’Avviso,  alla  data  di  scadenza  dello  stesso 
(16/08/2021 ore 18.00), specificando che tali candidati sono comunque ammessi alle 
selezione  con riserva  di  successiva  verifica  finale  dell’effettivo  possesso  di  tutti  i 
requisiti previsti per la partecipazione, da possedersi alla data di scadenza dell’Avviso;

AMMESSI:

1. MASSIMO LUCII

2. MANCINI LUCIANA

3. MELE TERESA

4. LA REVISIONE SRL 

5. ROSIGNOLI MASSIMILIANO

6. ACG AUDITING & CONSULTING GROUP SRL 

7. MALMUSI ANDREA

8. MADARO DONATO

9. TORALDO MASSIMILIANO 

10. TRIGNANO ALFONSO-MOORE STEPHENS SICILIA SRL

11 NOCCA BENIAMINO

12 DI MARTINO MARIO

13 DALL’ARGINE ANDREA

14 BIEKAR ANDREA

15 ALL REVISION SRL

16 BICCHIERI ARCANGELO



 di  non  ammettere  alla  procedura  selettiva  in  oggetto  il  candidato   CAVUOTO 
VINCENZO per i motivi espressi in narrativa;

 di  specificare  che  per  tutti  i  candidati  ammessi  alla  procedura,  la  verifica  finale 
dell'effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dall'Avviso per la partecipazione allo 
stesso, da possedersi alla data di scadenza dell'Avviso di cui, verrà effettuata, al più 
tardi  all’atto  dell’eventuale  conferimento  dell'incarico,  specificando  che  in  ogni 
momento, in caso di accertamento di difetto di uno o più requisiti, i candidati potranno 
essere esclusi;

 di  pubblicare  il  presente  atto  riportante  i  nominativi  dei  candidati  ammessi  e  non 
ammessi  sulla  homepage  del  sito  Internet  del  Comune  di  Reggio  Emilia 
www.comune.re.it,  nonché  all’Albo  Pretorio  on-line  come  indicato  dall'Avviso 
pubblico;

 di dare atto che, ai sensi dell’art. 1, comma 173, della Legge 266/2005 (finanziaria 
2006), il presente provvedimento, per il suo contenuto, non deve essere inviato alla 
Corte dei Conti poichè non presenta impegni di spesa;

 di dare atto che il presente provvedimento, per il suo contenuto, non rientra fra le 
tipologie oggetto di invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 183 – 
7°  comma,  del  D.  Lgs.  267/00,  non  comportando  né  diminuzione  di  entrata,  né 
maggiore spesa;

 di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo con la sottoscrizione dello 
stesso.

Si  attesta  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  d'interesse  in  capo  al  Dirigente 
firmatario. 

  La Dirigente
Dott.ssa Germana Corradini
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