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OGGETTO: PROGETTO “SOCIAL NET EXCHANGE PRACTICES AND CO-CREATE 
NEW  IDEAS  AND  PERSPECTIVES  ABOUT  SOCIAL  ECONOMY  MISSIONS  ” 
(CODICE  IDENTIFICATIVO  101015866).  IMPEGNO  DI  SPESA  E  CONTESTUALE 
LIQUIDAZIONE DI QUOTA DELL’ANTICIPO AI PARTNER DI PROGETTO ESTERI 
(CUP   J89J21003800001)

LA DIRIGENTE

Premesso che: 

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 72 del 08/04/2021 sono stati approvati il 
Bilancio di Previsione 2021 - 2023 e la nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento 
Unico di Programmazione)

 con deliberazione di Giunta Comunale n. 72 del 16/04/2021 è stato approvato il Piano 
Esecutivo di Gestione risorse finanziarie 2021/23 per macro obiettivi e allegati.

 con delibera  di  Giunta  Comunale  2021/133  del 13/07/2021,  immediatamente 
esecutiva, è stato approvato il Piano delle Performance 2021-2023, il piano esecutivo 
di gestione 2021 (art. 169 del D.lgs 267/2000) e relativi allegati;

 con provvedimento PG n. 25249 del 31/1/2020, modificato con provvedimento PG 
174332  del  29/10/2020,   il  Sindaco  ha  incaricato  ad  interim  la  dott.ssa  Lorenza 
Benedetti delle funzioni di Dirigente del Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura”, 
ai sensi dell’art. 110 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267,  con decorrenza dal 01/02/2020;

 con atto PG n. 42296/2020 del 20/02/2020 il Sindaco ha designato la Dr.ssa Lorenza 
Benedetti  “coordinatore del trattamento dati  personali”  per il  servizio “Politiche di 
Welfare-Intercultura”, come previsto dalla DGC 156/2018;

 tra gli obiettivi di PEG assegnati nel 2021 al Servizio “Programmazione del Welfare e 
Intercultura” è previsto l'obiettivo PG_8546 “Social Net”;

Rilevato che:

 il Comune di Reggio Emilia ha presentato in qualità di Partner principale, il Progetto 
“SOCIAL NET -  Exchange  practices  and  co-create  new ideas  and  perspectives  
about  Social  Economy  Missions  ”,  nell’ambito  della  Call  COS-SEM-2020-4-01 
(Social Economy Missions), che vede come Autorità di gestione EASME (Agenzia 
Europea per le PMI);

 in  data  09/06/2020  la  suddetta  Autorità  di  Gestione  EASME  ha  comunicato  al 
Comune  di  Reggio  Emilia  l’approvazione  del  Progetto  Social  Net  (codice 
identificativo 101015866 ), avallando azioni previste, condizioni e budget definitivi;

 il Progetto, che ha avuto avvio il 1 Febbraio 2021 e ha una durata di 12 mesi, prevede 
il coordinamento delle azioni da parte del Comune di Reggio Emilia (in qualità di 
Partner  principale)  che  saranno  implementate  in  partenariato  con  altri  partner  di 
progetto quali:

◦ Social Cultural Organization of Municipality Delta (GR)
◦ Agencia de desarrollo local y empleo de Cartagena (ES)

Considerato che il progetto SOCIAL NET intende:



 riflettere su un concetto di economia sociale che integra diverse tendenze e pratiche, 
per  la  creazione  di  un  approccio  olistico  e  di  un  modello  integrato,  attraverso  lo 
sviluppo di un percorso interegionale di scambio e apprendimento

 seguire la strategia European Social Economy Regions 2018 (ESER) 

 rafforzare la cooperazione interregionale nel campo dell'economia sociale operando 
sia a livello  europeo che a livello  locale,  con l'idea di rafforzare la  costruzione di 
comunità  di  pratica  dell'economia  sociale  come  parte  integrante  di  un  modello 
economico europeo sostenibile;

 riunire,  a  livello  locale  ed  europeo,  il  locale  autorità,  enti  locali,  PMI,  aziende, 
cooperative,  attori  sociali,  università  e  centri  di  ricerca  per  riflettere  sui  ruoli  e  le 
pratiche che ogni attore e rete può avere per lo sviluppo della missione dell'economia 
sociale;

 affrontare il tema “Costruire ecosistemi locali resilienti per trovare servizi innovativi e 
risposte alle sfide sociali legate al coinvolgimento di persone e aree vulnerabili, e alle 
nuove povertà;

Considerato inoltre che

 il progetto intende fare leva su ecosistemi basati su autorità locali, stakeholder sociali, 
PMI, cooperative e attori locali al fine di: 1) Rendere visibili e meritevoli le risorse e 
gli approcci innovativi collegati a persone e aree vulnerabili e di nuova povertà; 2) 
Sfruttare queste nuove e critiche condizioni per trovare nuovi servizi e soluzioni;

 Partner principale e Partner di progetto sono chiamati a realizzare le attività di propria 
competenza,  in  relazione  alle  azioni  previste  nell’ambito  del  Progetto,  con  il 
coinvolgimento  di  un  gruppo  di  lavoro  territoriale  composto  da  attori  locali  con 
interesse  e/o  esperienza  sulle  tematiche  dell’economia  sociale  come previsto  dagli 
obiettivi del progetto, per sviluppare un percorso locale di progettazione condivisa al 
fine  di  individuare  traiettorie  di  lavoro  futuro  per  la  valorizzazione  dell’economia 
sociale dei rispettivi territori.

 con attori locali si intendono (a titolo non esaustivo) attori economici, sociali, culturali 
ed  educativi  attivi  nell’ambito  dell’economia  sociale  dell’innovazione  sociale 
trasformativa,  quali:  Cooperative,  Imprese,  aziende  agricole,  Start-ups,  Esercizi 
commerciali, imprese sociali, Associazioni di categorie, Attori culturali ed educative, 
Soggetti del privato sociale;

 che il progetto  “SOCIAL NET -  Exchange practices and co-create new ideas and  
perspectives about Social Economy Missions ”  si pone in coerenza con il Patto di 
contrasto  alle  Povertà,  progetto  promosso  dal  Comune  di  Reggio  Emilia,  che 
rappresenta lo strumento di policy, che in virtù della sua potenziale trasversalità, può 
guidare  la  sperimentazione  di  politiche  di  economia  sociale  e  innovazione  sociale 
trasformativa  mettendo  a  sistema  ricerca  e  innovazione,  competenze,  industria  e 
società civile;

 che SOCIAL NET -  Exchange practices and co-create new ideas and perspectives  
about Social Economy Missions  ” si inserisce come ”azione pilota” di un progetto 
promosso dalla Regione Emilia Romagna e da ART-ER che ha la finalità di generare 



una comunità di pratiche in grado di suggerire opzioni di policy-mix a supporto delle 
innovazioni sociali anche per la prossima programmazione regionale; 

Evidenziato

 che il Comune di Reggio Emilia, quale Partner principale del progetto SOCIAL NET, 
ha  incassato  per  intero  l’anticipo  di  € 45.003,00  ascritto  al  Capitolo  3576  (rev 
2021/2515);

 che risulta necessario provvedere al pagamento della quota dell’anticipo pro capite ai 
Partner di progetto, pari a: 
◦ € 7.136,85 (euro settemilacentotrentasei/85) a ADLE. Agencia de desarrollo local 

y empleo;
◦ € 6.364,26  (euro seimilatrecentosessantaquattro/26) a KPODD,  Social Cultural 

Organization of Municipality Delta;

Rilevata  la  propria  competenza  in  merito,  ex  articolo  107  del  D.Lgs.  267/2000, 
nell’impegnare e liquidare a favore di ADLE. Agencia de desarrollo local y empleo; l’importo 
di € 7.136,85 (euro settemilacentotrentasei/85) e a favore di di KPODD la quota di € 6.364,26 
(euro seimilatrecentosessantaquattro/26);

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000; 

Visti 
 il Decreto Legislativo n. 267/2000; 
 lo Statuto Comunale; 
 il vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi; 
  il vigente Regolamento di Contabilità del Comune di Reggio Emilia; 
 il  Piano  per  la  prevenzione  e  la  repressione  della  corruzione  e  dell’illegalità  del 

Comune di Reggio Emilia;
 la deliberazione  della Giunta Comunale n. 52 del 25/03/2021 di aggiornamento delle 

misure di gestione e contrasto del rischio corruttivo – Piano per la prevenzione della 
corruzione del Comune di Reggio Emilia triennio 2021 – 2023;

DETERMINA 

 di  impegnare,  per  le  motivazioni  e  con  le  finalità  indicate  in  narrativa,  la  spesa 
complessiva  di  €  13.501,11  per  trasferimento  ai  Partner  delle  quote  di  acconto 
incassate riferite al progetto Social Net, con la seguente imputazione: 

 quanto a € 7.136,85 riferendola alla missione/programma 19 01, Titolo 1 del Bilancio 
2021-2023 – esercizio 2021,  codice del piano dei conti  integrato necessario per la 
definizione della transazione elementare ex art. 5 e 6 D.Lgs 118/2011  1.04.05.04.001 
(trasferimento acconto a ADLE. Agencia de desarrollo local y empleo), al Capitolo n. 
33577 denominato  “TRASFERIMENTI AI PARTNER ESTERI PER PROGETTO 
SOCIAL NET - COSME ”, del PEG 2021, Codice Progetto 2021_PG_ 8543, Centro 
di costo 0212, CUP J89J21003800001, codice modalità di gestione conto annuale 001;

 quanto a € 6.364,26 riferendola alla missione/programma 19 01, Titolo 1 del Bilancio 
2021-2023 – esercizio 2021,  codice del piano dei conti  integrato necessario per la 



definizione della transazione elementare ex art. 5 e 6 D.Lgs 118/2011  1.04.05.04.001 
(trasferimento  acconto  a  Social  Cultural  Organization  of  Municipality  Delta 
(KPODD),  al  Capitolo  n.  33577  denominato  “TRASFERIMENTI  AI  PARTNER 
ESTERI  PER  PROGETTO  SOCIAL  NET  -  COSME ”,  del  PEG  2021,  Codice 
Progetto  2021_PG_  8543,  Centro  di  costo  0212,  CUP  J89J21003800001,  codice 
modalità di gestione conto annuale 001;

 di liquidare e pagare la spesa complessiva di € 13.501,11 così ripartita:

 quanto a € 7.136,85  a ADLE. Agencia de desarrollo local y empleo, PIC 931147815, 
a titolo anticipo pro quota, sul conto corrente intestato alla stessa, emettendo il relativo 
mandato di pagamento (impegno testè assunto);  

 quanto a € 6.364,26 a Social Cultural Organization of Municipality Delta (KPODD), 
PIC 894210118,   a titolo anticipo pro quota, sul conto corrente intestato alla stessa, 
emettendo il relativo mandato di pagamento (impegno testè assunto);

 di disporre l’invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 183 comma 7, 
184 e 185 del D.Lgs. 267/2000. 

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

La Dirigente del Servizio
dott.ssa LORENZA BENEDETTI
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