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CONVENZIONE PER LA CONCESSIONE DI ABBONAMENTI ANNUALI AGEVOLATI
PER I DIPENDENT! DEL COMUNE DI REGGIO NELL'EMILIA

L'anno duemilaquattordici del mese di Settembre il giorno 01, presso gli uffici di SETA S.p.A.,
Strada Sant’Anna, 210 - 41122 Modena,

tra

il Dott. Pietro ODORICI, nato a ZOCCA (MO) il 29/09/1947 il quale interviene nel presente atto, non in
proprio, ma in qualita di Presidente nonché legale rappresentante di SETA S.p.A. - Societd Emiliana
Trasporti Autofiloviari S.p.A. con sede in Modena, Strada Sant’Anna n. 210, codice fiscale 02201090368
(per brevita di seguito indicato SETA)

e

Comune di Reggio nell’Emilia di seguito denominato anche COMUNE in Piazza Prampolini, 1 —
Reggio Emilia, nella persona di Alessandro Meggiato nato a Dolo (VE) il 25/8/1970, in qualita di
Dirigente del Servizio Politiche per la Mobilita (P.IVA e CF. 00145920351)

Premesso che

nell’ambito di quanto disposto con D.M. 27/03/1998 e s.m.i. del Ministro dell’Ambiente in tema di
mobilita sostenibile nelle aree urbane, al fine di favorire il trasporto collettivo per la mobilita casa
— lavoro e di ridurre in tal modo il livello di inquinamento ambientale, il COMUNE e SETA hanno
proseguito i rapporti gia in essere con ACT, ora Agenzia Locale per la Mobilita, regolati da apposita
convenzione, per la promozione dell’utilizzo del mezzo di trasporto pubblico ed alla soddisfazione
delle esigenze di mobilita sistematica dei dipendenti del Comune di Reggio Emilia.

COMUNE e SETA intendono quindi sottoscrivere la presente convenzione per la concessione di
abbonamenti agevolati annuali personali 12 mesi ai dipendenti del COMUNE assunti a tempo
indeterminato e a tempo determinato.

Art. 1 - Richiamo delle premesse

Le premesse fanno parte integrante e sostanziale della presente Convenzione.

Art. 2 - Finalita della Convenzione

Finalita della presente convenzione & quella di incentivare I'utilizzo del mezzo di trasporto
pubblico per la mobilita collettiva casa—lavoro anche in applicazione di quanto previsto dal D.M.
27/3/98 e successive modificazioni e integrazioni in tema di “mobilita sostenibile” emanato dal
Ministero dell’ Ambxente di concerto con i Ministri dei Lavori pubblici, della Sanita e dEi Trasporta

Art. 3 - Oggetto delia Convenzione

Oggetto della convenzione & Fimpegno dei soggetti firmatari a favorire e promuovere fra i
dipendenti 'utilizzo dei mezzi pubblici per la mobilita casa — lavoro mediante il rilascio, al
personale dipendente del COMUNE, di abbonamenti annuali 12 mesi personali a tariffa agevolata.
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Le parti potranno concordare, tramite scambio di lettere, il rilascio di ulteriori titoli di viaggio,
finalizzati alla riduzione del traffico veicolare privato, se nel corso di validitd della presente
convenzione si dovesse individuare questa esigenza.

La convenzione & esecutiva dal 2 settembre 2014, e gli abbonamenti potranno essere utilizzati a
decorrere da tale data e saranno validi sulle rispettive linee esercitate secondo le modalita
applicative riportate al successivo articolo 5.

Art. 4 - Pubblicits delle offerte promozionali e delle facilitazioni agli abbonamenti

Il COMUNE s’impegna a comunicare ai propri dipendenti e ad esporre nelle sedi di lavoro gli avvisi
riguardanti la presente convenzione.

Art 5 - Modalita di rilascio degli abbonamenti annuali e comunicazioni

La convenzione prevede l'integrazione da parte del COMUNE a SETA di una quota fissa di € 50.00
(euro cinquanta/00) per un numero variabile di abbonamenti annuali 12 mesi rilasciati ai dipendenti
aventi diritto del COMUNE.

Gli abbonamenti, strettamente personali, saranno rilasciati a favore di dipendenti del COMUNE di
Reggio Emilia. | richiedenti otterranno una tessera con microchip (costo di € 5,00 a carico del
dipendente), per la quale forniranno una propria foto. In caso di smarrimento, furto,
danneggiamento, 'eventuale duplicato sara a carico del titolare al prezzo di € 5,00 (il furto o lo
smarrimento dovra essere documentato da denuncia alle autoritd competenti).

Per I'emissione dell’'abbonamento gli aventi diritto dovranno presentare alla Biglietteria SETA di
Reggio Emilia la tessera di riconoscimento personale rilasciata dal COMUNE ai propri dipendenti;
per coloro che non sono in possesso della tessera di riconoscimento presenteranno alla biglietteria
SETA di Reggio Emilia un modulo, rilasciato dal COMUNE, che attesta la condizione di dipendente
del COMUNE stesso.

E prevista la possibilita di cambio percorso nei casi di variazione di domicili o della sede di
lavorativa. | cambi percorso dovranno essere autorizza dalla Provincia e le eventuali differenze di
prezzo saranno conguagliate.

Gli abbonamenti potranno essere acquistati durante la validitd della convenzione e avranno
validita 12 mesi dal primo giorno di validita.

Non sara possibile estendere le agevolazione inserite nella presente convenzione ad abbonamenti
mensili, trimestrale o semestrali ma esclusivamente ad abbonamenti di tipo annuale (12 mesi).

Il pagamento, per la quota a carico del dipendente, & richiesto allo sportello al momento della
richiesta degli abbonamenti. Il pagamento della quota del COMUNE & fissato a 60 giorni dalla data
di emissione della fattura e dovra essere effettuato mediante Bonifico bancario a favore di SETA —
Banco San Geminiano e San Prospero — Ag 11- IBAN IT41Q0503412911000000011100.

‘La fattura sara emessa alla fine di ciascun mese solare.
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Art. 6 - Validita dea prezzi

I prezzi applicati ai dipendenti del Comune di Reggio Em:ha saranno quelli in vigore al momento
dell'acquisto decurtati dell’integrazione del COMUNE di € 50.00. In caso di variazione tariffaria i
prezzi riservati in applicazione al presente atto saranno quelli corrispondenti agli abbonamenti
annuali giovani che si intendono automaticamente recepiti nella presente convenzione e il prezzo
al dipendente variera in funzione degli aumenti fissati.

SETA provvede tramite il proprio sito aziendale www.setaweb.it a comunicare ogni successiva
variazione tariffaria.

Nessuna quota aggiuntiva potra comunque essere richiesta se 'abbonamento & acquistato prima
deila variazione tariffaria. In caso di adeguamento tariffario SETA adeguera le quote in funzione di
quanto previsto in convenzione,

Tutti i prezzi indicati sono comprensivi di LLV.A.
Art. 7 - Riservatezza

SETA si impegna a mantenere riservate tutte le informazioni relative ai dati sensibili dei dipendenti
dell’ente sottoscrittore nonché ogni altra forma di informazione di cui verrd a conoscenza durante
V'esecuzione di quanto previsto della presente Convenzione.

In particolare i dati personali, ai sensi del Decreto Legislativo n. 196 del 30/06/2003, saranno
trattati secondo i principi di correttezza, liceita e trasparenza con tutela della riservatezza e dei
diritti dei soggetti coinvolti esclusivamente al fine del rispetto delle clausole contrattuali.

If trattamento dei dati personah verra effettuato con misure orgamzzatxve fisiche e loglche idonee
a garantire la sicurezza e la riservatezza. In ogni caso i dati in questione non verranno conferiti a
terzi salvo che per dare esecuzione ad obblighi previsti dalla legge. SETA, nella persona del proprio
Legale Rappresentante, Dott. Pietro ODORICI, ¢ titolare del trattamento dei dati ai fini del
D. Leg.vo 196 del 30/06/2003. Per esercitare i diritti previsti dal decreto gia menzionato ci si
potra rivolgere in forma scritta a SETA, Strada Sant’Anna,, 210 - 41122 Modena, o tramite e-mail
all'indirizzo protocollo@setaweb.it :

Art. 9 - Durata della convenzione

La convenzione ha validita a decorrere dal 02/09/2014 e scadenza 31/12/2014. Due mesi prima
della scadenza della convenzione le parti s'impegnano a prendere in esame la possibilita di
prorogare la stessa per un ulteriore periodo qualora il COMUNE confermi a SETA gli impegni di
spesa almeno pari alla necessaria copertura delle integrazioni.

Il COMUNE ha inoltre facolta di richiedere in qualunque momento I'aumento della propria quota
oggi fissata in € 50.00 (euro cinquanta/00). e :

SETA si riserva la possibilita di recedere anticipatamente dalla convenzione nel caso in cui, a
'seguito di eventuali provvedimenti di ristrutturazione del servizio o revisione dei piani tariffari
conseguenti all’applicazione del DPCM dell’11 marzo 2013, cambiassero significativamente le
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condizioni del TPL nei bacini serviti da SETA.

Art. 10 - Trasparenza dei prezzi

Le parti espressamente ed irrevocabilmente dichiarano:
- che non vi e stata alcuna mediazione o altra opera di terzi per la conclusione del presente atto;

- di non avere corrisposto né promesso di corrispondere ad alcuno direttamente o attraverso
imprese collegate somme e/o altri corrispettivi a titolo di intermediazione o simili e comunque
volte a facilitare la conclusione della presente convenzione.

Nel caso in cui risultasse non conforme al vero anche una sola delle dichiarazioni rese ai sensi del
punto precedente ovvero le parti non rispettassero gli impegni e gli obblighi ivi assunti nel periodo
di validita del presente atto lo stesso si intendera risolto ai sensi e per gli effetti dell’ art. 1456 del
CC per fatto e per colpa delle Parti medesime.

Art. 11 - Controversie

Per ogni eventuale controversia relativamente alla presente Convenzione le Parti convengono che
il Foro competente sara quelio di MODENA.

Art. 12 - Domicilio

Le parti eleggono rispettivamente domicilio fiscale presso:

SETA S.p.A. - Strada Sant’Anna 210 — 42122 Modena

COMUNE di Reggio Emilia - Piazza Prampolini, 1 - 42121 Reggio Emilia

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 134 del Codice Civile le parti dichiarano di aver preso piena
coscienza e di approvare ed accettare espressamente il contenuto delle seguenti clausole: art. 6 -
validita dei prezzi, art. 11 - Controversie.

Modena il 01 Settembre 2014

SETA S.p.A. —Modena coMmuf

E di Reggig/Emilia
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poLmcHE PeR HAMOBEITA
iL DIRIGENTE
Arch. Alessandro Meggiato
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