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REGGIO NELL’EMILIA

R.U.A.D.   1541

del  23/09/2021

SERVIZIO POLITICHE DI WELFARE E INTERCULTURA

Dirigente: BENEDETTI Dr.ssa Lorenza

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO:  AVVISO PUBBLICO PER L’ASSEGNAZIONE DI  CONTRIBUTI  PER 
INIZIATIVE  DI  FACILITAZIONE  DELLA  MOBILITÀ  CASA-LAVORO 
PER  LAVORATORI  CON  DISABILITÀ  A  CARICO  DEL  FONDO 
REGIONALE DISABILI DI CUI ALL’ART. 14 DELLA LEGGE N.68/99 E 
DELLA LEGGE REGIONALE N.17/05 (DGR 1756/2020). ANNO 2020. 
(DET. DIRIG. N. 343 DEL 13/4/2021 E PROVV. DIRIG. N. 907 DEL 
3/6/2021 E N. 1417 DEL 2/9/2021): LIQUIDAZIONE DEI CONTRIBUTI.



AVVISO PUBBLICO  PER L’ASSEGNAZIONE DI CONTRIBUTI PER INIZIATIVE DI 
FACILITAZIONE  DELLA  MOBILITÀ  CASA-LAVORO  PER  LAVORATORI  CON 
DISABILITÀ A CARICO DEL FONDO REGIONALE DISABILI DI CUI ALL’ART. 14 
DELLA LEGGE N.68/99  E  DELLA LEGGE REGIONALE N.17/05  (DGR 1756/2020). 
ANNO  2020. (DET.  DIRIG.  N.  343  DEL 13/4/2021  E  PROVV.  DIRIG.  N.  907  DEL 
3/6/2021 E N. 1417 DEL 2/9/2021): LIQUIDAZIONE DEI CONTRIBUTI.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso che 

 con  determinazione  dirigenziale  n.  343  del  13/4/2021  si  è  provveduto,  con 
l’approvazione  dell’avviso  pubblico,   ad  impegnare  la  spesa  complessiva  di  € 
50.886,00  (imp.  2021/3176)  per  il  riconoscimento  di   contributi  a  sostegno  della 
mobilità  casa-lavoro come  da  deliberazione  della  Giunta  Regionale  n.  1756  del 
30/11/2020  “RICONOSCIMENTO  DI  CONTRIBUTI  A  SOSTEGNO  DELLA 
MOBILITA' CASA-LAVORO: CRITERI DI RIPARTO E ASSEGNAZIONE DELLE 
RISORSE -  DELIBERA DI  GIUNTA REGIONALE N.  333/2020 PROGRAMMA 
FONDO  REGIONALE  DISABILI  ANNO  2020”,   a  copertura  delle  richieste 
ammissibili a contributo;

 con  provvedimento  dirigenziale  n.  907  del  3/6/2021,  per  consentire  ai  cittadini 
lavoratori  con disabilità  di  utilizzare  la  misura  di  sostegno alla  mobilità,  anche  in 
ragione  delle  difficoltà  nella  presentazione  delle  domande correlate  alle  restrizioni 
previste dalla normativa per il contenimento dei contagi da Covid-19, è stata disposta 
la proroga della pubblicazione del bando fino al 15 giugno 2021;

 con provvedimento dirigenziale n. 1417 del 2/9/2021 si è provveduto alla concessione 
dei  suddetti  contributi,  a  seguito  della  regolare  conclusione  della  fase  istruttoria 
dell’esame delle domande ammissibili pervenute entro le ore 13 del 6/7/2020;

Ritenuto ora di provvedere alla liquidazione dei contributi assegnati agli aventi diritto, ai sensi 
dell’art.  184  del  D.Lgs.  n°  267/2000,  precisando  che  con  tali  pagamenti  l’impegno  in 
argomento viene a presentare la seguente situazione: 

Cap. 31481 – imp. 2020/3763 € 50.886,00 

Importo presente liquidazione  € 41.535,63

Disponibilità residua €   9.350,37

Vista la documentazione contabile allegata al presente atto e riscontrata la rispondenza della 
stessa a quanto stabilito dall’art. 39 del vigente Regolamento di contabilità;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto 
dall'art. 147 bis del D, Lgs. 267/2000; 



Visti:

 la DGR n. 1964 del 19/11/2018;

 l’art. 14 del vigente Regolamento generale sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi 
del Comune,

 l’art. 184 del D.Lgs. 267/2000,

 l’art. 36 del vigente regolamento comunale di contabilità;

 provvedimento PG 25249 del 31/1/2020 del Sindaco di incarico alla Dr.ssa Lorenza 
Benedetti di Dirigente del Servizio “Politiche di welfare-Intercultura” con decorrenza 
1/2/2020;

 provvedimento  PG 42296 del 20/2/2020 del Sindaco di nomina della Dr.ssa Lorenza 
Benedetti “coordinatore del trattamento dati  personali”  per il  servizio “Politiche di 
welfare-Intercultura”, come previsto dalla DGC 156/2018;

 il Regolamento europeo n. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali;

 la deliberazione  della Giunta Comunale n. 52 del 25/3/2021 di aggiornamento delle 
misure di gestione e contrasto del rischio corruttivo – Piano per la prevenzione della 
corruzione del Comune di Reggio Emilia triennio 2021 – 2023;

DETERMINA

 di liquidare la spesa di cui al presente atto in complessivi € 41.535,63 come da 
allegato A) parte integrante e sostanziale;

 di inviare al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 184 del D.Lgs 
267/2000;

 di  imputare  la  predetta  liquidazione  all’impegno  2021/3176,  dando  atto  che  la 
disponibilità  residua viene conservata  per le  indicazioni  che verranno fornite  dalla 
Regione  Emilia  Romagna  e  che i  contributi  erogati  con il  presente  atto  dovranno 
essere rendicontati alla Regione Emilia – Romagna;

 di dare atto infine che agli obblighi di pubblicazione ai sensi del D.Lgs. 33/2013, si è 
ottemperato  con  il  provvedimento  dirigenziale  di  concessione  dei  contributi 
richiamato in narrativa

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

LA DIRIGENTE
Dr.ssa Lorenza Benedetti

GS/ADD209
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