
ALLEGATO B

DOMANDA  DI  PARTECIPAZIONE  ALLA  SELEZIONE  PER  IL  CONFERIMENTO  DI  N.  1
INCARICO  DI  PRESTAZIONE  PROFESSIONALE  PER  CONSULENZA  SPECIALISTICA  IN
RELAZIONE  ALLA GESTIONE  DEL  PROTOCOLLO  COLLABORATIVO  NEI  QUARTIERI  E
ALLA  REALIZZAZIONE  DEI  PROGETTI  PREVISTI  NEGLI  ACCORDI  DI  CITTADINANZA,
ATTIVATI  NELL’AMBITO DEL PROGETTO “QUA_QUARTIERE BENE COMUNE”,  AI  SENSI
DELL’ART. 7, COMMI 6 E 6 BIS DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 165/2001 E S.M.I.

            ALLA  DIRIGENTE DELLA POLICY
            POLITICHE DI PARTECIPAZIONE

                                                                      DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA

Il/la sottoscritto/a _____________________________________ nato/a a____________________

_________ il ____________C.F.________________________ P. IVA_______________________

residente a _____________________________________ prov._______ C.A.P. _______________

Via _________________________________________ tel. cell.  ___________________________

indirizzo  di  posta  elettronica  (obbligatorio) cui  saranno  trasmesse  tutte  le  comunicazioni
inerenti il presente avviso ed in particolare l’eventuale convocazione al colloquio:

______________________________________________________________________________

Indirizzo PEC personale del candidato (eventuale) ___________________________________

CHIEDE

DI  PARTECIPARE  ALLA PROCEDURA DI  SELEZIONE  PER  IL  CONFERIMENTO  DI  N.  1
INCARICO  DI  PRESTAZIONE  PROFESSIONALE  PER  CONSULENZA  SPECIALISTICA  IN
RELAZIONE  ALLA GESTIONE  DEL  PROTOCOLLO  COLLABORATIVO  NEI  QUARTIERI  E
ALLA  REALIZZAZIONE  DEI  PROGETTI  PREVISTI  NEGLI  ACCORDI  DI  CITTADINANZA,
ATTIVATI  NELL’AMBITO  DEL  PROGETTO  “QUA_QUARTIERE  BENE  COMUNE”,  DI  CUI
ALL'AVVISO ALLEGATO A.

E DICHIARA:

(Consapevole  delle  responsabilità  penali  cui  può andare  incontro  in  caso  di  dichiarazioni  non
veritiere, di cui all’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000)

di essere in possesso del seguente titolo di studio (barrare e compilare in ogni parte la voce  
che interessa)  :  

  laurea magistrale in:        (di cui al D.M. 270/04)



Classe di laurea (deve essere ricompresa fra quelle indicate nell’Avviso pubblico):

 ______________________________________________________________________________

Conseguita il _________________presso l’Università degli Studi di  ________________________

______________________________________________________________________________

    laurea specialistica in:        (di cui al D.M. 509/99)

equiparata ai sensi del Decreto Interministeriale 9 Luglio 2009, Pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 
del 7 Ottobre 2009 n. 233 alla seguente classe di laurea magistrale: 

Conseguita il _________________presso l’Università degli Studi di  ________________________

______________________________________________________________________________

  diploma di laurea  vecchio ordinamento in:       (previgente al D.M. 
        509/99)

equiparato ai sensi del Decreto Interministeriale 9 Luglio 2009, Pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 
del 7 Ottobre 2009 n. 233 alla seguente classe di laurea magistrale: 

Conseguita il _________________presso l’Università degli Studi di  ________________________

______________________________________________________________________________

- di  avere   conseguito   le  seguenti  esperienze   in   materia   di   percorsi   partecipativi  (almeno
   quinquennale):
 ______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________



______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

 di non essere escluso dall’elettorato politico attivo, né essere stato licenziato, destituito o
dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, né essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art.
127,  1°  comma,  lett.  D)  del  testo  unico  delle  disposizioni  concernenti  lo  Statuto  degli
Impiegati Civili dello Stato, approvato con Decreto del Presidente della Repubblica del 10
gennaio 1957, n. 3;

 di non avere subito condanne penali, che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in
materia, la costituzione del rapporto d’impiego con la Pubblica Amministrazione;

 di NON essere lavoratore privato o pubblico collocato in quiescenza, ai  sensi dell’art.5,
comma 9  del  D.L.  n.  95/2012,  convertito  in  Legge  135/2012,  né lavoratore  autonomo
collocato in quiescenza (Corte dei Conti Lombardia Del. n. 180/2018);. 

 di  aver  preso  visione   e  di  accettare  il  contenuto  integrale  dell’Avviso  di  selezione  in
oggetto;

 di aver preso visione dell’Informativa per il trattamento dei dati personali, ai sensi dell’Art.
13 del Reg.to UE N. 679/2016, ivi allegata. 

Data                                                                                                               FIRMA

________________                                                               _____________________________
 

Si allegano alla presente domanda:

 Fotocopia  in  carta  semplice  di  documento  di  identità  in  corso  di  validità  (unicamente
qualora la domanda non sia trasmessa tramite PEC);

 Curriculum  professionale,  redatto  secondo  il  modello  europeo, debitamente  datato  e
sottoscritto,  in  cui  siano  riportati  chiaramente  i  titoli  e  le  esperienze  che  comprovino  i
requisiti richiesti, e ogni altra informazione che l'interessato ritenga utile fornire nel proprio
interesse, per consentire una valutazione completa della professionalità posseduta;

 Curriculum professionale,  redatto secondo il modello europeo, di cui sopra, depurato dai
dati personali per l’eventuale pubblicazione (comprese email, foto e firma);

 Dichiarazione relativa ad incarichi e cariche, ai sensi dell’art. 15. co. 1 lett C) del D. Lgs.
33/2013 (Allegato C);

 Dichiarazione   di  assenza di  conflitto  d’interesse,  ai  sensi   dell’art.  53,  comma 14,  del
D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. (Allegato D);



INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI AI SENSI DELL’ART. 13 DEL 
REGOLAMENTO EUROPEO N. 679/2016           

1. Premessa
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016, Il Comune di Reggio Emilia, in qualità
di Titolare del trattamento dei dati personali, è tenuto a fornirle informazioni in merito all’utilizzo dei
suoi dati personali. 

2. Titolare del trattamento dei dati personali
Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente informativa è il Comune di Reggio
Emilia, con sede a Reggio Emilia, Piazza Prampolini n°1, cap 42121, Tel. 0522/456111, indirizzo
mail: privacy@comune.re.it, indirizzo pec: comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it

3. Responsabile della protezione dei dati personali
Il  Responsabile della protezione dei dati personali del Comune di Reggio Emilia ha sede a Reggio
Emilia, Piazza Prampolini n°1, cap 42121, Tel. 0522/456111, indirizzo mail: dpo@comune.re.it

4. Responsabili del trattamento
Il Comune di Reggio Emilia può avvalersi di soggetti terzi per l’espletamento di attività e relativi
trattamenti  di  dati  personali  di  cui  è  Titolare  nominandoli  Responsabili  del  trattamento.
Conformemente a quanto stabilito dall’art. 28 del Regolamento europeo 679/2016 con tali soggetti
il Comune sottoscrive contratti che vincolano il Responsabile  al Titolare per le attività inerenti il
trattamento dei dati personali.
Per  il  trattamento  in  oggetto  il  Comune  di  Reggio  Emilia  ha  nominato  Responsabile  del
trattamento:  Municipia  S.p.A.  con  sede  legale  in  Trento,  Via  Adriano  Olivetti,  7-  C.F.  PI
01973900838. 

5. Soggetti autorizzati al trattamento
I  Suoi  dati  personali  sono  trattati  da  personale  del  Comune  di  Reggio  Emilia  previamente
autorizzato e designato quale incaricato del trattamento, a cui sono impartite idonee istruzioni in
ordine alle finalità e alle modalità di trattamento dei dati in base alla vigente normativa in materia di
protezione dei dati personali.

6. Finalità del trattamento
I Suoi dati personali sono trattati per le seguenti finalità:
gestione  delle  procedure amministrative relative alla  selezione pubblica per  il  conferimento
dell’incarico professionale in oggetto.

7. Base giuridica del trattamento
Il trattamento dei Suoi dati personali viene effettuato dal Comune di Reggio Emilia per l'esecuzione
di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri,  pertanto, ai sensi
dell’art. 6 comma 1 lett. e) del Regolamento europeo 679/2016 non necessita del Suo consenso. 
I Suoi dati personali sono trattati dal Comune di Reggio Emilia esclusivamente per le finalità che
rientrano nei compiti  istituzionali  dell’Amministrazione e per adempiere ad eventuali  obblighi di
legge, regolamentari o contrattuali.
Il trattamento dei Suoi dati personali avviene in base alla seguente normativa: art. 7, commi 6 e 6
bis del Decreto Legislativo n. 165/2001 e s.m.i.

8. Destinatari dei dati personali
I Suoi dati personali non sono oggetto di diffusione.
Oltre ai Responsabili del trattamento indicati al precedente punto 4 i suoi dati dovranno essere
comunicati  al  Dipartimento  della  Funzione  Pubblica  -  piattaforma  PerlaPA -  Anagrafe  delle
prestazioni - in base alle seguenti normative: art. 53 comma 14 del D.Lgs. n. 165/2001.
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9. Trasferimento dei dati personali a Paesi extra UE
I  suoi dati  personali  non sono trasferiti  al  di  fuori  dell’Unione europea,  salvo i  casi  previsti  da
specifici obblighi normativi. 

10. Periodo di conservazione
I suoi dati sono conservati per un periodo non superiore a quello necessario per il perseguimento
delle  finalità  sopra  menzionate.  A tal  fine,  anche  mediante  controlli  periodici,  viene  verificata
costantemente la stretta pertinenza, non eccedenza e indispensabilità dei dati rispetto al rapporto,
alla prestazione o all'incarico in corso, da instaurare o cessati, anche con riferimento ai dati che Lei
fornisce di propria iniziativa. I dati che, anche a seguito delle verifiche, risultano eccedenti o non
pertinenti  o  non indispensabili,  vengono cancellati,  salvo  che per  l'eventuale conservazione,  a
norma di legge, dell'atto o del documento che li contiene.

11. I Suoi diritti 
Nella sua qualità di interessato, Lei ha diritto:
● di accesso ai dati personali; 
● di  ottenere la  rettifica o la  cancellazione degli  stessi  o la  limitazione del  trattamento che lo
riguardano; 
● di opporsi al trattamento; 
● di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali 

Per l’esercizio dei diritti di cui sopra l’interessato può contattare:
- Il Titolare del trattamento dei dati Comune di Reggio Emilia, con sede a Reggio Emilia, Piazza 
Prampolini n°1, cap 42121, Tel. 0522/456111, mail: privacy  @comune.re.i  t pec: 
comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it
-  Il Responsabile della protezione dei dati personali del Comune di Reggio Emilia con sede
a Reggio Emilia, Piazza Prampolini n°1, cap 42121, indirizzo mail: dpo@comune.re.it

12. Conferimento dei dati
Il conferimento dei  Suoi  dati  è  facoltativo,  ma necessario per  le  finalità  indicate al  punto 6.  Il
mancato  conferimento  comporterà  l’impossibilità  di  partecipare  alla  procedura  di  selezione
pubblica per il conferimento di incarico professionale in oggetto. 
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