VERBALE DEI LAVORI DELLA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE DOMANDE RELATIVE ALLA PROCEDURA PER
IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI CONTROLLORE DI PRIMO LIVELLO, ( EX ART. 7, COMMA 6, D.LG. 165/2001 E
REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO GENERALE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI - ALL. 4 AFFIDAMENTO INCARICHI
ESTERNI), DEL PROGETTO SDG Pilot Network “GLOBAL GOALS FOR CITIES”- cooperation on the sustainable

development of european cities.

L’anno 2021 (duemilaventuno) nel giorno 10 novembre, alle ore 12.00 si riunisce, presso l'ufficio del Dirigente del
Servizio Policy Politiche di Partecipazione, la Commissione per la valutazione dei candidati ammessi a partecipare alla
procedura per il conferimento di un incarico di revisore contabile del progetto ex art. 7, comma 6, D.LG. 165/2001 e
Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi - ALL. 4 Affidamento incarichi esterni.

La Commissione, nominata con Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 1821 del 8/11/2021, risulta composta, ai
sensi dell’art. 20, Sez.B del Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi del Comune di Reggio
Emilia, come segue:

Dott. ssa Nicoletta Levi Presidente

Dott. ssa Maria Luna Fragomeni Membro esperto

Dr. Alberto Montanari Membro esperto

Dott.ssa Marina Ferretti Segretaria verbalizzante - estraneo alla valutazione

Accertata la propria regolare costituzione, non sussistendo alcuna incompatibilita con i soggetti ammessi, come da
dichiarazioni sottoscritte ed allegate al RUAD n° 1821 del 8/11/2021, la Commissione prosegue con le operazioni di
valutazione.

La Commissione prende atto che, successivamente alla scadenza dell'avviso, le domande complessivamente
pervenute, nei termini e secondo le modalita previste nell’Avviso, sono state n.4 e precisamente:

Nominativo Acquisiti in atti Data PG
PG n:

GIOVANNI COLUCCI 0229303 25/10/2021

GIOVANNI COPELLO 20207523 28/09/2021

MASSIMO LUCII 0224040 18/10/2021

MARCO CUTRINI 0224242 18/10/2021

La Commissione, esaminate le domande, ha determinato l'ammissibilita o meno alla procedura selettiva e che,
pertanto, risultano ammessi alla selezione con riserva di successiva verifica finale dell'effettivo possesso di tutti i
requisiti previsti, tutti i soggetti che ne hanno fatto domanda come sopra elencati

La Commissione Giudicatrice, richiama quanto previsto dall’Allegato A del Provvedimento Dirigenziale R.U.D. n.1028
del 23/09/2021 e precisamente:

“La Commissione, appositamente nominata secondo i criteri di cui sopra, procedera, per i soli ammessi alla procedura,
sulla base della valutazione comparativa dei curricula pervenuti.
La Commissione procedera alla valutazione delle candidature sulla base dei sottocitati criteri:

1) sara valutata fino ad un massimo di 50 punti I'esperienza professionale documentata con competenza maturata
nella revisione contabile applicata ai progetti finanziati nell’ambito del programma URBACT ( 10 punti per ogni
progetto certificato per Enti Locali, 5 punti per ogni progetto certificato per altri soggetti)

2) sara valutata fino ad un massimo di 30 punti I'esperienza professionale documentata con competenza maturata
nella revisione contabile applicata ai progetti certificati per Enti Locali ( 3 punti per ogni progetto)

3) sara valutata fino ad un massimo di 20 punti la complessiva esperienza professionale risultante dai curricula avendo
riguardo ai seguenti sottocriteri:
- docenze in materia di rendicontazione presso pubbliche amministrazioni o enti pubblici;
- attestati di frequentazione di master o corsi in materia di rendicontazione o project managment
- attestati inerenti specifiche competenze in materia di Agenda 2030
- certificazioni attestanti il livello di conoscenza della lingua inglese
- certificazioni attestanti le competenze informatiche
- certificazioni attestanti buona conoscenza di direttive e regolamenti dell’Unione Europea ed in particolare:
.  Regulation EU n. 1303/2013 (Common Provisions Regulation);
.  Regulation EU n. 1301/2013 (ERDF Regulation);



«  Regulation EU n. 1299/2013 (European Territorial Cooperation Regulation);

«  Regulation EU n. 481/2014 (Eligibility of expenditure for cooperation programmes);
. EU Directives on public procurement;

. norme e regolamenti nazionali aggiornati;

La commissione considerera per I’attribuzione del relativo punteggio i progetti complessivi e non le singole
rendicontazioni periodiche degli stessi.

In caso di parita di punteggio complessivo I'incarico sara affidato al candidato di minor eta.

La Commissione, a proprio insindacabile giudizio, prima dell'inizio della valutazione dei curricula, potra stabilire
ulteriori criteri di dettaglio per la ripartizione dei punteggi sopra indicati.

La Commissione si riserva la facolta di non procedere ad attribuzione di punteggio alle diverse voci curriculari per le
quali non siano state rese dal Candidato, in modo chiaro, completo ed esaustivo, tutte le informazioni necessarie ad
una corretta valutazione, anche mediante produzione in allegato alla domanda, di documentazione aggiuntiva, con
particolare riferimento ai certificati rilasciabili unicamente da soggetti privati.”

La Commissione ritiene di attribuire 1 punto per ogni attestato, certificato e docenza relativo ai sottocriteri all’Art 8
punto 3 dell’avviso di cui sopra

La commissione procede quindi alla valutazione dei curricula dei candidati ammessi che hanno presentato domanda
entro il termine previsto e all'assegnazione tramite somma algebrica del relativo punteggio sulla base dei criteri
stabiliti nell’Avviso e dei criteri sopra esposti, come di seguito dettagliato:

Nominativo PUNTEGGIO OTTENUTO
GIOVANNI coLuccCl 42
GIOVANNI COPELLO 30
MASSIMO LUCII 31
MARCO CUTRINI 12

Pertanto, la graduatoria finale risulta la seguente:

1)  GIOVANNI COLUCCI
2) GIOVANNI COPELLO
3) MASSIMO LUClI

4) MARCO CUTRINI

La Commissione, preso atto dell’esito, rassegna il verbale per |’approvazione.
Alle ore 13:00 il Presidente dichiara sciolta la seduta.

Firme autografe regolarmente depositate agli atti ai sensi del TU 455/2020 e rispettive norme collegate,
oscurate ai sensi del Reg. Europeo 679/2020."

IL PRESIDENTE

| MEMBRI IL SEGRETARIO




