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ALLA PROCEDURA DI  SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO DI  N.  1 
INCARICO  DI  PRESTAZIONE  AUTONOMA  PROFESSIONALE  DI 
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NETWORK “GLOBAL GOALS FOR CITIES” - COOPERATION ON THE 
SUSTAINABLE  DEVELOPMENT  OF  EUROPEAN  CITIES.CUP 
J89J21007730001



IL DIRIGENTE

Visti
 il  Provvedimento Dirigenziale  R.U.D.  n.  1028  del  23/09/2021 con il  quale  si  è  proceduto ad 

approvare l’Avviso pubblico di selezione per l’affidamento di n.1 incarico di prestazione autonoma 
professionale, (ex art.7, comma 6, D.Lgs. 165/2001 e regolamento sull’ordinamento generale degli 
uffici e dei servizi del comune di Reggio Emilia), per l’attività di controllore di primo livello relativo  
al  progetto   SDG  PILOT  NETWORK “GLOBAL  GOALS  FOR CITIES”  -  Cooperation  on  the 
sustainable development of European Cities CUP J89J21007730001.

 il Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 1821 del 8/11/2021 di Costituzione della Commissione 
per la valutazione sia dell’ammissibilità dei candidati alla procedura che delle domande pervenute 
con  riferimento  alla  procedura  di  selezione  per  l’affidamento  di  n.1  incarico  di  prestazione 
autonoma professionale, (ex art.7, comma 6, D.Lgs. 165/2001 e regolamento sull’ordinamento 
generale degli uffici e dei servizi del comune di Reggio Emilia), per l’attività di controllore di primo 
livello relativo al progetto SDG PILOT NETWORK “GLOBAL GOALS FOR CITIES” - cooperation 
on the sustainable development of European Cities CUP J89J21007730001.

Preso atto del verbale di seduta rassegnato in data 10/11/2021 dal Segretario della Commissione 
(Rif. PG 20221/0245914), dopo lo svolgimento della seduta nella quale la Commissione a provveduto 
alla  valutazione dei  candidati  e  dei  loro  rispettivi  curricula,  in  base ai  criteri  e  ai  requisiti  previsti  
dall’Allegato A del Provvedimento Dirigenziale R.U.D. n. 1028 del 23/09/2021, si da evidenza che il 
risultato della valutazione della Commissione ha determinato la seguente graduatoria:

Nominativo Punteggio totale

1. GIOVANNI COLUCCI 42

2. GIOVANNI COPELLO 30

3. MASSIMO LUCII 31
4. MARCO CUTRINI 12

Visti

 il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267, in particolare l’art. 107;
 l’art. 7, commi 6 e 6 bis del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;
 gli artt. 56 e 57 dello Statuto Comunale;
 il  Regolamento  sull’Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi  ed in  particolare  l'art.  14 

“Competenze e responsabilità dirigenziali”, l'art. 40 “Procedure Comparative” della Sezione B e 
l'Allegato 4 “Affidamento incarichi esterni”;

 la Legge 6.12.2012 n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione;

 il Piano per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità del Comune di Reggio 
Emilia 2019-2021,  approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 52/2021, ai sensi dell'art. 1, 
comma 8, della Legge 190/2012.

Visti inoltre che
 con provvedimenti PG n. 25242 e PG 25249 del 31/01/2020 il Sindaco ha attribuito alla Dr.ssa 

Lorenza Benedetti  rispettivamente incarico dirigenziale della responsabilità di Coordinatore 
dell’Area  Risorse  e  della  responsabilità  ad  interim di  direzione del  Servizio  Pianificazione 
Programmazione e controllo, ai sensi dell’art. 50 del D. Leg.vo del 18/08/2000, N. 267 “Testo 
Unico sull’ordinamento degli Enti Locali” e dell’art. 13 – Sezione A del vigente Regolamento 
sull’Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi;

 con decreto PG 42296 del 20/02/2020 il Sindaco ha designato la Dr.ssa Lorenza Benedetti 
Coordinatore del trattamento dei dati personali per l’Area Risorse e il servizio Pianificazione 
programmazione e controllo;



Atteso  che sul  presente  provvedimento  si  esprime,  con  la  sottoscrizione  dello  stesso,  parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza amministrativa , così come prescritto dall’art 147 bis 
del Dlgs 267/2000;

Attesa la competenza del Dirigente all'adozione del presente atto, ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs. 
267/2000 e degli artt. 3 “Atti di organizzazione” e 14 “Competenze e responsabilità dirigenziali" del  
vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

DETERMINA

 di  approvare il  Verbale  dei  lavori  della  Commissione  giudicatrice  (Rif.  PG 2021/0245914  ),  
costituita  con  Provvedimento  Dirigenziale  R.U.A.D.  n.  1821  del  8/11/2021  ,  riunitasi  in  data 
10/11/2021   per  l'espletamento  dell’ammissione  dei  candidati  alla  procedura  e  successiva 
valutazione dei curricula pervenuti per il conferimento di Controllore di primo livello  del progetto 
GLOBAL GOALS FOR CITIES” - cooperation on the sustainable development of European 
Cities. CUP  J89J21007730001.     ;  ex art. 7, comma 6 del D.Lgs. 165/2001 e Regolamento 
sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi – All. 4 “Affidamento incarichi esterni”, come 
da  avviso  pubblico  di  selezione  di  cui  al  Provvedimento  Dirigenziale   R.U.D.   n.  1028   del 
23/09/2021;

 di approvare lo schema di schema di incarico allegato al presente atto (Allegato B);

 di approvare  i punteggi assegnati ai candidati ammessi alla procedura così come segue: 

Nominativo Punteggio totale

1. GIOVANNI COLUCCI 42

2. GIOVANNI COPELLO 30

3. MASSIMO LUCII 31
4. MARCO CUTRINI 12

 di  dare atto che la suddetta graduatoria sarà pubblicata sulla home-page del sito internet del  
Comune e all'Albo Pretorio on-line come previsto nell'Avviso pubblico di Selezione;

 di  dare atto che con atto successivo il Dirigente del Servizio Pianificazione Programmazione e 
Controllo   conferirà incarico di  prestazione autonoma professionale per attività di  Controllore di 
primo livello  (First Level Controller) del Progetto SDG PILOT NETWORK “GLOBAL GOALS FOR 
CITIES” - cooperation on the sustainable development of European Cities CUP J89J21007730001 
al primo classificato Giovanni Colucci e procederà con la firma dello schema di incarico con il  
suddetto vincitore

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario. 
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