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OGGETTO: APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA RELATIVA AL BANDO 
PUBBLICO PER IL CONCORSO “COSA CAMBIA” PER LA CONCESSIONE DI 
CONTRIBUTI  A  FONDO  PERDUTO  FINALIZZATI  AL  SOSTEGNO  E  ALLA 
PROMOZIONE  DEL  TALENTO  E  DELLA  CREATIVITA’  DEI  GIOVANI.  SUB-
IMPEGNO DELLA SPESA E CONTESTUALE EROGAZIONE DEI PREMI.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

  OFFICINA EDUCATIVA

Premesso che:

 con determinazione dirigenziale RUD 582 del 01/06/2021 è stato approvato il 

bando pubblico per il concorso “Cosa Cambia” e i relativi allegati A, B, C e D, 

per la concessione di contributi a fondo perduto, finalizzati al sostegno e la 

promozione  del  talento  e  della  creatività  dei  giovani  e  delle  giovani 

videomakers tra i 18 e i 35 anni, proponendo l’ideazione di un cortometraggio 

della  durata  massima  di  120  secondi  che,  attraverso  la  narrazione  per 

immagini,  porti  a riflettere e a fare riflettere sui  cambiamenti,  di  qualunque 

natura e dimensione.

Premesso inoltre che:

- le domande di iscrizione, e la relativa spedizione del file-video e relativi allegati, 

dovevano pervenire entro e non oltre le ore 24 del giorno 4 Ottobre 2021 (pena 

esclusione dalla selezione);

- la commissione giudicatrice appositamente formata come da art. 7 del bando ha 

proceduto all’istruttoria delle domande pervenute.

Considerato che:

- è stato redatto il relativo verbale di approvazione della graduatoria di merito per i 

Premi Giuria, PG 2021/252240, con conseguente assegnazione dei contributi a 

fondo perduto, che si allega al presente atto quale parte integrante e che qui si  

intende integralmente approvato (Allegato A).



Ritenuto  pertanto  opportuno  approvare  la  seguente  graduatoria  di  merito,  con 

conseguente assegnazione dei contributi ai vincitori e contestuale liquidazione del 

premio:

POSIZIONE NOMINATIVO PUNTEGGIO PREMIO ASSEGNATO
1 BONEZZI MIRKO 100 € 1.500,00

2 RUSSO ANGELA (GRUPPO) 
PRENDASHANSEAUX

99 € 1.000,00

3 CATTABRIGA ALEX 98 €    500,00
4 GUERCIO GIANFRANCO 

(GRUPPO) INVERTIDO 
FILMS

97

5 ASTOLFI MICHELE LAURA 
CONTI (GRUPPO)

96

6 GENITONI SIMONE 95
7 ROSSINI LORENZO 

FRANCESCA MARA MIH 
(GRUPPO)

94

8 DI BELLA VECCHI CAMILLA 93
9 TEDESCO STEFANO E 

ALBERTO PEZZUTI 
(GRUPPO)

92

10 CHIERICI SIMONE 91
11 MALLARDO LUCA 88
12 LAMBERTI GENNARO 85
13 TRIGGIANI STEFANO 

(GRUPPO) CAMERE CON 
VISTA

80

14 BIGHI RICCARDO 
(GRUPPO) ULTIMI BANCHI

78

15 ROSSI CLAUDIA 77
16 AGBEBAKU JERRY EHIMEN 70
17 ASCARI MARTA 60
18 BERNINI DOMENICO 52
19 MANGIALARDI SARA 

(GRUPPO) “I TI ERRE E”
46

Dato atto inoltre che:

- con riferimento agli artt. 9 e 10 del bando, per quanto concerne l’assegnazione del 

premio Social di € 500,00, alle ore 20.00 del 08/11/2021 l’opera che aveva ricevuto il 

maggior numero di like sul canale youtube del Portale Giovani del Comune di Reggio 

Emilia (www.youtube.com/portalegiovani2011) è stata quella di AGBEBAKU JERRY 

EHIMEN  dal titolo “Esponenziale”, per un totale di 431 like, risultando quindi 

vincitrice del Premio Social di € 500,00.

http://www.youtube.com/portalegiovani2011


Ritenuto  pertanto  opportuno  approvare  con  il  presente  atto  l’assegnazione  del 

Premio Social a AGBEBAKU JERRY EHIMEN,  con conseguente assegnazione del 

contributo di € 500,00  e contestuale liquidazione del premio;

Preso atto che:

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 72 del 08/04/2021 sono stati  
approvati il Bilancio di Previsione 2021 - 2023 e la nota di aggiornamento al 
D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

-  con delibera di  Giunta Comunale n.133 del  13/07/2021,  immediatamente 
esecutiva, è stato approvato il Piano delle Performance 2021-2023, il Piano 
esecutivo di gestione 2021 (art. 169 del D.Lgs. 267/2000) e relativi allegati;

-  con Deliberazione di  Giunta Comunale I.D.  n.  20 del  30/01/2020 è stata 
approvata  la  nuova  macrostruttura  organizzativa  del  Comune  di  Reggio 
Emilia, in seguito modificata con Deliberazione di Giunta Comunale I.D. n. 156 
del 22/10/2020;

-  con provvedimento pg. n. 106555 del 29.06.2020, il Sindaco ha attribuito al 
Dott.  Roberto  Montagnani  le  funzioni  di  Dirigente  del  Servizio  Officina 
Educativa ad interim, sulla base dei criteri individuati dall’Amministrazione ed 
ai sensi delle disposizioni vigenti in materia, a decorrere dal 01/07/2020;

Visti:

- il  Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con 

D.Lgs.18.8.2000 n.267 e in particolare gli artt.107 (funzioni e responsabilità 

della dirigenza) e 183 comma 9 (impegni di spesa ) e 151 comma 4 (principi 

in materia di contabilità), 184 (liquidazione della spesa) e 191 (regole per 

l’assunzione di impegni e per l’effettuazione di spese);

- l’art. 4, comma 2° del D.Lgs. 165/2001;

- gli artt. 56 e 57 dello Statuto comunale;

- l’art.11 della Sezione A del vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale 

degli Uffici e dei Servizi;

- il vigente Regolamento per la Concessione di contributi comunali; 

DETERMINA



1. di approvare il verbale della graduatoria del concorso pubblico dal titolo "Cosa 

Cambia" per  la  concessione di  contributi  a  fondo perduto,  per  un  importo 

complessivo  di  €  3.500,00,  con  l’obiettivo  di  promuovere  il  talento  e  la 

creatività dei giovani, che si allega al presente atto di cui ne costituisce parte 

integrante (Allegato A);

2. di approvare pertanto la seguente graduatoria di merito per i Premi Giuria, con 

conseguente  assegnazione  dei  contributi  a  fondo  perduto  ai  vincitori  e 

contestuale liquidazione del premio:

POSIZIONE NOMINATIVO PUNTEGGIO PREMIO ASSEGNATO
1 BONEZZI MIRKO 100 € 1.500,00

2 RUSSO ANGELA (GRUPPO) 
PRENDASHANSEAUX

99 € 1.000,00

3 CATTABRIGA ALEX 98 €    500,00
4 GUERCIO GIANFRANCO 

(GRUPPO) INVERTIDO 
FILMS

97

5 ASTOLFI MICHELE LAURA 
CONTI (GRUPPO)

96

6 GENITONI SIMONE 95
7 ROSSINI LORENZO 

FRANCESCA MARA MIH 
(GRUPPO)

94

8 DI BELLA VECCHI CAMILLA 93
9 TEDESCO STEFANO E 

ALBERTO PEZZUTI 
(GRUPPO)

92

10 CHIERICI SIMONE 91
11 MALLARDO LUCA 88
12 LAMBERTI GENNARO 85
13 TRIGGIANI STEFANO 

(GRUPPO) CAMERE CON 
VISTA

80

14 BIGHI RICCARDO 
(GRUPPO) ULTIMI BANCHI

78

15 ROSSI CLAUDIA 77
16 AGBEBAKU JERRY EHIMEN 70
17 ASCARI MARTA 60
18 BERNINI DOMENICO 52
19 MANGIALARDI SARA 

(GRUPPO) “I TI ERRE E”
46

3. di dare atto che con riferimento agli artt. 9 e 10 del bando, per quanto concerne 

l’assegnazione del premio Social di € 500,00, alle ore 20.00 del 08/11/2021 l’opera 



che aveva ricevuto il maggior numero di like sul canale youtube del Portale Giovani  

del Comune di Reggio Emilia (www.youtube.com/portalegiovani2011) è stata quella 

di AGBEBAKU JERRY EHIMEN  dal titolo “Esponenziale”, per un totale di 431 like, 

risultando quindi vincitrice del Premio Social di € 500,00;

4.  di  approvare  con  il  presente  atto  l’assegnazione  del  Premio  Social  a 

AGBEBAKU JERRY EHIMEN,  con conseguente assegnazione del contributo di € 

500,00 e contestuale liquidazione del premio;

5. di sub-impegnare la spesa di € 1.500,00 all'impegno n. 2021/4122, a favore di 

Bonezzi Mirko (cod. forn. 82824) con imputazione alla Missione 06 Programma 

02 Titolo 1 codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione  

della transazione elementare ex artt. 5 e 6 del D. Lgs. 118/2011 come  

modificato dal D.Lgs. 126/2014   1  04  02  05  999   del  Bilancio  

dell’esercizio 2021, al capitolo 22609 del Peg 2021  denominato  “Contributi  

per progetti di attività e creatività rivolti ai giovani. Vegg. Cap. E 3527”,  

codice progetto 7253, centro di costo 0264.

6.  di sub-impegnare la spesa di € 1.000,00 all'impegno n. 2021/4122, a favore 

di  Russo Angela per il gruppo Prendanshanseaux (Cod. forn. 82828) con 

imputazione alla Missione 06 Programma 02 Titolo 1 codice del piano dei conti 

integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex artt. 5 e 

6 del D. Lgs. 118/2011 come modificato dal D.Lgs. 126/2014  1 04 02 05 999 

del Bilancio dell’esercizio 2021, al capitolo 22609 del Peg 2021 denominato 

“Contributi per progetti di attività e creatività rivolti ai giovani. Vegg. Cap. E 

3527”, codice progetto 7253, centro di costo 0264;

7. di sub-impegnare la spesa di € 500,00 all'impegno n. 2021/4122, a favore di 

Cattabriga  Alex  (Cod.  forn.  82826)  con  imputazione  alla  Missione  06 

Programma 02 Titolo 1 codice del piano dei conti integrato necessario per la 

definizione della transazione elementare ex artt.  5 e 6 del  D. Lgs. 118/2011 

come modificato dal D.Lgs. 126/2014  1 04 02 05 999  del Bilancio dell’esercizio 

2021, al capitolo 22609 del Peg 2021 denominato “Contributi per progetti  di 

attività e creatività rivolti ai giovani. Vegg. Cap. E 3527”, codice progetto 7253, 

centro di costo 0264;

8. di sub-impegnare la spesa di € 500,00 all'impegno n. 2021/4122, a favore di 

Agbebaku Jerry Ehimen (Cod. forn. 82832) con imputazione alla Missione 06 

Programma 02 Titolo 1 codice del piano dei conti integrato necessario  per  la 

http://www.youtube.com/portalegiovani2011


definizione della transazione elementare ex artt. 5 e 6 del D. Lgs.  118/2011 

come modificato dal D.Lgs. 126/2014  1 04 02 05 999  del Bilancio dell’esercizio 

2021, al capitolo 22609 del Peg 2021 denominato “Contributi per progetti di attività 

e creatività rivolti ai giovani. Vegg. Cap. E 3527”, codice progetto 7253, centro di 

costo 0264;

9.  di  attestare che non sussistono situazioni  di  conflitto  di  interesse in capo al 

dirigente firmatario;

10. di inviare il presente atto al Servizio Finanziario per le procedure di cui all'art.  

151, 4° comma, del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000.

          

IL  DIRIGENTE DEL SERVIZIO

       OFFICINA EDUCATIVA

     Dott. Roberto Montagnani
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