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OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA E CONTESTUALE ACCERTAMENTO DI ENTRATA
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LA DIRIGENTE

Premesso che

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 72 del 08/04/2021 e successive
variazioni, sono stati approvati con immediata esecutivita il bilancio di previsione
2021-2023, il Documento Unico di Programmazione (nota di aggiornamento) e gli
altri allegati, ai sensi degli artt. 170 e 172 del D.Lgs. n. 267/2000 e successive
modificazioni;

con deliberazione di Giunta Comunale n. 72 del 16/04/2021e successive variazioni, €
stato approvato il Piano esecutivo di gestione 2021/2023 — risorse finanziarie per
macro-obiettivi ed allegati, rinviando ad atto successivo 1’approvazione del PEG e
Piano delle performance, con la definizione puntuale di obiettivi ed indicatori;

con delibera di Giunta Comunale 2021/133 del 13/07/2021 e successive variazioni, €
stato approvato il Piano delle Performance 2021-2023, il piano esecutivo di gestione
2021 (art. 169 del D.1gs 267/2000) e relativi allegati;

con il provvedimento del Sindaco PG n. 47990 del 28/02/2020, cosi come modificato

con decreto PG 174334 del 29/10/2020 a decorrere dal 01/11/2020, il Sindaco ha
incaricato la d.ssa Germana Corradini delle funzioni di dirigente del servizio
“Servizi Sociali”

con atto n. PG 49441/2020 del 03/03/2020 il Sindaco ha designato la dr.ssa Germana
Corradini “coordinatore del trattamento dati personali” per il servizio “Servizi

Sociali", come previsto dalla DGC 156/2018;

il Comune di Reggio Emilia partecipa dal 2014 al progetto “Home Care Premium”
ideato e sviluppato da INPS Gestione Dipendenti Pubblici (ex INPDAP), ai sensi e per
gli effetti del DM 463/98 che ha, tra 1 propri scopi istituzionali, I’erogazione di
prestazioni sociali in favore dei dipendenti e dei pensionati pubblici e dei loro
familiari. Le attivita sono finanziate dal Fondo Credito e attivita sociali, alimentato dal
prelievo, obbligatorio, dello 0,35%, sulle retribuzioni del personale delle Pubbliche
Amministrazioni in servizio;

il progetto, gestito tramite piattaforma telematica predisposta da INPS, si affianca alle
azioni di welfare gia in essere a favore di soggetti non autosufficienti con disabilita
psichiatriche, fisiche e motorie;

I’intervento dell’INPS prevede — per i beneficiari - prestazioni prevalenti, con
I’erogazione di una somma mensile di denaro a favore del beneficiario non
autosufficiente per la remunerazione dei caregivers e prestazioni integrative-
complementari, che possono essere assegnate dall'assistente sociale/case manager
sulla base di budget assegnati da INPS, con la fornitura di prestazioni per differenti
casistiche a cura dell’ambito gestore;

Visti il “Bando pubblico progetto Home Care Premium 2019 Assistenza Domiciliare” e la
“Richiesta di manifestazione d'interesse all'adesione al Progetto HCP 2019 pubblicati sul sito
internet INPS in data 29/3/2019 che prevedono l'erogazione di prestazioni prevalenti ed
integrative a 30.000 persone non autosufficienti ovunque residenti sul territorio nazionale,



denominate “vincitori”, e la creazione di una lista d'attesa con aggiornamento mensile della
graduatoria;

Dato atto che

I"Amministrazione comunale ha presentato in data 8/5/2019 la proposta di adesione al
progetto tramite la piattaforma informatica dedicata;

in data 4/6/2019 ¢ stata pubblicata la graduatoria di vincitori e idonei sul sito internet
INPS;

a fronte dell’attivita svolta dall’Ambito Gestore per la “Gestione del modello”
(Governance di Ambito) ¢ prevista la corresponsione di un contributo gestionale
mensile pro capite di € 100,00;

con Delibera di Giunta Comunale n. 126 del 26/7/2019, che si richiama integralmente,
¢ stato approvato I'Accordo di collaborazione per la realizzazione del progetto “Home
Care Premium 2019 tra Comune di Reggio Emilia e INPS, da luglio 2019 a giugno
2022;

Esaminati i singoli programmi assistenziali, che prevedono l'erogazione ai beneficiari di
prestazioni integrative di servizi quali frequenza presso centro diurno anziani, centro diurno
socio riabilitativo, assistenza domiciliare tramite OSS o educatori, percorsi di integrazione
scolastica, trasferimenti assistiti, 'acquisto di ausili e domotica;

Considerato che:

per quanto riguarda 1'Ambito di Reggio Emilia le prestazioni integrative sono riferite
in buona parte a prestazioni per servizi accreditati ai sensi della DGR 514/2009 e
s.m.i. (Assistenza Domiciliare; Centri Diurni per anziani, Centri Socio riabilitativi per
disabili...), che verranno conseguente assunte per quota parte a carico del budget del
progetto Home Care Premium 2019;

in particolare si provvedera, attraverso 1'Azienda Speciale FCR (in esecuzione del
contratto di servizio per i servizi rivolti ad anziani e disabili), che provvedera ad
assegnare ad Home Care Premium I'onere definito;

per quanto riguarda le prestazioni integrative relative a contributi per servizi non
accreditati ai sensi della DGR 514/2009 e s.m.i. e per l'acquisto di supporti (ausili o
strumenti tecnologici di domotica), si provvedera ad erogare i contributi assegnati ai
beneficiari, previa presentazione delle relative fatture;

Dato atto che:

le risorse relative alle prestazioni integrative sono state previste in misura totalmente
precauzionale nel Bilancio;

si provvedera successivamente, con il monitoraggio delle situazioni di “presa in
carico”, ad effettuare le necessariec modifiche/integrazioni di spesa e relativi
accertamenti;

a fronte dell’Accordo sottoscritto PG 2019/144523, INPS provvedera al rimborso al
Comune a seguito di rendicontazioni trimestrali su apposita piattaforma, validate da
apposita commissione;



Ritenuto ora necessario e urgente provvedere ad impegno di spesa presunto e al contestuale
accertamento dell'entrata, relativi alle prestazioni integrative-complementari inerenti al
periodo gennaio-giugno 2022, rinviando a successivi atti la definizione degli impegni e la
governance del progetto;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto
dall'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

- il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare 1’art 107, I’art. 151 comma 4 e
I’art. 183;

- Decreto legislativo 23 giugno 2011 n.118, DPCM 28 dicembre 2011;

- gli artt. 56 e 57 dello Statuto Comunale;

- P’art. 14 del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei servizi del
Comune;

- I’art. 32 del vigente Regolamento di Contabilita del Comune;

- il vigente Regolamento comunale per la disciplina dei contratti;,

DETERMINA

1. di impegnare la spesa complessiva presunta di € 55.000,00 (non rilevante ai fini della
competenza ambientale) per le prestazioni integrative del progetto Home Care 2019,
per le motivazioni in narrativa, come segue:

e quanto a € 50.000,00 (prestazioni integrative gennaio-giugno °22) con imputazione
al cod. missione 12 cod. programma 02 titolo 1, codice del piano dei conti integrato
necessario per la definizione della transazione elementare ex art. 13 DPCM
28/11/2011 1.03.02.99.999 del Bilancio 2021-2023 esercizio 2022 al capitolo che nel
PEG 2022 verra iscritto in sede corrispondente al capitolo 30823 “Prestazioni di
servizio per realizzazione progetto Home care premium”, del PEG 2021 codice
prodotto 2022 PG 8737, Centro di costo prevalente 0132, codice Modalita di
gestione Conto annuale 006;

e quanto a € 5.000,00 (prestazioni integrative — ausili / gennaio-giugno ‘22) con
imputazione al cod. missione 12 cod. programma 02 titolo 1, codice del piano dei
conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex art. 13
DPCM 28/11/2011 1.04.02.05.999 del Bilancio 2021-2023 esercizio 2022 al capitolo
che nel PEG 2022 verra iscritto in sede corrispondente al capitolo 30824 “Contributi a
famiglie per acquisti ausili domotica per progetto Home care premium”, del PEG 2021
codice prodotto 2022 PG _8737, Centro di costo prevalente 0132, codice Modalita di
gestione Conto annuale 015;

2. di accertare 1’entrata presunta di € 55.000,00 con imputazione al titolo 3, codice del
piano dei conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex
art. 13 DPCM 28/11/2011 2.01.01.03.001 del Bilancio 2021-2023 esercizio 2022 al
capitolo che nel PEG 2022 verra iscritto in sede corrispondente al capitolo 3425
“Trasferimenti da Istituti di previdenza per progetto Home Care Premium” del PEG
2021 cod. Prodotto 2022 PG_8737 Centro di costo 0132;

3. di dare atto che si provvedera con successivi atti alla definizione degli impegni e della
governance del progetto;



4. di disporre I’invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 183 comma 7
del D.Igs. 18/8/2000 n. 267.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente

firmatario.

LA DIRIGENTE
Dr.ssa Germana Corradini

GS/DDD082

CORRADINI
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