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OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA E LIQUIDAZIONE PER COPERTURA DEBITO
FUORI BILANCIO PERDITA ESERCIZIO 2020 ASP REGGIO EMILIA
CITTA DELLE PERSONE.



LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso che:

e con deliberazione di Consiglio Comunale n. 72 del 08/04/2021 sono stati
approvati il Bilancio di Previsione 2021-2023 e il D.U.P. Documento Unico di
Programmazione;

e con deliberazione di Giunta Comunale n. 72 del 16/4/2021 & stato approvato |l
Piano Esecutivo di Gestione — Risorse finanziarie per I'esercizio 2021-23;

e con deliberazione di Giunta Comunale n. 133 del 13/7/2021 sono stati
approvati il Piano delle Performance 2021-23, il Piano Esecutivo di Gestione
2021 (Art. 169 del D.Lgs 267/2000) e i Relativi Allegati;

e con deliberazione di Consiglio Comunale n.164 del 19/7/2021 & stata
approvata la "Variazione di assestamento al Bilancio di Previsione finanziario
2021/2023 e relativi allegati. Verifica degli equilibri di bilancio, ai sensi dell'art.
193 del D. Lgs. 267/2000";

e con delibera di Giunta comunale n. 147 del 29/07/2021 & stato approvato |l
Primo aggiornamento al Piano esecutivo di gestione 2021 a seguito della
Variazione di assestamento al bilancio 2021/23 e verifica degli equilibri di
bilancio;

e con provvedimento PG. n. 25249 del 31/01/2020 il Sindaco ha incaricato ad
interim la dott.ssa Lorenza Benedetti della responsabilita di direzione del
Servizio politiche di welfare e intercultura;

e con decreto PG 42296 del 22/02/2020 il Sindaco ha designato la Dr.ssa
Lorenza Benedetti Coordinatore del trattamento dei dati personali per il
servizio Politiche di welfare e intercultura;

Considerato che:

- TASP Reggio Emilia Citta delle persone & organismo strumentale del Comune di Reggio
che detiene il 96,90% delle quote;

- in data 29/6/2021 I'Assemblea dei soci di ASP Reggio Emilia Citta delle Persone,
con deliberazione numero 6, approvava le risultanze del Bilancio consuntivo 2020,
registrando una perdita pari a € 714.554,10 e accoglieva la proposta del Consiglio di
Amministrazione n. 2021/19 del 30/04/2021 di copertura della suddetta perdita
ponendo la medesima a carico del socio di maggioranza, Comune di Reggio Emilia;

- nello Statuto dell’Asp, all'articolo 6.3 & previsto “I'impegno dei Soci Enti Pubblici
territoriali a far fronte ad eventuali disavanzi di gestione delllASP in misura
corrispondente al volume delle attivita conferite da ciascuno di essi durante |l
precedente esercizio mediante trasferimenti monetari e/o patrimoniali, nell'eventualita
in cui il Piano di rientro, elaborato dal Consiglio di Amministrazione ai sensi dell'art.
25 del presente Statuto come primo atto dell'iter di rientro dal disavanzo, non
consenta la copertura delle perdite;”



CONSIDERATO inoltre che, nella seduta del 26.10.2021, il Cda di ASP rappresenta
allAssemblea dei Soci che non vi sono, al momento, spazi di azioni ulteriori che
possano essere ragionevolmente ipotizzati e quantificati e propone all’Assemblea dei
soci, come gia avvenuto nella precedente deliberazione di Giugno, di porre la perdita
a carico dei Soci ed in specifico del socio di maggioranza Comune di Reggio Emilia;

Dato atto che:

* la contingenza del perdurare del’emergenza sanitaria da Covid19 non consente,
allo stato attuale, di disporre di elementi e condizioni per I'elaborazione da parte
di Asp del Piano di rientro 2020;

* con deliberazione del CDA del 17/11/2021 I'Asp ha presentato un Bilancio
Previsionale triennale 2021-2023 che, nonostante le incertezze legate al periodo
emergenziale, evolve verso una situazione di equilibrio economico nel 2023, con
una previsione di ricavi in aumento considerando il pieno utilizzo dei posti
contrattualizzati ed un contestuale lieve incremento delle tariffe dei servizi non
accreditati, mentre sul fronte dei costi si & considerata in riduzione la spesa per il
personale di assistenza in considerazione della riorganizzazione in alcuni servizi;

Dato atto che con delibera consiliare n. 236 del 29/11/2021 “Riconoscimento, ai
sensi dell’articolo 194 del d.lgs. 267/2000, di un debito fuori bilancio derivante dalle
risultanze dell’esercizio 2020 di Asp Reggio Emilia Citta’ delle persone.” si &
provveduto a riconoscere quale debito fuori bilancio la perdita di ASP R.E. Citta delle
Persone per € 714.554,10 relativa all’esercizio 2020;

Ritenuto pertanto necessario procedere all'impegno di spesa per la copertura della
perdita per I'importo di € 714.554,10;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con sottoscrizione dello stesso,
parere favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell'azione amministrativa
come prescritto dall'art. 147 bis D. Lgs. 267/2000;

Attesa la competenza del Dirigente all'adozione del presente atto, ai sensi dell’art.
107 D. Lgs. 267/2000 s.m.i.;

Visti:
- il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare I'art 107 e I'art. 183;
- il Decreto Legislativo 23 giugno 2011 n.118 e DPCM 28 dicembre 2011;

- lo Statuto Comunale;

- l'art. 14 del vigente Regolamento sul’Ordinamento Generale degli Uffici e dei
servizi del Comune;

- il vigente Regolamento di Contabilita del Comune;



DETERMINA

1. di provvedere allimpegno di spesa della somma di € 714.554,10 per la copertura
della perdita 2020 dell’A.S.P. Reggio Emilia Citta delle persone (non rilevante ai fini
della competenza ambientale) con imputazione alla Missione 12, Programma 03,
Titolo 1, al codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione della
transazione elementare ex artt. 5 e 6 del D.Lgs. 118/2011 come modificato dal
D.Lgs. 126/2014 1.10.99.99.999 del Bilancio 2021, al Cap. 31510 “Debiti fuori
bilancio perdita Asp Reggio Emilia Citta delle persone” del PEG 2021, Cod. prodotto
2021_PD 8716, cod. Centro di costo PAO1, Codice Modalita di gestione Conto
annuale 004;

2. di procedere contestualmente alla liquidazione dell'importo suddetto a favore di
A.S.P. Reggio Emilia Citta delle persone;

3. di disporre l'invio alla Ragioneria per le procedure di cui all'art. 183, comma 7 e
184 del D.Igs. n. 267 del 18/8/2000.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.

Il Dirigente del Servizio
(dott.ssa Lorenza Benedetti)
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