
Addendum contrattuale

tra 

Comune di Reggio Emilia, con sede in Reggio nell'Emilia RE alla piazza
Camillo Prampolini n.1, Codice Fiscale e Partita I.V.A. 00145920351, indirizzo
posta  elettronica  certificata  -  PEC  comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it
agente in persona di dott.ssa Nicoletta Levi (di seguito, per brevità, “Comune”)

e

Luiss Libera Università Internazionale degli Studi Sociali Guido
Carli,  con sede in  Roma, viale  Pola n.  12,  Codice Fiscale 02508710585 e
Partita I.V.A. 01067231009, in persona del Direttore Generale, dott. Giovanni
Lo Storto, in forza di procura speciale giusto atto numero di repertorio 4.389, in
data 8 luglio 2016, del dott. Vincenzo Ferrara, notaio in Roma (di seguito, per
brevità, “Luiss Guido Carli”);

e

Consorzio  Cooperative  Quarantacinque  Società  Cooperativa
Sociale con sede in via Antonio Gramsci n.54/H, 42124 Reggio Emilia, Codice
Fiscale  01587670355,  indirizzo  di  posta  certificata:
quarantacinque@legalmail.it,  agente  in  persona  di  dott.ssa  Antonietta  Serri,
unitamente  a  Consorzio  Solidarietà  Oscar  Romero  Consorzio
Cooperative Sociali Società Cooperativa,  con sede in  Largo Marco
Gerra,  42124  Reggio  Emilia,  Codice  Fiscale  00752930354,  agente  nella
persona  di  dott.  Beniamino  Ferroni  (di  seguito,  per  brevità,  “Soggetto
Gestore”);  il  Soggetto  Gestore nomina come responsabile  per le attività di
competenza di cui al presente Addendum dott.ssa Antonietta Serri;

in seguito, denominate “le Parti”.

premesso che

1. Comune di Reggio Emilia, Luiss Guido Carli e Soggetto Gestore accettano di
collaborare per un progetto di ricerca applicata, engaged ed enquiry-based,
teso alla definizione e attuazione del  programma di  ricerca e innovazione
Reggio  Emilia  Co-Lab  che  contemplerà  la  creazione  di  un  spazio
collaborativo per il policy-design sui temi dell’innovazione urbana sostenibile
gestito da un City  Science Office nell’ambito del  quale Luiss LabGov.City
svolgerà il ruolo di Chief Science Officer. Il programma è diretto a generare e
sperimentare – nell’ambito delle attività del Laboratorio Aperto del Comune di
Reggio Emilia situato all’interno del complesso dei “Chiostri di San Pietro” e
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in  collaborazione con il  Soggetto  Gestore del  medesimo Laboratorio  -  un
modello di sviluppo urbano sostenibile basato sul ruolo delle comunità nella
definizione  e  gestione  di  strumenti  e  soluzioni  di  innovazione  urbana
sostenibile  utili  ad  affrontare  le  sfide  poste  dalla  transizione  ecologica  e
digitale.

2. Le Parti per regolare i rispettivi obblighi e diritti  sottoscrivono un contratto
(di  seguito  il  “Contratto”)  e  contestualmente  il  presente  Addendum
Contrattuale  (di seguito "Addendum")  a  parziale  modifica  ed  integrazione
dello stesso;

 tutto ciò premesso, le Parti convengono e stipulano quanto
segue: 

ART. 1 Premesse Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale
dell’Addendum, nonché del Contratto.

ART. 2 Sostituzione testo iniziale Le Parti concordano di sostituire la
PEC indicata  dal  Comune di  Reggio  Emilia  nell’intestazione dell’atto  con la
seguente: “comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it”.

ART. 3 Sostituzione Art. 4 
Le Parti concordano di sostituire l’Art. 4 del Contratto con la formulazione che
segue:

Art. 4 – Corrispettivo e condizioni di pagamento
Per le attività di cui all’Art. 1, il Comune di Reggio Emilia e il Soggetto Gestore si
impegnano, congiuntamente e ognuno per la propria parte, a erogare alla Luiss
Guido Carli un corrispettivo finanziario onnicomprensivo, non soggetto ad IVA in
quanto  trattasi  di  attività  istituzionale  di  ricerca,  di  €  180.000,00 (euro
centoottantamila/00),  mediante  versamento  dell’importo  sul  c/c  codice  IBAN
IT37U0306905060100000300001, intestato a Luiss Guido Carli, presso Intesa
Sanpaolo.
Il corrispettivo verrà erogato, previa presentazione di regolari fatture, tramite il
sistema di tesoreria unica, a Luiss Guido Carli, come segue:
- Annualità 2022:   € 60.000,00 (€ 30.000,00 entro il  31  marzo 2022 e €

30.000,00 entro il 30 settembre 2022), a carico del Soggetto Gestore, con
fondi strutturali europei POR FESR – Regione Emilia Romagna - Asse 6
“Città Attrattive e Partecipate”,  azione 2.3.1,  linea di  spesa “spese per
Soggetto Gestore” (contributo erogato dal Comune al Soggetto Gestore);

- Annualità 2023  :  € 60.000,00 (€ 30.000,00 entro il  30 marzo 2023 e €
30.000,00 entro il  31 dicembre 2023),  a carico dei  Comune di  Reggio
Emilia, con fondi da finanziamento UE Progetto EUARENAS; 

- Annualità 2024  :  € 60.000,00 (€ 30.000,00 entro il  30 marzo 2024 e €
30.000,00 entro il  31 dicembre 2024),  a carico dei  Comune di  Reggio
Emilia, con fondi propri e da finanziamento UE Progetto EUARENAS. 
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La liquidazione delle  fatture sarà effettuata  previa  verifica della  regolarità  di
esecuzione delle attività a carico di Luiss Guido Carli, di cui all’Art. 2, e della
validità del DURC.  
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 3, comma 8, della Legge 136/2010, Luiss
Guido Carli  si  assume l’obbligo  di  tracciabilità  dei  flussi  finanziari  relativi  al
presente  contratto,  secondo  la  disciplina  contenuta  nella  suddetta  legge.
L’inadempienza  di  tale  obbligo  comporta  la  risoluzione  di  pieno  diritto  del
presente contatto, ai sensi dell’art. 1456 del Codice Civile.

Il finanziamento suindicato verrà utilizzato da Luiss Guido Carli per l’attivazione
di tre borse di dottorato.
Luiss  Guido  Carli  destina  la  somma  massima  di  €  60.000  (euro
sessantamila/00)  al  finanziamento  di  ciascuna borsa  di  studio.  Tale  importo
comprende:  l’importo  della  borsa  di  studio  fissato  dal  D.M.  40/2018,
comprensivo di oneri da essa derivanti; la quota (pari al 10% del valore della
borsa di studio) da utilizzare nel corso del secondo e terzo anno per attività di
ricerca in Italia e all’estero. L’erogazione delle borse finanziate dal Comune di
Reggio Emilia non prevede lo svolgimento di un periodo di ricerca dei dottorandi
assegnatari all’estero e, quindi, non è prevista l’erogazione della maggiorazione
per  gli  eventuali  periodi  di  permanenza  all’estero.  La  borsa  di  studio  ha
inizialmente  durata  annuale  ed  è  rinnovata  a  condizione  che  il  dottorando
assegnatario della borsa abbia completato il programma delle attività previste
per l’anno precedente, verificate secondo le procedure stabilite dal programma
del  dottorato.  Il  superamento  della  verifica  è  richiesto  anche  per  il
mantenimento della borsa negli anni successivi.
I  suddetti  versamenti  saranno  effettuati  dal  Comune  di  Reggio  Emilia  a
condizione  che  le  borse  di  studio  finanziate  dal  medesimo  Ente  vengano
assegnate, tramite apposito bando, nell’ambito della graduatoria di ammissione
al Dottorato di Ricerca in Diritto e Impresa XXXVII ciclo, stilata al termine del
processo di selezione. Nel caso in cui i candidati prescelti per l’assegnazione
delle borse rifiutino o interrompano il  Dottorato in Diritto e Impresa, le borse
potranno essere  assegnate agli  altri  candidati  individuati  dalla  Commissione
paritetica Luiss - Comune di Reggio Emilia, sempre tenendo conto del maggior
punteggio finale da essi ottenuto al termine di tutte le fasi di selezione. Nel caso
in cui i candidati rinuncino a Dottorato già iniziato, o non superino la verifica
annuale  prevista  dal  Regolamento  Dottorati  di  Ricerca  Luiss,  il  Comune  di
Reggio Emilia e Luiss possono valutare, e disciplinare con apposito accordo,
l’attribuzione dei fondi residui attraverso le modalità che meglio rispondono agli
obiettivi di ricerca.
Le borse di studio istituite sulla base della presente convenzione sono in tutto e
per tutto indistinguibili dalle borse di studio derivanti dal bilancio della Luiss e
soggette alla stessa regolamentazione.
Il conferimento di tali borse non dà luogo a rapporti di lavoro dei dottorandi che
le abbiano percepite né con la Luiss Guido Carli né con il Comune di Reggio
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Emilia;  parimenti  non danno luogo a  trattamenti  o  riconoscimenti  automatici
previdenziali o a valutazioni ai fini di carriere giuridiche ed economiche.”

ART. 4 Sostituzione Art. 10
Le Parti concordano di sostituire l’Art. 10 del Contratto con la formulazione che
segue:

Art. 10 – Trattamento dei dati personali 
Le Parti si impegnano reciprocamente ad osservare la normativa a tutela dei
dati personali impiegati ai fini dell’esecuzione del presente accordo, ai sensi del
Regolamento europeo 679/2016 e del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e s.m.i..

ART. 5 Sostituzione paragrafo finale 
Le Parti concordano di sostituire il paragrafo finale del Contratto, che precede
le firme, con la formulazione che segue:
Il presente accordo è stato redatto di comune accordo tra le parti in esito ad
una articolata  trattativa tra  le  stesse.  In  ogni  caso,  per  mero  tuziorismo,  le
stesse sottoscrivono per  approvazione specifica,  ai  sensi  degli  artt.  1341 e
1342 c.c., le clausole di cui ai seguenti articoli: 3 (“Durata del programma”); 4
(“Corrispettivo e condizioni di pagamento”); 5 (“Responsabilità”); 6 (“Risultati”);
7 (“Responsabilità scientifica”); 8 (“Durata dell’accordo”); 9 (“Disciplina e Foro
competente”);  10  (“Trattamento  dei  dati  personali”);  11  (“Obbligo  di
riservatezza”); 

RIMANGONO  INVARIATE  INTEGRALMENTE  TUTTE  LE  ALTRE
CONDIZIONI CONTRATTUALI.

Letto, approvato e sottoscritto. 

Roma, […………………………]

Per il Comune di 
Reggio Emilia

Dirigente del Servizio
Policy Politiche di

Partecipazione
(dott.ssa Nicoletta Levi)

Per il Soggetto
Gestore

(dott.ssa Antonietta
Serri)

Per Luiss
Il Direttore Generale

(dott. Giovanni Lo
Storto)
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