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Premesso che:

  con deliberazione di Consiglio Comunale n. 72 del 08/04/2021 sono stati approvati il 
Bilancio di Previsione 2021-2023, la nota di aggiornamento al il D.U.P. (Documento 
Unico di Programmazione) 2021-2023 e relativi allegati;

 con deliberazione di  Giunta Comunale  n.  72 del  16/04/2021 è stato approvato il 
Piano  Esecutivo  di  Gestione  risorse  finanziarie  2021-2023  per  macro  obiettivi  e 
relativi allegati;

 con delibera di Giunta Comunale n. 133 del 13/07/2021, immediatamente esecutiva 
sono stati  approvati  il  Piano delle  Performance 2021-2023,  il  Piano Esecutivo  di 
Gestione 2021 (art. 169 del D.Lgs 267/2000) e relativi allegati;

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 164 del 19/07/2021, immediatamente 
esecutiva, è stata approvata la “Variazione di assestamento al Bilancio di previsione 
finanziario  2021-2023 e relativi  allegati.  Verifica degli  equilibri  di  Bilancio ai  sensi 
dell’art. 193 D.Lgs. 267/2000";

 con atto del Sindaco P.G. 2021/0210261 del 30/09/2021 è stato conferito all'Arch. 
Massimo Magnani  l’incarico  ad  interim  della  responsabilità  di  direzione  dell'Area 
Servizi Culturali, Cultura dei diritti e Sviluppo attrattività della città; 

Considerato che:

     • il Comune di Reggio Emilia da decenni è impegnato in prima linea nella lotta contro la 
violenza,  contro  ogni  forma  di  discriminazione  e  nel  riconoscimento  del  valore  della 
differenza di genere. Un impegno che si è concretizzato con la messa in atto di politiche 
volte a valorizzare la diversità ontologica dell'umano, ossia quella tra maschile e femminile, 
intesa come ricchezza, risorsa e valore per la comunità;

    • nello specifico, sul fronte della sensibilizzazione e dell'azione nelle politiche e azioni di 
contrasto alla violenza di genere, a partire dalla metà degli anni ’90, il Comune di Reggio 
Emilia ha assunto con fermezza una precisa politica di contrasto alla violenza maschile sulle 
donne  con  l’apertura  del  Centro  Antiviolenza  -  Casa  delle  donne,  affidata  fin  da  subito 
all’Associazione  femminile  Nondasola  che,  dal  1996,  lo  gestisce.  Una  scelta  politica 
lungimirante in un momento storico in cui la violenza contro le donne – soprattutto nelle 
relazioni di intimità – rappresentava un argomento rimosso, negato, minimizzato nel discorso 
pubblico e politico. Negli anni successivi l’Amministrazione si è mossa, insieme a Nondasola, 
in una duplice azione di prevenzione, formazione e sensibilizzazione da un lato, e di lavoro di 
rete,  dall’altro,  nell’idea di  sollecitare l’assunzione di  responsabilità sociale da parte delle 
istituzioni  e  delle  diverse  agenzie  del  territorio,  a  sostegno  delle  donne  che  subiscono 
violenza;

    •  nel  2020  l’amministrazione,  nell’ambito  delle  sue  attività  di  contrasto  alla  violenza 
maschile  sulle  donne,  ha coinvolto le associazioni  e le cittadine in un processo culturale 
partecipato  collettivo  che  è  terminato  con  la  realizzazione  di  un‘opera  d’arte  pubblica, 
appositamente pensata e progettata per e con lo spazio, e per e con gli attori che da sempre 
si occupano di contrasto alla violenza maschile sulle donne;

    • l'opera d’arte 'Parole, parole, parole' è stata realizzata dalla giovane artista di origini 
reggiane, Elena Mazzi; consiste in un pattern realizzato su carta da parati affissa nell’atrio 



centrale della Biblioteca Panizzi, l’opera per sua  natura e messaggio si presta ad essere 
diffusa e realizzata in diversi luoghi pubblici e privati; infatti è stata già installata presso la 
Casa delle Donne (sede del Centro Antiviolenza) e presso la sede sociale dell’Associazione 
Nondasola, lo Spazio Gerra, la Casa della cultura di Casina.

    •  il  Comune  intende  proseguire  nella  diffusione  dell'opera  e  del  messaggio  che 
l'installazione  concettuale  di  Elena  Mazzi  conserva  in  sè:  promuovere  il  contrasto  alla 
violenza sulle donne, e quindi una maggiore conoscenza  tra i soggetti del territorio che si 
occupano di donne e  stimolare una riflessione allargata sulla fenomeno della violenza di 
genere;

   • il Comune per la realizzazione si è avvalso anche della collaborazione dell'Associazione 
Nondasola che si è resa disponibile per promuovere la diffusione dell'opera attraverso i suoi 
canali  di  comunicazione e per l'occasione ,  anche su accordo con l'artista,  realizzare un 
progetto di  raccolta fondi  per la  produzione di  una carta da parati  che riproduce l'opera 
realizzata; 
 
  Viste/i:

-   la  delibera  di  Giunta Municipale  ID 183 del  19.11.2020 ad oggetto ‘APPROVAZIONE 
PROGETTO  CULTURALE  PER  LO  SVILUPPO  E  REALIZZAZIONE  DI  UN 
ALLESTIMENTO/OPERA D’ARTE PERMANENTE IN UNA PIAZZA CITTADINA A CURA DI 
UN’ARTISTA SUL TEMA DEL CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE”

- l'accordo già in essere con l'Associazione  (A.DD 2021/179/955)  per la diffusione dell'opera 
di Elena Mazzi  che prevede la produzione di carta da parati con l'intento di contaminare e 
invadere spazi privati e pubblici ;

-  il  contratto  di  sponsorizzazione  con  il  Conad  Centro  Nord  società  cooperativa  che  ha 
espresso  la  volonta'  di  sostenere  il  progetto  culturale  per  lo  sviluppo  e  la  realizzazione 
dell'opera diffusa e permanente dell'opera prevedendo un sostegno pari ad euro 2.500,00 
più Iva (vedi allegato 1) 

Ritenuto,  per quanto sopra esposto, di approvare l'accordo allegato  , trattandosi di attività 
finalizzata  al  raggiungimento  degli  obiettivi  dell'Ufficio  Pari  Opportunità,  inerenti,  in 
particolare, le azioni di sensibilizzazione finalizzate al contrasto alle discriminazioni di genere 
e alla valorizzazione del ruolo femminile;

 Visti:

 il T.U. D.Lgs n. 267 del 18.08.2000 ed in particolare gli artt. 107, 163, 183, 192;
 l'art. 56 dello Statuto Comunale; 
 l’art 1, L. 135 del 07/08/2012;

D E T E R M I N A

 di approvare l'accordo di collaborazione con l'Associazione Non Dasola, con sede a 
Reggio Emilia,  via Spani 12/a, Codice fiscale C.F. 91070260350 con la finalità di 
promuovere  azioni  di  prevenzione  alla  violenza  maschile  sulle  donne,  diffondere 



dell'opera  'Parole  Parole  Parole  dell'artista  Elena  Mazzi  ,  così  come  previsto 
dall'accordo allegato (allegato 1) che prevede una spesa di euro 10.000,00 (diecimila/
00) , f.c.Iva art. 4) , CIG:ZDA340C131;

 di  approvare  il  contratto  di  sponsorizzazione  con  il  Conad  Centro  Nord  società 
cooperativa con sede a Campegine (Re), via Kennedy n.5, C.F. 01751820356, che 
prevede un sostegno di € 2.500,00 più iva € 550,00 per un totale di euro 3.050,00;  

 di accertare   l’entrata di € 3.050,00– SPONSORIZZAZIONI - al Titolo 2 codice del 
piano dei conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare 
ex art. 13 DPCM 28/12/2011 : 2.01.03.01.999 del Bilancio Pluriennale 2021-2023 – 
Esercizio 2021-  al Capitolo 3992/1 del PEG 2021 denominato “Sponsorizzazioni da 
Enti  e/o  Privati  iniziative  Pari  Opportunità  rilevanti  IVA”,  codice  prodotto 
2021_PD_A501, centro di costo 0200;

 di impegnare la spesa complessiva di € 10.000,00 come segue: 

-  quanto  ad  €  2.500,00   al  capitolo   31845/2  “SPESE  PER  INIZIATIVE  "PARI 
OPPORTUNITA'"E DI COORDINAMENTO TEMPI E ORARI DELLA CITTA' RIL. IVA 
SPESE  INERENTI  SPONSORIZZAZIONI”,   codice  di  Bilancio  1.03.02.99.999, 
esercizio 2021 , codice Prodotto 2021_PD_A501, centro di costo 0200; 

- quanto ad € 7.500,00 al capitolo 31834  avente per oggetto “Prestazioni di servizio 
per  iniziative  per  le  pari  opportunità”,  codice  di  Bilancio  1.03.02.99.999,  esercizio 
2021. codice prodotto 2021_PD_A501, centro di costo 0200; 

 

Attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

 IL DIRIGENTE 
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