
 
Allegato E

REGOLAMENTO E DICHIARAZIONE DI ADESIONE
AL PROGETTO  SPERIMENTALE BIKE TO WORK 1 2020 DI REGGIO EMILIA

La/Il sottoscritta/o, consapevole delle sanzioni amministrative (decadenza dai benefici conseguiti) e penali (Capo III del
Titolo VII – Libro II del C.P in caso di dichiarazioni mendaci e formazione od uso di atti falsi) di cui rispettivamente agli artt.
75 e 76 del menzionato D.P.R 445

DICHIARA

- di  essere  a conoscenza dei  contenuti e delle  tempistiche dell’Accordo di  Mobility  Management  sottoscritto tra il
proprio datore di lavoro ed il Comune di Reggio Emilia;

- che,  per  il  periodo di  attività del  progetto sperimentale  Bike to Work 1 2020,  intende modificare le  modalità di
spostamento nel percorso casa-lavoro-casa a favore della bicicletta;

- di accettare che il contributo riconosciuto ammonterà ad un massimo di € 0,20 al chilometro fino ad un massimo di €
50,00 al mese per i soli spostamenti casa-lavoro effettuati in bicicletta, in sostituzione del mezzo motorizzato privato;

- di accettare che nel caso i contributi totali da erogare siano superiori alla somma stanziata, il Comune di Reggio Emilia
provvederà alla riduzione proporzionale degli stessi  fino a riportare il totale entro il limite della somma stanziata;

- di utilizzare una bicicletta dotata di tutte le caratteristiche e dotazioni prescritte dal Codice della Strada e dal relativo
Regolamento di esecuzione;

- utilizzare negli spostamenti casa-lavoro un itinerario percorribile in bicicletta in sicurezza;
- che l’abitazione di residenza/domicilio eletta come riferimento per il progetto sperimentale  Bike to Work 1 2020 è

quella indicata al momento dell’iscrizione al progetto tramite l’app appositamente individuata dal Comune di Reggio
Emilia;

- che la/e sede/i operativa/e dell’azienda/ente dove svolge il proprio lavoro è/sono situata/e all’interno del territorio
del  Comune di  Reggio  Emilia  ed è/sono quella/e  indicata/e  al  momento  dell’iscrizione  al  progetto tramite  l’app
appositamente individuata dal Comune di Reggio Emilia;

- di non ritenere in alcun caso responsabile l'Amministrazione Comunale per danni che dovesse subire o cagionare a sé,
ad altri o a cose, in relazione alle attività del progetto di cui alla presente adesione;

- di possedere uno smartphone compatibile con le prescrizioni di utilizzo dell’applicazione sotto indicata; 
- installare sul proprio smartphone l’applicazione messa a disposizione gratuitamente dal Comune di Reggio Emilia a tal

fine;
- di accettare che il calcolo dell’incentivo casa-lavoro venga effettuato sulla base del tragitto identificato dall’indirizzo di

residenza/domicilio (dal  momento in cui  sarà attivata l’app) alla  sede di lavoro e viceversa, escludendo eventuali
tragitti effettuati durante l’orario di lavoro e/o nello svolgimento delle proprie mansioni lavorative o personali; 

- di accettare che l’unico strumento di certificazione dei chilometri percorsi ai fini della maturazione del contributo sarà
l’applicazione messa a disposizione dal Comune di Reggio Emilia a tal fine;

- di rinunciare a qualsiasi contestazione o rivalsa nei confronti del Comune di Reggio Emilia o dei partner di progetto in
merito  ai  chilometri  registrati,  ferma  restando  la  possibilità  di  segnalare  qualsiasi  malfunzionamento  della
applicazione o disguido tecnico;

- di essere consapevole che l’Amministrazione, in collaborazione con l’azienda/ente di appartenenza e tramite l’App,
potrà  effettuare  verifiche  e  controlli  a  campione  sul  rispetto delle  prescrizioni  previste  dal  progetto da  parte  di
aziende, enti e dipendenti partecipanti, come ad esempio l’effettiva presenza al lavoro nelle giornate di maturazione
dei contributi. In caso di accertamenti di comportamenti irregolari ovvero non corrispondenti ai principi, alle regole e
ai criteri dell’Accordo e della Richiesta di partecipazione al progetto sperimentale Bike to Work 1 2020 sottoscritta dal
dipendente  al  momento  del  primo  utilizzo  dell’applicazione,  l’Amministrazione  potrà  valutare  l’esclusione  della
persona  o  dell’Azienda/Ente  dal  progetto  e  dai  contributi  previsti  inviando  comunicazione  motivata  per  posta
ordinaria, email o PEC;

- di accettare che il contributo maturato sarà liquidato in busta paga a cura del proprio datore di lavoro entro i termini
stabiliti dal progetto;

- di aver letto l’informativa sul trattamento dei dati personali resa ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento europeo
679/2016 e di acconsentire al trattamento dei dati forniti al momento dell’iscrizione al progetto sperimentale Bike to
Work  1  2020 tramite  l’app  appositamente  individuata  dal  Comune  di  Reggio  Emilia,  nonché  dei  dati  di
geolocalizzazione rilevati dall’applicazione stessa.
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