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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO:  GESTIONE  DI  ATTIVITÀ  PER  PROGETTO  “ROSEMARY”  – 
PROGETTO  REGIONALE  “OLTRE  LA  STRADA”  PROGRAMMA 
UNICO DI EMERSIONE, ASSISTENZA ED INTEGRAZIONE SOCIALE 
ART. 18 D.LGS 286/98, BANDO 4/2021 DPO – PERIODO OTTOBRE 
2021-SETTEMBRE  2022  –  CUP  E49J21006930003 
(DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI N. 683 DEL 28/06/2021 E 1054 DEL 
29/09/2021): MODIFICA DEGLI IMPEGNI DI SPESA.



OGGETTO: GESTIONE DI ATTIVITÀ PER PROGETTO “ROSEMARY” – PROGETTO 
REGIONALE  “OLTRE  LA  STRADA”  PROGRAMMA  UNICO  DI 
EMERSIONE,  ASSISTENZA  ED  INTEGRAZIONE  SOCIALE  ART.  18 
D.LGS  286/98,  BANDO  4/2021  DPO  –  PERIODO  OTTOBRE  2021-
SETTEMBRE  2022  –  CUP  E49J21006930003  (DETERMINAZIONI 
DIRIGENZIALI  N.  683  DEL  28/06/2021  E  1054  DEL  29/09/2021): 
MODIFICA DEGLI IMPEGNI DI SPESA.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 72 del 08/04/2021 sono stati approvati 
con immediata esecutività il bilancio di previsione 2021-2023, il Documento Unico di 
Programmazione (nota di aggiornamento) e gli altri allegati, ai sensi degli artt. 170 e 
172 del D.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni;

 con deliberazione di Giunta Comunale n. 72 del 16/04/2021 è stato approvato il Piano 
esecutivo di gestione 2021/2023 – risorse finanziarie per macro-obiettivi ed allegati, 
rinviando ad atto successivo l’approvazione del PEG e Piano delle performance, con 
la definizione puntuale di obiettivi ed indicatori;

 con  deliberazione  di  Giunta  Comunale  2021/133  del  13/07/2021,  immediatamente 
esecutiva, è stato approvato il Piano delle performance 2021-2023, il Piano Esecutivo 
di Gestione 2021 (art. 169 del D.Lgs 267/2000) e relativi allegati;

 con  provvedimento  PG 25249  del  31/01/2020  il  Sindaco  ha  incaricato  la  dott.ssa 
Lorenza Benedetti  ad interim delle funzioni di  Dirigente del Servizio “Politiche di 
Welfare e Intercultura” con decorrenza 01/02/2020;

 tra gli obiettivi assegnati al servizio sul PEG 2021 è stato individuato il PD 2021_8907 
“Interventi in ambito prostituzione, vittime di tratta, grave sfruttamento”;

Visto e richiamato: 

• il Bando 4/2021 del Dipartimento per le pari opportunità, pubblicato sulla Gazzetta 
Ufficiale  della  Repubblica  Italiana  –  Serie  generale  n.  110 del  10/05/2021,  per  il 
finanziamento dei progetti, attuati a livello territoriale, di cui all’art. 1, comma 3, del 
decreto 16 maggio 2016, per il periodo di attività di 15 mesi (da avviare il 1 luglio 
2021);

• il Comune di Reggio Emilia (con comunicazione n. PG 2021/119195 del 21/05/2021) 
ha  inviato  alla  Regione  Emilia-Romagna,  così  come  richiesto,  dichiarazione  di 
adesione  come  Ente  attuatore  al  progetto  di  rete  regionale  per  l’attuazione  del 
Programma Unico di emersione,  assistenza e integrazione sociale  di cui all’art.  18 
d.lgs 286/98 come definito dal DPCM 16 maggio 2016;

• la  delibera  di  Giunta  Regionale  n.  849  del  9  giugno  2021  “Approvazione  della 
proposta progettuale regionale “OLTRE LA STRADA 2021/2022” da presentare alla 
Presidenza del Consiglio dei Ministri  – Dipartimento Pari Opportunità a valere sul 



Bando 4/2021 pubblicato sulla  Gazzetta  Ufficiale  della  Repubblica  Italiana -  Serie 
generale n. 110 del 10/05/2021;

• il  Decreto  della  Presidenza  del  Consiglio  dei  Ministri  Dipartimento  per  le  Pari 
Opportunità  del  24/06/2021  che  approva  la  graduatoria  finale  delle  proposte 
progettuali  presentate  con  riferimento  al  Bando  4/2021  –  Programma  Unico  di 
emersione assistenza integrazione ex art. 18 D.lgs 286/98 e ammesse alla concessione 
di contributo ed il conseguente riparto del finanziamento;

• il finanziamento assegnato al Comune di Reggio Emilia sul progetto regionale “Oltre 
la strada” Bando 4/2021 DPO ammonta a complessivi € 241.000,00, come comunicato 
in data 25/06/2021 e successiva determinazione del Dirigente regionale competente n. 
17598 del 24/09/2021;

• con determinazione dirigenziale n. 683 del 28/06/2021 è stata approvata la proroga 
della  convenzione,  di  cui alla determinazione dirigenziale  n.  564 del 28/05/2018 e 
successive  integrazioni,  con l’Organizzazione  di  volontariato  Rabbunì  ODV per  la 
gestione complessiva di azioni ed interventi previsti dal Progetto regionale “Oltre la 
strada 2021/2022 per garantire la continuità dei percorsi e la realizzazione di azioni ed 
interventi progettuali dal 01 luglio 2021 al 30 settembre 2021 riferite al bando 4/2021, 
per  la  somma  massima  rimborsabile  di  €  50.000,00  (di  cui  €  45.000,00  in 
corrispondenza  delle  risorse  assegnate  dalla  Regione  ed  €  5.000,00  a  titolo  di 
cofinanziamento comunale sul progetto);

• con provvedimento dirigenziale n. 1200 del 22/07/2021, si è proceduto ad approvare 
un  “Avviso  pubblico  per  l’individuazione  di  soggetto  del  terzo  settore,  ai  sensi 
dell’art.  55  D.lgs  117/2017,  per  la  co-progettazione  e  la  gestione  di  attività  per 
progetto  regionale  “Oltre  la  strada”  Programma unico  di  emersione,  assistenza  ed 
integrazione sociale art. 18 D.Lgs 286/98, Bando 4/2021 DPO – periodo 2021-2022 – 
CUP E49J21006930003”;

• con  determinazione  dirigenziale  n.  1054  del  29/09/2021  è  stata  approvata  la 
convenzione con il soggetto partner RTS formata dall’Associazione “Rabbunì ODV” 
capogruppo mandataria e “L’Ovile Cooperativa Sociale e di Solidarietà SCRL Onlus” 
mandante, identificato nella procedura pubblica richiamata, per le attività per progetto 
regionale “Oltre la strada” Programma unico di emersione, assistenza ed integrazione 
sociale art. 18 D.Lgs 286/98, Bando 4/2021 (Progetto Oltre la strada Regione Emilia-
Romagna Bando 4 DPO) CUP E49J21006930003 per un importo complessivo di € 
230.000,00 (di cui € 196.000,00 di finanziamento regionale sul progetto e € 34.000,00 
di risorse comunali) per il periodo ottobre 2021 – settembre 2022;

Considerato che:

 con  comunicazione  trasmessa  a  mezzo  pec  PG  n.  2021/248385  del  15/11/2021 
Rabbunì ODV ha presentato richiesta di rimborso per le attività svolte nel periodo di 
proroga della convenzione (dal 01/07/2021 al 30/09/2021) per un importo complessivo 
di € 43.051,11, a fronte della disponibilità di una somma massima rimborsabile di € 
50.000,00 (di cui € 45.000,00 in corrispondenza delle risorse assegnate dalla Regione 
ed € 5.000,00 a titolo di cofinanziamento comunale sul progetto); 



 seppure il cofinanziamento comunale non sia obbligatoriamente richiesto dal progetto 
regionale  (parzialmente  finanziato  dal  DPO),  il  Comune  ha  ritenuto  di  mettere  a 
disposizione le maggiori disponibilità presenti a bilancio;

 si rende quindi necessario, allo scopo di consentire la realizzazione delle attività in 
argomento con una adeguata rispondenza allo specifico finanziamento regionale sul 
progetto, provvedere a modificare gli impegni assunti con determinazione dirigenziale 
n. 683 del 28/06/2021 e con determinazione dirigenziale n. 1054 del 29/09/2021 come 
segue:

 quanto  all’impegno  di  spesa  n.  2021/4415  la  riduzione  per  complessivi  € 
1.948,89  di  cui  alla  determinazione  dirigenziale  n.  683  del  28/06/2021  di 
proroga della convenzione con Rabbunì ODV;

 quanto all’impegno di spesa n. 2021/4416 si dichiara un’economia complessiva 
di € 5.000,00 di cui alla determinazione dirigenziale n. 683 del 28/06/2021 di 
proroga della convenzione con Rabbunì ODV, con ripristino della disponibilità 
sul relativo capitolo; 

 quanto  all’impegno  di  spesa  n.  2021/5969  l’aumento  per  complessivi  € 
1.948,89 (risorse regionali rese disponibili da economia precedente periodo) di 
cui alla determinazione dirigenziale n.  1054 del 29/09/2021 di approvazione 
della convenzione  con  RTS  formata  dall’Associazione  “Rabbunì  ODV” 
capogruppo mandataria e “L’Ovile Cooperativa di Solidarietà Sociale SCRL” 
mandante;

 quanto  all’impegno  di  spesa  n.  2021/633  la  riduzione  per  complessivi  € 
1.948,89 (minori  risorse  comunali  necessarie  rispetto  ad avviso)  di  cui  alla 
determinazione  dirigenziale  n.  1054  del  29/09/2021  di  approvazione  della 
convenzione con RTS formata dall’Associazione “Rabbunì ODV” capogruppo 
mandataria  e “L’Ovile Cooperativa di Solidarietà Sociale SCRL” mandante, 
con ripristino della disponibilità sul relativo capitolo;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto 
dall'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

 il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare l’art 107, l’art. 183 comma 
7;

 la Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali (L. 
328/00);

 la LR 2/03 “Norme per la promozione della cittadinanza sociale e per la realizzazione del 
sistema integrato di interventi e servizi sociali”;

 il Decreto Legislativo 23 giugno 2011 n.118, DPCM 28 dicembre 2011;

 gli artt. 59 e 60 dello Statuto Comunale;

 l’art. 14 del vigente Regolamento generale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi del 
Comune;



 l’art. 39 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune;

 la direttiva in materia di predisposizione degli atti amministrativi n. Prot. Segr. 47/2014 
del 17/12/2014; 

DETERMINA

1. di provvedere, per le motivazioni e con le finalità espresse in narrativa, a modificare gli 
impegni assunti con le determinazioni dirigenziali n. 683 del 28/06/2021 e n. 1054 del 
29/09/2021,  richiamate  in  premessa,  effettuando  le  necessarie  operazioni  contabili  di 
seguito elencate:

• quanto  all’impegno  di  spesa  n.  2021/4415 la  riduzione  per  complessivi  € 
1.948,89  di  cui  alla  determinazione  dirigenziale  n.  683  del  28/06/2021  di 
proroga della convenzione con Rabbunì ODV;

• quanto  all’impegno  di  spesa  n.  2021/5969 l’aumento  per  complessivi  € 
1.948,89  di  cui  alla  determinazione  dirigenziale  n.  1054 del  29/09/2021 di 
approvazione della convenzione con RTS formata dall’Associazione “Rabbunì 
ODV” capogruppo mandataria e “L’Ovile Cooperativa di Solidarietà Sociale 
SCRL” mandante;

2. di dichiarare un’economia complessiva di € 5.000,00 all’impegno di spesa n. 2021/4416 di 
cui alla determinazione dirigenziale n. 683 del 28/06/2021 di proroga della convenzione 
con Rabbunì ODV, con ripristino della disponibilità sul relativo capitolo;

3. di dichiarare altresì un’economia di € 1.948,89 all’impegno di spesa n. 2021/5970, di cui 
alla  determinazione  dirigenziale  n.  1054  del  29/09/2021  di  approvazione  della 
convenzione con RTS formata dall’Associazione “Rabbunì ODV” capogruppo mandataria 
e  “L’Ovile  Cooperativa  di  Solidarietà  Sociale  SCRL”  mandante,  con  ripristino  della 
disponibilità sul relativo capitolo;

4. di disporre l’invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 183 comma 7 del 
D.lgs. 18/8/2000 n. 267.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d’interesse in capo al Dirigente firmatario.

                     LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
                 Dr.ssa Lorenza Benedetti
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