COMUNE DI
REGGIO NELL’EMILIA

[.D.n. 240
in data 16/12/2021

Estratto del Verbale di Seduta

DELLA GIUNTA COMUNALE DI REGGIO EMILIA

L'anno duemilaventuno addi 16 - sedici - del mese dicembre alle
ore 09:50 nella sede municipale, ritualmente convocata, si € riunita la
Giunta Comunale, per la trattazione del seguente oggetto:

APPROVAZIONE MODIFICHE

ORGANIZZATIVA DELL’ENTE

Alla discussione dell'oggetto sopraindicato, sono presenti:

VECCHI Luca
PRATISSOLI Alex
BONVICINI Carlotta
CURIONI Raffaella

DE FRANCO Lanfranco
MARCHI Daniele
RABITTI Annalisa
SIDOLI Mariafrancesca

TRIA Nicola

Presiede: VECCHI Luca

Assiste il Segretario Generale: GANDELLINI Dr. Stefano

Sindaco
Vicesindaco
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore

Assessore

ALLA MACRO-STRUTTURA

SI
SI
Si
SI
Si
SI
SI
SI
NO



I.D. n. 240 IN DATA 16/12/2021

LA GIUNTA COMUNALE

Richiamato quanto disposto dalle norme sottoriportate:

e art. 4 (struttura del’Ente) nonché 11 comma 4, del vigente Regolamento sull’ordinamento generale
degli uffici e dei servizi - sezione “A”, approvato con deliberazione n. 22519/267 del 1.10.2010 e
successive integrazioni;

e TITOLO IV - UFFICI E PERSONALE dello Statuto Comunale;

e TITOLO IV - ORGANIZZAZIONE E PERSONALE del D.Lgs. 267/00 e successive modificazioni ed
integrazioni;

* artt. 5e 6 del D.Lgs. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni;

Considerato che:

con Deliberazione di G.C. n. 194 del 29/11/2019 “Indirizzi per la revisione organizzativa dell’Ente,
modifiche al Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi e avvio delle procedure
selettive per la stipula di contratti a tempo determinato di qualifica dirigenziale”, & stato avviato un

percorso di revisione della struttura organizzativa comunale;
con Deliberazione di G.C. n. 20 del 30/01/2020 la Giunta Comunale ¢ stata approvata la nuova struttura
organizzativa del’Ente, operativa a far data dal 01/02/2020;
con Deliberazione di G.C. n. 156 del 22/10/2020 la Giunta Comunale ha approvato modifiche alla

struttura organizzativa dellEnte, operativa a far data dal 01/11/2020.

Tenuto conto che:

si & evidenziata la necessita di apportare alcune modifiche allo schema organizzativo al fine di perseguire
una maggiore chiarezza nella ripartizione delle competenze tra le diverse strutture, semplificare i
meccanismi di funzionamento, di coordinamento ed i processi decisionali, perseguendo una maggiore

linearita di regolazione dei processi di lavoro;

I’Area di Coordinamento delle funzioni di programmazione territoriale e Progetti speciali si caratterizza per
la sua dimensione progettuale ed & 'ambito organizzativo cui spetta l'ideazione di interventi e soluzioni
innovative per lo sviluppo strategico dello spazio urbano, con specifico riferimento all’area del centro

storico e all’Area Nord della citta, sia direttamente, sia attraverso la collaborazione con STU Reggiane.

i principali progetti complessi di competenza dell'Area, Ducato estense, Chiostri/Musei, Area Reggiane,

sono stati sino ad ora, ricondotti ad un unica titolarita per una maggior efficienza ed in particolare per



garantire la corretta conservazione dei beni culturali dei musei attraverso interventi di manutenzione,

restauro, riorganizzazione depositi, attivita' di tutela e promozione del patrimonio.

Dato atto che:

* il Palazzo dei Musei & stato oggetto di un programma di restauro dellimmobile e di riqualificazione
funzionale delle collezioni (il progetto esecutivo & stato approvato con deliberazione di Giunta Comunale
[.D. n. 217 in data 07/12/2017);

» l'obiettivo di restauro, riqualificazione degli allestimenti e delle opere esposte al secondo piano di Palazzo
dei Musei si & concluso assicurando la valorizzazione delle pregevoli collezioni e proponendo modalita

museografiche innovative.

Valutato che la conclusione del progetto complesso di ristrutturazione e rifunzionalizzazione delle sedi
museali, permette di transitare la gestione ordinaria delle attivita e dei servizi museale, piu opportunamente

all’Area che si occupa del coordinamento e della valorizzazione delle istituzionali culturali cittadine.

Ritenuto, di conseguenza:

» spostare la UOC “Coordinamento attivita amministrative e gestionali del’Area” che presidia le funzioni di
gestione delle istituzioni museali, coordina le risorse umane e strumentali ed € responsabile delle relative
attivita amministrative e di funzionamento dei Musei Civici all’Area Servizi culturali, cultura dei diritti e

sviluppo attrattivita della citta e piu precisamente al Servizio “Servizi Culturali”;

» collocare le funzioni di promozione e valorizzazione dei diritti civili € delle pari opportunita nell’ambito della
direzione generale, in relazione alla natura stessa di tali funzioni, ovvero alla propria trasversalita e

contiguita con il vertice gestionale del’Ente.

Tutto cido premesso, ai fini dell'efficace completamento del disegno macro-organizzativo avviato con la
deliberazione n.194 del 29/11/2019, si ritiene opportuno apportare le seguenti modifiche organizzative di
dettaglio alla struttura delineata con atto G.C. n. 156 del 22/10/2020.

Visti

+ gliart. 108 e 110 del Digs 267/2000;

* il Titolo Il e il Titolo IV del vigente Statuto comunale;

» (gli articoli della Sezione “A” del vigente Regolamento sull’Ordinamento generale degli uffici e dei servizi in

materia assetto organizzativo, funzioni e responsabilita dirigenziali;

Visti il parere di regolarita tecnica, espresso dal Direttore Generale apposto in calce alla presente proposta
di provvedimento, ai sensi dell'art. 49 del Testo Unico delle Leggi sul’Ordinamento degli Enti Locali n.
267/2000

Con voti unanimi palesemente espressi



DELIBERA

. di approvare, per le motivazione e secondo le modalita espresse in premessa, le modifiche
organizzative, strutturali e/o funzionali, di seguito elencate:

- spostamento della UOC “Coordinamento attivith amministrative e gestionali dellArea” all’Area
Servizi culturali, cultura dei diritti e sviluppo attrattivita della citta e oiu precisamente al Servizio

“Servizi Culturali”;

- collocazione delle funzioni di promozione e valorizzazione dei diritti civili e delle pari opportunita alla

direzione generale
. di far decorrere le modifiche dal 01/01/2022;

e di dare mandato ai dirigenti delle funzioni trasversali di adeguare i sistemi gestionali e di

programmazione alle modifiche organizzative qui approvate;

« didisporne la comunicazione ai capi gruppo consiliari.

Inoltre,

LA GIUNTA COMUNALE
Ritenuto che ricorrano particolari motivi d’'urgenza, stante la necessita di procedere quanto prima
all'indizione delle procedure selettive e alle conseguenti assunzioni a tempo determinato ai sensi dell’art. 110
del D.Lgs 267/2000 delle 14 figure dirigenziali;
Visto l'art. 134, comma 4, del D.Lgs 267/2000;

Con voti unanimi palesemente espressi

DELIBERA

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile.

STEFANO
GANDELLINI

L v
Letto, approvato e sottoscritto. ol
IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
VECCHI Luca GANDELLINI Dr. Stefano

LUCA VECCHI

COMUNE DI

REGGIO

NELL'EMILIA

17.12.2021

12:21:44 UTC



	LA GIUNTA COMUNALE

		2021-12-17T10:14:59+0100
	STEFANO GANDELLINI


		2021-12-17T13:21:44+0100
	LUCA VECCHI




