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OGGETTO: AFFIDAMENTO SERVIZIO DI PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE 

DI  LABORATORI  SUL  LINGUAGGIO  VIDEO,  SERVIZI  DI 
CONSULENZA  A  VIDEOMAKER  UNDER35,  COLLABORAZIONE 
NELL'ORGANIZZAZIONE  DI  CALL  PER  GIOVANI  VIDEOMAKER, 
PRODUZIONE DI  MATERIALI  VIDEO CON FINALITA'  FORMATIVE, 
FINANZIATO DA FONDI REGIONALI LR 14/08 E MINISTERIALI GECO 
10. PERIODO 10/01/2022 - 31/12/2022.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

OFFICINA EDUCATIVA

Premesso che:

-  con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  72  del  08/04/2021  sono  stati  
approvati  il  Bilancio di  Previsione 2021 - 2023 e la nota di  aggiornamento al  
D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

- con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.133  del  13/07/2021,  immediatamente 
esecutiva,  è  stato  approvato  il  Piano  delle  Performance  2021-2023,  il  Piano 
esecutivo di gestione 2021 (art. 169 del D.Lgs. 267/2000) e relativi allegati;

- con  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  I.D.  n.  20  del  30/01/2020  è  stata 
approvata la nuova macrostruttura organizzativa del Comune di Reggio Emilia, in 
seguito  modificata  con  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  I.D.  n.  156  del 
22/10/2020;

- con provvedimento pg. n. 106555 del 29.06.2020, il Sindaco ha attribuito al Dott.  
Roberto Montagnani le funzioni di Dirigente del Servizio Officina Educativa ad 
interim, sulla base dei criteri  individuati  dall’Amministrazione ed ai  sensi delle 
disposizioni vigenti in materia, a decorrere dal 01/07/2020;

Dato atto che:

 con provvedimento dirigenziale R.U.A.D. 1391 dell’11/09/2019 è stata approvata 
la realizzazione del progetto “Nuove opportunità per i giovani, 2019-2021” nell’ambito 
dell’Allegato  1  “Aggregazione/Informagiovani/Proworking/YoungERcard”  finanziato 
da fondi regionali ex L.R. 14/08 parte corrente e che con provvedimento dirigenziale 
R.U.A.D. 971 del 15/06/2021 è stato accertato il contributo concesso per l’annualità 
2021 pari ad € 22.000,00 – accertamento n. 2021/597;

 tra gli obiettivi del progetto approvato e finanziato dalla Regione Emilia Romagna vi 
è il potenziamento delle opportunità offerte ai giovani all’interno del nuovo spazio SD 
Factory, in particolare l’avvio e la continuazione di percorsi laboratoriali di qualità sui 
diversi  linguaggi  creativi,  tra  i  quali  il  “Videolab”,  laboratorio  gratuito  legato  al 
linguaggio video e alla valorizzazione della cultura dell’immagine e del cinema, rivolto 
a giovani tra i 18 e i 30 anni;

 con Pec n. 228004 del 22/10/2021, ai sensi del punto 5) della determinazione 
di  Giunta  Regionale  10474/2021,  si  è  provveduto  a  richiedere  alla  Regione  la 
proroga del termine delle attività e della spesa previste per il progetto suddetto, per 
permettere il completamento delle attività programmate e l’espletamento di tutti  gli 
adempimenti necessari. La scadenza del progetto risulta quindi essere il 31/12/2022;



  la quota di spesa impegnata per l’esercizio 2021 finanziata con l’entrata di cui 
all’accertamento n. 2021/597 per la realizzazione del progetto “Nuove opportunità 
per  i  giovani,  2019-2021”,  annualità  2021,  è  stata pari  ad € 11.195,62,  (di  cui  € 
7.000,00 quota parte dell’impegno 2021/5665 ed € 4.195,62 sull’impegno 2021/7113) 
comportando, pertanto, un residuo di € 10.804,38 non imputato ad alcuna tipologia di 
servizio;

 si rende pertanto necessario avere la disponibilità nell’anno 2022 della quota non 
imputata e non utilizzata in riferimento all’accertamento richiamato per far fronte alle 
spese utili per il completamento delle attività progettuali;

Ritenuto quindi opportuno, per le motivazioni suesposte:

 rimodulare il  cronoprogramma di  spesa e della relativa entrata del  Comune di 
Reggio Emilia, riducendo di € 10.804,38 l’accertamento n. 2021/597;  

 riaccertare la medesima cifra sul bilancio 2022 cap.3527;

Considerato inoltre che:

 con delibera  di  Giunta Comunale n.  165 del  23/09/2021  è  stata  approvata la 
convenzione  tra  Comune  di  Reggio  Emilia  e  Regione  Emilia  Romagna  per 
l’attuazione degli interventi: “Partecipazione inclusiva” e “Disseminazione di buone 
pratiche, finalizzate alla prevenzione del disagio giovanile”  – riferito all’accordo 
GECO 10 – e si è preso atto del finanziamento complessivo di € 64.739,00 (di cui € 
44.000,00 destinati alla linea di azione 1) “Partecipazione inclusiva” ed € 20.739,00 
destinati  alla linea di  azione 3) “Disseminazione di buone pratiche, finalizzate alla 
prevenzione  del  disagio  giovanile”),  dando  atto  che  la  convenzione  e  le  relative 
attività avranno durata fino al 31/12/2022 (accertamento 2022/68);

 in particolare l’intervento “Disseminazione di buone pratiche, finalizzate alla 

prevenzione del disagio giovanile” si pone i seguenti obiettivi e azioni principali:

Obiettivi:

mettere a tema il lavoro con i giovani attraverso diversi sguardi, non settoriali ma 
capaci di aprire riflessioni complesse che facciano cultura, attraverso una formazione 
regionale che si dipani su più tappe, nella quale favorire anche il confronto 
multiprofessionale

Azione: 

Formazione regionale multidisciplinare

Formazione  congiunta  multidisciplinare,  che  vedrà  coinvolti  insegnanti,  educatori, 
youth workers ed operatori degli sportelli d'ascolto, sulle buone pratiche finalizzate 
alla  prevenzione  dei  fenomeni  di  disagio  giovanile:  delle  modalità  relazionali  e 
comunicative fondate sull'empatia all'accoglienza delle differenze, dall'inclusione alla 
gestione nonviolenta dei conflitti, dalla capacità di ascolto attivo al riconoscimento e 
alla gestione delle emozioni, anche in collaborazione con l’Azienda USL di Reggio 
Emilia.  La  formazione  si  svolgerà  in  presenza  a  Reggio  Emilia  e 
contemporaneamente sarà fruibile a distanza da altri luoghi della regione connessi 
con Reggio Emilia. 



Considerato che:

 per la realizzazione dei progetti suddetti - “Nuove opportunità per i giovani, 2019-
2021” - finanziato dai fondi regionali ex L.R. 14/08 - e  “Disseminazione di buone 
pratiche, finalizzate alla prevenzione del disagio giovanile” - finanziato dai fondi 
ministeriali Geco 10 –  si prevede di realizzare le seguenti azioni, nel periodo 
10/01/2022 - 31/12/2022: 1) servizio di progettazione, realizzazione  e valutazione 
di  un  laboratorio  formativo  rivolto  a  giovani  videomaker  sulla  costruzione  di 
videodocumentari;  2) servizio di organizzazione di uno sportello di consulenza e 
supporto  a  giovani  videomaker,  presso  SD  Factory  –  laboratorio  creativo;  3) 
servizio di collaborazione, con questa Amministrazione, nell’organizzazione della 
tradizionale call video rivolta a giovani videomaker dell’Emilia Romagna, all’interno 
del Reggio Film Festival;  4) servizio di realizzazione di brevi docufilm, nell’ambito 
di  un  percorso  formativo  multiprofessionale  regionale  che  vedrà  coinvolti 
insegnanti, educatori, youthworker ed operatori degli sportelli d'ascolto, sulle buone 
pratiche finalizzate alla prevenzione dei fenomeni di disagio giovanile.

 si  rende pertanto  necessario  procedere all’affidamento del  servizio  come sopra 
dettagliato.

  
Preso atto che:

 il D.L. 6 luglio 2012, n. 95, convertito con L. 135/2012, prevede l’obbligo per le 
pubbliche amministrazioni di provvedere all’approvvigionamento attraverso gli 
strumenti di acquisto messi a disposizione da Consip S.p.A.;

 l’art.  328  del  DPR  n.  207/2010  (regolamento  attuazione  codice  contratti  
pubblici) prevede che, in assenza di apposita convenzione Consip, le stazioni 
appaltanti possono effettuare acquisti di beni e servizi sotto soglia mediante 
un  confronto  concorrenziale  delle  offerte  pubblicate  all’interno  del  mercato 
elettronico (M.E.P.A.)  o delle offerte  ricevute sulla  base di  una richiesta di 
offerta rivolta ai fornitori abilitati;

Considerato che:

 l’Associazione Artemide Film è una società di produzione cinematografica nata nel 
2013  che  ha  all’attivo  numerose  realizzazioni  di  documentari  e  docufilm.  La 
maggior  parte  di  queste  opere  riguardano  in  modo  particolare  l’ambiente,  il  
territorio, l’antropologia, la ricerca di luoghi e personaggi normalmente lontani dai 
riflettori, tra storie e leggende da raccontare e salvaguardare. Questo taglio – così 
come l’approccio utilizzato – è assolutamente in linea con i videodocumentari che i 
partecipanti ai laboratori legati al linguaggio video sono invitati a produrre. Anche 
l’attività  dello  sportello  di  consulenza  rivolto  a  giovani  videomaker,  supporta  in 
maniera significativa singoli o gruppi che propongano progetti  video con queste 
caratteristiche e li supporta nella produzione. In aggiunta, la società è stata fondata 
da Alessandro Scillitani che, oltre ad essere autore di molti documentari, è direttore 
artistico  del  Reggio  Film Festival.  Proprio  quest’ultimo aspetto  rappresenta  per 
questa Amministrazione un elemento cruciale in relazione alla promozione della 
creatività giovanile, che è tra finalità perseguite dalle politiche giovanili di questa 
città. 



In  particolare  la  presentazione  ufficiale  dei  documentari  prodotti  dal 
laboratorio proprio all'interno di questa importante manifestazione promossa 
dal Comune di  Reggio Emilia è tra le azioni  previste dal  progetto "Nuove 
opportunità per i giovani, 2019-2021” - approvato dalla Regione e finanziato 
dai fondi regionali ex L.R. 14/08. 

La possibilità di  potersi  relazionare con un esperto di  fama nazionale oltre alla 
visibilità garantita dal Reggio Film Festival, rappresentano per i giovani partecipanti  
due  elementi  determinanti  nella  scelta  di  partecipare  alle  attività  –  legate  al 
linguaggio video - che questa UOC promuove.

Artemide Film garantisce pertanto sia le competenze necessarie per la fornitura dei 
servizi che si richiedono, sia la significativa occasione di visibilità legata al Reggio 
Film  Festival,  sia  un  rilevante  supporto  nella  comunicazione  dei  nostri  servizi  
anche attraverso i propri canali multimediali.

Si  ritiene  pertanto  opportuno  affidare,  ai  sensi  dell'art.  63  c.2  lett  b)  del  D.Lgs. 
18.4.2016 n. 50 e s.m.i., ad Artemide Film sas, con sede in Via Monte Cusna n.8, 
41121 Reggio Emilia,  PIVA 02588600359, la realizzazione dei servizi  oggetto del 
presente atto.

Si è pertanto proceduto -  mediante l’utilizzo del Mercato elettronico della pubblica 
amministrazione ai sensi dell’art. 328 del D.P.R. 207/2010, in conformità a quanto 
disposto dall’art. 7 del D.L. 52/2012, convertito in Legge 94/2012 –  con trattativa 
diretta n. 1954315 del 09/12/2021, su CONSIP  - Acquistinrete.it, ai sensi  dell'art. 63 
c.2 lett  b)  del  D.Lgs.  18.4.2016 n. 50 e s.m.i.,  come illustrata  nell’Allegato A al 
presente atto, alla richiesta di offerta del servizio in oggetto, alla ditta Artemide Film 
sas di Reggio Emilia, richiedendo la loro migliore offerta per i  servizi indicati,  con 
scadenza al 13/12/2021.

Visto l'art. 63 co. 2 lett. b) del D.Lgs. 18.4.2016 n. 50 ed il D.P.R. 207/2010 e s.m.i.;

Dato atto che:

 il documento DURC sarà recepito a cura del Responsabile del procedimento 
ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 266/2002;

 in conformità all'art. 32 co. 14 del D.Lgs. 50/2016 il contratto verrà stipulato in 
forma di scrittura privata non autenticata secondo le modalità previste dalla 
piattaforma informatica del Mercato Elettronico CONSIP;

Precisato che:
 le  clausole  negoziali  essenziali  sono  contenute  nella  lettera  di  richiesta  di  

offerta,  che  il  fornitore  ha  accettato  integralmente  con  la  presentazione 
dell'offerta;

 la  ditta  invitata  ha  presentato  su  CONSIP  coerente  offerta  economica  in 
relazione   all'intero servizio richiesto in procedura di affidamento per il periodo 
in essa indicato;

 è stata accertata la congruità dell'offerta economica della ditta Artemide Film 
sas di Reggio Emilia in riferimento al rapporto costo/servizio, per un importo di 
€ 9.310,00 (Iva 22% esclusa), pari ad € 11.358,20 IVA compresa (Allegato 
B);



Ritenuto, per le ragioni espresse, di affidare il servizio oggetto del presente atto, 
come già dettagliato, alla ditta Artemide Film sas, con sede in Via Monte Cusna 
n. 8, 42121 Reggio Emilia, PIVA  02588600359, ai sensi dell'art. 63 co. 2 lett. b) 
del D.Lgs. 18.4.2016 n. 50 ed il D.P.R. 207/2010 e s.m.i..

Preso  atto  che  si  tratta  di  spesa  finanziata  da  risorse  “finalizzate”,  già 
accertate e vincolate per garantire la realizzazione del progetto nel tempi 
stabiliti, non soggette  quindi  alle  limitazioni  previste  nel  corso 
dell’esercizio provvisorio di gestione in dodicesimi.

Che in conformità alle disposizioni in materia di tracciabilità finanziaria ex art. 3 
L.136/2010 come modificato con D.L. 187/2010 convertito in legge 217/2010, al 
presente approvvigionamento è stato attribuito il  Codice Identificativo di  Gara  
(C.I.G) Z8D3450E1D.

Di dare atto che ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016 il responsabile del  
procedimento (RUP) è individuato nella persona del Dirigente del Servizio Officina 
Educativa Dott. Roberto Montagnani.

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello  
stesso,  parere  favorevole  in  ordine  alla  regolarità  e  correttezza  dell’azione  
amministrativa come prescritto dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

 il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con d.lgs. n. 267 del 
18 agosto 2000, ed in particolare gli articoli 107 e 192;

 lo Statuto Comunale, approvato con  C.C. n.177 del 29.11.2017, ed in particolare 
gli artt. 59 e 60;

 in termini generali il vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e 
dei 
Servizi;

 il D.Lgs. 18.4.2016 n. 50 art. 63 co. 2 lett. b) e ss.mm.ii.;
 il D.P.R. n. 207/2010 regolamento attuativo del Codice dei contratti, per le parti  

ancora in vigore;
 il vigente regolamento di contabilità del Comune di Reggio Emilia;
 il vigente regolamento per la disciplina dei contratti

Viste le Linee guida ANAC n. 4 di attuazione del D.Lgs. 50/2016 recanti “Procedure 
per l'affidamento dei  contratti  pubblici  di  importo inferiore alle soglie di  rilevanza 
comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori  
economici”  approvate  dal  Consiglio  dell'Autorità  con  delibera  n.  1097  del 
26.10.2016;  aggiornate  al  D.Lgs.  19.04.2017  n.  56  con  delibera  del  Consiglio 
dell'Autorità n. 206 del 1.03.2018;



DETERMINA

1. di affidare, per i motivi indicati in premessa, alle condizioni in essa esplicitate 
che  qui  si  intendono  integralmente  riportati,  il  servizio  di progettazione  e 
realizzazione  di  laboratori  sul  linguaggio  video,  servizi  di  consulenza  a 
videomaker  under35,  collaborazione  nell’organizzazione  di  una  call  per 
giovani videomaker, produzione di materiali video con finalità formative, come 
in premessa meglio dettagliato, alla ditta Artemide Film sas, con sede in Via 
Monte Cusna n. 8, 42121 Reggio Emilia, PIVA  02588600359, per l'importo 
complessivo di € 9.310,00 IVA 22% esclusa, € 11.358,20 IVA compresa;

2.  di  dare atto  della proroga del  periodo di  conclusione del  progetto  “Nuove 
opportunità  per  i  giovani,  2019-2021”,  nell’ambito  dell’Allegato  1 
“Aggregazione/Informagiovani/Proworking/YoungERcard”, annualità’  2021, 
fino  al  31/12/2022,  di  ritenere  pertanto  opportuno rimodulare  il 
cronoprogramma di  spesa  e  della  relativa  entrata  del  Comune di  Reggio 
Emilia, riducendo di € 10.804,38 l’accertamento n. 2021/597; 

3. di  riaccertare l’entrata di  € 10.804,38  al  titolo 2 codice del piano dei  conti 
integrato – 2 01 01 02 001 del Bilancio Pluriennale 2021 - 2023 - Annualità 
2022  al capitolo che nel PEG 2022 verrà iscritto in sede corrispondente al 
Capitolo 3527  del PEG 2021 denominato “Contributi regionali per progetto 
promozione  e  sviluppo  di  servizi  rivolti  ai  giovani”,  codice  progetto 
2021_PG_7253, centro di costo 0292;

 

4. di  impegnare  la  spesa  di  €  11.358,20  con  imputazione  alla  Missione  06 
Programma 02 Titolo 1 codice del piano dei conti integrato  1.03.02.99.999 
del Bilancio 2021-2023, annualità 2022, al capitolo che nel PEG 2022 verrà 
iscritto in sede corrispondente al capitolo 22585 del P.E.G. 2021 denominato 
“Prestazioni di servizio per progetto di promozione e sviluppo di servizi rivolti 
ai  giovani.  Vegg.  Cap/E 3527”,  codice  prodotto  2021_PG_7253,  centro  di 
costo 0292, di cui € 8.918,20 finanziati da fondi ex LR 14/08 - accertamento 
2021/597  da  ridurre  e  riaccertare  come  sopra  descritto,  ed  €  2.440,00 
finanziati da fondi ministeriali GECO 10 – accertamento 2022/68;

6. di dare atto che trattasi di spesa finanziata da risorse “finalizzate”, già 
accertate  e  vincolate  per  garantire  la  realizzazione  del  progetto  nel 
tempi  stabiliti,  non soggette  quindi  alle  limitazioni  previste nel  corso 
dell’esercizio provvisorio di gestione in dodicesimi;

 7. di disporre che il  pagamento verrà effettuato a seguito di  presentazione di 
fattura debitamente controllata  in  ordine alla  regolarità  formale e fiscale e 
ottemperando  a  quanto  disposto  dalla  normativa  relativa  all'obbligo  della 
fatturazione elettronica e della tracciabilità dei pagamenti;



    8. di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs.   
33/2013 (Decreto trasparenza), all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012, all'art. 29 
del D.Lgs. 50/2016;

9. di dare atto che il documento DURC sarà recepito a cura del Responsabile 
del procedimento ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 266/2002;

10. di dare atto che in conformità all'art. 13 del Regolamento comunale per la  
disciplina dei contratti e l'art. 32 co. 14 del D.Lgs. 50/2016 il contratto verrà 
stipulato nelle forme previste dalla piattaforma telematica;

   11. di inviare alla Ragioneria il presente atto per le procedure all'art. 183 comma 7 
D. Lgs. 267/2000;

12. di attestare che non esistono situazioni di conflitto di interesse in capo al  
Dirigente firmatario.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
  Dott. Roberto Montagnani
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