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IL DIRIGENTE

Premesso:

 che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 72 del 08/04/2021 sono stati approvati il 

Bilancio di Previsione 2021 - 2023 e la nota di aggiornamento al  D.U.P. (Documento 

Unico di Programmazione);

 che con deliberazione di  Giunta Comunale n. 72 del 16/04/2021 è stato approvato il 

Piano Esecutivo di Gestione risorse finanziarie 2021/23 per macro obiettivi e allegati;

 che in data 26/07/2019 è stata  approvata Delibera di Giunta Comunale n. 2019/127 avente 

per oggetto l‘Assegnazione di responsabilità procedurali in base all’attribuzione dei nuovi 

incarichi  dirigenziali   d‘inizio  mandato  amministrativo,  al  fine  di  procedere  con  la 

gestione finanziaria;

 che con Deliberazione di Giunta Comunale I.D.  n. 20 del 30/01/2020 è stata approvata 

la nuova macrostruttura organizzativa del Comune di Reggio Emilia, in seguito modificata 

con Deliberazione di Giunta Comunale I.D. n. 156 del 22/10/2020;

 che  con  delibera  di  Giunta  Comunale  2021/133  del  13/07/2021, immediatamente 

esecutiva, è stato approvato il PIANO DELLE PERFORMANCE 2021-2023, IL PIANO 

ESECUTIVO  DI  GESTIONE 2021  (ART.  169  DEL D.LGS 267/2000)  E  RELATIVI 

ALLEGATI;

Visto:

 il Provvedimento in data 29/06/2020 P.G. n. 106459, con il quale il Sindaco ha attribuito, 

sino alla scadenza del contratto, salvo revoca anticipata, e comunque non oltre la scadenza 

del proprio mandato, incarico dirigenziale ad interim  del Servizio Appalti e Contratti al 

Dott. Alberto Prampolini con decorrenza dal 01/07/2020 conferito ai sensi dell’articolo 13 

–  sezione  A del  vigente  Regolamento  sull’Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei 

Servizi, all'art. 163 D.Lgs.267/00 così come modificato dal D.Lgs. 126/2014;

Viste:



 la  Legge  regionale  del  4  dicembre  2003,  n.  24,  recante  “Disciplina  della  polizia 

amministrativa locale e promozione di un sistema integrato di sicurezza” e ss. mm. ed in 

particolare l’art. 15 “Interventi e contributi regionali”, il quale prevede:

 al comma 2 lettera b) che la “Regione concede contributi  per la qualificazione dei 

corpi  di  polizia  locale  ai  sensi  dell’articolo 14 o dei  servizi  di  polizia  locale  nelle 

Unioni dei Comuni”;

 al  comma  2  lettera  c)  che  la  “Regione  concede  contributi  per  la  realizzazione  di 

progetti  sperimentali  di  innovazione  o  di  progetti  di  rilievo  regionale,  volti  al 

miglioramento delle attività di polizia locale”;

Richiamate:

 la  deliberazione di  Giunta Regionale n.  318 del  27.04.2020 per la  determinazione dei 

criteri e delle modalità per l’anno 2021 per la concessione dei contributi previsti all’art. 

15, comma 2 lettere b) e c), della L.R. n. 24/2003 e ss.mm.ii. per i Corpi e Servizi di 

Polizia Locale;

 la determinazione dirigenziale del Capo di Gabinetto del Presidente della Giunta regionale 

n. 5542 del 31.03.2021 con la quale è stata nominata la commissione giudicatrice per la 

valutazione dei progetti  presentati  per la concessione dei contributi  previsti  all’art.  15, 

comma 2 lettere b) e c), della L.R. n. 24/2003 e ss.mm.ii. per i corpi e servizi di polizia 

locale;

Considerato:

 che il Comune di Reggio Emilia, in data 10 aprile 2021, ha inviato in pec - P.G. n° 84094 - 

la domanda per la concessione di contributo e presentato il progetto di qualificazione dei 

corpi di polizia locale, di cui all’Art. 15, comma 2 lettera b), della L.R. 24/2003 (Bando 

A), denominato “SICUREZZA E DIALOGO”; 

 che  il  progetto  sopra  citato  prevedeva  per  la  sua  realizzazione,  un’articolazione 

organizzativa,  a  cui  corrisponde  l’impegno  economico  da  imputare  sia  per  spese  di 

investimento, sia per spese correnti e più precisamente:

DESCRIZIONE SPESE INVESTIMENTO IMPORTI (Iva compresa)



Acquisto Giubbotti antitaglio/antiproiettile € 70.760,00

TOTALE SPESE INVESTIMENTO € 70.760,00

DESCRIZIONE SPESE CORRENTI IMPORTI (Iva compresa)

Costo del personale impiegato nel progetto € 10.800,00

TOTALE SPESE CORRENTI € 10.800,00

Dato atto:

 che in data 24 giugno 2021, con P.G. 145651, la Regione Emilia-Romagna ha comunicato 

il  favorevole accoglimento del progetto in questione, con l’ammissione al contributo, 

nei  termini  ed  importi  concessi,  riportati  nella  sopra  richiamata  Determinazione 

dirigenziale  n°  11547/2021,  le  cui  quote,  per  il  Comune  di  Reggio  Emilia,  risultano 

verificabili nell’Allegato B, dove si evince che il contributo concesso è così suddiviso:

 Spese di investimento, pari al 87,5% della spesa ammissibile, € 29.166,66;

 Spese correnti, pari al 90% della spesa ammissibile, € 5.000,00;

Dato inoltre atto:

 della  determinazione  dirigenziale  del  Capo  di  Gabinetto  del  Presidente  della  Giunta 

regionale n. 11547 del 17.06.2021 con la quale è stata approvata la graduatoria dei progetti 

presentati ed ammessi a contributo, di cui all’art. 15, comma 2 lettera b della L.R. 24/2002 

(Bando A), con l’assegnazione degli importi ammissibili e concessi agli enti richiedenti e 

riportati nell’allegato B, parte integrante della stessa determinazione;

 della determinazione dirigenziale R.U.A.D. n. 2021/1213 del 22/07/2021 del Servizio di 

Polizia  Locale  di  Reggio  Emilia  avente  ad  oggetto:  “PRESA ATTO  CONCESSIONE 

CONTRIBUTI  PER  PROGETTO  DI  QUALIFICAZIONE  DEI  CORPI  DI  POLIZIA 

LOCALE DEGLI EE. LL. AI SENSI DELL’ART. 15, COMMA 2 LETTERA B) L.R. 

24/2003 E SS.MM. ANNO 2021. DGR 318/2021 BANDO A – REGOLARIZZAZIONI 

CONTABILI.”,  nella  quale  si autorizzava,  inoltre,  il  “Servizio  Appalti  e  Contratti”  ad 

impegnare e liquidare per le spese di propria competenza e relative all’acquisto di Giubbotti  

antitaglio/antiproiettile, in base a quanto concordato e contenuto nell’allegato progetto, per gli 

importi  fino  alla  concorrenza  massima  di  Euro  29.166,66  che  trovano  disponibilità  sul 

Capitolo 41119/8 del P.E.G. 2021, denominato “PROGETTI DI QUALIFICAZIONE E INNOVAZIONE DEI CORPI 



DI POLIZIA LOCALE FINANZIAMENTO REGIONALE LR. 24/2003==VEGG. CAP. E 9180/5 ==” codice prodotto-

progetto 2021_PD_4905, codice Modalità di gestione Conto annuale 002.

Richiamata:

 della  la  delibera  n.  143  del  27/12/2002  del  C.I.P.E.  (Comitato  Internazionale  per  la 

Programmazione Economica), in attuazione della Legge 144/1991 e dell’Art. 11 commi 1) 

e  2)  della  Legge  3/2003  “Disposizioni  ordinamentali  in  materia  di  Pubblica 

Amministrazione”,  in  base alla  quale  il  progetto  in  causa,  è  stato attribuito  il  Codice 

C.U.P. - Codice Unico di Progetto -  n. J89J21004770002;

Premesso:

 che  il  Comandante  della  Polizia  Municipale  del  Comune  di  Reggio  Emilia,  con 

comunicazione PG. 2021/0275580  del 16.12.21 agli atti dell’ufficio scrivente, chiede di 

procedere  all’acquisto  di  n.  100  giubbotti  sottocamicia  antiproiettili-antitaglio- 

antipunteruolo con particolari caratteristiche  tecniche  per i servizi di Polizia Locale a 

seguito  di  aggiudicazione  del  contributo   della  Regione  Emilia  Romagna   del  bando 

denominato “Sicurezza e dialogo “

Ritenuto  necessario, con il presente atto:

 provvedere ad attivare le procedure di affidamento, intendendo pertanto inseriti nell’atto 

stesso, gli elementi essenziali della determina a contrattare di cui all'art. 32, 2° comma del 

D.Lgs 50/2016 e dell'art. 192 del D.lgs 267/2000;

 provvedere a dare copertura finanziaria alla spesa in oggetto con contestuale assunzione 

della prenotazione di spesa ai sensi art. 183, 3 comma, D.lgs 267/2000 per gli acquisti di 

beni /servizi di cui trattasi;

Verificato:

 che il  Codice Unico di Intervento CUI riferito al servizio in oggetto, verrà acquisito in 

sede di  prossima variazione ai sensi dell’art. 7, comma 9 del D.M. n. 14 del 16/01/2018 e 

inserito nei documenti di affidamento all’operatore economico aggiudicatario.

Precisato:



 che  in  corso  di  indagine  per  l’affidamento  delle  forniture/servizi  in  oggetto,  questa 

Amministrazione sarà tenuta ad approvvigionarsi attraverso le convenzioni o gli accordi 

quadro  messi  a  disposizione  da  Consip  e  dalle  Centrali  di  committenza  regionali  di 

riferimento, ovvero ad esperire proprie autonome procedure nel rispetto della normativa 

vigente, utilizzando i sistemi telematici di negoziazione sul mercato elettronico, ai sensi 

dell’art.  26 della Legge. 23/12/1999, n. 488 e successive modificazioni ed integrazioni: 

art. 3, comma 166 legge n. 350 del 2003 - art. 1 Legge. n. 191 del 2004; - art.1, comma 

16-bis Legge. n. 135 del 7/08/2012 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-

legge 06/07/2012 n. 95 recante disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica 

con invarianza dei servizi ai cittadini”;

Ritenuto pertanto, di procedere mediante affidamento ai sensi dell’art. 1, co. 2, lett. a) della 

legge 120/2020, onde garantire ed assicurare la buona funzionalità dei servizi richiedenti nel 

rispetto della rotazione ed a seguito di verifica congruità del valore oggetto dell’atto;

Preso atto:

 con il comma 130 dell’art. 1 della Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (Legge di Bilancio 

2019) è stato modificato l’Articolo 1 Comma 450 della Legge 27 dicembre 2006, n. 296 

innalzando la soglia per non incorrere nell’obbligo di ricorrere al MEPA, da 1.000 euro a 

5.000 euro;

Dato atto che:

 alla data del presente atto non sono attive convenzioni Consip o Intercent-ER di cui all’art. 

26,  comma 1,  della legge 488/1999 che siano comparabili  con quanto previsto con la 

presente procedura di approvvigionamento;

 che il Comando di Polizia Locale, da quanto attestato nella richiesta sopra richiamata, agli  

atti dell’ufficio scrivente, tramite apposita indagine esplorativa, nel rispetto del principio 

di rotazione degli inviti e dell’affidatario, al fine dell’individuazione stessa, ha indetto una 

indagine di mercato ,  tra alcune ditte specializzate nel settore, individuando come miglior 

offerente :

 la  ditta  E.T.S.  snc  con  sede  legale  viale  San  Marco  n.  14  Monfalcone  (GO)  P.I. 

01053490312,  che  ha  offerto  per  la  fornitura  dei  giubbotti  suddetti,  la  somma per 



prezzo al costo unitario di € 476,00 cadauno oltre IVA, per un totale di € 47.600,00 

oltre IVA pari ad € 58.072,00 (I.C.);

Ritenuto pertanto, di provvedere  all’affidamento diretto ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. a 

della legge 120/2020; 

Precisato:

 che  la  suddetta  fornitura  è  reperibile  sul  mercato  elettronico  della  pubblica 

amministrazione; 

 che,  esaminato il  preventivo pervenuto,  è da ritenersi  economicamente e  tecnicamente 

congruo;

 che sono stati condotti accertamenti volti ad appurare l’esistenza di rischi da interferenza e 

che,  in conformità a quanto previsto dall’art.  26 comma 3 del D.Lgs.  81/2008 e dalla 

determinazione AVCP n. 3/2008 del 5.3.2008 per le modalità di svolgimento dell’appalto, 

non sussistono rischi di interferenza con il personale comunale in quanto trattasi di mera 

fornitura di beni  non è pertanto necessario redigere il DUVRI e, conseguentemente, i costi 

per la sicurezza per rischi da interferenze sono pari a 0 (zero);

 che  per  l’affidamento  della  fornitura  di  n.  100  giubbotti  antiproiettili-antitaglio-

antipunteruolo, in conformità alle disposizioni in materia di tracciabilità finanziaria ex art. 

3, L. n. 136/2010, come modificato con D.L. 187/2010 convertito in L.217/2010,  è stato 

acquisito il Codice Identificativo di Gara (CIG) n. 90354999A5; 

 che il documento DURC  sarà recepito in atti e verificato durante tutte le fasi di vigenza 

contrattuale, ai sensi dell’art. 2 della legge n. 266/2002;

 il contratto verrà stipulato in forma di scrittura privata non autenticata secondo le modalità 

previste dalla piattaforma informatica del Mercato Elettronico di CONSIP ed Intercentert , 

in conformità all’art. 32 co. 14 del D.Lgs. 50/2016 e al vigente “Regolamento comunale 

per la disciplina dei contratti”;

 Dato atto:



 che,  ai  sensi  dell'art.  31  del  D.Leg.vo  50/2016  e  del  regolamento  attuativo  D.leg.vo 

207/2010, il responsabile del procedimento è individuato nella persona del dirigente, Dott. 

Prampolini Alberto ;

Visti:

 il T.U. D.Lgs n. 267 del 18.08.2000 ed in particolare gli art.li 107, 183, 192;

 l'art. 56 dello Statuto Comunale;

 gli  art.li  10 e 11 del vigente Regolamento sull’ordinamento generale  degli  uffici e dei 

servizi del Comune;

 l'art. 32 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune;

 l’art.1 comma 2 lett.A della legge 120/2020

 l’art 1, L. 135 del 07/08/2012

Viste:

 le  Linee guida ANAC n. 4 di attuazione del D.Lgs. 50/2016 recanti  “Procedure per 

l'affidamento  dei  contratti  pubblici  di  importo  inferiore  alle  soglie  di  rilevanza 

comunitaria,  indagini  di  mercato  e  formazione  e  gestione  degli  elenchi  di  operatori 

economici”  approvate dal Consiglio  dell'Autorità  con delibera n.  1097 del 26.10.2016; 

aggiornate al D.Lgs. 19.04.2017 n. 56 con delibera del Consiglio dell'Autorità n. 206 del 

1.03.2018;

 la  Deliberazione G.C.  n.  138 del  5.9.2019, relativa a “Piano per  la  prevenzione e la 

repressione  della  corruzione  e  dell’illegalità  del  comune  di  Reggio  Emilia  2019-2021 

Integrazione misure gestione rischio corruttivo settembre 2019” 

 la  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  19  del  30/01/2020 relativa  a  “Piano 

prevenzione e repressione della corruzione dell’illegalità del Comune di Reggio  Emilia 

2020-2022” - Allegato “Integrazione misure gestione rischio corruttivo”;

 la Deliberazione G.C. n. 52 del 25/03/2021 relativa a “Piano prevenzione e repressione 

della  corruzione  dell’illegalità  del  Comune  di  Reggio   Emilia  2021-2023”  -  Allegato 

“Integrazione misure gestione rischio corruttivo”

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 

favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 



dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000.

Considerato che l’approvvigionamento di cui al  presente provvedimento è finanziato con 

contributi regionali a seguito di aggiudicazione del bando denominato “Sicurezza e dialogo “

DETERMINA

1. di richiamare la premessa a costituire parte integrante del presente dispositivo;

2. di dare atto che il  Codice Unico di Intervento CUI  riferito al servizio in oggetto, verrà 

acquisito in sede di prossima variazione ai sensi dell’art. 7, comma 9 del D.M. n. 14 del 

16/01/2018;

3. di procedere all’acquisto di n. 100 giubbotti antiproiettili   per una spesa complessiva di € 

47.600 oltre IVA 22% (per un importo complessivo di € 58.072,00 iva compresa,  presso 

la  ditta   E.T.S.  snc  con  sede  legale  viale  San  Marco  n.  14  Monfalcone  (GO)  P.I. 

1053490312 al costo unitario di € 476,00 cadauno oltre iva per un totale di € 47.600,00 

ltre iva (€ 58.072,00 iva compresa);

4. di procedere, ad esecutività del presente atto, alla conferma dell’affidamento e alla stipula 

della  trattativa  diretta  con  l’utilizzo  del  Mercato  elettronico  della  pubblica 

amministrazione di Consip Mepa;

5. di impegnare la spesa complessiva di € 58.072,00 in favore della ditta E.T.S. snc con sede 

legale viale San Marco n. 14 Monfalcone (GO) P.I. 01053490312  suddivisa come segue - 

Modalità  di  gestione  Conto  annuale  002 –  Centro  di  Costo  0193  –  CUP  n. 

J89J21004770002. CIG n. 90354999A5: 

 per € 29.166,66 (pari all’87,5% della spesa ammissibile) mediante imputazione alla 

Missione/Programma 03.01, Titolo:  2 codice del  piano dei  conti 

integrato necessario per la definizione della transazione elementare 

ex artt. 5 e 6 del D. Lgs. 118/2011 come modificato dal D. Lgs. 

126/2014:  2.02.01.05.999 del  Bilancio  2021-2023  al  capitolo 

41119/8   denominato  “PROGETTI  DI  QUALIFICAZIONE  E 



INNOVAZIONE  DEI  CORPI  DI  POLIZIA  LOCALE 

finanziamento  regionale  LR.  24/2003  ==VEGG.  CAP.  E.9180/5 

==” codice prodotto: 2021_PD_4905;

 per € 28.905,34 mediante  imputazione  alla  Missione/Programma 03.01, Titolo:  2 

codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione 

della transazione elementare ex artt.  5 e 6 del D. Lgs. 118/2011 

come modificato dal D. Lgs. 126/2014: 2.02.01.03.999 del Bilancio 

2021-2023 al  capitolo 41119  denominato “ACQUISTO DI BENI 

DUREVOLI  (POLIZIA  MUNICIPALE)  ”  codice  prodotto: 

2021_PD_3401;

6. di  disporre  che  il  pagamento  verrà  effettuato  a  seguito  di  presentazione  di  fatture 

debitamente controllate e vistate in ordine alla regolarità e rispondenza formale e fiscale, 

ottemperando a quanto disposto dall'art.  25 del  D.L. 66/2014 relativamente all'obbligo 

della fatturazione elettronica;

7. di  dare  atto  del  rispetto  delle  disposizioni  previste  dal  D.L.  n.  168  del  12/07/2004 

convertito con L. n. 191 del 30/07/2004; 

8. di disporre l’invio alla Ragioneria per le procedure di cui all’art. 183, 7° comma, del T.U. 

D. Leg.vo n. 267 del 18/8/2000; 

9. di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs. 33/2013 

(Decreto trasparenza), all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012, all'art. 29 del D.Lgs. 50/2016.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Dott. Alberto  Prampolini

DD21-173

AP/pr

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario. 
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