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OGGETTO: DETERMINAZIONE A CONTRARRE PER L'AFFIDAMENTO DELLA
GESTIONE DELLO "SPAZIO DI AGGREGAZIONE GIOVANILE “SPAZIO RAGA”
E DEI PROGETTI E PERCORSI AD ESSO CONNESSI” A DECORRERE
INDICATIVAMENTE DA SETTEMBRE 2022 A GIUGNO 2025

IL DIRIGENTE
Premesso che:

e con deliberazione di Consiglio Comunale n. 72 del 08/04/2021 sono stati
approvati il Bilancio di Previsione 2021-2023 e la nota di aggiornamento al
D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

e con deliberazione di Giunta Comunale n. 72 del 16/04/2021 & stato approvato
il Piano Esecutivo di Gestione risorse finanziarie 2021/23 per macro obiettivi e
allegati;

e con delibera di Giunta Comunale n.133 del 13/07/2021, immediatamente
esecutiva, & stato approvato il Piano delle Performance 2021-2023, il Piano
esecutivo di gestione 2021 (art. 169 del D.Lgs. 267/2000) e relativi allegati;

e con provvedimento pg. n. 106555 del 29.06.2020, il Sindaco ha attribuito al
Dott. Roberto Montagnani le funzioni di Dirigente del Servizio Officina
Educativa ad interim, sulla base dei criteri individuati
dal’Amministrazione ed ai sensi delle disposizioni vigenti in materia, a
decorrere dal 01/07/2020.

Premesso inoltre che:

e tra gli obiettivi di mandato del Servizio Officina Educativa vi sono le politiche
giovanili rivolte agli spazi di aggregazione giovanili che devono essere in grado di
offrire spazi sempre piu flessibili, capaci tanto di rispondere a interessi e passioni
emergenti quanto di rafforzare le competenze dei giovani, a partire dalle life skills,
per orientarli e sostenerli nell’affrontare un futuro difficile da leggere, che porta con
sé sempre nuove sfide;

¢ lo spazio di aggregazione giovanile denominato “Spazio Raga” & presente in via
Turri 49 dal 2005, € uno spazio aperto, in dialogo con il contesto di riferimento, i cui
obiettivi sono lo sviluppo delle competenze civili, sociali e creative dei giovani; la
loro partecipazione attiva alla vita del quartiere e della comunita cittadina,
I'orientamento a stili di vita sani e all’'utilizzo consapevole delle tecnologie digitali;

¢ 'Amministrazione di Reggio Emilia da molti anni investe nel quartiere "Ospizio",
dato il suo alto grado di "potenziale di fragilita sociale", con presidi sociali € sono in
cantiere ambiziosi progetti di riqualificazione e rigenerazione urbana che tengono
insieme il bisogno di creare connessioni verso altre zone della citta con quella di
creare legami sociali tra i cittadini che vivono il quartiere, in un’ottica di
responsabilizzazione ed empowerment generativo. "Zona stazione” & altresi un
quartiere ricco di associazioni di volontariato, circoli culturali e proposte educative.
L’utenza principale di riferimento di Spazio Raga sono sia gli adolescenti e giovani
che vivono la “zona stazione”, ma anche quelli che gravitano in questa zona pur
abitando in altri quartieri della citta, cosi come quelli che — indipendentemente dalle
“appartenenze” territoriali — sono interessati a specifiche proposte di Spazio Raga;

e lo spazio di aggregazione giovanile “Spazio Raga” si pone come presidio



aggregativo e polo attrattivo per le giovani generazioni, in grado di leggere i
cambiamenti e di agire in un’ottica di apertura al territorio, in dialogo con gli attori
formali e informali in esso presenti. Uno spazio che sia capace di muoversi tra
proposte aggregative e laboratoriali, workshop formativi, incontri formali e
informali. Uno spazio aperto, accogliente, flessibile, presidio e presenza attiva
sul territorio, capace di progettare per l'internoma anche con lo sguardo volto
all'esterno, “sulla strada”.

Dato atto che:

¢ a febbraio 2022 scadra l'affidamento relativo al suddetto intervento, aggiudicato
tramite procedura aperta nel 2016 con determina dirigenziale RUD 944 del
05/10/2016, poi riaffidato mediante ripetizione d'appalto ai sensi dell'art. 63 c¢.5 del
D.Lgs. 50/2016 per il periodo 23/06/2019 - 15/02/2022 con determina dirigenziale
RUD 564 del 28/05/2019, e che occorre pertanto procedere all’individuazione del
nuovo contraente cui affidare la gestione dello spazio in oggetto e dei progetti e
percorsi ad esso connessi.

Considerato pertanto che si rende necessario:

e promuovere I'aggregazione tra pari, strutturata e/o autorganizzata, attraverso
I'organizzazione dei diversi spazi e contesti funzionali a questo scopo, affinché
I'intero spazio di aggregazione giovanile possa essere vissuto da chi lo abita
come un “laboratorio di convivenza”;

e supportare la presa di coscienza delle risorse individuali di ciascuno, il
rafforzamento delle life skills, 'assunzione di impegni e responsabilita che
possano sostenere i percorsi formativi e lavorativi futuri, ma anche
I'assunzione di competenze di cittadinanza attiva e consapevole;

e sostenere ed approfondire passioni all'interno di diverse aree di interesse -
organizzare workshop e percorsi laboratoriali - a partire dalle seguenti:
creativita, stili di vita sani, sport, making digitale e manuale;

o favorire una frequenza diversificata, consapevole e modulata in base agli
interessi, alle passioni ed ai bisogni di ciascuno: continuativa su tutte le
aperture e/o per specifici percorsi elo per giornate tematiche e/o
specificamente legata a workshop ed iniziative particolari;

e produrre conoscenze di “prima mano” sulle dinamiche di un territorio in
continua evoluzione come quello della “zona stazione” e del quartiere in cui si
colloca;

e promuovere la costruzione di legami di comunita attraverso percorsi di
promozione di responsabilita educativa diffusa sul territorio, coinvolgendo
soggetti formali ed informali, associativi e individuali, presenti nel quartiere e
nella citta;

o favorire la conoscenza e l'incontro tra gli utenti di Spazio Raga e luoghi e
risorse del quartiere (parchi, servizi, proposte) e della citta (altri spazi a loro
disposizione) in una logica di orientamento e cittadinanza;

e collaborare con i progetti e servizi promossi da Officina Educativa e con altri
progetti rivolti ad adolescenti e giovani, al fine di promuovere e costruire
iniziative e opportunita;

e favorire occasioni di aggregazione e di relazione tra pari, anche a piccolo
gruppo, in un’ottica preventiva di situazioni di ritiro sociale e di altre forme di



disagio giovanile emergenti anche a causa delle restrizioni e delle misure
adottate nel periodo di emergenza sanitaria.

Si ritiene pertanto opportuno provvedere all’affidamento, tramite procedura aperta
in modalita telematica su SATER, del servizio di "GESTIONE DELLO "SPAZIO DI
AGGREGAZIONE GIOVANILE “SPAZIO RAGA” E DElI PROGETTI E
PERCORSI AD ESSO CONNESSI” facente capo al Servizio Officina Educativa,
indicativamente da settembre 2022 a giugno 2025.

Ravvisata, pertanto, la necessita di attivare le procedure necessarie per garantire la
realizzazione di un servizio per la progettazione e la gestione delle suddette attivita,
servizio ricompreso nell’Allegato IX del D-Lgs. 50/2016, da svolgersi nel periodo
indicativamente a decorrere da settembre 2022 fino a giugno 2025, per un importo a
base di gara di € 144.543,24, oltre Iva se dovuta, di cui € 129.088,80 di costo di
manodopera;

Dato atto che:
e il CUl € S00145920351202100058;

e il valore massimo stimato dell'appalto, comprensivo dell’eventuale rinnovo, proroga
tecnica di 6 mesi e aumento delle prestazioni fino alla concorrenza del quinto
d’obbligo dell'importo del contratto, ai sensi dell’art. 106 comma 12, del codice, € di
€ 375.812,43, oltre IVA se dovuta e per detto importo verra acquisito in
collaborazione con l'ufficio appalti il relativo codice CIG che sara quindi inserito tra
I documenti di gara;

e si provvedera ad integrare gli impegni di spesa assunti nellipotesi in cui
I'aggiudicatario della procedura di gara non rientrasse tra i soggetti di cui all’art. 4
del D.lgs. 03/07/2017 n. 117 “Codice del Terzo Settore”, che godono di un’lva
agevolata, introdotta dal comma 960 dell’articolo unico della legge di stabilita 2016
per le prestazioni socio-educative, assistenziali ed educative rese dalle coop.ve
sociali e dai loro consorzi, pertanto soggetti ad un differente regime fiscale;

Richiamati:

e l'articolo 192, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 il quale dispone che la
stipulazione dei contratti deve essere preceduta da apposita determinazione del
responsabile del procedimento di spesa indicante:

a) il fine che con il contratto si intende perseguire;
b) 'oggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute essenziali;
c) 'importo presunto del contratto;

d) le modalita di scelta del contraente ammesse dalle disposizioni vigenti in materia
di contratti delle pubbliche amministrazioni e le ragioni che ne sono alla base;

e lart. 32 co. 2 del D.Lgs. 50/2016 che stabilisce che, prima dell'avvio
dell'affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformita ai propri
ordinamenti decretano o determinano di contrarre individuando gli elementi



essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle
offerte.

Rilevato che:

e ai sensi dell'art. 26, comma 3, della legge 488/1999, le amministrazioni pubbliche
che non abbiano aderito alle convenzioni Consip di cui al comma 1 dell’articolo
citato, ed intendano espletare autonome procedure di gara per I'acquisto di beni /
servizi comparabili con quelli oggetto delle predette convenzioni, sono tenute ad
utilizzarne i relativi parametri di prezzo e qualita;

e non sono attive convenzioni Consip o Intercent-ER di cui all’art. 26, comma 1, della
legge 488/1999 aventi ad oggetto servizi comparabili con quelli relativi alla
presente procedura di approvvigionamento;

e si intende procedere ai sensi dell’art. 60 del D. Lgs. 50/2016, con una procedura
aperta ordinaria e ai sensi dell'art. 95 del D.Lgs 50/2016, con aggiudicazione
all'offerta economicamente piu vantaggiosa con i requisiti e criteri fissati
nell’Allegato OEV;

e la gara in argomento non prevede lotti né funzionali né prestazionali in quanto il
servizio da svolgere richiede, per le modalita previste, una gestione unitaria;

e sono stati condotti accertamenti volti ad appurare l'esistenza di rischi da
interferenza nell’esecuzione dell’appalto in oggetto e che non sono stati riscontrati i
suddetti rischi, pertanto non € necessario provvedere alla redazione del DUVRI in
quanto si tratta di servizi di natura intellettuale, in conformita a quanto previsto
dallart. 26, comma 3-bis, del d.lgs. 81/2008 per le modalita di svolgimento
dell’'appalto non & necessario redigere il DUVRI non sussistono conseguentemente
costi per la sicurezza;

Precisato che:

e il documento DURC sara recepito in atti al momento dellindividuazione
dell’aggiudicatario della procedura di affidamento ad esso, ai sensi dell’art. 2 della
legge n. 266/2002;

e in conformita all'art. 32 co. 14 del D.Lgs. 50/2016 e dell’art. 35 del vigente
Regolamento comunale per la disciplina dei contratti il contratto verra stipulato in
forma di atto pubblico amministrativo con oneri a carico dell’aggiudicatario;

e le clausole negoziali essenziali sono contenute nei documenti di progetto approvati
col presente atto (Allegati 1 e 2);

« la scelta del contraente viene effettuata ai sensi dell'art. 95 co. 2 e segg. mediante
il criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa individuato sulla base del
miglior rapporto qualita prezzo in conformita ai requisiti e criteri fissati
dall’allegato OEV non pubblicabile al fine di tutelare la segretezza della
procedura di gara prima dell’avvio della procedura;

e ai sensi dellart. 31 del D.Lgs 50/2016 e dellart. 4 comma 1 del vigente
regolamento comunale per la disciplina dei contratti il responsabile del



procedimento (RUP) della fase esecutiva € individuato nella persona del dirigente
del Servizio “Officina Educativa”, Dott. Roberto Montagnani;

¢ il RUP assume anche la funzione di Direttore dell’esecuzione (DEC), che svolgera
I'attivita avvalendosi dei propri collaboratori e di un proprio staff dedicato, ai sensi
dell'art. 101 del D.Lgs. 50/2016 cosi come integrato dal D.Lgs. 56/2017;

e in conformita al vigente Regolamento dei Contratti si delega il dirigente del
Servizio Appalti e Contratti ad assumere il ruolo di Responsabile di
Procedimento dall’approvazione del bando sino alla dichiarazione di efficacia
dell’aggiudicazione;

e in conformita alle disposizioni in materia di tracciabilita finanziaria ex art. 3
L136/2010 come modificato con D.L. 187/2010 convertito in legge 217/2010, il
Codice Identificativo di Gara (C.I.G) sara recepito in collaborazione con il Servizio
Appalti, Contratti.

Evidenziato che la presente determinazione e gli atti parte integrante sono stati
redatti con il supporto amministrativo e la consulenza del Servizio Appalti, Contratti
che fornira inoltre supporto nelle attivita di gara, nonché nella redazione dei
successivi conseguenti atti e nella gestione delle procedure, secondo quanto previsto
all'art. 4 comma 1 del vigente Regolamento comunale per la disciplina dei contratti;

Ritenuto inoltre, ai sensi dell'art. 106 co. 11 del D.Lgs. 50/2016, nelle more
dell'espletamento delle procedure di gara per il nuovo affidamento, di effettuare una
proroga tecnica del precedente affidamento del servizio in oggetto, aggiudicato con
determina dirigenziale R.U.D. 564 del 28/05/2019 a:

Accento Societa Cooperativa Sociale PIVA 01486550351 CF 01486550351, sede
legale Via Costituzione, n. 27, Reggio Emilia, dal 16/02/2022 fino al 30/06/2022 per
la spesa complessiva di € 18.903,29 oltre lva 5%, CIG 79271066CF

come da dichiarazione di disponibilita ad effettuare la proroga presentata dal
soggetto suddetto con Pec 2021/0271800 del 15/12/2021 ed allegata al presente atto
(Allegato 3 e 4).

Di dare atto che, ai sensi dell'art. 163 D.Lgs. 267/2000; allegato 4/2 D.Lgs.
118/2011, si tratta di impegno di spesa per sua natura non frazionabile in
dodicesimi e necessario, vista I'imminente scadenza del contratto in oggetto,
per indire la procedura di gara e la proroga tecnica necessarie per garantire il
mantenimento del livello qualitativo e quantitativo del servizio esistente.

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso,
parere favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell'azione amministrativa
come prescritto dall'art. 147 bis del D, Lgs. 267/2000;

Visti:
e il T.U. D.Lgs n. 267 del 18.08.2000 ed in particolare gli art.li 107, 183, 192;
e il Decreto Legislativo 23 giugno 2011 n. 118 ed il DPCM 28 dicembre 2011,



o |'art. 56 e 60 dello Statuto Comunale;

e l'art. 14 Sezione A del vigente Regolamento sull’'ordinamento generale degli uffici e
dei servizi del Comune;

o l'art. 32 del vigente Regolamento di Contabilita del Comune;
e l'art. 32, 2° comma, 60 e 95 del D.Lgs. 50/2016;

e il D.P.R. n. 207/2010 regolamento attuativo del Codice dei contratti, per le parti
ancora in vigore;

« il vigente Regolamento per la disciplina dei Contratti;
e l'art 1 della L. 135 del 07/08/2012;

e l'art. 26 della legge n. 488/1999;

e laL.328/2000 e la L.R. 2/2003;

e le Linee guida ANAC n. 4 di attuazione del D.Lgs. 50/2016 recanti “Procedure per
I'affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza
comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori
economici” approvate dal Consiglio dell'Autorita con delibera n. 1097 del
26.10.2016; aggiornate al D.Lgs. 19.04.2017 n. 56 con delibera del Consiglio
dell'Autorita n. 206 del 1.03.2018;

e la Deliberazione di Giunta Comunale n. 129 del 17.07.2018 relativa a “Ulteriore
aggiornamento misure di gestione e contrasto del rischio corruttivo — Piano per la
prevenzione della corruzione del Comune di Reggio Emilia triennio 2018-2020 —
Rotazione appalti sotto soglia e altro”, aggiornata con Deliberazioni GC n. 16 del
31/01/2019, GC n. 138 del 5/09/2019 e G.C. 19 del 30/01/2020;

e le Linee guida ANAC n. 5 di attuazione del D.Lgs. 50/2016 recanti “Criteri di scelta
dei commissari di gara e di iscrizione degli esperti nell’Albo nazionale obbligatorio
dei componenti delle commissioni giudicatrici” approvate dal Consiglio dell'Autorita
con delibera n. 1190 del 16.11.2016, aggiornate al D.Lgs. 19.04.2017 n. 56 con
delibera del Consiglio dell'Autorita n. 4 del 10.01.2018;

DETERMINA

1. di indire, per le motivazioni espresse in premessa, una procedura aperta ai sensi
dell’art. 60 del D.Lgs. 50/2016 avente ad oggetto la "GESTIONE DELLO SPAZIO DI
AGGREGAZIONE GIOVANILE “SPAZIO RAGA” E DEI PROGETTI E PERCORSI
AD ESSO CONNESSI" facente capo al Servizio Officina Educativa, indicativamente
a decorrere da settembre 2022 a giugno 2025;

2. di approvare lo schema di capitolato speciale allegato quale parte integrante e
sostanziale al presente provvedimento (Allegato 1) nonché l’allegato OEV e
requisiti (Allegato 2) quali parti integranti e sostanziali, non visibili all’esterno
al fine di tutelare la segretezza della procedura di gara prima dell’avvio della
procedura, dando atto che lo stesso assolve a quanto previsto dall'art.192 del D.lgs
n. 267/2000 “Determinazioni a contrarre e relative procedure e dall'art. 32 co.2 del



D.LGS.50/2016 con facolta d'inserire in esso, fatta salva la sostanza degli atti, tutte le
integrazioni e precisazioni che si rendessero necessarie o utili al suo puntuale
funzionamento prima della pubblicazione, dando fin d'ora per approvate tali
precisazioni e integrazioni;

3. di dare atto che, con riferimento all'art. 51 del D.Lgs. 50/2016, la gara in
argomento non prevede lotti né funzionali né prestazionali in quanto il servizio da
svolgere richiede, per le modalita previste, una gestione unitaria;

4. di dare atto che le offerte presentate saranno valutate secondo il criterio
dell'aggiudicazione dell'offerta economicamente piu vantaggiosa individuato sulla
base del miglior rapporto qualita prezzo, in conformita ai criteri e requisiti fissati
nell’allegato OEV;

5. di quantificare il valore complessivo dell’appalto in € 375.812,43 oltre IVA se
dovuta; comprensivo della facolta di rinnovo, della proroga tecnica dell’eventuale
aumento delle prestazioni fino alla concorrenza del quinto d’obbligo dell'importo del
contratto, ai sensi dell’art. 106 comma 12, del codice, oltre IVA;

6. di dare atto che non & necessario provvedere alla redazione del DUVRI in quanto
si tratta di servizi di natura intellettuale, in conformita a quanto previsto dall’art. 26,
comma 3-bis, del d.lgs. 81/2008 per le modalita di svolgimento dell’appalto non
sussistono conseguentemente rischi né costi per la sicurezza;

7. di porre a base d’asta della gara I'importo di € 144.543,24 oltre IVA se dovuta, di
cui € 129.088,80 di costo di manodopera,;

8. di demandare I'individuazione dei termini di ricezione delle offerte e di apertura dei
plichi ad apposito disciplinare di gara che specifichera anche le modalita di
presentazione della documentazione di gara;

9. di dare atto che si provvedera tramite procedura aperta ordinaria, ai sensi degli
artt. 60 e 95 del D.Lgs 50/2016;

10. di dare atto, ai sensi del Decreto Legge n. 95/2012, convertito nella Legge 7
agosto 2012 n. 135, art. 1 commi 7 e 13 che il contratto potra essere recesso
nellimmediato senza che la ditta possa vantare alcuna rivalsa nei confronti
del’Amministrazione Comunale nel caso di intervenuta disponibilita di convenzioni
Consip e/o delle centrali di committenza regionali che prevedano condizioni di
maggior vantaggio economico;

11. di demandare I'esame delle offerte ad una apposita Commissione nominata ai
sensi dell'art. 77 del D.Lgs. 50/2016 e dell’art. 20 del vigente Regolamento per la
disciplina dei contratti;

12. di stabilire che il servizio verra aggiudicato alla ditta che presentera I'offerta
economica piu vantaggiosa raggiungendo il punteggio piu alto sulla base dei criteri
determinati nell’allegato OEV;

13. di riservare al’Amministrazione la facolta di aggiudicare il servizio anche in
presenza di una sola offerta valida;

14. di dare atto che la presente procedura &€ soggetta a pagamento tassa Gara
A.N.A.C. di cui all'art. 1 comma 65 della Legge n. 266 del 23/12/2005, per un importo



di € 30,00 a carico della stazione appaltante, ed esente nei confronti degli Operatori
Economici;

15. di prenotare la spesa complessiva presunta di € 151.770,40 (IVA compresa)
come di seguito indicato:

ANNO 2022

- quanto a € 22.126,05 con imputazione alla Missione/Programma 06. 02. Tit. 1
codice del Piano dei conti integrato — 1. 03. 02. 99. 999 - del Bilancio 2021-2023,
annualita 2022, al Capitolo che nel Peg 2022 verra iscritto in sede corrispondente al
capitolo 31857/2 del PEG 2021 denominato “Attuazione e coordinamento progetto
"Sicurezza Urbana" Officina Educativa”, codice progetto 7253; Cdc 0292, codice
modalita di gestione conto annuale 002;

ANNO 2023

- quanto a € 42.602,67 con imputazione alla Missione/Programma 06. 02. Tit. 1
codice del Piano dei conti integrato — 1. 03. 02. 99. 999 - del Bilancio 2021-2023,
annualita 2023, al Capitolo che nel Peg 2023 verra iscritto in sede corrispondente al
capitolo 31857/2 del PEG 2021 denominato “Attuazione e coordinamento progetto
"Sicurezza Urbana" Officina Educativa”, codice progetto 7253; Cdc 0292, codice
modalita di gestione conto annuale 002;

- quanto a € 7.987,46 con imputazione alla Missione/Programma 06. 02. Tit. 1 codice
del Piano dei conti integrato — 1. 03. 02. 99. 999 - del Bilancio 2021-2023, annualita
2023, al Capitolo che nel Peg 2023 verra iscritto in sede corrispondente al capitolo
22582 del PEG 2021 denominato “Spese per promozione attivita giovanili”, codice
progetto 7253; Cdc 0292, codice modalita di gestione conto annuale 002;

ANNO 2024

- quanto a € 42.602,67 con imputazione alla Missione/Programma 06. 02. Tit. 1
codice del Piano dei conti integrato — 1. 03. 02. 99. 999, al Capitolo che nel Peg 2024
verra iscritto in sede corrispondente al capitolo 31857/2 del PEG 2021 denominato
“Attuazione e coordinamento progetto "Sicurezza Urbana" Officina Educativa”,
codice progetto 7253; Cdc 0292, codice modalita di gestione conto annuale 002,
dando nel contempo atto che la suindicata spesa verra assunta a seguito
dell’approvazione del relativo bilancio pluriennale;

- quanto a € 7.987,46 con imputazione alla Missione/Programma 06. 02. Tit. 1 codice
del Piano dei conti integrato — 1. 03. 02. 99. 999 - al Capitolo che nel Peg 2024 verra
iscritto in sede corrispondente al capitolo 22582 del PEG 2021 denominato “Spese
per promozione attivita giovanili”, codice progetto 7253; Cdc 0292, codice modalita di
gestione conto annuale 002, dando nel contempo atto che la suindicata spesa
verra assunta a seguito dell’approvazione del relativo bilancio pluriennale;

ANNO 2025

- quanto a € 28.464,08 con imputazione alla Missione/Programma 06. 02. Tit. 1
codice del Piano dei conti integrato — 1. 03. 02. 99. 999, al Capitolo che nel Peg 2025
verra iscritto in sede corrispondente al capitolo 31857/2 del PEG 2021 denominato
“Attuazione e coordinamento progetto "Sicurezza Urbana" Officina Educativa”,
codice progetto 7253; Cdc 0292, codice modalita di gestione conto annuale 002,



dando nel contempo atto che la suindicata spesa verra assunta a seguito
dell’approvazione del relativo bilancio pluriennale;

16. di assumere la spesa di € 30,00 per il contributo Anac relativo alla presente
procedura, con imputazione alla Missione/Programma 06. 02. Tit. 1 codice del Piano
dei conti integrato — 1. 03. 02. 99. 999 - del Bilancio 2021-2023, annualita 2022, al
Capitolo che nel Peg 2022 verra iscritto in sede corrispondente al capitolo 22582 del
PEG 2021 denominato “Spese per promozione attivita giovanili”, codice progetto
7253; Cdc 0292, codice modalita di gestione conto annuale 002; da attribuire al
responsabile di procedura 34;

17. di assumere l'ulteriore spesa di € 700,00 per le pubblicazioni dell’avviso e l'esito
in GURI, con imputazione alla Missione/Programma 06. 02. Tit. 1 codice del Piano
dei conti integrato — 1. 03. 02. 99. 999 - del Bilancio 2021-2023, annualita 2022, al
Capitolo che nel Peg 2022 verra iscritto in sede corrispondente al capitolo 22582 del
PEG 2021 denominato “Spese per promozione attivita giovanili”, codice progetto
7253; Cdc 0292, codice modalita di gestione conto annuale 002; da attribuire al
responsabile di procedura 34;

18. di dare atto che si provvedera ad integrare gli impegni di spesa assunti
nell’ipotesi in cui I'aggiudicatario della procedura di gara non rientrasse tra i soggetti
di cui all’art. 4 del D.Igs. 03/07/2017 n. 117 “Codice del Terzo Settore”, che godono di
un’lva agevolata, introdotta dal comma 960 dell'articolo unico della legge di stabilita
2016 per le prestazioni socio-educative, assistenziali ed educative rese dalle coop.ve
sociali e dai loro consorzi, pertanto soggetti ad un differente regime fiscale;

19. di dare atto infine che, per le motivazioni e con le modalita ampiamente citate in
premessa, ai sensi dellart. 106 co. 11 del D.Lgs. 50/2016, nelle more
dell'espletamento delle procedure di gara per il nuovo affidamento, di effettuare una
proroga tecnica del precedente affidamento del servizio in oggetto, aggiudicato con
determina dirigenziale R.U.D. 564 del 28/05/2019 a:

Accento Societa Cooperativa Sociale PIVA 01486550351 CF 01486550351, sede
legale Via Costituzione, n. 27, Reggio Emilia, dal 16/02/2022 fino al 30/06/2022 per
la spesa complessiva di € 18.903,29 oltre lva 5%, CIG 79271066CF,

come da dichiarazione di disponibilita ad effettuare la proroga presentata dal
soggetto suddetto con Pec 2021/0271800 del 15/12/2021 ed allegata al presente atto
(Allegato 3 e 4).

20. di assumere pertanto, ai fini della suddetta proroga tecnica la spesa
complessiva di € 19.848,45 come di seguito specificato:

- quanto ad € 13.048,34 con imputazione alla Missione/Programma 06. 02. Tit. 1
codice del Piano dei conti integrato — 1. 03. 02. 99. 999 - del Bilancio 2021-2023,
annualita 2022, al Capitolo che nel Peg 2022 verra iscritto in sede corrispondente al
capitolo 31857/2 del PEG 2021 denominato “Attuazione e coordinamento progetto
"Sicurezza Urbana" Officina Educativa”, codice progetto 7253; Cdc 0292, codice
modalita di gestione conto annuale 002;

- quanto a € 6.800,11 con imputazione alla Missione/Programma 06. 02. Tit. 1 codice
del Piano dei conti integrato — 1. 03. 02. 99. 999 - del Bilancio 2021-2023, annualita



2022, al Capitolo che nel Peg 2022 verra iscritto in sede corrispondente al capitolo
22582 del PEG 2021 denominato “Spese per promozione attivita giovanili”’, codice
progetto 7253; Cdc 0292, codice modalita di gestione conto annuale 002;

21. di dare atto che, ai sensi dell'art. 163 D.Lgs. 267/2000; allegato 4/2 D.Lgs.
118/2011, si tratta di impegno di spesa per sua natura non frazionabile in
dodicesimi e necessario, vista I'imminente scadenza del contratto in oggetto,
per indire la procedura di gara e la proroga tecnica necessarie per garantire il
mantenimento del livello qualitativo e quantitativo del servizio esistente.

22. di delegare il dirigente del Servizio Appalti e Contratti ad assumere il ruolo
di Responsabile di Procedimento dall’approvazione del bando sino alla
dichiarazione di efficacia dell’aggiudicazione in conformita al vigente
Regolamento dei Contratti,

23. di dare atto che la presente determinazione e gli allegati parte integrante sono
stati redatti con il supporto amministrativo e la consulenza del Servizio Appalti,
Contratti, che fornira inoltre supporto nelle attivita di gara, nonché nella redazione dei
successivi conseguenti atti e nella gestione delle procedure, secondo quanto previsto
all'art. 4 comma 1 del vigente Regolamento comunale per la disciplina dei contratti;

24. di adempiere agli obblighi di pubblicita di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs.
33/2013 (Decreto trasparenza), all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012, all'art. 29 del
D.Lgs. 50/2016;

25. di disporre l'invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui allart. 183,
comma 7 del D. Lgs. n. 267 del 18/8/2000.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Dott. Roberto Montagnani
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