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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: P.F. “AZIONI DI CONTRASTO ALLE DISUGUAGLIANZE E ALLA CRISI
ECONOMICO SOCIALE GENERATESI IN SEGUITO ALL’EPIDEMIA
COVID-19” - INTEGRAZIONE PIANO ATTUATIVO 2021 (DGR
473/2021 E DGR 1283 DEL 02/08/2021): ACCERTAMENTO ED
IMPEGNO DI SPESA QUOTA PER “CONTRIBUTI ECONOMICI A
PERSONE E FAMIGLIE IN CONDIZIONE DI BISOGNOQO”



LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso che:

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 72 del 08/04/2021 e successive
variazioni, sono stati approvati con immediata esecutivita, il bilancio di previsione
2021-2023, il Documento Unico di Programmazione (nota di aggiornamento) e gli
altri allegati, ai sensi degli artt. 170 e 172 del D.Lgs. n. 267/2000 e successive
modificazioni;

con deliberazione di Giunta Comunale n. 72 del 16/04/2021, e successive variazioni,
¢ stato approvato il Piano esecutivo di gestione 2021/2023 — risorse finanziarie per
macro-obiettivi ed allegati;

con delibera di Giunta Comunale 2021/133 del 13/07/2021, immediatamente
esecutiva, ¢ stato approvato il Piano delle Performance 2021-2023, il piano esecutivo
di gestione 2021 (art. 169 del D.lgs 267/2000) e relativi allegati;

con il provvedimento del Sindaco PG n. 47990 del 28/02/2020, cosi come modificato
con decreto PG 174334 del 29/10/2020 a decorrere dal 01/11/2020, il Sindaco ha
incaricato la dr.ssa Germana Corradini delle funzioni di dirigente del servizio “Servizi
Sociali”;

con atto n. PG 49441/2020 del 03/03/2020 il Sindaco ha designato la dr.ssa Germana
Corradini “coordinatore del trattamento dati personali” per il servizio “Servizi
Sociali", come previsto dalla DGC 156/2018;

Visti e richiamati :

la Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali
(L. 328/00);

la LR 2/03 “Norme per la promozione della cittadinanza sociale e per la realizzazione
del sistema integrato di interventi e servizi sociali’;

la Deliberazione di G.C. n. 20009/248 del 1/9/09 con la quale sono state approvate le
“Linee guida e piste di lavoro per nuclei familiari che evidenziano fragilita
economiche” e la Direttiva n. P.S. SC/771/2015 del 29/06/2015 con cui si ¢
provveduto ad aggiornare le modalita operative per l'applicazione delle linee guida e
piste di lavoro per nuclei familiari che evidenziano fragilita economiche sopra
richiamate, in particolare per quanto riguarda le modalita di ammissione, per quanto
compatibili;

la Delibera Regionale n. 473 del 12 aprile 2021 con la quale sono state assegnate le
risorse relative al Programma attuativo 2021, tra cui al Punto 4 Fondi Finalizzati:
Sostegno ai Comuni e alle forme associative di cui all’art.16 L.R. n. 2/2002
dell’allegato A) in cui ¢ previsto il programma finalizzato denominato “ Azioni di
contrasto alle disuguaglianze e alla crisi economico sociale generatasi in seguito
all’epidemia COVID-19”(allegato A), di cui alla scheda 40 delibera di Giunta
regionale n. 695/2020;



la Delibera della Giunta Regionale n. 1283 del 2 agosto 2021 con la quale sono state
assegnate le risorse relative all’integrazione del Fondo sociale regionale Programma
attuativo 2021, tra cui al punto 4 “Fondi finalizzati: Sostegno ai Comuni e alle forme
associative di cui all’art. 16, L.R. n. 2/2003 e ss.mm.ii.” dell’allegato A, in cui ¢
previsto il programma finalizzato denominato “Azioni di contrasto alle
disuguaglianze e alla crisi economico sociale generatasi in seguito all’epidemia
COVID-19”(allegato A), di cui alla scheda 40 delibera di Giunta regionale n.
695/2020;

Considerato che:

la suddetta Delibera, in base ai criteri di riparto definiti nell’allegato A) di cui alla
DGR 695/2020 - con la quale era stato tra 1’altro approvato il Piano finalizzato,
integrativo del Piano attuativo 2020 - quantifica , assegna e concede
complessivamente al Distretto di Reggio Emilia - Comune di Reggio Emilia Ente
Capofila € 196.522,31;

tali risorse sono previste nel Bilancio di previsione e nel PEG annualita 2021 al
capitolo 31895 la quota di € 148.118,87 per il servizio “Servizi Sociali” del Comune di
Reggio Emilia - Ente Capofila - da destinare a contributi a persone in carico, anche
“leggero” ai Poli sociali territoriali, secondo le indicazioni regionali, ad azioni di
contrasto alle disuguaglianze e alla crisi economica sociale generatasi in seguito
all’epidemia COVID -19 -e al capitolo 30852 la quota di € 48.403,44 da trasferire alle
Unioni distrettuali a cura del Servizio Politiche di Welfare e Intercultura;

si rende ora necessario provvedere agli accertamenti dell’entrata e ai relativi impegni
di spesa al fine di dare attuazione agli interventi necessari a fronte del fabbisogno dei
Poli Territoriali;

le azioni previste dalla DGR 1283/2021 sono destinate a persone che versano in
situazione di impoverimento, che hanno perso i mezzi di sussistenza, in particolare che

non rientrano nelle misure di sostegno al reddito ordinarie o straordinarie previste dal
livello nazionale;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto
dall'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs. n. 267 del
18 agosto 2000, ed in particolare gli articoli 107 e 192;

il Decreto Legislativo 23 giugno 2011 n.118, DPCM 28 dicembre 2011;
gli artt. 59 e 60 dello Statuto Comunale;

I’art. 14 del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei servizi
del Comune;

il vigente Regolamento di Contabilita del Comune;

il Regolamento per la concessione di contributi, patrocinio e altri benefici economici;



e il D.Lgs 14/03/2013 n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”, in particolare gli artt. 26 ¢ 27;

e la Direttiva n. P.S. 27/2014 in data 8/4/2014 del Segretario/Direttore generale in
materia di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi e attribuzione di vantaggi
economici a persone fisiche ed enti pubblici e privati in adempimento al disposto del
D.lgs 33/2013 in materia di obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni,

e la Deliberazione n.59 del 15/7/2013 della Commissione per la Valutazione, la
Trasparenza e I’Integrita delle amministrazioni pubbliche quale Autorita nazionale
anti-corruzione, ora A.N.A.C.;

e la deliberazione della Giunta Comunale n. 52 del 25/03/2021 di aggiornamento delle
misure di gestione e contrasto del rischio corruttivo — Piano per la prevenzione della
corruzione del Comune di Reggio Emilia triennio 2021 —2023;

e i provvedimenti dirigenziali nn. 787,788,789,790/2019, di incarico alle Responsabili
di UOC di Polo che prevedono la delega di firma per la liquidazione dei contributi
economici a persone in condizione di disagio in capo alle responsabili dei 4 Poli
sociali territoriali .

DETERMINA

1. di impegnare la spesa di € 148.118,87 (con riferimento al cod. missione 12 cod.
programma 04 titolo 1 al codice del piano dei conti integrato necessario per la
definizione della transazione elementare ex artt. 5 ¢ 6 D.Lgs. 118/2011 1.04.02.02.999
del Bilancio Pluriennale 2021-2023 annualita 2021 al Cap. 31895 “SUSSIDI
FINANZIATI DA REGIONE EMILIA ROMAGNA PROGRAMMA FINALIZZATO
CONTRASTO DISUGUAGLIANZE E CRISI ECONOMICA E SOCIALE DA
COVID-19 == VEGG. CAP. E/3662==" del PEG 2021, codice Prodotto
2021_PD 8724, Centro di costo 0221, non rilevante ai fini della competenza
ambientale, codice modalita gestione conto annuale 001;

2. di accertare 1’ entrata di € 148.118,87 (con riferimento al titolo 2 al codice del piano
dei conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex artt. 5
e 6 D.Lgs. 118/2011 2.01.01.02.001 del Bilancio Pluriennale 2021-2023 annualita
2021 al Cap. 3662 “CONTRIBUTO DA REGIONE EMILIA ROMAGNA
PROGRAMMA FINALIZZATO DISUGUAGLIANZE E CRISI ECONOMICA E
SOCIALE DA COVID-19 ==VEGG.CAP/U 31895 del PEG 2021, codice Prodotto
2021_PD_8724, Centro di costo 0221, non rilevante ai fini della competenza
ambientale;

3. di dare atto che:

e si provvedera ad autorizzare il progetto sociale di intervento economico in
argomento secondo le linee guida del Servizio Sociale (cfr Deliberazione di
G.C. n. 20009/248 del 1/9/09 “Linee guida e piste di lavoro per nuclei familiari
che evidenziano fragilita economiche” e Direttiva n. P.S. SC/771/2015 del
29/06/2015 di aggiornamento delle modalita operative per 'applicazione delle
linee guida, in particolare per quanto riguarda le modalitd di ammissione), in
analogia, per quanto possibile;



e per una gestione piu flessibile, il budget non viene suddiviso in differenti
impegni di spesa, con indicazioni di utilizzo di massima nelle stesse % di
riparto del fondo ordinario, da monitorare negli incontri periodici di staff; ogni
Responsabile di UOC provvedera ad autorizzare i progetti sociali a predisporre
la liquidazione della quota di competenza, secondo quanto definito nei
provvedimenti di incarico e previa concessione periodica della dirigente;

e si provvedera alla rendicontazione alla Regione Emilia-Romagna secondo le
indicazioni fornite al riguardo;

4. di dare atto che agli obblighi di pubblicazione ai sensi del D.Lgs. 33/2013, trattandosi
di concessione di contributi, si ottempera con 1 successivi provvedimenti dirigenziali
di concessione dei contributi;

5. di disporre I’invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 183, comma 7
del D.1gs. n. 267 del 18/8/2000.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.

La Dirigente del Servizio

Dr.ssa Germana Corradini

MB/DDD098
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