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OGGETTO:  RIACCERTAMENTO  ENTRATA  FINALIZZATA  PER  PROGETTO: 

“SCUOLA,  CITTÀ  E  REGIONE  COME  LABORATORI  DI 
PARTECIPAZIONE” E  "CREATIVE  JOB:  CONDIVIDERE  BUONE 
PRASSI  PER  SOSTENERE  GIOVANI  ARTISTI" FINANZIATO  DA 
FONDI MINISTERIALI PER LE POLITICHE GIOVANILI APQ GECO 9 - 
PARTE CORRENTE

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

OFFICINA EDUCATIVA

Premesso che:

- con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  72  del  08/04/2021  sono  stati 
approvati il Bilancio di Previsione 2021 - 2023 e la nota di aggiornamento al D.U.P.  
(Documento Unico di Programmazione);

- con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.133  del  13/07/2021,  immediatamente 
esecutiva,  è  stato  approvato  il  Piano  delle  Performance  2021-2023,  il  Piano 
esecutivo di gestione 2021 (art. 169 del D.Lgs. 267/2000) e relativi allegati;

- con provvedimento pg. n. 106555 del 29.06.2020, il Sindaco ha attribuito al Dott.  
Roberto  Montagnani  le  funzioni  di  Dirigente  del  Servizio  Officina  Educativa   ad 
interim,  sulla  base  dei  criteri  individuati  dall’Amministrazione  ed  ai  sensi  delle 
disposizioni vigenti in materia, a decorrere dal 01/07/2020;

Dato atto che:

 con delibera di Giunta Comunale n. 140 del 24/09/2020 veniva accertata l’entrata 
di € 75.000,00 derivante da contributo ministeriale a carico del Fondo Nazionale per 
le politiche giovanili – APQ Geco 9 per l’attuazione degli interventi:  “Scuola, città e 
Regione come laboratori di partecipazione” e “Creative job: condividere buone prassi 
per sostenere giovani artisti”, dando atto che la convenzione tra Comune di Reggio 
Emilia e  Regione Emilia-Romagna e le relative attività avrebbero avuto durata fino al  
31/12/2021 (accertamenti 2020/658, 2021/51 e 2021/160);

 con Pec  n.  0228012  del  22/10/2021,  ai  sensi  dell'art  7  della  convenzione 
stipulata  tra  Comune e  Regione, si  è  provveduto  a  richiedere  alla  Regione  la 
proroga del termine delle attività e della spesa previste per i progetti suddetti, per 
permettere il completamento delle attività programmate e l’espletamento di tutti  gli 
adempimenti necessari. La scadenza dei progetti risulta quindi essere il 31/12/2022;

 si rende necessario ridurre l'impegno 2021/702 pari ad € 1.098,00 affinchè rientri  
nella  disponibilità  del  capitolo  in  quanto  non  assegnata  alla  ditta  affidataria 
nell'ambito  dell'avviso  pubblico  del  soggetto  a  cui  affidare  la  progettazione  e  la 
gestione  di  uno  sportello  di  consulenza  rivolto  ai  giovani  creativi  per  percorsi  di 
professionalizzazione del   proprio  talento  e  l'organizzazione di  momenti  formativi 
rivolti al medesimo target;

 la quota di spesa impegnata per l’esercizio 2021 finanziata con le entrate di cui 
agli accertamenti  2021/51 e 2021/160 per l’attuazione dei progetti  “Scuola, città e 



Regione come laboratori di partecipazione” e “Creative job: condividere buone prassi 
per  sostenere  giovani  artisti”  è  stata  pari  ad  €  64.901,00  (di  cui  agli  impegni 
2021/521, 2021/681, 2021/702/1, 2021/4445), comportando, pertanto, un residuo di 
€ 7.099,00 non imputato ad alcuna tipologia di servizio;

 si rende pertanto necessario avere la disponibilità nell’anno 2022 della quota non 
imputata e non utilizzata in riferimento agli accertamenti richiamati per far fronte alle 
spese utili per il completamento delle attività progettuali;

Ritenuto quindi opportuno, per le motivazioni suesposte:

 rimodulare il  cronoprogramma di  spesa e della relativa entrata del  Comune di 
Reggio Emilia, riducendo di € 7.099,00 l’accertamento n. 2021/51; 

 riaccertare la medesima cifra sul bilancio 2022 cap.3527;

Dato atto che:

 con successivi atti dirigenziali si provvederà alla definizione analitica delle tipologie 
di servizio e dei relativi fornitori, e ai relativi impegni di spesa, nel rispetto della 
normativa di cui alla L. 266/05 ex art. 1, c. 173 e della comunicazione Prot. n. 1389 
del 16/03/09 della Sezione Regionale di Controllo per l’Emilia Romagna della Corte 
dei Conti;

Di dare atto che ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016 il responsabile del  
procedimento (RUP) è individuato nella persona del Dirigente del Servizio Officina 
Educativa Dott. Roberto Montagnani.

Atteso che sul  presente provvedimento  si  esprime,  con la  sottoscrizione dello 
stesso, parere  favorevole  in  ordine  alla  regolarità  e  correttezza  dell’azione 
amministrativa come prescritto dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

- il T.U. D.Lgs n. 267 del 18.08.2000 ed in particolare gli art.li 107, 183, 192;
- l'art. 56 dello Statuto Comunale;
- gli art.li 10 e 11 del vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei 
servizi del Comune;
- l'art. 24 e 32 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune;

DETERMINA

1.  di  richiamare  la  premessa  a  costituire  parte  integrante  del  presente 
dispositivo;



2. di  ridurre  l'impegno  2021/702 pari  ad  €  1.098,00  affinchè  rientri  nella 
disponibilità del capitolo 22585;

3. di rimodulare il cronoprogramma di spesa e della relativa entrata del Comune 
di Reggio Emilia, riducendo di € 7.099,00 l’accertamento n. 2021/51; 

4. di  riaccertare  l’entrata  di  €  7.099,00  al  titolo  2  codice  del  piano  dei  conti 
integrato – 2 01 01 02 001 del Bilancio Pluriennale 2021 - 2023 - Annualità 
2022  al capitolo che nel PEG 2022 verrà iscritto in sede corrispondente al 
Capitolo 3527  del PEG 2021 denominato “Contributi regionali per progetto 
promozione  e  sviluppo  di  servizi  rivolti  ai  giovani”,  codice  progetto 
2022_PG_7253, centro di costo 0292;

    5. di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs. 
33/2013 (Decreto trasparenza), all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012, all'art. 29 
del D.Lgs. 50/2016;

6. di inviare alla Ragioneria il presente atto per le procedure all'art. 183 comma 7 
D. Lgs. 267/2000;

7. di  attestare che non esistono situazioni di  conflitto di  interesse in capo al  
Dirigente firmatario.

 IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
  Dott. Roberto Montagnani
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