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del   23/12/2021

COMUNE DI
REGGIO NELL’EMILIA

R.U.A.D.   2187

del  28/12/2021

PIANIFICAZIONE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

Dirigente: BENEDETTI Dr.ssa Lorenza

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO:  COSTITUZIONE  DEL  LOCAL  STAKEHOLDER  GROUP  DEL 
PROGETTO URBACT SDG PILOT NETWORK “GLOBAL GOALS FOR 
CITIES” Codice unico di progetto J89J2100773000.



Premesso:

 che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 72 del 08/04/2021 sono stati approvati il Bilancio 
di  Previsione  2021  -  2023  e  la  nota  di  aggiornamento  al  D.U.P.  (Documento  Unico  di  
Programmazione);

 che  con  deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  72  del  16/04/2021  è  stato  approvato  il  Piano 
Esecutivo di Gestione risorse finanziarie 2021/23 per macro obiettivi e allegati.

 con provvedimenti PG n. 25242 e PG 25249 del 31/1/2020 il Sindaco ha attribuito alla Dr.ssa 
Lorenza  Benedetti  rispettivamente  incarico  dirigenziale  della  responsabilità  di  Coordinatore 
dell’Area  Risorse  e  della  responsabilità  ad  interim  di  direzione  del  Servizio  Pianificazione 
Programmazione e controllo, ai sensi dell’art. 50 del D. Leg.vo del 18/08/2000, N. 267 “Testo 
Unico sull’ordinamento degli Enti Locali” e dell’art. 13 – Sezione A del vigente Regolamento 
sull’Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi;

 con  decreto  PG42296  del  20/02/2020  il  Sindaco  ha  designato  la  Dr.ssa  Lorenza  Benedetti 
Coordinatore  del  trattamento  dei  dati  personali  per  l’Area  Risorse  e  il  servizio  Pianificazione 
programmazione e controllo;

Premesso inoltre che 

in data 9 marzo 2021 il Comune di Reggio Emilia ha aderito in qualità di partner  al progetto 
europeo   SDG  Pilot  Network,  Global  goals  for  cities,  Codice  Unico  di  Progetto 
J89J21007730001
Il progetto finanziato dal programma Urbact III, mira a rafforzare le sinergie tra attori politici 
ed organizzazioni internazionali attraverso lo scambio di azioni innovative ed efficaci per la 
localizzazione degli SDG’s all’interno della propria comunità e del proprio territorio.
In data  8 giugno 2021 con atto  n.2021/931 dell’8/06/2021 è stato approvato l’accordo di 
partenariato del progetto.
Il partenariato di progetto vede la città di Tallin quale capofila e le seguenti città quali partner 
di progetto: 

 BRAGA (PT)
 2.MUNICIPALITY OF HERAKLION (GR)
 3.MUNICIPALITY OF TOWN VESZPRÉM(HU)
 4.OZALJ (HR) 
 5.KLAIPEDA (LT)
 6.VELIKIPRESLAV(BG)
 7.JIHLAVA(CZ)
 8.DZIERŻONIÓW(PL)
 9.LA ROCHELLEURBAN COMMUNITY (FR)
 10.MOUSCRON(BE)
 11.GÄVLE(SE) 
 12.REGGIO EMILIA (IT)
 13.GLASGOW (UK)
 14.SCHIEDAM(NL)
 15.MANRESA(SP)
 16.BRATISLAVA (SI) 
 17.SOLINGEN (DE)
 18.TRIM (IE)


Il Comune di Reggio Emilia è stato selezionato a far parte del partenariato del progetto Urbact Global 
Golas  for  cities,  proprio  per  l’importante  lavoro  di  interconnessione  che ha attuato tra  le  proprie 
strategie locali e gli obiettivi dell’Agenda 2030 con particolare riferimento al lavoro di integrazione 
delle strategie politiche locali verso obiettivi territoriali condivisi sviluppati in altre città. Il legame 



presente all’interno dei documenti di programmazione con obiettivi e indicatori dell’Agenda 2030 è 
infatti stato ritenuto una buona pratica da poter condividere con le altre città della rete.
Con la partecipazione a questo progetto il  Comune di  Reggio Emilia intende quindi  proseguire il 
percorso  interno  ed esterno all’amministrazione  al  fine  di  1)  definire  un'Agenda  2030 localizzata  
attraverso gli strumenti di pianificazione delle politiche comunali; 2) rappresentare meglio il legame 
tra politiche locali e globali. 
Inoltre il Comune di Reggio Emilia mira allo sviluppo di un nuovo approccio basato su processi di  
cooperazione che riuniscano diversi attori  locali  in una "catena di  creazione della conoscenza",  in 
modo da migliorare la governance delle relazioni tra stakeholder locali, con competenze e ruoli diversi 
a sostegno delle attività interconnesse con gli obiettivi di sviluppo sostenibile indicati dall’Agenda  
2030

Sottolineato che 

Il Budget totale di progetto è pari a 1,724,310.00 € di cui1,207,017.00 € finanziato con fondi ERDF;  
mentre 517,293.00 € di co finanziamento. Il finanziamento concesso al Comune di Reggio Emilia in 
qualità di partner di progetto è così costituito:

•ERDF (70%): 55,034.00 € 
•CO-FINANZIAMENTO (30%) : 23,586.00 € 

Il cofinanziamento del Comune di Reggio Emilia sarà garantito attraverso spese di personale dell’Ente 
per l’intera durata del progetto.
Il  progetto  Urbact  è  iscritto  nel  PEG 2021  con  il  codice  prodotto-  progetto  2021_PG _3930  di 
competenza del Servizio Programmazione Pianificazione e Controllo. 
Il Progetto avrà una durata complessiva di mesi 22 mesi a partire da marzo 2021 sino a dicembre 
2022. 

Sottolineato inoltre che

Il progetto prevede la creazione di un gruppo di lavoro locale (ULG) in ogni citta aderente per riunire 
attori del territorio ed esperti per l’analisi e la condivisione di esperienze e buone pratiche rivolte alla  
pianificazione della localizzazione degli  SDGs e la definizione di  un piano d'azione integrato alle 
politiche locali.
Con la creazione del  gruppo di  lavoro locale  il  progetto si  pone l’obiettivo di  mettere in atto  un 
processo co-partecipativo al fine di co-produrre un un piano d’azione integrato.

Il  gruppo  di  lavoro  locale  (Urbact  local  Group),  sarà  coinvolto  in  diverse  attività,  in  particolare  
parteciperà ad incontri periodici per condividere esigenze di progetto e definire strategie comuni di 
intervento, inoltre contribuirà alla definizione delle Buone Pratiche da approfondire e studiare sulla 
base delle esperienze degli altri paesi partner, infine contribuirà alla definizione del Piano d’Azione 
Locale atto a localizzare nuove SDG’s (obiettivi di sviluppo sostenibile) all’interno del nostro ambito  
locale.
A livello  internazionale  i  rappresentanti  dell’ULG  potranno  partecipare  a  visite  studio  ed  eventi 
transazionali  (online  o  in  presenza)  previsti  dal  Progetto  e  in  accordo  con  le  risorse  finanziarie 
disponibili.
Il gruppo di lavoro locale sarà anche il luogo in cui condividere le conoscenze acquisite dal progetto e  
riportare feedback e contenuti attraverso incontri periodici. I rappresentanti dell’ULG, contribuiranno 
allo scambio di esperienze attraverso la mappature delle buone pratiche in cui sono coinvolti e che 
sono correlate ad almeno un obiettivo dell’Agenda 2030.

La partecipazione al gruppo di lavoro locale - Urbact Local Group - sara a titolo gratuito

Dato atto che 
 con  provvedimento  dirigenziale  ADD  n°2021/1612  del  04/10/2021  si  è  provveduto  ad 

approvare l’Avviso pubblico per la raccolta di interesse ad aderire all’Urbact Local Group del  
progetto Urbact SDG Global Goals for Cities CUP J89J21007730001 



 che l’Avviso è stato pubblicato sul sito istituzionale del Comune in data 05/10/2021 e che lo 
stesso rimarrà attivo sino alla conclusione del progetto (dicembre 2022) 

 che ad oggi sono pervenute n° 6 candidature:

Organizzazione  Data arrivo candidatura PG n°

Scuola di Tifo 22/10/2021 2021/0228074 

Camera del lavoro (CGIL) 02/11/2021 2021/0234153 

Fondazione E35 11/11/2021 2021/0246501

Confcooperative 16/11/2021 2021/0249107 

ASP Città delle Persone 22/11/2021 2021/0253376 

Fondazione Palazzo Magnani 26/11/2021 2021/0256669 

 che tutte le suddette candidature ricevute rispondono ai requisiti di cui all’Avviso pubblicato e 
sono state presentate con le corrette modalità indicate dall’Avviso stesso.

 Che tutte le candidature di interesse sono approvate e i soggetti richiedenti vengono ammessi 
andando così a costituire il gruppo di lavoro locale del progetto (ULG) SDG Global Goals for 
Cities.

 Che come da verbale allegato, il RUP ha ammesso tutte le candidature a far parte del gruppo 
di lavoro del progetto SDGs Global Goals for Cities CUP J89J2100773000.

Dato atto inoltre che, come indicato nell’Avviso, lo stesso rimarrà pubblicato sul sito istituzionale del 
Comune fino alla data di conclusione del Progetto (31/12/2022) e pertanto potranno essere ammessi a  
far  parte  del  Local  Stakeholder  Group,  costituito  con  il  presente  atto,  ulteriori  soggetti  giuridici 
pubblici o privati (quali ad esempio enti, associazioni, organizzazioni di settore, agenzie, fondazioni) e  
che  il  Comune  di  Reggio  Emilia  si  riserva,  in  ogni  caso,  la  facoltà  di  includere  nel  gruppo, 
indipendentemente dalla presentazione di apposita manifestazione d'interesse, altri soggetti giuridici 
che, per finalità istituzionali o rilevanza territoriale, potranno essere identificati in corso d’opera, nel 
caso in cui si ritenga che la partecipazione degli stessi possa dare proficuo contributo allo sviluppo  
delle attività; 

Dato atto che  ai  sensi  dell’art.  31 del  D.Lgs.  50/2016 il  responsabile  del  procedimento (RUP) è 
individuato nella persona della Dirigente del Servizio di Programmazione Pianificazione e Controllo,  
Dott.ssa Lorenza Benedetti.
Attesa la competenza del Dirigente all'adozione del presente atto, ai sensi dell’art.  107 del D.Lgs.  
267/2000 e degli artt. 3 “Atti di organizzazione” e 14 “Competenze e responsabilità dirigenziali" del 
vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;
 Atteso inoltre che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole  in  ordine  alla  regolarità  e  correttezza  dell’azione  amministrativa,  così  come prescritto 
dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000; 

Visti 
lo Statuto Comunale;  
il D.Lgs. 267/2000; 
il vigente Regolamento Generale degli Uffici e dei Servizi; 
il vigente Regolamento di Contabilità del Comune di Reggio nell’Emilia; 
il Piano per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità del Comune di Reggio  
Emilia 2019/2021, approvato con di Giunta Comunale  , ai sensi dell'art. 1, comma 8, della Legge 
190/2012; 

DETERMINA



di  accettare le  seguenti  candidature  presentate  in  risposta  all’Avviso  pubblico  per  la  raccolta  di 
manifestazioni di interesse ad aderire alUrbact Local Group (Gruppo Attori  Locali) del Progetto SDG 
Global Goals for Cities numero CUP  J89J2100773000:

Organizzazione  Data arrivo candidatura PG n°

Scuola di Tifo 22/10/2021 2021/0228074 

Camera del lavoro (CGIL) 02/11/2021 2021/0234153 

Fondazione E35 11/11/2021 2021/0246501

Confcooperative 16/11/2021 2021/0249107 

ASP Città delle Persone 22/11/2021 2021/0253376 

Fondazione Palazzo Magnani 26/11/2021 2021/0256669 

di provvedere conseguentemente alla costituzione del Gruppo di Lavoro Locale (ULG) del progetto 
che risulterà composto dai soggetti sopra citati.

Di ribadire 
 che l’avviso rimarrà aperto fino alla data di conclusione del progetto stesso (31/12/2022). 
 Che  il  Comune  si  riserva  di  includere  del  gruppo  di  lavoro  locale  (ULG)   altri  soggetti 

giuridici che presenteranno apposita domanda o che indipendentemente dalla presentazione di  
apposita manifestazione di interesse, per rilevanza territoriale e finalità istituzionale potranno 
essere identificati in corso d’opera e coinvolti nel gruppo di lavoro locale se si riterrà che la  
loro partecipazione potrà dare proficuo contributo allo sviluppo del progetto stesso. 

 Che pertanto, tramite apposito provvedimento dirigenziale, la composizione del gruppo stesso 
potrà essere successivamente integrata da ulteriori soggetti giuridici pubblici o privati. 

 Che la costituzione del gruppo di lavoro locale (ULG) ed il presente atto  non hanno riflessi  
finanziari. 

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario. 
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