
                                                                  Estratto del Verbale di Seduta
              COMUNE DI                                                                DELLA GIUNTA COMUNALE DI REGGIO EMILIA
    REGGIO NELL’EMILIA

             

I.D. n.   255
L'anno duemilaventuno addì 30 - trenta - del mese dicembre alle ore 
09:55  in  video  conferenza,  ritualmente  convocata,  si  è  riunita  la 
Giunta Comunale, per la trattazione del seguente oggetto:

in data 30/12/2021

 

APPROVAZIONE DEL RINNOVO DEL CONTRATTO DI SERVIZIO 
“CONFERIMENTO  DI  SERVIZI  SOCIO-ASSISTENZIALI,  SOCIO-
EDUCATIVI  E  SOCIO-SANITARI  ALL'AZIENDA  SPECIALE 
FARMACIE COMUNALI RIUNITE E L’ ASP REGGIO EMILIA CITTÀ 
DELLE PERSONE” PER IL PERIODO DAL 01.01.2022 FINO ALLA 
APPROVAZIONE DEL NUOVO PIANO PROGRAMMA.

                                                Alla discussione dell'oggetto sopraindicato, sono presenti:

VECCHI Luca Sindaco SI 

PRATISSOLI Alex Vicesindaco SI 

BONVICINI Carlotta Assessore SI 

CURIONI Raffaella Assessore NO 

DE FRANCO Lanfranco Assessore SI 

MARCHI Daniele Assessore SI 

RABITTI Annalisa Assessore NO 

SIDOLI Mariafrancesca Assessore SI 

TRIA Nicola Assessore SI 

  Presiede:  PRATISSOLI Alex 

Assiste il Segretario Generale:  GANDELLINI Dr. Stefano



I.D. n. 255 IN DATA 30/12/2021

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

• con delibera di Consiglio comunale n. 143 del 16/12/2019 è stato approvato il 
Piano Programma 2019-2021 dell’Azienda Speciale “Farmacie Comunali Riunite” 
che recepisce gli indirizzi dell'amministrazione comunale e definisce gli obiettivi 
generali  e  dell'attività  caratteristica,  il  piano  economico  finanziario   annuale  e 
pluriennale;

 
• con il medesimo atto sono stati approvati i contratti di servizi di seguito elencati, 

nei quali sono indicate le modalità di gestione e le disposizioni che garantiscono 
l'erogazione dei servizi nel rispetto della normativa vigente:

- Contratto di servizio “Gestione delle Farmacie Comunali” periodo 01/01/2020- 
31/12/2021; 

  - Contratto di servizio “Conferimento di servizi socio-assistenziali, socio-educativi 
e  socio-sanitari  all'Azienda  Speciale  Farmacie  Comunali  Riunite  e  l’Asp 
Reggio Emilia Città delle Persone per il  periodo  01/01/2020 -  31/12/2021” 
rispettivamente per i seguenti ambiti:

Anziani, 
Disabili, 
Famiglie con bambini, adolescenti, giovani adulti e fragilità adulta
Trasversale;

• il  contratto  “Conferimento  di  servizi  socio-assistenziali,  socio-educativi  e  socio-
sanitari all'Azienda Speciale Farmacie Comunali Riunite e l’Asp Reggio Emilia Città 
delle Persone per il periodo  01/01/2020 – 31/12/2021” è stato siglato digitalmente 
dalle parti e registrato al N.REG. 8 del 27/1/2020;

• con atto di Consiglio Comunale n. 143 del 16/12/2019 si stabiliva di dare mandato 
alla Giunta comunale di definire successivamente le schede tecniche progettuali dei  
singoli  servizi  conferiti  sulla  base  del  processo  in  corso  di  riorganizzazione  e 
innovazione dei servizi assegnati e di apportare eventuali modifiche e integrazioni 
che si dovessero rendere necessarie agli allegati A1-A2-A3-A4 del contratto;

• con  delibera  di  Giunta  Comunale   n.  229  del  29/12/2020  si  è  provveduto  ad 
approvare  le  schede  progettuali  per  gli  ambiti  di  intervento  Anziani,  Disabili, 
Famiglie  con  bambini,  Trasversale,  che  integrano  il  Contratto  di  servizio  in 
argomento;

• con  delibera  di  Giunta  Comunale   n.146  del  29/07/2021  si  è  provveduto  ad 
approvare alcune modifiche ed integrazioni alle schede progettuali per gli ambiti di 



intervento  Anziani,  Disabili,  Famiglie  con  bambini,  Trasversale,  che  integrano  il 
Contratto di servizio “Conferimento di servizi socio-assistenziali, socio-educativi e 
socio-sanitari all'Azienda Speciale Farmacie Comunali Riunite e l’Asp Reggio Emilia 
Città delle Persone ”

• il gruppo di 'regia' composto dai diversi responsabili di Comune, ASP e FCR, per la 
durata del Contratto di servizio, governa e monitora i processi di riorganizzazione e 
di innovazione dei servizi nonché i processi di generazione della spesa socio-
assistenziale e socio-sanitaria;

Ritenuto necessario:

• in  attesa  della  definizione  del  nuovo  piano  programma di  FCR in  scadenza  al  
31/12/2021 e della nuova programmazione dell’Ufficio di Piano per le attività socio 
sanitarie integrate, al fine di assicurare la prosecuzione delle attività e dei servizi in 
essere,  procedere  alla  approvazione  del   rinnovo  del  Contratto  di  servizio 
“Conferimento  di  servizi  socio-assistenziali,  socio-educativi  e  socio-sanitari 
all'Azienda Speciale Farmacie Comunali Riunite e all’Asp Reggio Emilia Città delle 
Persone”  per  il  periodo dal  01/01/2022  fino alla  approvazione del  nuovo piano 
programma;

Considerato che:

 con atto di Consiglio Comunale n. 143 del 16/12/2019 si stabiliva di dare mandato 
alla  Giunta  Comunale di  predisporre le  schede tecniche progettuali  e  apportare 
modifiche/integrazioni che si dovessero rendere necessarie ai sub allegati A1-A2-
A3- A4 stante la complessità e la continua evoluzione nelle progettazioni sociali;

 nell’allegato A- Contratto – art. 8 - è previsto che lo stesso, alla scadenza, potrà 
essere rinnovato per il tempo strettamente necessario a definire il nuovo contratto 
di  servizio,   previa  adozione di  appositi  atti  da parte degli  organi  competenti  di  
Comune di Reggio Emilia e delle Aziende. 

Dato atto che:

 la relativa spesa sociale inerente il rinnovo del contratto di servizio in oggetto sarà 
assunta  dal Servizio Politiche di Welfare e Intercultura con appositi successivi atti 
nel  corso del  2022 impegnando la spesa con riferimento al  Bilancio pluriennale 
2021-2023,  annualità 2022,  sul  Cap  31504 “CORRISPETTIVO PER GESTIONE 
SERVIZI SOCIALI F.C.R”,  e sul cap  31516 “CORRISPETTIVO PER GESTIONE 
ASP  REGGIO  EMILIA  CITTA'  DELLE  PERSONE  nonché,  per  le  spese  che 
verranno  previste  in  relazione  ad  eventuali  contributi  finalizzati,  sugli  appositi 
capitoli;

Evidenziato che:



• il Contratto “Conferimento di servizi socio-assistenziali, socio-educativi e socio-
sanitari all'Azienda Speciale Farmacie Comunali Riunite e all’Asp Reggio Emilia 
Città  delle  Persone”   è  composto  dagli  allegati  A1,  A2,  A3,  A4  dove  sono 
articolate  le  funzioni  e  gli  obiettivi  per  ciascuna  area  di  intervento  (anziani, 
disabili,  famiglie  con  bambini   adolescenti,  giovani  adulti  e  fragilità  adulta, 
trasversale).

Ritenuto opportuno:

 poiché  si  rendono  necessarie  alcune  modifiche  delle  schede  progettuali 
principalmente  relative  a  servizi  sospesi  o  non  più  erogati  da  ASP  e  FCR  o 
all’aggiornamento e riprogettazioni di servizi  già conferiti  che erano previsti  negli 
sviluppi futuri nel corso del 2021, procedere all’approvazione delle modifiche per gli 
ambiti  di  intervento  Anziani,  Disabili,  Famiglie  con  bambini,  Trasversale,  che 
formano parte integrante del Contratto di servizio “Conferimento di servizi  socio-
assistenziali,  socio-educativi  e  socio-sanitari  all'Azienda  Speciale  Farmacie 
Comunali  Riunite  e  l’Asp  Reggio  Emilia  Città  delle  Persone  ”  come di  seguito 
indicato:

Ambito ANZIANI: 

• SCHEDA  CRA  CASE  RESIDENZA  ANZIANI:   viene  tolta  la  parte  relativa  alla 
programmazione  2020/2021 e, in attesa  della nuova programmazione zonale da parte 
dell’ufficio  di  piano,  inserito  alla  voce  ‘sviluppi  futuri’  la  seguente  indicazione:  “  La 
programmazione del primo semestre 2022 potrebbe subire delle modifiche in relazione 
alla  definizione  delle  nuove  linee  di  finanziamento  secondo  quanto  indicato  dal 
Comitato di Distretto dell’Ufficio di piano (pag. 5)”

•  PORTIERATO  SOCIALE:  viene  tolta  la  parte  dell'aggiornamento  del  Protocollo 
(pag.16).

• SPORTELLO ASSISTENTI FAMILIARI: viene recepita la nuova progettazione.

Ambito DISABILI:

Per i servizi conferiti in ambito disabili e in generale su tutto il tema relativo ai TRASPORTI 
si specifica che nel 2022 è previsto uno studio di fattibilità per verificare l’assunzione, da 
parte dei Gestori, dell’attività di trasporto/accompagnamento.

Ambito   MINORENNI,  MADRI CON BAMBINI,  ADOLESCENTI,  GIOVANI  ADULTI  E 
FRAGILITA’ ADULTA 



• TUTELE: Non vengono conferite ad ASP le funzioni del tutore; viene mantenuta la 
gestione amministrativa delle tutele (p. 66)

• APPARTAMENTI  DI  SEMIAUTONOMIA  NEOMAGGIORENNI  –  ASP:   il 
servizio non è attivo dal 1 gennaio 2022( pag. 50)

• CARE LEAVERS: inserita ipotesi di co-housing negli sviluppi futuri (pag. 53)

• FAMIGLIE PER L’EMERGENZA (FCR): scheda cancellata in quanto il servizio non 
viene più erogato tramite FCR (pag. 65)

• INTERVENTI DI EDUCATIVA FAMILIARE: viene recepita la nuova progettazione

Ambito TRASVERSALE

• SPORTELLO SOCIALE (FCR): il presidio presso la UOC marginalità e intercultura 
viene tolto in quanto non più erogato (pag. 81).

Visti

• l’art.48 del Dlgs 267/2000;

• la  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  72  del  08/04/2021  e  successive 
variazioni, con la quale sono stati approvati con immediata esecutività il bilancio di 
previsione  2021-2023,  il  Documento  Unico  di  Programmazione  (nota  di 
aggiornamento)  e  gli  altri  allegati,  ai  sensi  degli  artt.  170  e  172  del  D.Lgs.  n. 
267/2000 e successive modificazioni;

• la delibera di Giunta Comunale 2021/133 del  13/07/2021  e successive variazioni, 
con  la  quale  è  stato  approvato  il  Piano  delle  Performance  2021-2023,  il  piano 
esecutivo di gestione 2021 (art. 169 del D.lgs 267/2000) e relativi allegati;

 il decreto del Sindaco PG n. 66477 del 25/03/2020 “Misure Di Contenimento Emergenza 
“Coronavirus” – Criteri Per Lo Svolgimento Delle Sedute Della Giunta Comunale Con La 
Modalità Della Videoconferenza”.

Acquisito il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica espresso dal Dirigente ad 
interim del   Servizio  Politiche di  Welfare e Intercultura ai  sensi  dell’art.  49 del  D.Lgs.  
n.267/2000; 

Acquisito  il  parere  favorevole  di  regolarità  contabile  espresso  ai  sensi  dell’art.  49  del 
D.Lgs. n.267/2000 dal Dirigente del Servizio Finanziario;



Dato atto che:

 il rinnovo del contratto “Conferimento di servizi socio-assistenziali, socio-educativi e 
socio-sanitari  all'Azienda  Speciale  Farmacie  Comunali  Riunite  e  all’Asp  Reggio 
Emilia Città  delle Persone per il  periodo  01/01/2022  fino alla approvazione del 
nuovo  Piano  Programma  e le  modifiche   delle  schede  tecniche  progettuali 
entreranno in vigore ad esecutività del presente atto; 

Tutto ciò premesso, con voti unanimi palesemente espressi

DELIBERA

 di  approvare,  in  attesa della  definizione del  nuovo piano programma di  FCR in 
scadenza al 31/12/2021 e della nuova programmazione dell’Ufficio di Piano per le 
attività socio sanitarie integrate al fine di assicurare la prosecuzione delle attività e 
dei  servizi  in essere, il  rinnovo del Contratto di  servizio “Conferimento di  servizi 
socio-assistenziali, socio-educativi e  Socio-sanitari all'Azienda Speciale Farmacie 
Comunali  Riunite e l’Asp Reggio Emilia Città  delle Persone”  per il  periodo dal  
01/01/2022 fino alla approvazione del nuovo piano programma e gli allegati A1, A2, 
A3, A4  contenenti tutte le schede progettuali per gli ambiti di intervento Anziani, 
Disabili, Famiglie con bambini, Trasversale che ne formano parte integrante come 
indicato in premessa; 

 di  dare  mandato  al  dirigente  competente  di  provvedere   alla  sottoscrizione  del 
rinnovo contrattuale apportando eventuali correzioni formali e non sostanziali che si  
rendessero  necessarie  per  la  conclusione  dell'atto,  nel  rispetto  della  normativa 
vigente;

 di dare atto che:

la relativa spesa inerente il rinnovo del contratto di servizio in oggetto sarà assunta 
dal Servizio Politiche di Welfare e Intercultura con appositi successivi atti nel corso 
del 2022 impegnando la spesa con riferimento al Bilancio pluriennale 2021-2023, 
annualità  2022,  sul  Cap 31504 “CORRISPETTIVO  PER  GESTIONE  SERVIZI 
SOCIALI  F.C.R”,  e  sul  cap  31516  “CORRISPETTIVO  PER  GESTIONE  ASP 
REGGIO EMILIA CITTA' DELLE PERSONE nonché, per le spese che verranno 
riviste in relazione ad eventuali contributi finalizzati, sugli appositi capitoli;

Inoltre 



LA GIUNTA COMUNALE

in quanto sussistono particolari  motivi  di  urgenza per garantire la continuità dei servizi 
conferiti ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs 267/2000

DELIBERA

di dichiarare immediatamente eseguibile il presente provvedimento

Letto, approvato e sottoscritto.

IL  PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE

PRATISSOLI Alex GANDELLINI Dr. Stefano
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