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OGGETTO: ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA PER EROGAZIONE TRASFERIMENTI  
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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

OFFICINA EDUCATIVA

Premesso che:

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 19199/135 del 10.7.1998, esecutiva ai sensi 
di legge, veniva approvata la costituzione dell’Istituzione dei nidi e scuole dell’infanzia 
comunali ed il relativo regolamento;

- con  propri  provvedimenti  P.G.  nn.  25718  del  13/11/2009  e  28626  del  28/12/2009,  il 
Sindaco ha nominato gli organi dell’Istituzione e precisamente i membri del Consiglio di 
Amministrazione, il Presidente e il Direttore;

- con  deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  23602/309  del  29/11/2006,  legalmente 
esecutiva,  veniva  approvata  l’assegnazione  in  favore  dell’Istituzione  Nidi  e  Scuole 
d’Infanzia,  delle  Aree  e  degli  Edifici  del  Centro  Internazionale  per  l’Infanzia  “Loris 
Malaguzzi” (complesso ex-Locatelli), con contestuale variazione del Piano Esecutivo di 
Gestione dell’Esercizio 2006;

- con deliberazione di Giunta Comunale I.D. n. 217 adottata dalla Giunta Comunale nella 
seduta del 17 Dicembre 2020, esecutiva ai sensi di legge, veniva rinnovato il “Contratto 
di  servizio tra Comune di  Reggio  Emilia  e istituzioni  Scuole e Nidi  d’Infanzia”  dal  1° 
Gennaio 2021 sino al 31 Dicembre 2024;

- con provvedimento PG. n. 56856 del 09.08.2016, il Sindaco ha nominato i componenti 
del Consiglio di  Amministrazione ed il Presidente vigenti;

Preso atto che il  Dirigente del Servizio Officina Educativa è responsabile dei rapporti con 
l’Istituzione Scuole e Nidi d’Infanzia;

Considerato che:

- il contratto di servizio citato sopra stabilisce, all’art. 12, che il Comune è tenuto a erogare 
all’Istituzione conferimenti per le spese di personale e per il funzionamento dell’Istituzione 
stessa;

- detti trasferimenti devono essere erogati con scadenza e importi da definirsi all’inizio di 
ogni esercizio che tengano conto delle esigenze dell’Istituzione, degli indirizzi di finanza 
pubblica (patto di stabilità), e della situazione di liquidità del Comune, così come stabilito 
dall’art. 12 comma 3 del contratto di servizio;

- nelle more di  approvazione del Bilancio di Previsione 2022/2024, si rende necessario 
impegnare  la  spesa  relativa  ai  trasferimenti  in  argomento,  riferita  al  periodo 
gennaio/marzo  2022,  al  fine  di  garantire  la  continuità  gestionale  e  l’operatività  del 



servizio, nel rispetto delle disposizioni di cui all’art. 163 del Decreto Legislativo n. 267 del 
18.08.2000;

Considerato inoltre che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 72 del 08/04/2021 sono stati approvati il 
Bilancio di Previsione 2021-2023 e la nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento 
Unico di Programmazione);

 con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  si  provvederà  all’approvazione  del  
Bilancio di Previsione  per il triennio 2022-2024;

 con  successiva  deliberazione  di  Giunta  Comunale  si  provvederà  ad  approvare  il 
Piano Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2022;

 con Decreto del Ministero dell'Interno del 24/12/2021 è stato differito  al  31 Marzo 
2022 il termine per l'approvazione da parte degli Enti Locali, del bilancio di previsione 
2022-2024, di cui all’art. 151 comma 1 del Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000;

 pertanto,  nelle  more  della  predisposizione  dello  schema  di  bilancio,  vengono  
applicate  le  norme  in  materia  di  esercizio  provvisorio  di  cui  all'art.  163  
D.Lgs.267/00 così come modificato dal D.Lgs. 126/2014;

 con  provvedimento pg.  n.  106555 del 29.06.2020,  il  Sindaco ha attribuito al  Dott. 
Roberto  Montagnani  le  funzioni  di  Dirigente  del  Servizio  Officina  Educativa   ad 
interim,  sulla  base  dei  criteri  individuati  dall’Amministrazione  ed  ai  sensi  delle 
disposizioni  vigenti  in materia,  a decorrere dal  01/07/2020  sino alla  scadenza del 
contratto, salvo revoca anticipata e comunque entro e non oltre il termine di mandato 
del Sindaco stesso; 

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa, come prescritto 
dall'art. 147 bis del Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000;

Visti:

 il D. Leg.vo n. 267 del 18/08/2000;
 il nuovo Statuto Comunale approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 177 del 

29.11.2017 ed esecutivo a far data dal 5 Gennaio 2018;
 l’art. 14 del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;
 l’art. 32 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune;

DETERMINA

1. di richiamare la premessa a costituire parte integrante del presente dispositivo;

2. di  impegnare,  per  le  motivazioni  riportate  in  premessa,  la  spesa  complessiva  di  € 
4.891.084,00 come di seguito riportato:



 per € 252.500,00 con imputazione alla Missione 04, Programma 01, Titolo 1, codice 
del  piano  dei  conti  integrato  necessario  per  la  definizione  della  transazione 
elementare ex artt. 5 e 6 del Decreto Legislativo n. 118/2011 come modificato dal 
Decreto  Legislativo  n.  124/2014  -  1.04.01.04.001,  del  Bilancio  di  previsione 
2021/2023 -  esercizio 2022,  al  capitolo che nel P.E.G. 2022 sarà iscritto in  sede 
corrispondente al Cap. 14700/2 “Contributo in conto gestione a Istituzione SCI - AN e 
Scuole  Materne  Statali  per  acquisto  di  beni  e  servizi”  del  P.E.G.  2021,  codice 
prodotto 7254, centro di costo PA06, codice siope 69;

 per € 2.438.267,00 con imputazione alla Missione 04, Programma 01, Titolo 1, codice 
del  piano  dei  conti  integrato  necessario  per  la  definizione  della  transazione 
elementare ex artt. 5 e 6 del Decreto Legislativo n. 118/2011  come modificato dal 
Decreto  Legislativo  n.  124/2014 - 1.04.01.04.001,  del  Bilancio  di  previsione 
2021/2023 - esercizio 2022 – al capitolo che nel P.E.G. 2022 verrà iscritto in sede 
corrispondente  al  Cap.  14710 “Spese  in  conto  gestione  per  il  personale  scuole 
dell’Istituzione Scuole e Nidi d’Infanzia” del P.E.G. 2021, codice prodotto 7254, centro 
di costo PA6, codice siope 01;

 per € 1.541.277,00 con imputazione alla Missione 12, Programma 01, Titolo 1, codice 
del  piano  dei  conti  integrato  necessario  per  la  definizione  della  transazione 
elementare ex artt. 5 e 6 del Decreto Legislativo n. 118/2011 come modificato dal 
Decreto  Legislativo  n.  124/2014 -  1.04.01.04.001,  del  Bilancio  di  previsione 
2021/2023 - esercizio 2022 – al capitolo che nel P.E.G. 2022 verrà iscritto in sede 
corrispondente  al  Cap.  14711 “Spese  in  conto  gestione  per  il  personale  asili 
dell’Istituzione Scuole e Nidi d’Infanzia” del P.E.G. 2021, codice prodotto 7254, centro 
di costo PA6, codice siope 01;

 per € 659.040,00 con imputazione alla Missione 12, Programma 01, Titolo 1, codice 
del  piano  dei  conti  integrato  necessario  per  la  definizione  della  transazione 
elementare ex artt. 5 e 6 del Decreto Legislativo n. 118/2011 come modificato dal 
Decreto  Legislativo  n.  124/2014 -  1.04.01.04.001,  del  Bilancio  di  previsione 
2021/2023 – esercizio 2022, al capitolo che nel P.E.G. 2022 verrà iscritto in sede 
corrispondente al  Cap. 14715 “Spese in conto gestione a Istituzione Scuole e Nidi 
d’Infanzia  per  acquisto  di  beni  e  servizi”  del  P.E.G.  2021,  codice  prodotto  7254, 
centro di costo PA6, codice siope 69;

3. di  richiedere  l’assunzione della  suddetta  spesa,  pur  nelle  more di  approvazione del 
Bilancio di previsione dell’esercizio 2022, al fine di garantire la continuità gestionale e 
l’operatività del servizio proponente, nel rispetto delle disposizioni di cui all’art. 163 del 
D.Lgs. 18/08/2000, n. 267;

4. di  provvedere all’erogazione dei  trasferimenti  di  che trattasi,  compatibilmente  con la 
situazione di  liquidità  del comune e nel pieno rispetto di  quanto previsto dall’art.  12 
comma 3° del contratto di servizio, mediante versamenti in favore dell’Istituzione Scuole 
e Nidi d’Infanzia (codice fornitore 39220), tramite girofondo Banca d’Italia;

5. di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs. 33/2013 
(Decreto trasparenza), all’art. 1 co. 32 della L. 190/2012, all’art. 29 del D.lgs. 50/2016 e 
ss.mm.ii.;



6. di disporre la trasmissione del presente provvedimento al Servizio Finanziario per gli 
adempimenti  previsti  all’art.  151,  comma  4°  del  Decreto  Legislativo  n.  267  del 
18.08.2000;

7. di attestare che non sussistono situazioni di  conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario.

 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
    Dott. Roberto Montagnani
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