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Oggetto: INCARICO DI PRESTAZIONE AUTONOMA PROFESSIONALE PROGETTO INTERREG
EUROPE “FOUNDATION (CUP J89E19001540006)” - IMPEGNO DI SPESA ANNUALITA’ 2022

IL DIRIGENTE

Premesso

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 72 del 08/04/2021, e successive variazioni, sono stati
approvati con immediata esecutivita il bilancio di previsione 2021-2023, il Documento Unico di
Programmazione (nota di aggiornamento) e gli altri allegati, ai sensi degli artt. 170 e 172 del
D.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni;

con deliberazione di Giunta Comunale n. 72 del 16/04/2021 e successive variazioni,e stato
approvato il Piano esecutivo di gestione 2021/2023 — risorse finanziarie per macro-obiettivi ed
allegati, rinviando ad atto successivo I'approvazione del PEG e Piano delle performance, con la
definizione puntuale di obiettivi ed indicatori;

con delibera di Giunta Comunale 2021/133 del 13/07/2021, immediatamente esecutiva, & stato
approvato il Piano delle Performance 2021-2023, il piano esecutivo di gestione 2021 (art. 169 del
D.lgs 267/2000) e relativi allegati;con deliberazione di Consiglio Comunale n. 72 del 08/04/2021
sono stati approvati con immediata esecutivita il bilancio di previsione 2021-2023, il Documento
Unico di Programmazione (nota di aggiornamento) e gli altri allegati, ai sensi degli artt. 170 e 172
del D.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni;

¢ stato differito al 31/03/2022 il termine per I'approvazione del bilancio di previsione 2022-2024 e
pertanto vengono applicate le norme in materia di esercizio provvisorio di cui all’art. 163
D.Lgs.267/00 cosi come modificato dal D.Lgs. 126/2014;

con deliberazione di Consiglio Comunale si provvedera all'approvazione del Bilancio di Previsione
2022-2024 e dei relativi allegati;

con successiva deliberazione di Giunta Comunale si provvedera ad approvare il Piano Esecutivo
di Gestione dell’esercizio 2022;

che con Provvedimento n. 25244 del 31/01/2020, il Sindaco ha attribuito, con decorrenza al
01/02/2020, all’Arch. Massimo Magnani incarico di Dirigente dell“Area Programmazione
Territoriale e Progetti Speciali”, conferito ai sensi dell’art. 13 — Sez. A del vigente Regolamento
sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Premesso inoltre

che in data 28/03/2019 I'Interreg Europe Monitoring Committee ha confermato al Lead Partner del
Progetto (PP1 _ Cork Institute of Technology) I'approvazione del Progetto Interreg Europe
“‘FOUNDATION _ Building Regional Resilience to Industrial Structural Change (PG105992)”, nel
quale il Comune di Reggio Emilia & Partner (PP7);

che, in sintesi, il Progetto fornira un quadro e una tabella di marcia per le regioni che vogliono
sviluppare la resilienza economica attraverso un approccio collaborativo a fronte di chiusure
industriali, perdite di posti di lavoro e incertezza;

che il Lead Partner (Capofila) & il PP1 Cork Institute of Technology (Cork, Irlanda) e che gli altri
Partners sono PP2 Oldham Council (Oldham, Regno Unito), PP3 Oulun Yliopisto (Oulu,
Finlandia), PP4 Lietuvos Inovacijy Centras (Vilnius, Lituania), PP5 Rzeszowska Agencja Rzwoju
Regionalnego S.A. (Rzeszow, Polonia), PP6 Pannon Gazdasagi Halézat Egyesilet (Gyor,
Ungheria), PP7 Comune di Reggio Emilia (Reggio Emilia, Italia), PP8 Centro Europeo de
Empresas e Innovacion Cartagena - CEEIC (Cartagena, Spagna), PP9 Business Upper Austria -
00 Wirtschaftsagentur Ltd. (Linz, Austria);

Dato atto

che il Progetto durera 4 anni — 01.08.2019/31.07.2023 (Fase 1 — Semestri da 1 a 6 + Fase 2
Semestri 7 e 8);

che il Progetto ha un valore complessivo di € 1.860.974,00 di cui € 158.687,00 per il Comune di
Reggio Emilia;

che il Progetto prevede la copertura del’85% del costo complessivo con contributo dell’'Unione
Europea e del restante 15% con co-finanziamento da parte dei singoli Partner;

che per i progetti finanziati da Interreg Europe, gli Enti italiani possono beneficiare del Fondo di
Rotazione Nazionale, a copertura della propria parte di finanziamento (situazione confermata
anche per le attivita legate alla programmazione 2014-2020) e che, pertanto, il Comune di Reggio



Emilia non dovra prevedere quote di finanziamento proprio per la realizzazione del Progetto in
oggetto, stante la copertura dal 15% di propria competenza con fondi nazionali, da rendicontare
secondo le procedure previste alla competente autorita ministeriale;

che il coordinatore PP1 Cork Institute of Technology, in qualita di beneficiario coordinatore,
ricevera direttamente il finanziamento dall’'Unione Europea e provvedera poi ad assicurarne la
ripartizione tra i Partner secondo le modalita specificate nel Progetto e dettagliate negli accordi di
partenariato, trasferendo le somme debitamente rendicontate secondo le modalita previste dal
Programma Interreg e dal Progetto;

che gli € 158.687,00 per il Comune di Reggio Emilia (come per tutti i Partner, tranne il
Coordinatore) riguardano la realizzazione delle attivita della 1° Fase progettuale e che per quanto
riguarda la 2° Fase verranno definite successivamente le eventuali somme di finanziamento;

Visti

il Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 1534 del 03/10/2019 con cui si & provveduto ad
approvare la procedura per il conferimento di n. 1 incarico professionale ex art. 7, comma 6,
D.Lgs. 165/2001 e Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi — All. 4
Affidamento incarichi esterni, relativo al Progetto Interreg Europe “FOUNDATION _ Building
regional resilience to industrial structural change (costruire la resilienza regionale al cambiamento
strutturale industriale) - PG105992” _ CUP J89E19001540006,

il Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 1848 del 21/11/2019 di ammissione dei candidati alla
procedura selettiva per il conferimento di n. 1 incarico professionale ex art. 7, comma 6, D.Lgs.
165/2001 e Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi — All. 4 Affidamento
incarichi esterni, relativo al Progetto Interreg Europe “FOUNDATION _ Building regional resilience
to industrial structural change (costruire la resilienza regionale al cambiamento strutturale
industriale) - PGI05992” _ CUP J89E 19001540006, € la relativa comunicazione pubblicata in data
21/11/2019 sulla homepage del sito Internet del Comune di Reggio Emilia www.comune.re.it;

il Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 1854 del 21/11/2019 di Costituzione della Commissione
per la valutazione delle domande pervenute con riferimento alla procedura selettiva per il
conferimento di n. 1 incarico professionale ex art. 7, comma 6, D.Lgs. 165/2001 e Regolamento
sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi — All. 4 Affidamento incarichi esterni, relativo al
Progetto Interreg Europe “FOUNDATION _ Building regional resilience to industrial structural
change (costruire la resilienza regionale al cambiamento strutturale industriale) - PGI05992”
CUP J89E19001540006;

la pubblicazione “AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 1
INCARICO PROFESSIONALE EX ART. 7, COMMA 6, D.LGS. 165/2001 E REGOLAMENTO
SULL'ORDINAMENTO GENERALE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI — ALL. 4 AFFIDAMENTO
INCARICHI ESTERNI, RELATIVO AL PROGETTO INTERREG EUROPE “FOUNDATION _
BUILDING REGIONAL RESILIENCE TO INDUSTRIAL STRUCTURAL CHANGE (COSTRUIRE
LA RESILIENZA REGIONALE AL CAMBIAMENTO STRUTTURALE INDUSTRIALE) - PGI05992”
_ CUP JB9E19001540006 _ AFFERENTE ALL'’AREA COMPETITIVITA, INNOVAZIONE
SOCIALE, TERRITORIO E BENI COMUNI. ESITO VALUTAZIONE DEI CURRICULA DEI
CANDIDATI AMMESSI ALLA PROCEDURA AMMISSIONE/NON AMMISSIONE AL
COLLOQUIO” avvenuta in data 25/11/2019 sulla homepage del sito Internet del Comune di
Reggio Emilia www.comune.re.it, nonché all’Albo Pretorio on-line (Registro Affissione N° Registro:
2019/6338);

il Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 2019/2008 del 10/12/2019 di “Presa d’atto/approvazione
verbale dei lavori della Commissione della selezione per il conferimento di n. 1 incarico
professionale ex art. 7, comma 6, D.Lgs. 165/2001 e Regolamento sull'Ordinamento Generale
degli Uffici e dei Servizi — All. 4 Affidamento incarichi esterni - Progetto Interreg Europe
“Foundation _ Building regional resilience to industrial structural change — PGI05992 — CUP
J89E19001540006” e relativa graduatoria finale.”

che in data 13/12/2019 si € provveduto alla pubblicazione “Procedura selettiva per il conferimento
di n. 1 incarico professionale ex art. 7, comma 6, D.Lgs. 165/2001 e Regolamento
sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi — All. 4 Affidamento incarichi esterni, relativo al
Progetto Interreg Europe “FOUNDATION _ Building regional resilience to industrial structural
change (Costruire la resilienza regionale al cambiamento strutturale industriale) - PGI05992”
CUP J8B9E19001540006 _ Afferente all’Area Competitivita, Innovazione Sociale, Territorio e Beni
Comuni (Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. 1534 del 03/10/2019) _ GRADUATORIA FINALE”,
sulla homepage del sito Internet del Comune di Reggio Emilia www.comune.re.it, nonché all’Albo
Pretorio on-line (Registro Affissione n. 2019/6883);
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Visti gli esiti della procedura selettiva, di seguito riportati per completezza, di cui si &€ data opportuna
comunicazione ai partecipanti tramite pubblicazione sulla Homepage del sito Internet del Comune di
Reggio Emilia www.comune.re.it e all’Albo Pretorio on-line (Registro Affissione n. 2019/6883), nonché
con invio di comunicazione a mezzo e-mail agli interessati:

Nominativo Punteggio
totale
1. | VALCAVI MATILDE 87
2. | TONUZI SUADA 52
3. | TUDISCO PAMELA 50

Ricordato che, a seguito degli esiti della procedura esperita e data la disponibilita a Bilancio delle
risorse economiche necessarie oltre che della compatibilita di tale spesa con i vincoli di legge, con
Determinazione Dirigenziale R.U.A.D. n. 2020/40 del 21/01/2020 [*CONFERIMENTO DI N. 1
INCARICO DI PRESTAZIONE AUTONOMA PROFESSIONALE RELATIVO AL PROGETTO
INTERREG EUROPE “FOUNDATION _ BUILDING REGIONAL RESILIENCE TO INDUSTRIAL
STRUCTURAL CHANGE (PGI05992) - CUP J89E19001540006” Al SENSI DI QUANTO PREVISTO
DALL'ART. 7, COMMA 6 DEL D.LGS. 165/2001 E DAL REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO
GENERALE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI — ALLEGATO 4 “AFFIDAMENTO INCARICHI ESTERNI"],
e stato conferito incarico di prestazione autonoma professionale al primo candidato utiimente
classificato, Valcavi Matilde, in possesso dei necessari requisiti (come da curriculum — Rif. Allegato A),
ai patti e condizioni di cui all'allegato disciplinare (Allegato B);

Ricordato che lincarico ha durata dalla data di sottoscrizione del disciplinare (avvenuta in data
23/01/2020) per n. 24 mesi, pertanto fino al 22/01/2022 compreso;

Dato atto

e che la copertura delle spese di cui al presente atto, ammontanti a complessivi euro € 37.680,00
per lintera durata dellincarico, € da imputarsi al Capitolo 28482/1 denominato “Incarichi
professionali per Progetto FOUNDATION” (Missione 14, Programma 03, Titolo 1, Codice del piano
dei conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex artt. 5 e 6 del
D.Lgs. 118/2011 come modificato dal D. Lgs. 126/2014 1.03.02.11.999, Codice Prodotto-Progetto
2019_PG_0232, Centro di Costo 0299, Codice Coge GX, Contabilita Ambientale non rilevante,
codice identificativo gara (CIG) non necessario), Capitolo finanziato con entrate da contributi (Rif.
Capitolo 8482 denominato “Contributi da partner esteri per Progetto FOUNDATION”, Titolo 2,
Codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex
artt. 5 e 6 del D. Lgs. 118/2011 2.01.05.02.001, Codice Prodotto-Progetto 2019_PG_0232, Centro
di Costo 0299, codice Coge BC);

e che, come nella quasi totalita dei Progetti finanziati con contributi europei anche in questo caso le
linee guida finanziarie del Progetto prevedono che la Commissione Europea provveda a versare il
contributo assegnato a seguito della periodica presentazione di apposita rendicontazione tecnica
e finanziaria delle attivita svolte in relazione ai semestri di riferimento e che pertanto si rende
necessario procedere ad impegnare le risorse essenziali allo svolgimento delle attivitd necessarie
in anticipazione rispetto a quando le stesse verranno concretamente incassate;

Evidenziato

e che con Determinazione Dirigenziale R.U.A.D. n. 2020/40 del 21/01/2020 si & provveduto ad
accertare ed impegnare le risorse necessarie relative alle annualita 2020 e 2021, dando atto che,
in relazione al compenso di competenza dell’annualita 2022 (pari a complessivi € 1.450,00), si
sarebbe proceduto a seguito dell’approvazione del successivo Bilancio relativo anche all’annualita
di pertinenza (2022) con imputazione della necessaria somma ai Capitoli che sarebbero stati
rispettivamente iscritti in sede corrispondente al pertinente Capitolo;

e che con la suddetta Determinazione Dirigenziale R.U.D. 40 del 21/01/2020 si & provveduto ad
accertare I'importo pari ad € 1.450,00 (Rif. Accertamento 2022/12 - CONTRIBUTO UE PER
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CONFERIMENTO INCARICO DI PRESTAZIONE AUTONOMA PROFESSIONALE (ANNO 2022) -
PROGETTO “FOUNDATION"), accertamento che andra a costituire copertura in relazione
allimpegno assunto con il presente atto;

Rilevato che il presente provvedimento non & soggetto a trasmissione alla Sezione Regionale della
Corte dei Conti, ai sensi dell’art. 1, comma 173 della Legge n. 266/2005, in quanto non pertinente;

Dato atto che ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 il responsabile del procedimento (RUP) &
individuato nella persona del Dirigente dellArea “Area Programmazione Territoriale e Progetti
Speciali”’, Arch. Massimo Magnani;

Attesa la competenza del Dirigente all'adozione del presente atto, ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs.
267/2000 e degli artt. 3 “Atti di organizzazione” e 14 “Competenze e responsabilita dirigenziali" del
vigente Regolamento sul'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Atteso inoltre che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa, cosi come prescritto
dall'art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

Allegata la seguente documentazione quale parte integrante del presente atto

e ALLEGATO A _ Curriculum vitae, Certificato di attribuzione del numero di Partita Iva,
Certificazione titolo di studio posseduto rilasciata dal competente Ateneo;

e ALLEGATO B _ Disciplinare d’incarico;

e ALLEGATO C _ Modello dichiarazione resa dai titolari di incarichi ex art. 15, comma1, lett. c),
D.Lgs. 33/2013;

Visti

¢ il vigente Statuto Comunale;

il D.Lgs. 267/2000 ed in particolare I'art. 107, I'art. 151 comma 4, l'art. 179 e I'art. 183;

il D.Lgs. 165/2001 ed i particolare I'art. 7 commi 6 e 6 bis;

l'art. 1, comma 173 della Legge 266/2005;

l'art 3, comma 55 della L. 244/2007 come modificato dall’art. 46, comma 2 del D.L. 112/2008

convertito con L. 133/2008;

¢ il Regolamento sul’'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi ed in particolare l'art. 14
“Competenze e responsabilita dirigenziali”, I'art. 40 “Procedure Comparative” della Sezione B e
I'Allegato 4 “Affidamento incarichi esterni”;

e gli artt. 32 del vigente Regolamento comunale di Contabilita del Comune di Reggio Emilia;

e ilD.Lgs. 118/2011 e D.P.C.M. 28 dicembre 2011;

e la direttiva del Segretario/Direttore comunale n. PS 28/2014 del 08/04/2014 in materia di
conferimenti di incarichi di collaborazione o consulenza in adempimento al disposto del D.Lgs.
33/2013 in materia di obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
Pubbliche Amministrazioni;

¢ il Piano per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita del Comune di Reggio
Emilia 2021/2023, approvato con di Giunta Comunale n. 52 del 25/03/2021, ai sensi dell'art. 1,
comma 8, della Legge 190/2012;

DETERMINA

e di impegnare la spesa di € 1.450,00 con imputazione alla Missione 14, Programma 03, Titolo 1,
Codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex
artt. 5 e 6 del D.Lgs. 118/2011 come modificato dal D. Lgs. 126/2014 1.03.02.11.999 del
Bilancio 2021-2023, annualita 2022, al Capitolo che nel P.E.G. 2022 verra iscritto in sede
corrispondente al Capitolo 28482/1 del P.E.G. 2022, denominato “Incarichi professionali per
Progetto FOUNDATION”, Codice prodotto-progetto 2022_PG_0232, Centro di Costo 0299, Codice
Coge GX, Contabilita Ambientale non rilevante, Codice Modalita di gestione Conto annuale 015,
Codice identificativo gara (CIG) non necessario, Codice unico di progetto J89E19001540006;



e diricordare che I'incarico in oggetto:

- rientra nel programma degli incarichi approvato unitamente al Bilancio di Previsione 2021-
2023 e sue modifiche ed integrazioni e che rientrera nel programma degli incarichi che verra
approvato unitamente al Bilancio di Previsione 2022-2024;

- non si configura quale incarico di studio o consulenza, come dettagliato dalla Del. n. 5/2005
della Sez. Unita della Corte dei Conti e pertanto non rientra nei vincoli di cui all'art. 6, D.L.
78/2010 convertito nella Legge 122/2010 e s.m.j;

- non & soggetto a attribuzione di un CIG trattandosi di incarico conferito ex art 7, comma 6 del
D.Lgs. 165/2001, quindi contratto di lavoro autonomo e non contratto di appalto di servizi (cfr.
determinazione AVCP n. 4 del 7 luglio 2011, punto 3.12);

* di disporre che il pagamento relativo alla prestazione di cui alla presente determinazione verra
effettuato a seguito di presentazione di documentazione fiscalmente valida debitamente
controllata in ordine alla regolarita formale e fiscale e ottemperando a quanto disposto dalla
normativa relativa all'obbligo della fatturazione elettronica e della tracciabilita dei pagamenti;

e di adempiere agli obblighi di pubblicita di cui agli art. 23 e 37 del D.Lgs. 33/2013 (Decreto
trasparenza), all'art. 1, comma 32 della L. 190/2012 ed all'art. 29 del D.Lgs. 50/2016;

* di dare atto che ai fini della contabilita economica il suddetto importo costituira costo per
I'Esercizio 2022;

e di disporre l'invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui allart. 183 comma 7 del D.Lgs.
267/2000, posto che il presente atto sara efficace ed eseguibile solo dopo I'apposizione del visto
di regolarita contabile.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

MAGNANI
MASSIMO
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