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IL DIRIGENTE

Premesso che:

che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 72 del 08/04/2021 sono stati
approvati il Bilancio di Previsione 2021 - 2023 e la nota di aggiornamento al

D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

che con deliberazione di Giunta Comunale n. 72 del 16/04/2021 & stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione risorse finanziarie 2021/23 per macro

obiettivi e allegati;

che con deliberazione di Giunta Comunale n. 133 del 13/7/2021 & stato
approvato il Piano delle performance 2021/2023 del piano esecutivo di
gestione 2021 (art. 169 del D.Lgs 267/2000) e relativi allegati;

con delibera di Consiglio Comunale n. 164 del 19/07/2021, immediatamente
esecutiva, € stata approvata la variazione di assestamento al bilancio di
previsione finanziario 2021-2023 e relativi allegati. Verifica degli equilibri di
bilancio ai sensi dell’art. 193 D.Igs. 267/2000;

con Decreto del Ministro dell'Interno del 24 dicembre pubblicato in GU n 309
del 30.12.21 il termine per la deliberazione del bilancio di previsione
2022/2024 da parte degli enti locali & stato differito al 31 marzo 2022;

con provvedimento del Sindaco PG/2021/277196 del 17/12/2021 €& stata
disposta I'attribuzione dell'incarico dirigenziale a decorrere dal 01/01/2021 alla
Dott.ssa Valentina Galloni del Servizio "Servizi Culturali";

il Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs.
50/2016 ss.mm.ii., & stato individuato nella figura della Dirigente Dott.ssa

Galloni.

Dato atto che:

« con richiesta PG 22736 del 28/01/2022 (alleg. A), la Associazione AIMA
(Associazione ltaliana Malattia di Alzheimer Reggio Emilia), con sede a
Reggio Emilia in via M.K. GANDHI, 16, 42123, C.F. 91073650359
rappresentata dalla Sig.ra Simonetta Cavalieri, identificata con documento
d'identita allegato al presente atto C.F. CVLSNT53A43G337S, in qualita di



Legale Rappresentante, chiedeva al Dirigente del Servizi Culturali - Musei
Civici, la collaborazione alla realizzazione del progetto Ri-Fiorire L'Opera
Condivisa prevista dal 26/03/2022 al 30/04/2022.

Dato atto inoltre che:

il progetto “Ri-Fiorire”, proposto dall'associazione AIMA, & un progetto di
Terapeutica artistica dell'Accademia di Brera, con il Patrocinio della
Provincia di Reggio Emilia, che ha I'obiettivo di aiutare i Caregiver familiari
- che quotidianamente prestano assistenza - a prendersi cura del proprio

benessere personale, offrendo loro un momento di incontro con l'arte;

Il progetto & stato realizzato in particolare con i Caregiver familiari di
persone con Alzheimer e altre forme di demenza che frequentano i “Caffe
Incontro” gestiti dall'associazione a Reggio Emilia e in altri cinque Comuni
della provincia. | laboratori hanno visto la partecipazione di piu di 80
Caregiver: insieme hanno dato vita ad un’Opera condivisa, un’installazione
che sara la restituzione di cid che & stato realizzato nei vari incontri,
un‘opera che rimette al centro queste persone, dando visibilita e
restituendo loro I'importanza di cid che sono e fanno. La comunita avra la
possibilita, tramite I'installazione, di entrare in relazione con la figura del

caregiver e riflettere sulle diverse sfumature della cura.

Valutato che:

la mostra proposta dall'associazione soddisfa gli obiettivi istituzionali del
sistema museale del Comune di Reggio Emilia di crescita culturale,

storica, artistica, scientifica della collettivita ed & quindi da accogliere;

non vi sono ragioni che ostacolino I'accoglimento della domanda;

l'iniziativa & gratuita ed aperta al pubblico interessato;

non sono previste spese dirette da impegnare con il presente atto;

gli impegni tra le parti vengono dettagliati nello schema del disciplinare di
collaborazione tra Comune di Reggio Emilia e ASSOCIAZIONE AIMA
(Alleg. B), gia accettato e sottoscritto dalla sig.ra Simonetta Cavalieri in

qualita di Legale Rappresentante.



Visto il Piano per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
del Comune di Reggio Emilia 2021-2023, approvato con Delibera di Giunta n. 52
del 25/03/21.

Atteso che la collaborazione del Comune di Reggio Emilia all'iniziativa in oggetto
si esprime con un beneficio economico indiretto per I'’Associazione AIMA

valorizzato in complessivi € 1.000,00 (IVA esente) come di seguito dettagliati:

1) per la concessione spazi museali € 700,00;

2) spesa forfettaria di € 300,00 per guardiania, utenze, movimentazione arredi.

Rilevato che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello
stesso, parere favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione

amministrativa come prescritto dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000.

Visti
¢ il T.U. delle leggi sul’ordinamento degli enti locali approvato con D. Lgs. n. 267
del 18 agosto 2000, ed in particolare gli articoli 107,179. 183 e 192;
o gli artt 59 e 60 Statuto Comunale;
e gli artt. 13 e 14 del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale
degli Uffici e dei Servizi

¢ il vigente Regolamento di Contabilita.

Richiamati
¢ il vigente Regolamento per la concessione di contributi, patrocinio e altri benefici
economici;
e la Direttiva n. 50/2012, in materia di concessione d'uso a terzi di beni immobili

comunali.

DETERMINA
Per le motivazione e con le modalita suindicate e qui richiamate
1) di approvare la collaborazione con I'Associazione AIMA per 'organizzazione del
progetto "Ri-Fiorire L'Opera Condivisa", che si svolgera presso lo Spazio espositivo
Interno 1 della Galleria Parmeggiani di Reggio Emilia, C.so Benedetto Cairoli, 2, dal
giorno 26/03/2022 al 30/04/2022;



2) di collaborare all’iniziativa, con un beneficio economico complessivo valorizzato in
€ 1.000,00 (IVA esente) come in premessa indicato e dettagliato nel disciplinare
contrattuale ( Alleg. B);

3) di accertare l'entrata di euro 1.000,00 al Titolo 3, codice del piano dei conti
integrato 3.01.03.01.003, al capitolo che in sede di approvazione di bilancio 2022-
2024 verra iscritto in sede corrispondente al capitolo 3359 del P.E.G. 2021
denominato® Vantaggi economici a soggetti diversi per progetti in collaborazione
Musei Civici”, codice prodotto-progetto 2021_PD_9207, centro di costo 0164;

4) di impegnare la spesa di euro 1.000,00 con imputazione alla Missione 01
Programma 05 Titolo 1 codice del piano dei conti integrato 1.04.04.01.001, sul
capitolo che in sede di approvazione di bilancio 2022-2024 verra iscritto in sede
corrispondente al capitolo 22559 del P.E.G. 2021 denominato “Contributi per
Vantaggio Economico da concessione spazi e beni comunali Musei Civici 7, codice
prodotto-progetto 2021_PD_9207, centro di costo 0164;

5) di disporre l'invio alla Ragioneria per le procedure di cui all’art. 179 e all'art. 183,
7° comma, del T.U.D.Leg.vo n. 267 del 18/08/2000;

6) di dare atto che a seguito dell’esecutivita del presente provvedimento dirigenziale,

il dirigente procedera alla sottoscrizione del disciplinare contrattuale (alleg. B).

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.
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