DISCIPLINARE D’INCARICO

Con la presente privata scrittura, da valere ad ogni utile effetto di legge

Tra

COMUNE DI REGGIO NELL’EMILIA

con sede in Reggio Emilia, Piazza Prampolini n. 1, C.F. e P.lva 00145920351, nella persona, ex art. 107 del
D.Lgs. 267/2000, del Dirigente dell’Area Programmazione Territoriale e Progetti Speciali, Massimo
Magnani, domiciliato per la carica presso la sede del Comune di Reggio Emilia

(di seguito indicato come “Committente”)

e
PICCININI RITA

_ P.lva 01903110359

(di seguito indicata come “Incaricata”)

Premesso
che in data 30/07/2015 il Comune di Reggio Emilia - Policy Politiche per lo Sviluppo Economico e
UInternazionalizzazione ha presentato in qualita di Lead Partner il Progetto “COMPETE-IN _
Competitive territories through internationalisation: SMEs competitiveness in globalised regions”,
nell’ambito del Programma Interreg Europe, finanziato dal European Regional Developement Fund
(ERDF);
che in data 15/02/2016 Interreg Europe Monitoring Commmettee ha comunicato [’approvazione del
Progetto sotto condizione;
che in data 12/04/2016 il Segretariato del Programma Interreg Europe a nome di Interreg Europe
Monitoring Commmettee ha comunicato |’approvazione definitiva del Progetto, approvando condizioni
e budget definitivi ed inviando copia del Subsidy Contract, da sottoscriveretra Région Nord Pas de
Calais-Picardie, in qualita di Managing Authority di European territorial cooperation programme
Interreg Europe, e Comune di Reggio Emilia, in qualita di Lead Partner;
che con Deliberazione della Giunta Comunale I.D. n. 115 del 09/06/2016 e stata approvata la
partecipazione Comune di Reggio Emilia al Progetto “COMPETE-IN _ Competitive territories through
internationalisation: SMEs competitiveness in globalised regions”, nell’ambito del Programma Interreg
Europe, finanziato dal European Regional Developement Fund (ERDF);
che questa prima fase del Progetto € durata 5 anni (1 Aprile 2016 / 31 Marzo 2021);
che in data 04/06/2021 il Comune di Reggio Emilia ha presentato al Programma Interreg Europe la
propria candidatura per la Call 5th Additional Activities a valere sul Programma Interreg Europe valida
per i Progetti gia approvati della 1°, 2°, 3°, 4° call: il Comune di Reggio Emilia risultava infatti Lead
Partner del Progetto PGI0O0129 Compete In iniziato in data 01/04/2016 e terminato, come indicato
sopra, in data 31/03/2021;
che in data 23/06/2021 il Monitoring Commitee del Programma Interreg approvava la candidatura per
le Addictional Activities del Progetto PGI00129 COMPETE IN;
che in data 24/09/2021 il Comune di Reggio Emilia ha presentato al Programma Interreg il previsto
Request for Change, approvato in data 28/09/2021 e che tale documento rende le modifiche al
PGI00129 Compete In valide dal 26/02/2021;
che le Additional Activities coprono il periodo 01/10/2021 - 31/03/2023 (compreso un semestre
dedicato alla chiusura amministrativa del Progetto) e pertanto il Progetto prosegue;
che il COVID-19 ha avuto un impatto negativo significativo sull'attivita economica globale e sulle
catene di approvvigionamento globali: limprovviso scoppio della pandemia ha causato un grave
dissesto economico tra le PMI europee, con importanti implicazioni anche a livello locale e regionale;
nella fase iniziale, le PMI hanno affrontato problemi logistici e shock di domanda/offerta;
successivamente, i ripetuti lockdown hanno profondamente influenzato la crescita e gli investimenti
delle PMI, interrompendo le reti commerciali internazionali;
che la nuova fase del progetto COMPETE IN aiutera a passare dalle prime soluzioni di emergenza ad
una strategia strutturale di medio/lungo termine basata su innovazione, internazionalizzazione e
networking per contribuire al rinnovamento e alla crescita delle PMI e per migliorare le relative
politiche regionali: le attivita aggiuntive affronteranno il tema delliinternazionalizzazione delle PMI
analizzando le misure innovative adottate dai territori per consentire alle imprese di essere piu solide,
sviluppando la capacita di far fronte agli shock futuri;
che i principali temi affrontati in questa nuova fase progettuale saranno relativi a: investimenti
intelligenti e digitali, green economy e circolarita, ristrutturazione della catena di
approvvigionamento e logistica, nuovi servizi/strumenti innovativi per le PMI;



. che in particolare i Partner di Progetto si concentreranno su: competenze digitali ed export digitale,
ecommerce, programmi di mentoring per PMI esportatrici, strumenti digitali nella comunicazione
internazionale, incubatori e internazionalizzazione di start-up, sostenibilita per competitivita,
attrazione di talenti;

. che il risultato principale delle attivita aggiuntive € quello di fornire soluzioni innovative e a lungo
termine per supportare le PMI locali nelle loro attivita di internazionalizzazione da incorporare negli
strumenti politici e programmatori di riferimento, in termini di: nuovi progetti supportati,
miglioramento della governance, cambiamenti negli strumenti di programmazione politico-territoriali;

. che questa nuova fase del progetto durera 18 mesi - 01.10.2021/31.03.2023 - prevedendo diversi step:
. Semestre 1: individuazione, da parte di ciascun Partner, di 2 buone pratiche e redazione di un

documento di analisi del contesto locale;

. Semestre 2: realizzazione, da parte di ciascun Partner, di due visite-studio per approfondire i due
contesti territoriali e le relative buone pratiche piu interessanti e a piu alto valore aggiunto
rispetto al proprio contesto di riferimento;

. Semestre 3: valorizzazione e diffusione dei risultati a livello locale e chiusura amministrativa del
Progetto.

Tutto quanto ci0 premesso e ritenuto quale parte essenziale e integrante del presente atto, fra i
contraenti sopra indicati

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

ART. 1 _ NATURA DEL RAPPORTO, CONTENUTI MODALITA’ DI ESECUZIONE DELLA PRESTAZIONE

Il Committente conferisce all’lncaricata, la quale accetta, un incarico professionale da svolgersi

nell’ambito del Progetto “COMPETE-IN _ Competitive territories through internationalisation: SMEs

competitiveness in globalised regions”, finanziato dalla Commissione Europea, nonché dal Fondo di

Rotazione Nazionale, di seguito denominato Progetto, che si concentrera sulle seguenti attivita:

e supporto al coordinamento e gestione delle attivita progettuali;

monitoraggio delle attivita, redazione e aggiornamento dei contenuti tecnici del Progetto;

supporto all’organizzazione del Gruppo di Lavoro Locale previsto dal Progetto;

partecipazione alle visite-studio presso i paesi Partner;

redazione del documento di analisi del contesto locale previsto dal Progetto;

partecipazione a meeting locali e transnazionali;

elaborazione di report tecnici e presentazioni (in lingua italiana ed in lingua inglese);

supporto nella gestione del Parternariato internazionale;

supporto nella gestione dei contatti con il Segretariato del Programma INTERREG EUROPE;

e collaborazione alle attivita di comunicazione, di valorizzazione e diffusione dei risultati a livello
locale;

e supporto all’implementazione dei risultati del Progetto negli strumenti programmatori dell’Ente.

L’Incaricata si impegna a prestare la propria opera a favore del Committente, per le attivita sopra

dettagliate, nell’ambito del Progetto, con i modi e le finalita di seguito specificate.

L’Incaricata dichiara di conoscere, condividere e operare per gli obiettivi e le finalita del Progetto cosi

come descritti e delineati nel presente disciplinare.

L’Incaricata nello svolgimento dell’incarico, agira in piena autonomia, senza vincoli di orario

predeterminati dal Committente, rapportandosi con il Dirigente responsabile e collaborando con il

responsabile referente e il gruppo di lavoro del Progetto, senza alcun vincolo di subordinazione; si avvarra

in prevalenza di risorse e mezzi propri; potra tuttavia avvalersi di mezzi del Committente per esigenze di

raccordo della propria attivita con quella del gruppo di lavoro del Progetto, con conseguente possibilita di

accesso agli uffici e servizi comunali.

L’Incaricata e tenuta ad osservare il segreto professionale ed é libera di assumere altri incarichi, nonché di

effettuare prestazioni per conto di altri committenti, purché non in contrasto con il presente incarico.

La stessa pertanto non intende instaurare in alcun modo con il Committente un rapporto implicante vincolo

di subordinazione, ma viceversa un rapporto inquadrabile nell’ambito dei redditi assimilati a quelli di

lavoro dipendente di cui all’art. 47 del TUIR.

L’Incaricata si impegna a rispettare, per quanto compatibili, gli obblighi di condotta previsti dal Codice di

comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 62 del 16.04.2013) e dal Codice di comportamento

integrativo dei dipendenti del Comune di Reggio Emilia.

L’Incaricata e titolare degli stessi diritti di liberta, dignita e tutela sindacale sanciti dalla Legge 300/1970.

ART. 2 _ INCOMPATIBILITA’ E CONFLITTO DI INTERESSI
L’Incaricata dichiara di non avere in corso situazioni che possono configurare ipotesi di incompatibilita
previste dalle vigenti disposizioni legislative e regolamentari.



L’Incaricata dichiara inoltre di non avere in corso situazioni che possano configurare ipotesi di conflitto
d’interesse con il Committente anche con riferimento alle disposizioni del Codice di comportamento
integrativo dei dipendenti del Comune di Reggio Emilia, per quanto applicabile, con riguardo al presente
atto e si impegna a segnalare tempestivamente U’eventuale insorgere di cause di conflitto di interesse,
come risulta dalla dichiarazione allegata al presente disciplinare (Rif. Allegato A).

ART. 3 _ PROPRIETA’ E RISERVATEZZA DEI RISULTATI

Il lavoro svolto ed i risultati dello stesso sono da intendersi di esclusiva proprieta del Committente.
Pertanto U’Incaricata non potra avvalersi di detto lavoro per altri scopi, né portarlo a conoscenza di altri
Enti o persone o divulgarlo con pubblicazioni se non con espressa e preventiva autorizzazione scritta del
Committente ed indicando comunque che detto lavoro € stato svolto per conto del Committente.
L’Incaricata ha l’obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni, ivi comprese quelle che transitano
per le apparecchiature di elaborazione dati, di cui venga in possesso € comunque a conoscenza, anche
tramite l'esecuzione del contratto, di non divulgarli in alcun modo e in qualsiasi forma, di non farne
oggetto di utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli strettamente necessari all’esecuzione
del Contratto e di non farne oggetto di comunicazione o trasmissione senza lespressa autorizzazione
dellAmministrazione. L’obbligo di cui al precedente paragrafo sussiste, altresi, relativamente a tutto il
materiale originario o predisposto in esecuzione del Contratto. | suddetti obblighi non riguardano i dati che
siano o divengano di pubblico dominio.

L’Incaricata puo utilizzare servizi di cloud pubblici ove memorizzare i dati e le informazioni trattate
nell'espletamento dell'incarico affidato, solo previa autorizzazione dell’Ente.

In caso di inosservanza degli obblighi descritti, il Committente ha facolta di dichiarare risolto di diritto il
contratto di collaborazione, fermo restando che |’Incaricato sara tenuto a risarcire tutti i danni che ne
dovessero derivare.

L’Incaricata potra citare i termini essenziali del contratto di collaborazione nei casi in cui fosse condizione
necessaria per la partecipazione a gare e appalti, previa comunicazione al Committente delle modalita e
dei contenuti di detta citazione.

Sara possibile ogni operazione di auditing da parte del Committente attinente le procedure adottate
dall’Incaricata in materia di riservatezza e degli altri obblighi assunti dal presente contratto.

L’Incaricata non potra conservare copia di dati e programmi del Committente, né alcuna documentazione
inerente ad essi dopo la scadenza del presente contratto e dovra, su richiesta, ritrasmetterli al
Committente.

ART. 4 _ DISPOSIZIONI IN MATERIA DI SICUREZZA

Il Committente & esonerato da ogni responsabilita in relazione a eventuali danni causati dall’Incaricata a
persone e/o cose nel corso dello svolgimento della prestazione oggetto del presente contratto. L’Incaricata
dovra obbligatoriamente adeguarsi alle norme antinfortunistiche e di sicurezza e igiene sul lavoro, di cui al
D.Lgs. 81/2008.

ART. 5 _ DURATA DEL CONTRATTO

L’incarico avra durata dalla sottoscrizione del presente contratto (successiva alla data di esecutivita della
Determinazione Dirigenziale di conferimento) e avra durata complessiva pari a n. 24 mesi. Il contratto
potra cessare la propria efficacia, come precisato nell’Avviso pubblico di selezione, nei casi di
sopravvenuta impossibilita o inutilita della prestazione oggetto del contratto di natura indipendente dalla
volonta delle parti (in particolare, in caso di finanziamenti di durata inferiore rispetto alla durata
contrattuale e/o riduzione consistente del finanziamento tale da pregiudicare la durata della prestazione
e/o successive modifiche da parte del Segretariato del Progetto alle modalita gestionali).

ART. 6 _ COMPENSO, TRATTAMENTO FISCALE E CONTRIBUTIVO, MODALITA’ DI PAGAMENTO

Il corrispettivo per U’attivita lavorativa € stato stabilito sulla base delle caratteristiche del lavoro, delle
capacita professionali, dell’impegno richiesto ed € quantificato in un ammontare lordo complessivo pari a
€ 42.125,00 e sara corrisposto in tranche previo accertamento della regolare esecuzione delle prestazioni
richieste, su presentazione di regolare documentazione fiscalmente valida. Il compenso indicato € da con-
siderarsi omnicomprensivo di tutti gli oneri fiscali e contributivi sia a carico dell’Incaricata che del Com-
mittente, nonché di tutti i costi diretti e indiretti che U’Incaricata dovra sostenere per l’espletamento
dell’incarico e che si renderanno necessari nel corso di svolgimento della attivita legate all’Incarico stesso
(comprese le spese di trasferta legate agli eventuali eventi organizzati nell’ambito delle attivita proget-
tuali che si potranno svolgere a livello locale, nazionale ed internazionale), non essendo previsto alcun
rimborso spese, come anche alcuna indennita di fine servizio al termine dell’incarico.

La liquidazione delle tranche di compenso avverra unicamente a mezzo bonifico con accredito su c/c ban-
cario/postale, previa emissione da parte dell’Incaricato di adeguata documentazione fiscale (fatture elet-
troniche inviate secondo le modalita indicate ai sensi del D.M. n. 55 del 3 aprile 2013), entro 30 gg. dal ri-
cevimento della suddetta.

Le fatture elettroniche ed andranno intestate a:
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Ai sensi di quanto disposto dall’art. 3, comma 8, della Legge 136/2010, ’Incaricata assume l’obbligo di
tracciabilita dei flussi finanziari relativi al presente contratto, secondo la disciplina contenuta nella legge
ora menzionata. L’inadempienza di tale obbligo comporta la risoluzione di pieno diritto del presente
contatto, ai sensi dell’art. 1456 del Codice Civile.

ART. 7 _ INADEMPIMENTO CONTRATTUALE, RISOLUZIONE DEL CONTRATTO E RECESSO

Il presente contratto si risolvera alla scadenza prefissata. Le parti, in ogni caso, potranno recedere
anticipatamente anche prima della scadenza per giusta causa, oppure, al di fuori delle ipotesi di giusta
causa, osservando un preavviso minimo di n. 60 giorni per entrambe le parti. Resta salvo il diritto
dell’Incaricata alla corresponsione dei compensi maturati fino alla data di risoluzione del contratto.

Oltre che per le cause sopra indicate e per la scadenza del termine contrattuale previsto, il contratto
potra cessare la propria efficacia anche nei casi di sopravvenuta impossibilita o inutilita della prestazione
oggetto del contratto di natura indipendente dalla volonta delle parti (in particolare, in caso di
finanziamenti di durata inferiore rispetto alla durata contrattuale e/o riduzione consistente del
finanziamento tale da pregiudicare la durata della prestazione e/o successive modifiche da parte del
Segretariato del Progetto alle modalita gestionali).

ART. 8 - SPESE DI REGISTRAZIONE
Faranno carico all’lncaricata le eventuali spese inerenti e conseguenti alla stipula del presente
disciplinare, da registrarsi solo in caso d’uso.

ART. 9 - NORME DI RINVIO

Qualsiasi controversia inerente il presente contratto sara di competenza del Tribunale di Reggio Emilia. Per
quanto non espressamente stabilito dal presente contratto si applicano le disposizioni di legge in materia.

Redatto e sottoscritto in duplice esemplare originale a Reggio nell’Emilia il

Per il Committente
Il Dirigente dell’Area Programmazione Territoriale e Progetti Speciali
Massimo Magnani

L’Incaricata
Piccinini Rita

L’Incaricata dichiara di ricevere copia del “Codice di comportamento” ai sensi dell’art. 17 del D.P.R. n. 62
del 16/04/2013 e copia del Codice di comportamento integrativo dei dipendenti del Comune di Reggio
Emilia

La Incaricata
Piccinini Rita




INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DELL’ART 13 DEL REGOLAMENTO EUROPEO N.
679/2016

1. Premessa
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016, Il Comune di Reggio Emilia, in qualita di Titolare del trattamento
dei dati personali, € tenuto a fornirLe informazioni in merito all’utilizzo dei Suoi dati personali.

2. Titolare del trattamento dei dati personali

Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente informativa e il Comune di Reggio Emilia, con sede a Reggio
Emilia, Piazza Prampolini n. 1, cap 42121, Tel. 0522/456111, indirizzo mail: privacy@comune.re.it, indirizzo pec:
comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it .

3. Responsabile della protezione dei dati personali
Il Responsabile della protezione dei dati personali del Comune di Reggio Emilia ha sede a Reggio Emilia, Piazza Prampolini n.
1, cap 42121, Tel. 0522/456111, indirizzo mail: dpo@comune.re.it .

4, Responsabili del trattamento

Il Comune di Reggio Emilia puo avvalersi di soggetti terzi per espletamento di attivita e relativi trattamenti di dati personali
di cui é Titolare nominandoli Responsabili del trattamento. Conformemente a quanto stabilito dall’art. 28 del Regolamento
europeo 679/2016 con tali soggetti il Comune sottoscrive contratti che vincolano il Responsabile al Titolare per le attivita
inerenti il trattamento dei dati personali.

Per il trattamento in oggetto il Comune di Reggio Emilia non ha nominato responsabili del trattamento.

5. Soggetti autorizzati al trattamento

| Suoi dati personali saranno trattati da personale del Comune di Reggio Emilia previamente autorizzato e designato quale
incaricato del trattamento, a cui sono state impartite idonee istruzioni in ordine alle finalita e alle modalita di trattamento
dei dati in base alla vigente normativa in materia di protezione dei dati personali.

6. Finalita del trattamento
| Suoi dati personali saranno trattati per le seguenti finalita: procedura amministrativa e contabile per l’affidamento di un
incarico professionale.

7. Base giuridica del trattamento

Il trattamento dei Suoi dati personali verra effettuato dal Comune di Reggio Emilia per lesecuzione di un compito di
interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri. | Suoi dati personali saranno trattati dal Comune di Reggio
Emilia esclusivamente per le finalita che rientrano nei compiti istituzionali dell’Amministrazione e per adempiere ad
eventuali obblighi di legge, regolamentari o contrattuali.

Il trattamento dei Suoi dati personali avviene in base alla normativa inerente lo svolgimento dell’incarico di cui Lei sara
titolare e della normativa pubblica di riferimento.

8. Destinatari dei dati personali
| Suoi dati personali non saranno oggetto di diffusione.

9. Trasferimento dei dati personali a Paesi extra UE
| Suoi dati personali non saranno trasferiti al di fuori dell’Unione europea, salvo i casi previsti da specifici obblighi normativi.

10. Periodo di conservazione

| Suoi dati saranno conservati per un periodo non superiore a quello necessario per il perseguimento delle finalita sopra
menzionate. A tal fine, anche mediante controlli periodici, verra verificata costantemente la stretta pertinenza, non
eccedenza e indispensabilita dei dati rispetto al rapporto, alla prestazione o alliincarico in corso, da instaurare o cessati,
anche con riferimento ai dati che Lei fornira di propria iniziativa. | dati che, anche a seguito delle verifiche, risulteranno
eccedenti o non pertinenti o non indispensabili, verranno cancellati, salvo che per l'eventuale conservazione, a norma di
legge, dell'atto o del documento che li contiene.

11. | Suoi diritti

Nella sua qualita di interessato, Lei ha diritto:

e di accesso ai dati personali;

e di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano;

e di opporsi al trattamento;

e di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.

Per Uesercizio dei diritti di cui sopra potra contattare:

- il Titolare del trattamento dei dati Comune di Reggio Emilia, con sede a Reggio Emilia, Piazza Prampolini n. 1, cap 42121,
Tel. 0522/456111, mail: privacy@comune.re.it pec: comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it .

- il Responsabile della protezione dei dati personali del Comune di Reggio Emilia con sede a Reggio Emilia, Piazza Prampolini
n. 1, cap 42121, indirizzo mail: dpo@comune.re.it .

12. Conferimento dei dati
Il conferimento dei Suoi dati € facoltativo, ma necessario per le finalita indicate al punto 6. Il mancato conferimento

comportera 'impossibilita di procedere all’affidamento.



