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OGGETTO: FONDO SOCIALE LOCALE - LIQUIDAZIONE DELLE QUOTE DI
COMPETENZA DELLE UNIONI DEI COMUNI DEL DISTRETTO DI REGGIO EMILIA,
PER GLI INTERVENTI COMPRESI NEL PROGRAMMA ATTUATIVO 2021 DEL
PIANO DI ZONA PER LA SALUTE E IL BENESSERE SOCIALE.

LA DIRIGENTE

Premesso che:

Viste:

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 72 del 08/04/2021 sono stati approvati
con immediata esecutivita il bilancio di previsione 2021-2023, il Documento Unico di
Programmazione (nota di aggiornamento) e gli altri allegati, ai sensi degli artt. 170 e
172 del D.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni,

con deliberazione di Giunta Comunale n. 72 del 16/04/2021 ¢ stato approvato il Piano
esecutivo di gestione 2021/2023 — risorse finanziarie per macro-obiettivi ed allegati,
rinviando ad atto successivo 1’approvazione del PEG e Piano delle performance, con
la definizione puntuale di obiettivi ed indicatori;

con deliberazione di Giunta Comunale n. 21/133 del 13/07/2021, immediatamente
esecutiva, ¢ stato approvato il Piano delle Performance 2021-2023, il Piano esecutivo
di gestione 2021 (art.169 del D.1gs 267/2000) e relativi allegati;

¢ stato differito al 31/03/2022 il termine per I’approvazione del bilancio di previsione
2022-2024 e pertanto vengono applicate le norme in materia di esercizio provvisorio
di cui all’art. 163 D.Lgs.267/00 cosi come modificato dal D.Lgs. 126/2014;

con deliberazione di Consiglio Comunale si provvedera all’approvazione del Bilancio
di Previsione 2022-2024 e dei relativi allegati;

con successiva deliberazione di Giunta Comunale si provvedera ad approvare il Piano
Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2022;

con provvedimento PG n. 25249 del 31/1/2020, modificato con provvedimento PG
174332 del 29/10/2020, il Sindaco ha incaricato ad interim la dott.ssa Lorenza
Benedetti delle funzioni di Dirigente del Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura”,
ai sensi dell’art. 110 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267, con decorrenza dal 01/02/2020;

con atto PG n. 42296/2020 del 20/02/2020 il Sindaco ha designato la Dr.ssa Lorenza
Benedetti “Coordinatore del trattamento dati personali” per il servizio “Politiche di
Welfare-Intercultura”, come previsto dalla DGC 156/2018;

nel PEG 2021 al Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura” ¢ stato attribuito
l'obiettivo 2021 PD 8501 — Programmazione sociale e socio-sanitaria nella zona
sociale di Reggio Emilia (Distretto), che verra riproposto anche nel PEG 2022;

la Legge 8 novembre 2000, n. 328 "Legge quadro per la realizzazione del sistema
integrato di interventi e servizi sociali", ed in particolare l'art. 20 che prevede la
ripartizione, da parte dello Stato, delle risorse del Fondo nazionale per le politiche
sociali finalizzato alla promozione e al raggiungimento degli obiettivi di politica
sociale;

la L.R. 12 marzo 2003, n. 2 "Norme per la promozione della cittadinanza sociale e per
la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali” ed in particolare



I’art. 46 che istituisce il Fondo sociale regionale e ne individua le fonti di
finanziamento e I’art. 47, cosi come modificato dall’art. 41 L.R. 20 dicembre 2013 n.
28, che specifica la destinazione delle risorse medesime;

Richiamate:

e la deliberazione dell’Assemblea Legislativa n.120/2017 “Piano sociale e sanitario
2017-2019 del 12/07/2017,

e la deliberazione n.1423 del 2/10/2017 “Attuazione del piano sociale e sanitario 2017-
2019. Approvazione delle schede attuative d’intervento e di indirizzi per
I’elaborazione dei piani di zona distrettuale per la salute e il benessere sociale”;

e il Decreto del Sindaco di approvazione dell’Accordo di programma per 1’attuazione
del Piano di zona per la salute e il benessere sociale 2018-2020 PG n. 98721 del
31/07/2018;

e la deliberazione della Giunta regionale n. 473/2020 del 12/04/2021 “Programma
Annuale 2021 - ripartizione delle risorse del Fondo Sociale Regionale ai sensi della
L.R. n. 2/2003 e ss.mm.ii individuazione delle azioni per il perseguimento degli
obiettivi di cui alla deliberazione dell'Assemblea legislativa n. 120/2017 e al decreto
interministeriale del 19 novembre 2020. Programma attuativo poverta 2021”;

e la deliberazione della Giunta regionale n. 1283/2021 del 02/08/2021 “Approvazione
integrazione fondo sociale regionale programma attuativo 2021 ai sensi della delibera
di Giunta regionale n. 473/2021 - programmi finalizzati”;

e il verbale del Comitato di Distretto del 5/08/2021 n.PG/2021/0178807 del 11/08/2021
di approvazione del programma attuativo 2021 e il verbale per approvazione
programmi finalizzati integrazione programma attuativo 2021 dell’8/10/2021
N.PG/2021/0217612 del 12/10/2021;

Evidenziato che la Regione Emilia-Romagna, nel quadro degli interventi in ambito sociale di
cui alla L.R. 2/03, con gli atti sopra richiamati, ha definito la ripartizione delle risorse per la
realizzazione in sede locale di interventi/progetti previsti all’interno del Programma Attuativo
2021 del Piano di zona per la salute e il benessere sociale, assegnando al Comune di Reggio
Emilia, quale comune capofila del Distretto, i relativi finanziamenti, che risultano tutti
regolarmente incassati;

Dato atto che il Programma Attuativo 2021, elaborato in sede locale e approvato secondo
quanto previsto dalla normativa regionale con apposito Verbale del Comitato di Distretto
prevede la ripartizione — a livello distrettuale - di tali finanziamenti fra alcuni dei soggetti
sottoscrittori dell’Accordo di programma, in quanto diretti responsabili della gestione di
proprie azioni progettuali;

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 1515 del 17/12/2021 con la quale si provvedeva,
fra ’altro:

e ad impegnare la spesa di € 519.036,93 nonché ad accertare 1’entrata, quale quota di
Fondo Sociale Locale, di competenza delle Unioni dei Comuni del Distretto, da
trasferire a terzi per la concreta realizzazione dei progetti e delle attivita previste
all’interno del Programma Attuativo 2021 secondo le rispettive competenze (gia
accertata e incassata), nonché le quote di € 36.273,56 ¢ di € 48.403,44 rispettivamente
per il PF “Azioni di contrasto alle disuguaglianze e alla crisi economico sociale
generatesi in seguito all’epidemia Covid-19” e PF INTEGRATIVO - approvato con



DGR 1283/2021 - “Azioni di contrasto alle disuguaglianze e alla crisi economico
sociale generatesi in seguito all’epidemia Covid-19” riferiti al P iano attuativo 2021;

e ad accertare I’entrata di € 48.403,44 per il suddetto PF INTEGRATIVO - approvato
con DGR 1283/2021 - “Azioni di contrasto alle disuguaglianze e alla crisi economico
sociale generatesi in seguito all’epidemia Covid-19”;

Ritenuto pertanto di provvedere ora alla liquidazione delle quote di competenza delle Unioni
dei Comuni del Distretto relative al Programma Attuativo 2021, per un totale complessivo
di € 603.713,93 secondo le ripartizioni di seguito riportate in tabella:

Capitolo [N.impegno |Quota da Beneficiario Causale
di spesa liquidare
2021/7736/1  |€271.775,85  |Unione Terra di Mezzo | COncorso regionale
(Comuni di Bagnolo in alla costituzione del
Piano, Cadelbosco Sopra e Fondo Sociale Locale
30852 Castelnuovo Sotto) Programma Attuativo
2021 (di cui una quota
statale vincolata €
171.862,56)
2021/7736/2 |€247.261,08  |Unione Colline Matildiche |COncorso regionale
(Comuni di Albinea, alla costituzione del
Quattro Castella e Vezzano Fondo Sociale Locale
sul Crostolo) Programma Attuativo
2021 (di cui una quota
statale vincolata €
156.360,19)
2021/7737/1 | € 18.993,40 Unione Terra di Mezzo Quote PF PA 2021
(Comuni di Bagnolo in Contrasto
Piano, Cadelbosco Sopra e |diseguaglianze -crisi
Castelnuovo Sotto) economica da covid
2021/7737/2 |€17.280,16 Unione Colline Matildiche
(Comuni di Albinea,
Quattro Castella ¢ Vezzano
sul Crostolo)
2021/7738/1 |€25.292,42  |Unione Terra di Mezzo | Quote PF
(Comuni di Bagnolo in INTEGRATIVO PA
Piano, Cadelbosco Sopra e 2021 Contrasto
Castelnuovo Sotto) diseguaglianze -crisi
economica da covid
2021/7738/2 |€23.111,02 Unione Colline Matildiche
(Comuni di Albinea,
Quattro Castella e Vezzano
sul Crostolo)
Totale € 603.713,93




Visti:
e gliartt. 13 e 14 del vigente Regolamento Generale di funzionamento degli Uffici e dei
Servizi del Comune;

e J’art. 184 del D.Lgs. 267/2000;

e [’art. 36 del vigente Regolamento di Contabilita del Comune;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

PROVVEDE

1.a liquidare la spesa di cui al presente atto in complessivi € 603.713,93 (Quote di
competenza delle Unioni dei Comuni del Distretto quale concorso regionale alla
costituzione del Fondo Sociale Locale Programma Attuativo 2021, PF “Azioni di
contrasto alle diseguaglianze e alla crisi economico sociale generatesi in seguito
all’epidemia Covid-19 e PF INTEGRATIVO approvato con DGR 1283/2021 “Azioni
di contrasto alle diseguaglianze e alla crisi economico sociale generatesi in seguito
all’epidemia Covid-19” riferiti al Piano Attuativo 2021; secondo le indicazioni
riportate nella tabella di cui in premessa, con riferimento al Cap. 30852
“Trasferimento ai comuni della zona sociale e all'AUSL della quota di competenza del
F.S.L. finanziato dalla Regione E.R. Vegg. Cap/E 3641” (impegni n.);

2.a dare atto che il codice CIG non € dovuto ai sensi della normativa sulla tracciabilita dei
flussi finanziari (L. 136/2010) in quanto trattasi di trasferimenti di fondi a soggetti
pubblici;

3.di disporre I’invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 184 del D.Lgs
267/2000;

4.di trasmettere copia del presente provvedimento ai soggetti interessati.
Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.
LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

POLITICHE DI WELFARE E
INTERCULTURA

Dr.ssa Lorenza Benedetti

LV/ADDO047
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