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LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

OFFICINA EDUCATIVA   

Premesso che:

 con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  72  del  08/04/2021  sono  stati 
approvati  il  Bilancio di  Previsione 2021-2023 e la nota di aggiornamento al 
D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

  con deliberazione di Consiglio Comunale si provvederà all’approvazione del 
Bilancio di Previsione  per il triennio 2022-2024;

 con successiva deliberazione di Giunta Comunale si provvederà ad approvare 
il Piano Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2022;

 con Decreto del Ministero dell'Interno del  24/12/2021 è stato differito  al  31 
Marzo  2022  il  termine  per  l'approvazione  da  parte  degli  Enti  Locali,  del 
bilancio  di  previsione  2022-2024,  di  cui  all’art.  151  comma 1  del  Decreto 
Legislativo n. 267 del 18.08.2000;

 pertanto, nelle more della predisposizione dello schema di bilancio, vengono 
applicate  le  norme  in  materia  di  esercizio  provvisorio  di  cui  all'art.  163  
D.Lgs.267/00 così come modificato dal D.Lgs. 126/2014;

 con  provvedimento pg. n. 106555 del 29.06.2020, il Sindaco ha attribuito al  
Dott.  Roberto  Montagnani  le  funzioni  di  Dirigente  del  Servizio  Officina 
Educativa ad  interim, sulla base dei criteri individuati dall’Amministrazione ed 
ai sensi delle diposizioni vigenti in materia, a decorrere dal 01/07/2020.

Considerato che:

 in data 25/01/2021 è stata effettuata la pubblicazione dell'avviso pubblico per 
"Selezione  del  soggetto  a  cui  affidare  la  gestione  di  uno  sportello  di 
informazione  e  consulenza  rivolto  ai  giovani  creativi  per  percorsi  di 
professionalizzazione del proprio talento e l’organizzazione di due momenti 
seminariali aperti al medesimo target"  (approvato con determina dirigenziale 
R.U.D. 31 del 19/01/2021), di cui trattasi, all’Albo pretorio online del Comune 
di  Reggio  Emilia,  sul  sito  istituzionale  del  Comune di  Reggio Emilia  e  sul 
profilo informatico del committente, con scadenza al 15/02/2021;

 con  provvedimento  dirigenziale  R.U.A.D.  356  del  03/03/2021  è  stato 
approvato  l’esito  della  selezione  pubblica,  e  relativo  verbale,  che  vedeva 



come soggetto aggiudicatario l’ASSOCIAZIONE ARCI – Comitato Territoriale 
di  Reggio Emilia aps, con sede  a Reggio Emilia,  42124 V.le  Ramazzini  n.72, 
dando atto che il medesimo soggetto veniva ammesso alla fase successiva 
della procedura, relativa all’invito alla trattativa diretta sul mercato elettronico 
MEPA, ai sensi dell’art. 1 c. 130 della L. 30/12/2018 n.145; 

 con determinazione dirigenziale RUD 246 del 18/03/2021 si  provvedeva ad 
affidare  il  servizio  in  oggetto,  a  seguito  di  stipula  di  trattativa  diretta  sul 
mercato elettronico Mepa n. 1626916 del 23/03/2021, all'Associazione ARCI – 
Comitato  Territoriale  di  Reggio  Emilia  aps,  per  l'importo  complessivo  di  € 
22.050,00 Iva 22% esclusa, € 26.901,00 Iva compresa;

Considerato che:

- in particolare, all'art. 6 dell'avviso pubblico relativo all'affidamento di cui trattasi 
“Durata   dell'appalto”,  l'Amministrazione faceva riserva  di  procedere  ad un 
ulteriore periodo di affidamento del servizio in oggetto al medesimo operatore 
già aggiudicatario del contratto iniziale, per un periodo massimo di un anno, ai 
sensi dell'art. 35 co. 4 del D.lgs. 50/2016, qualora fossero stati reperiti i fondi 
necessari;

Accertata  la  regolarità  nell'esecuzione  del  servizio  in  oggetto,  nonché  la 
corretta  gestione  delle  attività,  l’interesse  e  la  convenienza  per 
l’Amministrazione  al  rinnovo  del  rapporto  e  verificate  le  compatibilità  di 
bilancio.

Valutata positivamente la possibilità di prosecuzione delle attività in oggetto, con 
PEC del 10/03/2022 P.G. n. 59294 (Allegato 1 e parte integrante del presente 
atto) è stata comunicata all'Associazione ARCI – Comitato Territoriale di Reggio 
Emilia aps, affidatario, l’intenzione dell’Amministrazione Comunale di procedere 
al rinnovo dell'affidamento in oggetto per il periodo 24/03/2022 – 02/06/2022, agli 
stessi patti e condizioni dell’affidamento in essere, proponendo inoltre le seguenti 
migliorie:

 organizzazione  di  due  ulteriori  appuntamenti  formativi  di  tipo  ibrido  (in 
presenza e online)  legati allo sviluppo di professioni artistiche;

 implementazione  della  comunicazione  volta  a  promuovere  lo  sportello 
stART  e  le  attività  da  esso  organizzate,  finalizzate  al  target  su  scala 
regionale.

Preso atto che:

 l'Associazione ARCI – Comitato Territoriale,  con PEC del 15/03/2022 -  P.G. n. 
68316 (All.  2 e  parte  integrante  del  presente  atto)  ha  inviato  propria  nota  di 
riscontro, confermando la propria disponibilità ad un ulteriore affidamento sino al  
02/06/2022 alle medesime condizioni economico-contrattuali del contratto iniziale, 
accettando integralmente le richieste migliorative proposte.

Ritenuto quindi,  per  quanto sopra esposto,  comprovate le ragioni  di  convenienza 



economica e di pubblico interesse ad affidare il servizio in oggetto all'attuale gestore 
per il periodo 24/03/2022 – 02/06/2022, come di seguito specificato:

1)  "Affidamento  del  servizio  di  progettazione  e  gestione  di  uno  sportello  di 
consulenza rivolto ai giovani creativi per percorsi di professionalizzazione del proprio 
talento  e  l'organizzazione  di  momenti  formativi  rivolti  al  medesimo  target”  per  il 
periodo 24/03/2022 – 02/06/2022 all’ASSOCIAZIONE ARCI – Comitato Territoriale di 
Reggio Emilia aps, PIVA 01620670354 CF 91052110359 per l’importo di € 4.240,38 
(Iva esclusa), integrato delle migliorie convenute in sede di contrattazione.

Dato atto altresì che:

- il documento DURC, o eventuale dichiarazione di esenzione, sarà recepito a cura 
del Responsabile del procedimento ai sensi dell’art. 2 della legge n. 266/2002;

-  in  conformità  alle  disposizioni  in  materia  di  tracciabilità  finanziaria  ex  art.  3  
L.136/2010 come modificato con D.L. 187/2010 convertito in legge 217/2010, al 
presente approvvigionamento è stato attribuito il  Codice Identificativo di  Gara  
(C.I.G) Z45359F9A3;

- ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 è individuato nel Dott. Roberto Montagnani, 
Dirigente del Servizio Officina Educativa, il Responsabile Unico delle Procedure di 
affidamento e di esecuzione del contratto in oggetto;

Dato inoltre atto infine che:

-  con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.  140  del  24/09/2020  è  stata  approvata  la 
convenzione  tra  Comune  di  Reggio  Emilia  e  Regione  Emilia  Romagna  per 
l’attuazione degli  interventi:  “Scuola,  città  e  Regione  come  laboratori  di 
partecipazione” e “Creative job: condividere buone prassi per sostenere giovani 
artisti” –  riferito  all’accordo  GECO  9  –  e  si  è  preso  atto  del  finanziamento 
complessivo di € 75.000,00 (di cui € 40.000,00 per il progetto Scuola, città e Regione 
come  laboratori  di  partecipazione”  ed  €  35.000,00  per  il  progetto  “Creative  job: 
condividere  buone  prassi  per  sostenere  giovani  artisti”),  dando  atto  che  la 
convenzione e le relative attività avranno durata, a seguito di proroga regionale, fino 
al 31/12/2022  (accertamenti 2020/658, 2021/51 e 2022/181);

-  con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.  165  del  23/09/2021  è  stata  approvata  la 
convenzione tra  Comune  di  Reggio  Emilia  e  Regione  Emilia  Romagna  per 
l’attuazione degli  interventi:  “Partecipazione  inclusiva"  e  “Disseminazione  di 
buone  pratiche,  finalizzate  alla  prevenzione  del  disagio  giovanile”  –  riferiti 
all’accordo  GECO  10  –  e  si  è  preso  atto  del  finanziamento  complessivo  di  € 
64.739,00  (di  cui  €  44.000,00  per  il  progetto  "Partecipazione  inclusiva”  ed  € 
20.739,00  per  il  progetto  “Disseminazione  di  buone  pratiche,  finalizzate  alla 
prevenzione del disagio giovanile", dando atto che la convenzione e le relative attività 
avranno durata fino al 31/12/2022 (accertamento 2022/68);

Preso atto che si tratta di spesa finanziata da risorse “finalizzate”, già accertate 
e vincolate per garantire la realizzazione del progetto nel tempi stabiliti,  non 
soggette quindi alle limitazioni previste nel corso dell’esercizio provvisorio di 
gestione in dodicesimi. 



Atteso  che  sul  presente  provvedimento  si  esprime,  con  la  sottoscrizione  dello 
stesso,  parere  favorevole  in  ordine  alla  regolarità  e  correttezza  dell’azione 
amministrativa come prescritto dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;
  

Visto:
 il  D.Lgs  n. 267/2000 ed in particolare  gli artt 107 e 179;
 l'art. 57, comma 5, lett. b) del Dlgs 163/2006;
 il comunicato del Presidente dell'ANAC - Autorità Nazionale Anticorruzione – 

dell’11  maggio  2016  “Indicazioni  operative  alle  stazioni  appaltanti  e  agli  
operatori economici a seguito dell’entrata in vigore del Codice dei Contratti  
Pubblici, Dlgs. n. 50 del 18.4.2016”

 l'art.  3 e 14  del   Regolamento sull’ordinamento generale degli  uffici  e dei 
servizi;

 l’art. 36 del Regolamento di Contabilità;

DETERMINA

1) di richiamare la premessa a costituire parte integrante del presente dispositivo;

2) di affidare, ai sensi dell'art. 35 co. 4 del D.lgs 50/2016, per  il periodo 24/03/2022 – 
02/06/2022, il servizio di  “Progettazione e Gestione di uno sportello di consulenza 
rivolto ai giovani creativi per percorsi di professionalizzazione del proprio talento e 
l'organizzazione di momenti formativi rivolti al medesimo target" all’ASSOCIAZIONE 
ARCI – Comitato Territoriale di Reggio Emilia aps, con sede a Reggio Emilia, 42124 
V.le Ramazzini n.72 PIVA 01620670354 CF 91052110359,  integrando le migliorie 
convenute in sede di contrattazione, per una spesa complessiva di € 4.240,30 (Iva 
esclusa);

3) di determinare che i servizi in argomento avvengano nel rispetto delle condizioni 
contrattuali  indicate  nell'avviso  pubblico  e  nel  contratto,  approvato  con 
determinazione dirigenziale n. 246 del 18/03/2021; 

4) di dare atto che, in conformità alle disposizioni in materia di tracciabilità finanziaria 
ex  art.  3  L.136/2010  come  modificato  con  D.L.  187/2010  convertito  in  legge 
217/2010, al presente approvvigionamento è stato attribuito il Codice Identificativo di 
Gara (C.I.G) Z45359F9A3;

5)  di dare atto che con delibera di Giunta Comunale n. 140 del 24/09/2020 è stata 
approvata la convenzione tra Comune di Reggio Emilia e Regione Emilia Romagna 
per  l’attuazione degli  interventi:  “Scuola,  città  e  Regione  come  laboratori  di 
partecipazione” e “Creative job: condividere buone prassi per sostenere giovani 
artisti” –  riferito  all’accordo  GECO  9  –  e  si  è  preso  atto  del  finanziamento 
complessivo di € 75.000,00 (di cui € 40.000,00 per il progetto Scuola, città e Regione 
come  laboratori  di  partecipazione”  ed  €  35.000,00  per  il  progetto  “Creative  job: 
condividere  buone  prassi  per  sostenere  giovani  artisti”),  dando  atto  che  la 
convenzione e le relative attività avranno durata, a seguito di proroga regionale, fino 
al 31/12/2022  (accertamenti 2020/658, 2021/51 e 2022/181);



6) di dare atto che con delibera di Giunta Comunale n. 165 del 23/09/2021 è stata 
approvata la convenzione tra Comune di Reggio Emilia e Regione Emilia Romagna 
per l’attuazione degli interventi: “Partecipazione inclusiva" e “Disseminazione di 
buone  pratiche,  finalizzate  alla  prevenzione  del  disagio  giovanile”  –  riferiti 
all’accordo  GECO  10  –  e  si  è  preso  atto  del  finanziamento  complessivo  di  € 
64.739,00  (di  cui  €  44.000,00  per  il  progetto  "Partecipazione  inclusiva”  ed  € 
20.739,00  per  il  progetto  “Disseminazione  di  buone  pratiche,  finalizzate  alla 
prevenzione del disagio giovanile", dando atto che la convenzione e le relative attività 
avranno durata fino al 31/12/2022 (accertamento 2022/68);

7)  di  dare atto che si  tratta  di  spesa finanziata  da risorse “finalizzate”,  già 
accertate  e  vincolate  per  garantire  la  realizzazione  del  progetto  nel  tempi 
stabiliti,  non soggette quindi alle limitazioni previste nel corso dell’esercizio 
provvisorio di gestione in dodicesimi;

8) di imputare la spesa complessiva di  € 5.173,16 (IVA compresa) con imputazione 
alla Missione 06 Programma 02 Titolo 1 codice del piano dei conti integrato 1 03 02  
99 999 del Bilancio 2021-2023, annualità 2022, al capitolo che nel Peg 2022 verrà 
iscritto  in  sede  corrispondente  al  capitolo  22585  del  Peg  2021  denominato 
“Prestazioni di servizio per progetto promozione e sviluppo di servizi rivolti ai giovani. 
Vegg. Cap. E 3527”, codice progetto 7253, centro di costo 0264 (quanto a € 4.659,00 
con riferimento ai fondi Geco 9 ed € 514,16 con riferimento ai fondi Geco 10);

9)  di dare atto che ai sensi dell’art.  31 del D.Lgs. 50/2016 è individuato nel Dott.  
Roberto Montagnani, Dirigente del Servizio Officina Educativa, il Responsabile Unico 
delle Procedure di affidamento e di esecuzione del contratto in oggetto;

10) di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli artt.  23 e 27 D.Lgs.33/2013 e 
all’art.1, co. 32 L. 190/2012, all’art. 29 del D.Lgs. 50/2016;

11)  di  disporre l'invio alla Ragioneria per gli adempimenti di cui all'art. 183, 7° co. 
D.Lgs.267/00;

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

OFFICINA EDUCATIVA

Dott. Roberto Montagnani
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