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Premesso che:

con deliberazione di Consiglio comunale n. 72 del 08/04/2021 sono stati approvati il
Bilancio di Previsione 2021 - 2023 e la nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento
Unico di Programmazione);

con con deliberazione di Giunta comunale n. 72 del 16/04/2021 ¢ stato approvato il
Piano Esecutivo di Gestione risorse finanziarie 2021/23 per macro obiettivi e allegati;

con deliberazione di Consiglio Comunale si provvedera all’approvazione del bilancio
di previsione per il triennio 2022 — 2024 e dei relativi allegati;

con successiva deliberazione di Giunta comunale si provvedera ad approvare il Piano
Esecutivo di gestione dell’esercizio 2022.

Premesso inoltre che:

I’Art. 49 del recente Regolamento del Corpo di Polizia Municipale di Reggio Emilia,
approvato con delibera di Consiglio comunale n. 72 del 9 luglio 2018, introduce
un’importante innovazione relativa agli strumenti di autotutela di cui gli appartenenti
al Corpo possono essere dotati. Tali strumenti di autotutela, non classificati come
arma, hanno scopi e natura esclusivamente difensiva e si intendono lo spray irritante e
il bastone estensibile”;

con determinazione dirigenziale R.U.A.D. n. 1234 del 07/11/2018, il Servizio Appalti,
Contratti e Semplificazione Amministrativa, ha provveduto all’acquisto di attrezzature
di sicurezza e difesa per il Corpo della Polizia Municipale, i cui costi erano
comprensivi del corso di formazione e addestramento, destinato ad “Istruttori
Formatori”;

il successivo Art. 50 del sopra richiamato Regolamento del Corpo, subordina
I’assegnazione degli strumenti di autotutela, solo ed esclusivamente dopo
I’effettuazione di apposito corso di formazione, che oltre all’addestramento, preveda
anche I’approfondimento dei presupposti normativi che ne legittimano 1’uso. Tale
formazione e addestramento devono essere supportati, inoltre, da una durata di almeno
8 ore e superamento di specifica verifica, per ciascun Operatore.

Considerato che:

per ragioni legate all’emergenza sanitaria da COVID-19 e alle nuove assunzioni di
Personale, avvenute nel 2021 e 2022, non ¢ stato possibile completare 1’addestramento
programmato per ['utilizzo degli strumenti di autotutela, gia acquistati e non
consegnati alla rimanente parte di Operatori di Polizia Locale oggi in servizio, che non
hanno ancora completato il ciclo di formazione/addestramento previsto dall’Art. 50
del sopra richiamato Regolamento del Corpo;

per ottemperare a tale formazione - addestramento, ¢ stata svolta indagine attraverso la
Fondazione dello Sport per le possibili palestre da utilizzare, tenuto presente la
capienza in relazione alle misure di contenimento da emergenza epidemiologica
COVID-19;

¢ stata individuata, per tale occasione, la palestra comunale ‘“Pasubio” di Via Monte
Pasubio, 6/A;



e in data 02/03/2022, dopo accordi verbali intercorsi ¢ stata pertanto inoltrata richiesta,
al Presidente della Fondazione per lo Sport del Comune di Reggio Emilia, per la
concessione d’uso della stessa palestra comunale “Pasubio” di Via Monte Pasubio, 6/
A, per 3_lezioni da tenersi in tre giornate distinte, di 6 ore al giorno e per complessive
18 ore;

e in relazione al Tariffario per detta palestra, stabilite dal Consiglio di gestione della
Fondazione stessa e contenute negli accordi con le stazioni appaltanti, che hanno in
gestione gli impianti sportivi comunali, ammontante a Euro 540,00 + Iva al 22% per
un utilizzo della palestra per 18 ore complessive a Euro 30,00 per ciascuna ora, cosi
come risulta dal preventivo ricevuto dalla societa appaltante dell’impianto sportivo
comunale U.S. ARBOR ASD ed acquisito in atti al P.G. n. 71237/2022, alla presente
allegato;

Ritenuto pertanto opportuno procedere al completamento della formazione per I’ulteriore
gruppo di Operatori del Corpo di Polizia locale di Reggio Emilia, prima della consegna agli
stessi delle dotazioni in argomento;

Dato atto che al pagamento del costo complessivo di Euro 658,80 comprensivo di Iva al
22%, si provvedera con apposita liquidazione alla presentazione della relative fattura
elettronica da parte societa appaltante dell’impianto sportivo comunale U.S. ARBOR ASD;

Dato atto inoltre che, ai sensi della legge 136/2010 ss.mm.ii., si ¢ provveduto ad acquisire il
Codice Identificativo di Gara AVCP Smart CIG n Z1835AD4E6;

Visti:

- il nuovo T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. del
18/08/2000 n. 267 e ss.mm.ii. ed in particolare I’art. 107 (funzioni e responsabilita

della dirigenza);

- il D.Lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii ed in particolare 1’art. 4, 2° comma;

- la Circolare Ministero dell’interno 22.06.1993, n. 6;

- I’art. 59 e 60 dello Statuto Comunale;

- I’art. 14 del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi

del  Comune di Reggio Emilia;

- I’art. 32 del vigente Regolamento di Contabilita del Comune;

- il Regolamento del Corpo di Polizia Municipale di Reggio Emilia;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visto che con atto 31.01.2020, P.G. n. 25247, il Sindaco ha provveduto all’attribuzione, del
nuovo incarico dirigenziale al dott. Stefano Poma, della responsabilita di direzione del
Servizio Polizia Municipale e Protezione Civile;

DETERMINA

per le motivazioni e considerazioni esposte in narrativa € che qui si ritengono nuovamente
riportate:

1. di prendere atto del preventivo presentato da parte di U.S. ARBOR AsD, societa
appaltante dell’impianto sportivo comunale, acquisito in atti al P.G. 71237/2022 ed



alla presente allegato, che ammonta complessivamente a Euro 658,80 comprensiva di
IVA al 22%;

2. di impegnare la spesa di Euro 658,80 con imputazione alla Missione 03 Programma
01 Titolo 01 codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione della
transazione elementare ex art. 13 DCPM 28 dicembre 2011 U.1.03.02.04.004 del
Bilancio pluriennale 2021-2023, esercizio 2022, al capitolo che nel P.E.G. 2022 verra
iscritto in sede corrispondente al Cap. 12911 del PE.G. 2021, denominato
“Formazione e addestramento Polizia Municipale”, codice  prodotto-progetto
2022 PD 4904, centro di costo 0193, codice Modalita di gestione Conto annuale 001,
codice identificativo gara AVCP Smart CIG n. Z1835AD4E6 ;

3. di dare atto che la liquidazione, della spesa di pari importo, sara effettuata con
apposito provvedimento dirigenziale, all’arrivo della relativa fattura elettronica, da
parte di U.S. ARBOR ASD, societa appaltante dell’impianto sportivo comunale, con
sede legale in Via Guasco, n. 19, 42121, Reggio Emilia — CF e Partita Iva:
00693590358 — Codice anagrafico n. 25333, cosi come risultano dal Modulo di
Tracciabilita dei flussi finanziari, compilato ai sensi dell’Art. 3, comma 7, Legge del
13.08.2010, n. 136 ¢ alla presente allegato;

4. di inviare il presente provvedimento al Servizio Finanziario per le procedure di cui
all’art. 183, 7° comma, D. Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000.

1 attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.
Si attesta ch t t d flitto d'int 1D te firmat

Il Dirigente del Servizio
(Dott. Stefano Poma)
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