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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: COMPENSO A R.M. PER CORSO DI CINEMA DEL 9 APRILE 2022



OGGETTO: Incarico professionale per corso presso cinema Rosebud.

Premesso che:

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 72 del 08/04/2021 che ha approvato il
Bilancio di Previsione 2021 - 2023 e la nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento
Unico di Programmazione);

con deliberazione di Giunta Comunale n. 72 del 16/04/2021 che ha approvato il Piano
Esecutivo di Gestione risorse finanziarie 2021/23 per macro obiettivi e allegati;

la deliberazione di Giunta Comunale n.133 del 13/07/2021, immediatamente
esecutiva, con la quale ¢ stato approvato il Piano delle Performance 2021-2023, il
Piano Esecutivo di Gestione 2021 (art. 169 del d.1gs 267/2000) e relativi allegati;

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 235 del 29/11/2021, immediatamente
esecutiva, con la quale ¢ stata approvata l'ultima variazione del Bilancio di previsione
2021-2023 prevista per l'esercizio in corso;

¢ stato differito al 31/03/2022 il termine per I'approvazione del bilancio di previsione
2020-2022 e pertanto vengono applicate le norme in materia di esercizio provvisorio
di cui all'art. 163 D.Lgs.267/00 cosi come modificato dal D.Lgs. 126/2014.

con provvedimento del Sindaco PG/2021/277196 del 17/12/2021 ¢ stata disposta
I’attribuzione dell'incarico dirigenziale a decorrere dal 01/01/2022 alla Dott.ssa
Valentina Galloni del Servizio "Servizi Culturali";

sulla scorta degli importanti obiettivi raggiunti in termini culturali e di successo di
pubblico delle passate edizioni, verra organizzata da questa Amministrazione presso il
cinema Rosebud un corso il cui relatore sara il Dott. Roy Menarini.

Tanto premesso

IL DIRIGENTE SERVIZIO SERVIZI CULTURALI

Considerato che tra gli allegati al bilancio di previsione per 1’esercizio 2022 vi ¢ il programma
degli incarichi da conferire a soggetti esterni all’Amministrazione ai sensi dell’art. 3 co. 55
della L. 244/2007 e s.m ¢ i. e che in tale elenco vi ¢ il conferimento di incarichi professionali e
prestazioni occasionali nell’ambito delle attivita istituzionale del Servizio Servizi Culturali;

Verificata la carenza di organico della professionalita richiesta all’interno del Servizio
scrivente e stante I’indisponibilita di analoghe professionalita disponibili all’interno

dell’ Amministrazione stante i carichi di lavoro esistenti ai sensi dell'art. 7 co. 6 lett. b) del
D.Lgs. 165/2001;

Dato atto che si ¢ proceduto:



ai sensi dell'art. 2 co. 5 lett. b) del Regolamento per l'affidamento degli incarichi
esterni - Allegato 4 al Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi
mediante affidamento diretto al Dott. Roy Menarini, in quanto la prestazione riguarda
attivita di natura culturale infungibile per il preponderante carattere di fiduciarieta
insito nel rapporto.

visto il curriculum vitae del Dott. Roy Menarini e dato atto che egli ha le competenze
professionali di specializzazione universitaria previste dall’art. 7 co. 6 del D.Lgs.
165/2001 e s.m. e 1. come da curriculum vitae (Allegato C) alla presente
determinazione dirigenziale;

rilevato che tale incarico professionale non si configura quale studio o consulenza,
cosi come dettagliato nella delibera n. 5/2005 della Sezione Unita della Corte dei
Conti e, pertanto, non rientrano nei vincoli di cui all’art. 6, comma 7, del D.L.
78/2010;

dato atto che il presente incarico professionale rientra nelle competenze
dell’ Amministrazione comunale e rientra nell’obiettivo PG 9102 del PEG 2022;

dato atto che la prestazione ¢ di natura temporanea e altamente qualificata e che non si
tratta di rinnovo ai sensi dell'art. 7 co. 6 lett. c) del D.Lgs. 165/2001;

dato atto che si ¢ provveduto a verificare l'insussistenza di situazioni, anche potenziali,
di conflitto di interesse (Allegato D);

dato atto che la prestazione si svolgera in Reggio Emilia presso il cinema Rosebud in
data 9 aprile 2022 e consistite nell’ attivita di relatore del corso per un compenso di €
450 ai sensi dell’art. 7, co. 6 lett. d) del D.Lgs. 165/2001;

visto lo schema di disciplinare di incarico (Allegato B) parte integrante alla presente
determinazione dirigenziale;

atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso,
parere favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa
come prescritto dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000.

I’art. 107 del D.Lgs. 267/2000;

gli art. 56 e 57 dello Statuto comunale;

gli artt. 13 e 14 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi

I’art. 7 co. 6 del D.Lgs. 165/2001

I’art. 3 co. 55 della L. 244/2007 come modificato dall’art. 46 co. 2 del D.L. 112 del
25/6/2008 convertito con L. 133 del 6/8/2008

I’art. 1 co. 173 della L. 266/2005

I’Allegato 4 “Affidamento incarichi esterni” del Regolamento sull’ordinamento degli
uffici e dei servizi;

I’art. 32 del vigente Regolamento di contabilita

DETERMINA



1. di conferire per le motivazioni esplicitate in narrativa un incarico professionale al
Dott. Roy Menarini;

2. di approvare lo schema di disciplinare di incarico (Allegato B) parte integrante alla
presente determinazione dirigenziale;

3. di impegnare la spesa di € 450 con imputazione alla Missione 05 Programma 02 Titolo
1 codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione della transazione
elementare ex artt. 5 e 6 del D.Lgs.118/2011 come modificato dal D.Lgs. 126/2014
U.1.03.02.11.999 d del Bilancio Pluriennale 2022-2024 — Esercizio 2022 - al capitolo
che nel P.E.G. 2022 verra iscritto in sede corrispondente al capitolo 22103 del P.E.G.
2021 denominato “Spese per incarichi professionali nell’ambito di attivita ulturali”,
Centro di Responsabilita 91, codice prodotto-progetto PD 9102, centro di osto 0148,
codice Coge GX Si precisa che, in assenza della nuova programmazione e quindi
approvazione del nuovo bilancio di previsione 2022/2024 si richiede 1’assunzione
della suddetta spesa, pur nelle more di approvazione del Bilancio di previsione
2022/2024, al fine di garantire la continuitd gestionale e 1’operativita del servizio
proponente, nel rispetto delle disposizioni di cui all’art. 163 del
D.Lgs. 18/08/2000, occorre quindi atternerci alle norme che disciplinano 1’esercizio
provvisorio e I’assunzione di spese su esercizi successivi al 2021, la spesa in oggetto,
non supera comunque quanto stanziato nell’anno 2021, che sono spese a carattere
continuativo quindi non frazionabili e non differibili, necessarie per garantire il
mantenimento del livello qualitativo e quantitativo dei servizi esistenti;

4. di prendere atto della dichiarazione resa dal Dott. Roy Menarini, ai sensi del D.Lgs. n.
33/2013, art. 15, comma 1, lett. C, (Allegato D);

5. di prendere atto del curriculum vitae del Dott. Roy Menarini (Allegato C);

6. di dare atto che ai fini della contabilita economica, il suddetto importo costituisce un
costo per I’esercizio 2022;

7. di dare atto che il presente incarico ai sensi della L. 266/2005 art. 1 co. 173 non ¢
soggetto alla trasmissione alla Corte dei Conti

8. di trasmettere il presente atto al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art.
151, co. 4 del D.Lgs. 267/2000.

Reggio nell’Emilia, 22.03.2022

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
D.ssa Galloni Valentina

GALLONI
VALENTINA
COMUNE DI
REGGIO
NELL'EMILIA

-
Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo an--,ﬁéﬁ?ﬁzte
firmatario. T
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