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COMUNE DI REGGIO NELL’EMILIA
Reggio Emilia, 22/03/2022
All'Attenzione del
Sindaco Luca Vecchi
Ordine del giorno al Documento Unico di programmazione
Nota di aggiornamento 2022-2024

PREMESSO CHE
- l'obiettivo 5 dellAgenda 2030 mira a ottenere la parita di opportunita tra donne e uomini
nello sviluppo economico, l'eliminazione di tutte le forme di violenza nei confronti di donne e
ragazze (compresa l'abolizione dei matrimoni forzati e precoci) e l'uguaglianza di diritti a tutti
i livelli di partecipazione;

- alla pagina 97 del Documento Unico di Programmazione 2022-2024 troviamo gli obiettivi e
il programma delle politiche di cultura delle pari opportunita tra iniziative, progetti e strumenti
dellAmministrazione comunale

Preso atto che
i dati del bilancio di genere 2021, presentati in occasione della Giornata internazionale
della Donna, sono drammatici, poiché in Europa I'ltalia é I'ultimo paese per il lavoro
femminile, pertanto la parita di genere resta un miraggio. Per quanto riguarda poi i fondi del
PNRR, ad oggi, da un'analisi condotta da Open Impact & emerso che su 29 avvisi pubblicati
in /talia Domani soltanto 4 presentano una condizionalita dei fondi allocati alla priorita
trasversale della parita di genere. Solo il 19% di questi investimenti considera prioritario
I'obiettivo di ridurre le disparita di genere;

il Documento Unico di Programmazione (DUP) & lo strumento di programmazione strategica
e operativa del Comune di Reggio Emilia, con cui si unificano le informazioni, le analisi, gli
indirizzi della programmazione

Il PIAQ é stato introdotto all’articolo 6 del decreto legge n. 80/2021, il cosiddetto “Decreto
Reclutamento”, ed & un documento unico di programmazione e governance che sostituira
una serie di Piani che finora le amministrazioni erano tenute a predisporre

Visto che
il principio della parita di genere rappresenta un principio fondamentale della UE sancito dal
trattato sull'Unione europea e dalla Carta dei diritti fondamentali, inserito nei trattati sin dalla
sua fondazione;

la posizione di lunga durata del Parlamento europeo & quella di elaborare e perseguire una
solida strategia della UE per la parita di genere, considerando che i diritti delle donne e la
parita di genere non rappresentano soltanto diritti umani fondamentali, ma anche una
condizione essenziale per I'avanzamento dello sviluppo sociale ed economico;
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& stato assunto solennemente dal Governo italiéno, all'atto della sottoscrizione della
piattaforma della Conferenza delllONU (Organizzazione delle Nazioni unite) sulla condizione
femminile svoltasi a Pechino nel1995, limpegno di adeguare la rilevazione, la produzione e
la diffusione delle statistiche di genere in tutti gli ambiti, economici, culturali e sociali nella
prospettiva di introduzione di strumenti di valutazione della regolamentazione pubblica a
livello di genere; da tale impegno sono scaturite diverse raccomandazioni dell'Unione
europea e alcuni disegni di legge presentati al Parlamento italiano che non hanno trovato,
tuttavia, realizzazione, mentre permangono serie carenze strutturali nella rilevazione dei
dati.

Tali carenze, peraltro, sono state evidenziate anche dalle parti sociali che hanno pit volte
manifestato I'esigenza di poter disporre in modo sistematico di una lettura di genere delle
statistiche ufficiali, anche al fine di poter effettuare una corretta valutazione dell'impatto delle
normative previste sulle politiche di pari opportunita.

Preso atto che

- il Bilancio di Genere & il documento di bilancio che analizza e valuta in ottica di genere le
scelte politiche e gli impegni economici-finanziari del’ Amministrazione e fornisce agli

- amministratori strumenti pratici di supporto alle decisioni e di orientamento alla scelta delle
priorita;

- il Bilancio di Genere si compone di elaborazioni statistiche che inquadrano il contesto
locale attraverso una lettura di genere e, dal 20189, si riferisce alle Linee Guida per la
redazione del bilancio di genere fornite dalla Regione Emilia-Romagna agli Enti Locali.

INVITA SINDACO E GIUNTA

-a redigere un BILANCIO DI GENERE per dati disaggregati per genere e riferiti alle
condizioni socio-economiche delle donne presenti sul territorio reggiano, al fine di favorire
una maggiore e trasversale efficacia delle policy fin dalle fasi di analisi, pianificazione e
progettazione, oltre che i risultati del Bilancio di Genere del Comune di Reggio Emilia, per
consentire di riconoscere gli effetti delle politiche comunali sulla vita quotidiana delle
persone.

-a consolidare e rafforzare ogni politica e misura finalizzata a promuovere la parita tra donne
e uomini, sostenendola anche nell'ambito dei programmi strategici pluriennali e nella
programmazione delle risorse, per colmare il divario in materia di occupazione, retribuzioni,
pensioni e processo decisionale;

-ad armonizzare e comprendere nella presentazione del Documento Unico di
Programmazione (DUP) Sezioni Strategica ed Operativa, nelle sue revisioni, modifiche ed
integrazioni che interverranno nel prossimo triennio

Marwa Mahmoud (PD) Cinzia Ruozzi (PD) Fabiana Montanari (PD)
Gianluca Cantergiani (PD) Paola Ferretti (PD) Claudia Aguzzoli (PD)
Palmina Perri (Reggio &)
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CONSIGLIO COMUNALE LUNEDI' 28 MARZO 2022 ore 15:00
PROVATC

ODG N. 1 DELLA CONSIGLIERA MAHMOUD ED ALTRI - REDAZIONE
BILANCIO DI GENERE DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA
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Favorevoli/Si
Aguzzoli Claudia Dana; Aguzzoli Fabrizio; Benassi Giacomo; Braghi Matteo; Burani Paolo;

Cantergiani Gianluca; Castagnetti Fausto; Corradi Davide; De Lucia Dario; Ferretti Paola; Genta
Paolo; Ghidoni Riccardo; lori Matteo; Mahmoud Marwa; Montanari Fabiana; Pedrazzoli Claudio; Perri
Palmina; Piacentini Lucia; Ruozzi Cinzia '

Contrari/No
Bassi Claudio; Melato Matteo; Panarari Cristian; Rinaldi Alessandro; Rubertelli Cinzia: Sacchi

Stefano; Varchetta Giorgio < ALAT
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Bertucci Gianni; Soragni Paola
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nessuno

Non votanti
NEessSUno

Assenti
Ferrari Giuliano; Salati Roberto; Vecchi Luca; Vergalli Christian; Vinci Gianluca




