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Alleanza

CiviC

ODG su proposta delibera Proposta: 2022/621 del 18/03/2022
Su allegato alla presente delibera sotto la lettera “A” lo schema di nota di aggiornamento
del Documento Unico di Programmazione (DUP) 2022-2024

Sostituire

Pag. 133 Potenziare |'attrattivita del sistema economico per renderlo pili competitivo. Potenziare la competitivita del
sistema socio-economico reggiano rendendolo pil attrattivo per nuovi talenti e nuove competenze e senza dubbio una
delle sfide principali che il nostro territorio deve affrontare. La competizione internazionale sui “cervelli” & fortissima e il
territorio pud giocare un ruolo determinante. A tal fine il Comune di Reggio Emilia, STU Reggiane, in collaborazione con
Unimore e Unindustria, hanno lanciato il progetto Reggio Hub che si prefigge I'obiettivo di attrarre sul territorio studenti
universitari, talenti, professionisti da diversi paesi/aree del mondo valorizzando le potenzialita e le possibilita del
sistema economico, sociale e produttivo locale e, nel contempo, rispondere alle esigenze del tessuto imprenditoriale
locale di trovare profili altamente qualificati che possano costituire un valore aggiunto per le aziende

Con

Pag. 133 Potenziare I'attrattivita del sistema economico per renderlo pitl competitivo. Potenziare la competitivita del
sistema socio-economico reggiano rendendolo pitl attrattivo per nuovi talenti e nuove competenze e senza dubbio una
delle sfide principali che il nostro territorio deve affrontare. La competizione internazionale sulle competenze ¢
fortissima e il territorio pud giocare un ruolo determinante. A tal fine il Comune di Reggio Emilia, STU Reggiane, in
collaborazione con Unimore e Unindustria, hanno lanciato il progetto Reggio Hub che si prefigge I'obiettivo di attrarre
sul territorio studenti universitari, talenti, professionisti da diversi paesi/aree del mondo valorizzando le potenzialita e le
possibilita del sistema economico, sociale e produttivo locale e, nel contempo, rispondere alle esigenze del tessuto
imprenditoriale locale di trovare profili qualificati e adeguati per raggiungere gli obiettivi aziendali e di sistema.

Cinzia Rubertelli
Capogruppo




