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GCOMUNE Di
REGGIO EMILIA

COMUNE DI REGGIO NELL’EMILIA

Reggio Emilia, 22/03/2022
All'Attenzione
del Sindaco Luca Vecchi

EMENDAMENTO AL DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE 2022-2024

Indirizzo strategico 2.1.4 — Gli obiettivi e la situazione economica degli enti partecipati

Pag.169 ASP CITTA’ DELLE PERSONE

Alla pagina 169 del Documento Unico di Programmazione troviamo gli obiettivi per
la partecipata del Comune di Reggio Emilia ASP CITTA’ DELLE PERSONE.

Tra questi ci sono gli obiettivi di redditivita che recitano alla voce del personale:

Garantire 'equilibrio economico di gestione e la sostenibilita fi-
nanziaria

SI AGGIUNGE

A salvaguardare il mantenimento della gestione pubblica.



-
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ASP REGGIO EMILIA - CITTA' DELLE PERSONE

Descrizione: con delibera di Giunta Regionale n.

2177 del 21/12/2015 é stata costituita la Nuova Asp con

decorrenza 01/01/2016. L'azienda eroga servizi socio-assistenziali, sociosanitari accreditati e non (ambiti
anziam. disabili e minorenni soli & con famiglie) e soclo-educativi sulla base del contratto di servizio

prorogato con Atto di GC n, 255 del 30/12/2021.

Sede legale: Via P. Marani 9/1, Reggio

% Parrecipazione Comune Re: 96.9 - % Altrf soci: Provincia dh Reggio Emilia 2.5 %, Aler soci privati 0.6

Obiettivi e indicatori

Risultati attesi 2022

Rispetto  dell applicazione  della  normativa
anticorruzione. trasparenza secondo quanto previsto
dall'aggiornamente al plane di prevenzione della
corruzione del Comune di Reggio Emilia

Produzione di report di monitoraggio at 15/06 e 30/ 11

Obietti

vi di redditivita

Garantire Uequilibric economico di gestione e la
sostenibilita finanziaria

Trasmisstone della venfica gestionale relativa al prime
quadrimestre entro il 30/06, della verifica gestionale relativa
al secondo quadrimestre entro il 31710 nonche di una
proiezione di stima del preconsuntivo al 31/12:

Trasmissione, nell’ambito delle verifiche gestionali. del report
contenente :aldo conto tesoreria al 30/4  (prime
quadrimestre}, 31/08 {secondo quadrimestreje 31/12 e ytilizzo
anticipazione di cassa finalizzato al monitoraggio di eventuali
situazion di rischio aziendale.

Garantire il tivello dei costi del personale coerente
rispetto alla quantita dei servizi erogati ai sensi della
normativa ~ vigepte fart. 18, comma 2bis D.L.
112/2008), considerando che, per i servizi accreditaty,
it personale necessario risulta determinato dai
parametri fissati dalla normativa sull*accreditamento
dei servizi (DGR 514/2009 e s.m.1.) e. per t servizi non
accreditati, &d es. quelli per minorenm, dalla
normativa di rifariments (DGR 1904/2017 & s.m.i)
eio dai contratty di servizio con la committenza
{Comune di Reggio Emilia. Azienda USL, Azienda FCR).
Vanno anche garantite le sostituzioni del personale
assente € inldoneo. Inoltre t parametn Regionali
sopraindicati vanno rideterminat] in corrispondenza
delle dizposizioni poste a prevenzione e contrasto del
COVID 18 previste per (a gestione del diversi servizi,

i

Recepimento degli obiettivi in  materia di costi di
funzionaments & dt personale net documenti programmatort;

Verifica in corrispondencza delle verifiche gestionali. entro it
30/6 per il primo quadrimestre, entro it 31/10 per il secondo

quadrimestrs e al 31/12.

Predisposizione del piano di rientro di cur alla
deliberazione dell’Assemblea der soci n 2021/8 del
29/0672021 relativeo alla perdita anno 2019

In conformita alle indicaziom dell’ Assemblea dei Soci

Redazione del prano pluriennale di previsione 2002-
2024

| Entro-il 30/062022

Proseguire nella valonzzaziene e realizzazione del
pfeno utilizzo del patrimonio immobiliare come
jndicato ney documenti approvatt da ASP

Report azioni effettuate in -corr\'sponden:a delle verifiche
gestionali. entro 1l 30/6 per #l primo quadrimestre, entro il
31/10 per il secondo quadrirestre e al 31/12

Contenere la morosita dellutenza nel pagamento
delle rette

Rispetto degli adempimenti e delle tempistiche fissati dal
contratto di servizio; Recupero di almeno #t 57 degli insolun
maturati netl'anno precedente.

Obiettivi di efficacia

Monitoraggto del cantratto di servizio: definire report
condivisi per 1l controllo della spesa socio-
assistenziale;, definre azioni condivise per la

qualificazione e riprogrammazione della spesa sociale

anche al fine del contenimenta della stessa.

Vérifica al 30/06 e al 31712
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| consiglieri comunali

Dario De Lucia

Fabrizio Aguzzoli
A

COMUNE DI REGGIO

NELL'EMILIA
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Sessione:
Note:

Titolo:

Note:
Apertura (Data/Ora):
Chiusura (Data/Ora):
Tipo:

Maggioranza:

Valore numero legale:

Numero legale:
Aventi diritto:
Modalita:

Presenti al voto:
Favorevoli/Si:
Contrari/No:
Astenuti:

dnpv:

Non votanti:

Assenti:

CONSIGLIO COMUNALE LUNEDI' 28 MARZO 2022 ore 15:00
LT

EMENDAMENTO NR.31 DEI CONSIGLIERI DARIO DE LUCIA FABRIZIO
AGUZZOLI RELATIVO A ASP CITTA' DELLE PERSONE

Martedi 29/03/2022 22:48:56

_ Martedi 29/03/2022 22:49:26

Favorevoli/Contrari/Astenuti/dnpv
Relativa ‘

17

Non raggiunto

33

Palese

25

o O O

Gli Scrutatori:




Favorevoli/Si
Aguzzoli Fabrizio; Bertucci Gianni; De Lucia Dario; Soragni Paola

Contrari/No

Bassi Claudio; Benassi Giacomo; Braghiroli Matteo; Cantergiani Gianluca; Castagnetti Fausto;
Corradi Davide; Ferrari Giuliano; Ferretti Paola; Genta Paolo; Ghidoni Riccardo; lori Matteo;
Mahmoud Marwa; Montanari Fabiana; Pedrazzoli Claudio; Perri Palmina; Piacentini Lucia; Ruozzi
Cinzia

Astenuti
Aguzzoli Claudia Dana; Melato Matteo; Salati Roberto; Varchetta Giorgio

dnpv
nessuno

Non votanti
nessuUno

Assenti
Burani Paolo; Panarari Cristian; Rinaldi Alessandro; Rubertelli Cinzia; Sacchi Stefano; Vecchi Luca;
Vergalli Christian; Vinci Gianluca




