
Proponente: 85.B  
Proposta: 2022/279

del   15/04/2022

COMUNE DI
REGGIO NELL’EMILIA

R.U.D.   343

del  19/04/2022

SERVIZIO POLITICHE DI WELFARE E INTERCULTURA

Dirigente: BENEDETTI Dr.ssa Lorenza

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO:  SERVIZIO  “INTERVENTI  A  SOSTEGNO  DELLE  FUNZIONI 
GENITORIALI  IN  CONTESTI  DI  FRAGILITA’  ”  FACENTI  CAPO  AL 
SERVIZIO “POLITICHE DI WELFARE E INTERCULTURA. PERIODO 
INDICATIVAMENTE  DA  MARZO  2021  A  FEBBRAIO  2023  –  CPV 
85312000-9  -  CIG  8602830FE2  –  CUP  J21E19000010003  -  CUI 
S00145920351201900066 (DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 467 
DEL  07/05/2021,  DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE  N.  590  DEL 
03/06/2021  E  DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE  N.  1074  DEL 
5/10/2021) - MODIFICA DEGLI IMPEGNI DI SPESA.



SERVIZIO  “INTERVENTI  A  SOSTEGNO  DELLE  FUNZIONI 
GENITORIALI  IN  CONTESTI  DI  FRAGILITA’  ”  FACENTI  CAPO  AL 
SERVIZIO  “POLITICHE  DI  WELFARE  E  INTERCULTURA.  PERIODO 
INDICATIVAMENTE  DA  MARZO  2021  A  FEBBRAIO  2023  –  CPV 
85312000-9  -  CIG  8602830FE2  –  CUP  J21E19000010003  -  CUI 
S00145920351201900066   (DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE  N.  467 
DEL  07/05/2021, DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE  N.  590   DEL 
03/06/2021  E  DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE  N.  1074  DEL 
5/10/2021) - MODIFICA DEGLI IMPEGNI DI SPESA.

LA DIRIGENTE

Premesso che:

 con deliberazione  di Consiglio  Comunale  n.  45 del  29/03/2022 sono stati  approvati  il 
Bilancio di Previsione 2022 - 2024 e il D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

 con successiva deliberazione di Giunta Comunale si provvederà ad approvare il Piano 
esecutivo di gestione 2022-2024;

 con provvedimento  PG n. 25249 del 31/01/2020  il Sindaco ha incaricato la dott.ssa 
Lorenza Benedetti  ad interim delle  funzioni  di  Dirigente del Servizio “Politiche di 
Welfare e Intercultura”,  con decorrenza 01/02/2020, ai sensi dell’art.110 del D.Lgs. 
18.08.2000, n. 267, così come modificato dal PG n.174332/2020 del 29/10/2020 con 
decorrenza 1/11/2020; 

 con atto PG n. 42296/2020 del 20/02/2020 il Sindaco ha designato la Dr.ssa Lorenza 
Benedetti  “coordinatore del trattamento dati  personali” per il  servizio “Politiche di 
Welfare-Intercultura”, come previsto dalla DGC 156/2018;

Richiamate:

 la determinazione dirigenziale a contrarre   n. 1408 del 29/12/2020, con la quale si è 
provveduto  ad  indire  la  gara  aperta  sopra  soglia  comunitaria  con  il  criterio  di 
aggiudicazione  dell’offerta  economicamente  più  vantaggiosa  per  l’affidamento  del 
servizio INTERVENTI A SOSTEGNO DELLE FUNZIONI GENITORIALI IN CONTESTI 
DI  FRAGILITA’”  FACENTI  CAPO  AL  SERVIZIO  “POLITICHE  DI  WELFARE  E 
INTERCULTURA,  INDICATIVAMENTE  DA  MARZO  2021  A  FEBBRAIO  2023  – E 
CONTESTUALE PROROGA PER IL PERIODO GENNAIO – FEBBRAIO 2021” per un 
importo a base di gara di € 188.000,00 (oltre IVA) e successive rettifiche;                      

 la determinazione dirigenziale  n.  467 del 07/05/2021 con la quale  si  è provveduto ad 
aggiudicare,  sotto  riserva  di  legge  e  nelle  more  delle  verifiche  previste  dalla  vigente 
normativa, l’appalto relativo all’affidamento del servizio  “INTERVENTI A SOSTEGNO 
DELLE FUNZIONI GENITORIALI IN CONTESTI DI FRAGILITA’ ” FACENTI CAPO 
AL  SERVIZIO  “POLITICHE  DI  WELFARE  E  INTERCULTURA.  PERIODO 
INDICATIVAMENTE DA MARZO 2021 A FEBBRAIO 2023 – CPV 85312000-9 - CIG 
8602830FE2 – CUP J21E19000010003 - CUI S00145920351201900066,  a CONSORZIO 
SOLIDARIETÀ  SOCIALE  OSCAR  ROMERO  –  Consorzio  Cooperative  Sociali  – 



Società  Cooperativa, Via  Largo  Marco  Gerra  1  –  42124  Reggio  Emilia,  CF/P.IVA: 
00752930354, per un importo di aggiudicazione di € 182.360,00 oltre IVA 22% ; 

 la determinazione dirigenziale  n. 590 del 03/06/2021: “PARZIALE RETTIFICA DELLA 
DETERMINA  DI  AGGIUDICAZIONE  PER  L’AFFIDAMENTO  DEL  SERVIZIO 
“INTERVENTI A SOSTEGNO DELLE FUNZIONI GENITORIALI IN CONTESTI DI 
FRAGILITA’” FACENTI CAPO AL SERVIZIO “POLITICHE DI WELFARE-  CPV 
85312000-9 - CIG 8602830FE2” con la quale  si è provveduto, tra l’altro, a  ridurre l’ 
impegno 2021/587 per economia di gara, integrando il sub 2021/587/1 di € 5,00 portando 
cosi l’importo di aggiudicazione da € 1.444,45 a € 1.449,45, a causa di un mero errore di 
trascrizione;

 la  determinazione dirigenziale   n. 1074 del 5/10/2021  con la quale  si è provveduto a 
modificare  l’imputazione  dell’aggiudicazione  per  la  quota  di  €   37.265,29  ancora 
disponibile di Fondo Povertà 2018, (derivante da applicazione di avanzo) provvedendo ad 
una riarticolazione complessiva dell’imputazione;

Dato atto che sono stati impegnati per l’anno 2022:

 al Capitolo 31850 “PRESTAZ. SERVIZI PER ATTIVITA’ CENTRI FAMIGLIA” 

◦ € 35.559,60 (imp. 2022/197/1)

 al Capitolo 31848 “PRESTAZ. SERVIZI PER  CENTRI FAMIGLIA FINANZIATI 
DALLA REGIONE”==VEGG. CAP/E 3848==

◦ €  7.309,49 (imp. 2022/201/1)

◦ € 35.139,72 (imp. 2022/202/1)

◦ € 33.230,79 (imp. 2022/2373)

Dato inoltre atto che con determinazione dirigenziale   n. 290 del 7/4/2022 è stata data 1° 
applicazione di avanzo di amministrazione vincolato

Ritenuto pertanto necessario provvedere ora al trasferimento dell’ imp. 2022/202/1 dal cap. 
31848  “PRESTAZ.  SERVIZI  PER   CENTRI  FAMIGLIA  FINANZIATI  DALLA 
REGIONE”==VEGG. CAP/E 3848==” al  cap.  31848/50 “PRESTAZIONI SERVIZI  PER 
CENTRI  FAMIGLIA  FINANZIATE  DALLA  REGIONE.  APPLICAZIONE  AVANZO 
VINCOLATO ==VEGG. CAP/E 3848==”

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

Visti:

 il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs. n. 267 del 
18 agosto 2000 (art. 107);

 il D.Lgs. 50/2016;



 il d.P.R. n. 207/2010 regolamento attuativo del Codice dei contratti per le parti tuttora 
in   vigore;

 il D. Lgs 23 giugno 2011 n. 118;

 il vigente Statuto Comunale;

 il vigente Regolamento comunale per la disciplina dei contratti;

 il Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

 il Regolamento comunale di contabilità;

 la deliberazione  della Giunta Comunale n. 33 del 3/03/2022 di aggiornamento delle 
misure  di  gestione  e  contrasto  del  rischio  corruttivo  Piano  per  la  prevenzione  della 
corruzione del Comune di Reggio Emilia triennio 2022-2024;

DETERMINA

1. di provvedere, per le motivazioni indicate in narrativa e integralmente richiamate, a 
trasferire  l’impegno di spesa assunto con la Determinazione Dirigenziale   n. 467 del 
07/05/2021, e successiva rettifica n. 590 del 03/06/2021, con la quale si è provveduto ad 
aggiudicare,  sotto  riserva  di  legge  e  nelle  more  delle  verifiche  previste  dalla  vigente 
normativa, l’appalto relativo all’affidamento del servizio  “INTERVENTI A SOSTEGNO 
DELLE FUNZIONI GENITORIALI IN CONTESTI DI FRAGILITA’” FACENTI CAPO 
AL  SERVIZIO  “POLITICHE  DI  WELFARE  E  INTERCULTURA.  PERIODO 
INDICATIVAMENTE DA MARZO 2021 A FEBBRAIO 2023 – CPV 85312000-9 - CIG 
8602830FE2 – CUP J21E19000010003 - CUI S00145920351201900066,  a CONSORZIO 
SOLIDARIETÀ  SOCIALE  OSCAR  ROMERO  –  Consorzio  Cooperative  Sociali  – 
Società  Cooperativa, Via  Largo  Marco  Gerra  1  –  42124  Reggio  Emilia,  CF/P.IVA: 
00752930354,  come segue : 

ANNO 2022

 Imp.   2022/202/1  di  €  35.139,72  dal  cap.  31848 “PRESTAZ.  SERVIZI  PER 
CENTRI FAMIGLIA FINANZIATI DALLA REGIONE”==VEGG. CAP/E 3848== 
al  cap.  31848/50 “PRESTAZIONI  SERVIZI  PER  CENTRI  FAMIGLIA 
FINANZIATE  DALLA  REGIONE.  APPLICAZIONE  AVANZO  VINCOLATO 
==VEGG. CAP/E 3848==”

2. di  adempiere agli  obblighi  di  pubblicità  di  cui  agli  artt.  23 e  37 del  D.Lgs.  33/2013 
(Decreto trasparenza);

3. di disporre l’invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 183 comma 7 del 
D.Lgs. 18/08/2000 n. 267.

Si  attesta  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  di  interesse  in  capo  alla  Dirigente 
firmataria e Responsabile del procedimento. 

LA DIRIGENTE

Dr.ssa Lorenza Benedetti

GS/DDD021
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