
                                                                  Estratto del Verbale di Seduta
              COMUNE DI                                                                DELLA GIUNTA COMUNALE DI REGGIO EMILIA
    REGGIO NELL’EMILIA

             

I.D. n.   71
L'anno duemilaventidue addì 21 - ventuno - del mese aprile alle ore 
15:30  nella  sede  municipale,  ritualmente  convocata,  si  è  riunita  la 
Giunta Comunale, per la trattazione del seguente oggetto:

in data 21/04/2022

 

APPROVAZIONE  DELL’ATTO  DI  ADESIONE  AL  FINE  DI 
BENEFICIARE  DELLE  COPERTURE  ASSICURATIVE  PER  I 
SOGGETTI IMPEGNATI NEL PUC

                                                Alla discussione dell'oggetto sopraindicato, sono presenti:

VECCHI Luca Sindaco SI 

PRATISSOLI Alex Vicesindaco SI 

BONVICINI Carlotta Assessore SI 

CURIONI Raffaella Assessore SI 

DE FRANCO Lanfranco Assessore SI 

MARCHI Daniele Assessore SI 

RABITTI Annalisa Assessore NO 

SIDOLI Mariafrancesca Assessore SI 

TRIA Nicola Assessore NO 

  Presiede:  PRATISSOLI Alex 

Assiste il Vice Segretario Generale:  POMA Dr. Stefano



I.D. n. 71 IN DATA 21/04/2022

LA GIUNTA COMUNALE
Premesso che
 

· il Decreto-Legge n. 4/2019, convertito con modificazione nella Legge n. 26 del 28 marzo 
2018, ha istituito il reddito di cittadinanza ampliando la platea dei destinatari degli interventi 
di contrasto alla povertà  in base alla condizione socio-occupazionale e alla “distanza” dal 
mercato del lavoro. 

· la  norma  specifica  che  le  medesime  misure  previste  dagli  artt.  5,  6  e  7  del  decreto 
legislativo 147/2017 vengano utilizzate anche per la definizione dei Patti per l’inclusione 
previsti nei confronti dei beneficiari del Reddito di cittadinanza indirizzati ai servizi per il 
contrasto alla povertà dei Comuni, che si coordinano a livello di Ambiti territoriali;

· il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e delle Politiche Sociali n. 149 
del 22 ottobre 2019 definisce forme, caratteristiche e modalità di attuazione dei Progetti 
utili alla collettività (PUC);

· il  Comune di  Reggio  Emilia  con delibera  di  Giunta ID 171 del  12/11/2020 ad oggetto: 
“APPROVAZIONE  DEI  PROGETTI  UTILI  ALLA  COLLETTIVITA'  (P.U.C.)  E  DEGLI 
INDIRIZZI CONSEGUENTI” ha approvato i progetti connesso al Reddito di cittadinanza. 

· Con atto di Giunta ID 4 del 13/01/2022 il Comune ha approvato altresì  la convenzione con 
l'AUSL – Irccs di Reggio Emilia per la gestione di un PUC per 100 percettori di reddito  per 
“ATTIVITÀ DI SUPPORTO ALL’ATTIVITA’ VACCINALE ORGANIZZATA DALL’AUSL RE 
PRESSO TUTTE LE SEDI VACCINALI SITUATE NEL COMUNE DI REGGIO EMILIA”, DA 
INSERIRE  NEL  CATALOGO  DI  PROGETTI  UTILI  ALLA  COLLETTIVITÀ  (PUC)  DA 
OFFRIRE AI BENEFICIARI DEL REDDITO DI CITTADINANZA

Visto l’art. 4 del decreto-legge n. 4 del 2019 (in particolare commi 1, 2 e 15) che stabilisce che il 
beneficiario del Reddito di Cittadinanza (RdC), in coerenza con le competenze professionali e con 
quelle acquisite in ambito formale, non formale e informale, ed in base agli interessi e propensioni 
personali, è tenuto ad offrire, nell’ambito del Patto per il lavoro e del Patto per l’inclusione sociale, 
la propria disponibilità per la partecipazione a progetti utili alla collettività a titolarità dei Comuni e 
che le stesse disposizioni prevedono la partecipazione facoltativa per le persone comunque in 
stato di povertà non tenute agli obblighi connessi al Reddito di Cittadinanza, che possono aderire 
volontariamente  nell’ambito  dei  percorsi  concordati  con  i  servizi  sociali  dei  Comuni/Ambiti 
Territoriali;

Visto che con  nota AdG prot. n. 2724 del 22 marzo 2021 e con decreto direttoriale n. 53 del 25 
marzo 2022  è  stata  definita  l’operazione  “PUC INAIL”,  imputandola  al  “Programma Operativo 
Complementare di Azione e Coesione Inclusione 2014-2020” (POC).

Visto che  tale operazione prevede l’attivazione delle procedure, anche in ordine alla cooperazione 
applicativa tra la Piattaforma GePI e il sistema informativo del POC, per garantire ai Comuni, in 
forma singola o associata, la copertura sul POC degli oneri assicurativi contro infortuni sul lavoro e 
malattie professionali dei soggetti impegnati nei PUC;

Dato  atto  che  al  fine  di  poter  beneficiare  del  cofinanziamento  del  POC  sopra  richiamato,  a 
copertura dei  costi  assicurativi,  il  Comune di  Reggio  Emilia  deve aderire ad apposito  “Atto di 
adesione” impegnandosi a:

1.rispettare tutti  gli  obblighi previsti  dalla normativa citata in premessa, di cui dichiara di avere 
conoscenza;



2.comunicare  all’INAIL,  nei  termini  di  legge  previsti,  l’apertura  della  posizione  assicurativa  dei 
soggetti impegnati nei PUC;

3.garantire il caricamento dei dati richiesti e relativi ai soggetti impegnati nei PUC sulla piattaforma 
GEPI che opera in regime di cooperazione applicativa con INAIL, nel rispetto delle disposizioni 
adottate e comunicate dall’AdG del Programma Operativo Complementare di Azione e Coesione 
“Inclusione 2014- 2020 di concerto con INAIL e con la Divisione II della Direzione generale per la 
lotta alla povertà e per la programmazione sociale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

4.trasmettere a cadenza trimestrale all’INAIL, per il tramite della Piattaforma GEPI che opera in 
regime di cooperazione applicativa,  le giornate di  effettiva presenza dei soggetti  impegnati  nei 
PUC, entro 10 giorni dalle chiusure trimestrali previste secondo la seguente tempistica: 10 aprile, 
10 giugno, 10 ottobre e 10 gennaio;

5.dare evidenza del sostegno finanziario del POC Inclusione 2014-2020 verso i soggetti a vario 
titolo interessati, ivi inclusi i cittadini;

6.mettere  a  disposizione  le  informazioni  e  la  documentazione  relative  alle  attività  svolte  dai 
soggetti  impegnati  nei  PUC,  necessarie  all’AdG per la  gestione finanziaria,  la  sorveglianza,  le 
verifiche di gestione, il monitoraggio, la valutazione delle attività, gli audit e per garantire il rispetto 
della pista di controllo del Programma Operativo Complementare di Azione e Coesione Inclusione 
2014-2020;

7.istituire preventivamente per ogni progetto un apposito registro numerato progressivamente in 
ogni pagina, timbrato e firmato in ogni suo foglio dal rappresentante legale dell’Amministrazione o 
da un suo delegato. Nel registro sono riportati tutti i dati indicati al punto IV dell’Allegato 1, del  
Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 149 del 22 ottobre 2019, relativamente 
alla struttura del progetto nonché, in un’apposita sezione dedicata alla registrazione delle presenze 
giornaliere  dei  beneficiari  del  RdC,  l’ora  inizio  e  fine  dell’attività.  Fatta  salva  l’affidabilità  e  la 
verificabilità delle informazioni riportate, possono essere adottate modalità di istituzione e tenuta 
del registro in forma telematica;

8.garantire la corretta tenuta e la conservazione dei registri cartacei o informatici delle presenze 
dei  partecipanti  ai  PUC,  comunicandone  l’eventuale  smarrimento  o  sottrazione  o  violazione 
dell’integrità all’INAIL ed all’AdG del POC Inclusione;

9.rendere disponibile all’INAIL il registro per i successivi controlli in caso di infortunio o malattia 
professionale,  allegando  alla  denuncia  telematica  di  infortunio  l’estratto  del  predetto  registro 
relativo alla posizione del beneficiario infortunato ai fini del riscontro dell’occasione di lavoro;

10.comunicare l’eventuale modifica e/o integrazione dei dati contenuti nei registri e/o comunicati 
attraverso la piattaforma GEPI;

11.trasmettere a richiesta dell’AdG del POC Inclusione le copie dei registri presenza; 

12.conservare in originale la documentazione, garantendone la completezza e la veridicità ai fini di 
comprovare la corretta realizzazione dei PUC e renderla disponibile all’AdG e ad altri organismi 
incaricati del controllo;

13.trattare i dati dei partecipanti nel rispetto del Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice 
di protezione dei dati personali” e s.m.i., integrato con le modifiche introdotte dal D.Lgs. n. 101 del 
10  agosto  2018  recante  “Disposizioni  per  l’adeguamento  della  normativa  nazionale  alle 
disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 



2016.

Atteso che:

 con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  45  del  29/03/2022  sono  stati  approvati  il 
Bilancio di Previsione 2022 - 2024 e la nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico 
di Programmazione);

 con successiva  deliberazione  di  Giunta Comunale  si  provvederà ad approvare il  Piano 
Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2022;

Visto al riguardo il Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000;

• la  Disciplina Per Il Funzionamento Della Giunta Comunale approvata con Delibera   ID  n. 61 
del14/04/2022 

con voti unanimi palesemente espressi

DELIBERA

di approvare il Patto di Adesione ai PUC  del Comune di Reggio Emilia come allegato alla presente 
delibera, autorizzandone la conseguente sottoscrizione.

Inoltre

LA GIUNTA COMUNALE

Ritenuto che ricorrano particolari motivi di urgenza, stante la necessità di attivare la procedura 
opportuna per l’adesione

Visto l’art. 134 comma 4° del Decreto Legislativo n. 267/2000;

Con voti unanimi palesemente espressi
DELIBERA

di dichiarare il provvedimento immediatamente eseguibile



Letto, approvato e sottoscritto.

IL  PRESIDENTE IL VICE SEGRETARIO GENERALE

PRATISSOLI Alex POMA Dr. Stefano
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