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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: PROGETTO ITACA “ITALIAN CITIZENS AGAINST DISCRIMINATION” 
-  ORGANIZZAZIONE  PERCORSO  FORMATIVO  CON  LE 
ORGANIZZAZIONI  E  LE  SOCIETA’  CIVILI.  
ACCERTAMENTO ED IMPEGNO DI SPESA.



Premesso che 

 che  con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  45  del  29/03/2022  sono  stati 
approvati il Bilancio di Previsione 2022 - 2024 e la nota di aggiornamento al D.U.P. 
(Documento Unico di Programmazione);

 con delibera di Giunta Comunale 2022/65 del 19/04/2022, immediatamente esecutiva, 
è  stato  approvato  il  PIANO  DELLE  PERFORMANCE  2022-2024,  IL  PIANO 
ESECUTIVO DI GESTIONE 2022 (ART. 169 DEL D.LGS 267/2000) E RELATIVI 
ALLEGATI;

 con provvedimento PG n. 25249 del 31/1/2020, modificato con provvedimento PG 
174332  del  29/10/2020,  il  Sindaco  ha  incaricato  ad  interim  la  dott.ssa  Lorenza 
Benedetti delle funzioni di Dirigente del Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura”, 
ai sensi dell’art. 110 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267, con decorrenza dal 01/02/2020; 

 con  atto  n  PG  42296/2020  del  20/02/2020  il  Sindaco  ha  designato  la  Dr.ssa  
Lorenza  Benedetti  “coordinatore  del  trattamento  dati  personali”  per  il  servizio 
“Politiche di Welfare-Intercultura”, come previsto dalla DGC 156/2018; 

Premesso inoltre che 

Il Comune di Reggio Emilia ha aderito in qualità di partner al progetto europeo ITACA “ 
ITALIAN  CITIZENS  AGAINST  DISCRIMINATION”  n.  963374  firmando  il  Grant 
Agreement e l’Accordo di Partenariato, firmato in data 27 novembre e che avrà valore sino 
alla data di conclusione del progetto ossia il 31 ottobre 2022, salvo eventuali modifiche ed 
estensioni concordate con le parti. 

I partner di progetto e beneficiari  oltre al Comune di Reggio Emilia sono rispettivamente:

 Istituto di Cooperazione Economica Internazionale (ICEI) in qualità di coordinatore 

 Comune di Modena 

 Fondazione per le iniziative e lo studio sulle multietnicità (ISMU)

 Fondazione Mondinsieme del Comune di Reggio Emilia 

Il progetto, iscritto nel PEG 2022 con obiettivo 2022_PG_8524, ha un budget approvato totale 
di Euro 249.679,79 di cui 23.647,00 di competenza del Comune di Reggio Emilia diviso in 
Euro 18.917,60 quale contributo UE e Euro 4.729,40 di cofinanziamento del Comune stesso e 
che verrà coperto interamente dai costi di personale. 

Il progetto Itaca si sviluppa in 4 WP principali: 

 WP1 GESTIONE E COORDINAMENTO DEL PROGETTO 
 WP2 - SVILUPPO DI CAPACITÀ E STRUMENTI ANTIDISCRIMINAZIONE PER 

LE AUTORITÀ LOCALI
 WP3 - RAFFORZAMENTO DELLA COOPERAZIONE PUBBLICO-PRIVATO PER 

PROMUOVERE IL PRINCIPIO DI TRATTAMENTO UGUALE 
 WP4 - ADVOCACY E DIFFUSIONE EUROPEA

In particolare il  Comune di Reggio Emilia è coinvolto nella  realizzazione del  WP 2 e di 
conseguenza  si  propone  di  promuovere  strategie  e  pratiche  antidiscriminatorie  all’interno 
delle  amministrazioni  comunali  e  sui  loro  territori  rafforzando  e  promuovendo  la 
cooperazione fra pubblico e privato così da aumentare la
consapevolezza e la conoscenza dei diritti  da parte dei cittadini e delle organizzazioni del 
territorio.



Rilevato che 

In data 5 e 10 maggio 2022 verranno organizzati dal Comune di Reggio Emilia due giornate 
formative i cui obiettivi sono:

 formare  un  gruppo  di  agenti  anti-rumours  attivo  sul  territorio  cittadino,  con 
conoscenze e competenze sui temi della discriminazione e dei rumors;

 facilitare conoscenza reciproca delle realtà del territorio e incentivare la 
collaborazione (coalition-building)

 includere nel team persone e realtà target di discriminazioni e valorizzarne 
l’esperienza (agency)

 mappare discriminazioni e rumours più rilevanti negli specifici contesti cittadini

La formazione  si  svolgerà nelle  due  giornata  a  partire  dalle  ore 9.00 alle  ore 17:00.  Per 
organizzare l’evento formativo in  un luogo che permettesse ai partecipanti e formatori di 
poter  usufruire  di  una sala  attrezzata  di  tutte  le  tecnologie necessarie  alla  riunione  e  che 
potesse  offrire  al  contempo  un  servizio  di  ristorazione  ai  partecipanti  stessi  si  è  reso 
necessario procedere all’affidamento dei seguenti servizi:
noleggio sala per conferenza
servizio di ospitalità : pranzo di lavoro per partecipanti alle due giornate formative.

 Il D.L. 6 luglio 2012, n. 95, convertito con L. 135/2012, all’art. 1 prevede l’obbligo per le 
Pubbliche Amministrazioni di provvedere all’approvvigionamento attraverso gli strumenti di 
acquisto messi a disposizione dal Consip S.p.A.;
che  in  corso  di  indagine  per  l’affidamento  delle  forniture/servizi  in  oggetto,  questa 
Amministrazione è tenuta ad approvvigionarsi attraverso le convenzioni o gli accordi quadro 
messi  a  disposizione  da  Consip  e  dalle  Centrali  di  committenza  regionali  di  riferimento, 
ovvero  ad  esperire  proprie  autonome  procedure  nel  rispetto  della  normativa  vigente, 
utilizzando i sistemi telematici di negoziazione sul mercato elettronico, ai sensi dell’art. 26 
della  Legge  488/1999  e  successive  modificazioni  ed  integrazioni  (art.  3,  comma 166,  L. 
350/2003; art. 1, L.191/2004; art.1, comma 16-bis, L. 135/2012 “Conversione in legge, con 
modificazioni, del decreto-legge 06/07/2012 n. 95 recante disposizioni urgenti per la revisione 
della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini”);
che non sono attive convenzioni Consip di cui all’art. 26, comma 1, della L. 488/1999 aventi 
ad  oggetto  beni  e/o  servizi  comparabili  con  quelli  relativi  alla  presente  procedura  di 
approvvigionamento;
che la  legge finanziaria  2019 all’art.1 c.130 ha innalzato l’obbligo del  ricorso al  Mepa o 
Centrali di committenza regionale da euro 1000 a euro 5000 senza obbligo di richiedere il 
parere  preventivo  all’organo  competente,  pertanto  le  pubbliche  amministrazioni  hanno  la 
possibilità approvigionarsi per gli acquisti di beni e servizi di importi inferiori ai 5.000 euro 
fuori dal mercato elettronico ; 

che, visto il valore degli affidamenti in oggetto, si può procedere all’affidamento diretto ai 
sensi dell’art.36 c.2 lettera a) del D.lgs 50/2016 senza il ricorso alle centrali di committenza; 
che  l’art.36  c.  2  lett.a)  prevede per  gli  affidamenti  di  importo  inferiore  a  40.000 euro  l’ 
affidamento diretto anche senza previa consultazione di due o piu' operatori economici;
che i servizi oggetto del presente affidamento sono affidati ai sensi dell’art.30 c.1 nel rispetto 
dei  principi  di  economicità,  efficacia,  tempestività  e  correttezza.  Sono  rispettati  altresì  i 
principi di libera concorrenza, non discriminazione, trasparenza, proporzionalità, nonché di 
pubblicità con le modalità indicate nel codice;



che per i servizi in oggetto si rispettano le prescrizioni del Piano anticorruzione del Comune 
approvato il 30/1/2019 con delibera n. 16 e successivamente integrato, ad ultimo con atto n. 
147 del 20/9/2019;

Considerato inoltre che 
le  due  giornate  formative  devono  svolgersi  in  un  luogo  facilmente  raggiungibile  dei 
partecipanti e dai formatori, considerando inoltre l’agenda fitta delle due giornate formative si 
è  reso necessario offrire  ai  partecipanti  un servizio di  ospitalità  nello  stesso luogo in cui 
avviene la formazioni questo sia per questioni pratiche e organizzative. 
Considerando inoltre che le giornate formative hanno ad oggetto percorsi antidiscriminatori di 
incentivo  all’ inclusione  sociale  e  alla  conoscenza  del  territorio  locale,  si  è  ritenuto  che 
rivolgersi ai Centri Sociali operanti nel Comune di Reggio Emilia fosse una scelta coerente 
con le finalità del percorso formativo stesso
Per  questi  motivi   si  è  provveduto  a  chiedere  la  disponibilità  ai  seguenti  Centri  Sociali 
presenti nel territorio comunale ed aventi le caratteristiche richieste per soddisfare le esigenze 
organizzative:
Centro Sociale Gattaglio 
Centro Sociale Spallanzani 
Centro Sociale Buco Magico 
Centro Sociale Accademia di quartiere 
Di tutti Centri Sociali contattati, l’unico che ha dato disponibilità nelle date della formazione è 
risultato essere il Centro Sociale Stranieri gestito da Accademia di Quartiere. 
Si è quindi provveduto a richiedere il preventivo per il servizio di noleggio sala  ed il servizio 
di  ristorazione  per  le  due  giornate  formative  al  soggetto  gestore  del  Centro  Sociale.  Il 
preventivo arrivato da Accademia di Quartiere con sede in Via Don Luigi Sturzo n 1 – 42122 
Reggio Emilia PI  02949560359, e allegato al seguente atto (allegato 1) risulta pari ad Euro 
300 + 22% di IVA  per il noleggio della sala e di Euro 20,00 a persona per un numero di 
persone pari a 25 nella giornata del 5 maggio e 25 persone nella giornata del 10 maggio, per 
un valore totale di Euro 1.000,00 IVA al 10% inclusa, per un valore totale del servizio pari ad  
Euro 1.366,00.

Tale  preventivo  risulta  congruo  e  conveniente  in  ragione  dell’oggetto  e  dell’importo 
dell'affidamento. L’Accademia di Quartiere risulta altresì in possesso dei necessari requisiti di 
ordine generale autocertificati di cui all’art 80 del Dlgs 50/2016 con apposita modulistica 
sottoscritta  dal  legale  rappresentante  della  società  e  la  regolarità  del  documento  DURC, 
recepito  in  atti,  ai  sensi  dell’art.  2  della  legge n.  266/2002 e in  corso di  validità  fino  al  
20/08/2022  ,  che  sarà  verificato  durante  tutte  le  fasi  di  vigenza  contrattuale;  A  tale 
affidamento, in conformità alle disposizioni in materia di tracciabilità finanziaria ex art 3, L. 
136/2010 come modificato con D.L. 187/2010 convertito in Legge 217/2010, è stato attribuito 
il seguente Codice Identificativo di Gara ( C.I.G Z163622609 ) . Ritenuto per tanto opportuno 
affidare il servizio di noleggio degli spazi e servizio di ospitalità per un valore totale di Euro 
1.366,00  alla Ditta Accademia di Quartiere con sede in Via Don Luigi Sturzo n 1 – 42122 
Reggio Emilia PI  02949560359,  tramite affidamento diretto. 

Precisato che 
come nella quasi totalità dei Progetti finanziati con contributi europei anche in questo caso il  
contributo  assegnato  sarà  versato  a  seguito  della  periodica  presentazione  di  apposita 
rendicontazione  tecnica  e  finanziaria  delle  attività  svolte  in  relazione  ai  semestri  di 
riferimento e che pertanto si rende necessario procedere ad impegnare le risorse essenziali allo 
svolgimento delle  attività  necessarie  in  anticipazione rispetto  a  quando le  stesse verranno 
concretamente incassate;



i costi relativi all’affidamento dei servizi sopra evidenziati trovano copertura nel Bilancio di 
previsione 2022/2024; 

Dato  atto  che  nel  procedere  all’affidamento  sono  state  seguite  le  disposizioni  normative 
vigenti;

che la  legge finanziaria  2019 all’art.1 c.130 ha innalzato l’obbligo del ricorso al  Mepa o 
Centrali  di  committenza  regionale  da  Euro  1.000,00  a  Euro  5.000,00,  senza  obbligo  di 
richiedere il parere preventivo all’organo competente; 

che visto  il  valore dell’affidamento  in  oggetto  si  può procedere  pertanto  all’affidamento 
diretto ai  sensi dell’art.36 c.2 lettera a) del D.lgs 50/2016 senza il  ricorso alle centrali  di 
committenza; 

che l’art.36 c.  2 lett.a)  prevede per gli  affidamenti  di  importo inferiore a  40.000 Euro l’ 
affidamento diretto anche senza previa consultazione di due o più' operatori economici;

che i servizi oggetto del presente affidamento sono affidati ai sensi dell’art.30 c.1 nel rispetto 
dei  principi  di  economicità,  efficacia,  tempestività  e  correttezza.  Sono  rispettati  altresì  i 
principi di libera concorrenza, non discriminazione, trasparenza, proporzionalità, nonché di 
pubblicità con le modalità indicate nel codice degli appalti;

che i  servizi  in  oggetto rispettano altresì  i  principi  di  rotazione come previsto dall’art  36 
comma 1 del Dlgsn. 50/2016 in tema di acquisti sottosoglia avendo verificato nel bollettino di 
rotazione attualmente consultabile;

che per i servizi inerenti all’organizzazione dell’evento internazionale del progetto Prospera 
si  può procedere ad affidamento diretto  al  di  fuori  del  mercato elettronico della  pubblica 
amministrazione considerando anche l’entità delle prestazioni sono singolarmente di importo 
inferiore a 5.000 euro.

che  per  gli  affidamenti  sono  stati  condotti  gli  opportuni  accertamenti  volti  ad  appurare 
l’esistenza di rischi da interferenza nell’esecuzione dello stesso e non ne sono stati riscontrati 

e  che  pertanto  non è necessario  provvedere  alla  redazione  del  DUVRI ai  sensi  del  Dlgs 
81/2008.

Che  è  stato  recepito  per  gli  affidatari  il  documento  DURC  ai  sensi  dell’art.  2  della  L. 
266/2002.

Che visto che si tratta di affidamenti di modico valore l’emissione del buono d’ordine è da 
considerarsi come atto di affidamento del servizio stesso secondo le consuetudini commerciali 
e secondo il regolamento interno del Comune di Reggio Emilia.

Visti
lo Statuto Comunale 
il D.Lgs. 267/2000 ed in particolare gli articoli 107 e 192;
il vigente Regolamento Generale degli Uffici e dei Servizi;
il vigente Regolamento di Contabilità del Comune di Reggio nell’Emilia;
il D.Lgs. 50/2016 ed in particolare l’art. 36, comma 2, lett. a);
il vigente Regolamento per la disciplina dei contratti ed in particolare l’art. 31;
il D.Lgs. 81/2008 ed in particolare l’art. 26, comma 6;



il  D.P.R.  207/2010 Regolamento attuativo  del  Codice dei  contratti,  per  le  parti  ancora in 
vigore;
l’art. 26 della Legge n. 488/1999;

il Piano per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità del Comune di 
Reggio Emilia 2020-2022, approvato con di Giunta Comunale n. 19 del 30/01/2020, ai sensi 
dell'art. 1, comma 8, della Legge 190/2012 e successive integrazioni;

le  Linee  guida  ANAC  n.  4  aggiornate  di  attuazione  del  D.Lgs.  50/2016  e  smi  recanti 
“Procedure per l'affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza 
comunitaria,  indagini  di  mercato  e  formazione  e  gestione  degli  elenchi  di  operatori 
economici”  approvate  dal  Consiglio  dell'Autorità  con  delibera  n.  1097  del  26.10.2016  e 
aggiornate  al  D.Lgs. 19.04.2017 n. 56 con delibera del Consiglio  dell'Autorità  n. 206 del 
1.03.2018

Dato atto che ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 il responsabile del procedimento (RUP) 
è  individuato  nella  persona del  Dirigente  dell’Area  Risorse  e  del  Servizio  Pianificazione 
Programmazione e controllo Dr.ssa Lorenza Benedetti;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza amministrativa, così come prescritto dall’art 
147 bis del Dlgs 267/2000;

Attesa la competenza del Dirigente all'adozione del presente atto, ai sensi dell’art. 107 del 
D.Lgs. 267/2000 e degli artt. 3 “Atti di organizzazione” e 14 “Competenze e responsabilità 
dirigenziali" del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi.

DETERMINA 

1) di provvedere, per le ragioni espresse in premessa integralmente richiamate, al seguente 
affidament0

 servizio di noleggio sala per le giornate formative del 5 e 10 maggio 2022, nell’ambito 
del progetto europeo ITACA, per un valore totale iva inclusa di Euro 366,00 e servizio 
di ospitalità: pranzo di lavoro per un totale di 25 persone per la giornata del 5 maggio 
e 25 persone per la giornata del 10 maggio per un valore totale di Euro 1.000,00 Iva 
inclusa,  per  un  valore  totale  dell’affidamento  pari  ad  Euro  1.366,00,   alla   Ditta 
Accademia di Quartiere con sede in Via Don Luigi Sturzo n 1 – 42122 Reggio Emilia 
PI  02949560359, attribuendo il CIG Z163622609 

2)   di  accertare  la  somma  di  Euro  1.366,00  al  Titolo  2  codice  del  piano  finanziario 
2.01.04.01.001 del Bilancio 2022 – 2024, annualità 2022, al capitolo 3540 del PEG 2022, 
denominato “Contributo per realizzazione del progetto ITACA - VEGG. CAPP. U 23540-
23540/1-23541-23542=  codice progetto prodotto 2022_PG_8524 centro di costo 0239

3)  di  impegnare  la  somma  di  Euro  1.366,00  al  Titolo  1  codice  del  piano  finanziario 
1.03.02.99.999 del Bilancio 2022 – 2024, annualità 2022, al capitolo 23540 del PEG 2022, 
denominato  “  Prestazione  di  servizi  per  progetto  ITACA”  VEGG.  CAP.  E/3540   codice 
progetto  prodotto  2022_PG_8524   centro  di  costo  0239,  codice  modalità  gestione  conto 
annuale 002;

4) di non trasmettere il presente provvedimento alla Sezione Regionale della Corte dei Conti, 



ai sensi  dell’art.1, comma 173 della legge n.266/2005;

5) di inviare al Servizio Finanziario il presente atto per le procedure di cui all’art. 183 comma 
7,  D.Lgs 267/2000.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario. 
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