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POLITICHE DI PARTECIPAZIONE

Dirigente: LEVI dott.ssa Nicoletta

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA RICHIESTA DI MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE FINALIZZATA AL PROGETTO “BOTTEGHE Dl
QUARTIERE”: APPROVAZIONE VERBALE DEI LAVORI DEL RUP IN
MERITO ALLA VALUTAZIONE DELLE DOMANDE AMMESSE E
DELLA RELATIVA GRADUATORIA FINALE - 2* SEDUTA.



LA DIRIGENTE DELLA POLICY POLITICHE DI PARTECIPAZIONE
(C.d.R. 29)

Premesso che:

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 45 del 29/03/2022, immediatamente
esecutiva, sono stati approvati il Bilancio Previsione 2022-2024, la nota di
aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2022-2024 e relativi
allegati;

con deliberazione di Giunta Comunale n. 65 del 19/04/2022, immediatamente
esecutiva, & stato approvato il PIANO DELLE PERFORMANCE 2022-2024, IL
PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2022 (ART. 169 DEL D.LGS 267/2000) e relativi
allegati;

Premesso inoltre che:

con deliberazione di Giunta Comunale n. 20 del 30.01.2020 si & provveduto ad
approvare la nuova macro-struttura organizzativa del Comune di Reggio Emilia,
operativa dal 01.02.2020;

con deliberazione di Giunta Comunale n. 31 del 18.02.2020 si & provveduto ad
approvare la definizione dei nuovi centri di responsabilita a seguito della nuova
struttura organizzativa ed assegnazione dei budget conseguenti;

con provvedimento PG n. 47983 del 28.02.2020, il Sindaco ha attribuito alla Dott.ssa
Nicoletta Levi le funzioni di Dirigente della struttura di policy “Politiche di
Partecipazione”, sulla base dei criteri individuati dallAmministrazione ed ai sensi
delle disposizioni vigenti in materia, a decorrere dal 01/03/2020 e sino alla scadenza
del contratto, salvo revoca anticipata, ai sensi dell’art. 13 — Sezione A del vigente
Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi, e comunque non
oltre il termine del mandato del sindaco;

Dato atto che:

con Provvedimento dirigenziale RUAD n. 440 del 14.03.2022 si & proceduto ad
approvare I'Avviso pubblico per la richiesta di manifestazione di interesse finalizzata
al progetto “Botteghe di quartiere”;

il Responsabile Unico del Procedimento €& la Dirigente della Policy Politiche di
Partecipazione — dott.ssa Nicoletta Levi;

'Avviso pubblico & stato pubblicato all'Albo Pretorio on-line in data 14.03.2022 e
prevedeva, quale termine di scadenza, la data del 04.04.2022 alle ore 12.00;

il suddetto Avviso pubblico di selezione € stato inoltre pubblicato nei termini suindicati
anche sulla homepage del sito internet istituzionale del Comune di Reggio Emilia
www.comune.re.it;

il giorno 04.04.2022 alle ore 12.00 e scaduto il termine utile per l'invio delle domande
di partecipazione alla manifestazione di interesse in oggetto con le modalita previste
dall'Avviso (inoltro tramite PEC all'indirizzo:comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it;
spedizione a mezzo del servizio postale, con raccomandata A/R, o posta celere o
mediante consegna a mano presso Comune di Reggio Emilia - Archivio Generale -
Via Mazzacurati, 11 - 42122 Reggio Emilia);

con Provvedimento dirigenziale RUAD n. 621 del 12.04.2022 si & proceduto ad
approvare il Verbale dei lavori del RUP in merito allesame di ammissibilita delle
domande di partecipazione pervenute — 1" seduta — PG n. 2022/92742;



e dal suddetto Verbale si evince che il RUP, rilevata la mancanza del documento di
identita nella domanda presentata da Ambra Capriotti, ha ritenuto di applicare la
disciplina del soccorso istruttorio, ex art. 6 Legge 241/90, al fine di permettere al
suddetto candidato di regolarizzare la domanda, con la conseguente sospensione

della fase di valutazione delle candidature fino al termine del
soccorso istruttorio;

procedimento di

Visto e richiamato tutto quanto previsto dall'Avviso in oggetto, in particolare:

e quanto previsto al paragrafo 10. “Criteri per la valutazione delle proposte”™

“I progetti saranno valutati e selezionati dalla Dirigente/RUP della Policy Politiche di Partecipazione
con il supporto di collaboratori da lei designati. La valutazione verra espletata sulla base dei criteri di

seguito elencati.

1. Qualita della proposta e coerenza con le finalita del progetto

La proposta sara valutata in relazione ai suoi contenuti e alla coerenza con le
finalita identificate dallAmministrazione Comunale. In particolare sara valutato il
valore della proposta sociale in termini di sussidiarieta, inclusivita, fruibilita degli
spazi e apertura alla collaborazione con la comunita, con realta sociali e culturali
ulteriori rispetto alla compagine di progetto, al fine di valorizzare il patrimonio
civico di quartiere e cittadino e/o dare supporto alla realizzazione di progetti
collaborativi previsti negli Accordi di cittadinanza.

Fino a 35 punti

2. Disponibilita in termini di impegno temporale

Il soggetto richiedente e tenuto a svolgere attivita per un tempo MINIMO di 4h
settimanali e per ALMENO 1 evento pubblico mensile. Tali attivita devono essere
valorizzate in rapporto al valore del potenziale canone di concessione stimato
ma NON richiesto. La proposta sara valutata in relazione alla disponibilita di
animare lo spazio, a partire dallimpegno minimo di cui sopra, con attivita durante
la seftimana e /o mese coprendo piu fasce orarie del giorno, attraverso
I'erogazione di corsi formativi, workshops, laboratori negli ambiti disciplinari
dedicati e [lorganizzazione di eventi pubblici. In alternativa o in
accompagnamento alle attivita pubbliche di cui sopra, il soggetto potra candidare,
a partire dallimpegno minimo definito, la propria disponibilita di tempo che
I'amministrazione potra richiedere a titolo gratuito per la collaborazione del
professionista ai progetti collaborativi previsti negli Accordi di cittadinanza.

Fino a 35 punti

3. Credibilita del soggetto proponente

La proposta sara valutata in relazione al curriculm professionale presentato e ad
eventuali precedenti esperienze maturate in attivita e iniziative nellambito e in
coerenza con le finalita previste dal presente avviso e in relazione agli strumenti
di governance adottati per la gestione dei pregressi progetti

Fino a 10 punti

4. Sostenibilita economico-finanziaria della proposta

La proposta sara valutata in relazione alla valorizzazione delle attivita sociali
proposte in relazione, almeno, al valore del potenziale canone di concessione
stimato nel presente Avwviso, in relazione quindi al luogo prescelto. Nella
valorizzazione delle attivita sociali potranno essere indicate le ore/uomo e/o
acquisto beni, e/o attrezzature necessarie alla realizzazione del progetto.
Potranno essere previste forme di partecipazione economica da parte di utenti e
destinatari delle attivita medesime a prezzi calmierati e comunque non superiori a
quelli di mercato. In questo caso si valutera la destinazione sociale proposta per
gli eventuali ricavi.

Fino a 11 punti

5. Avvio di percorsi di inclusione lavorativa
La proposta sara valutata in relazione alla disponibilita del richiedente ad avviare
iniziative di cui al punto 4 e in particolare:

Fino a 9 punti

5.1 Disponibilita ad ospitare almeno n. ... percorso di inclusione lavorativa (ex

Fino a 3 punti




L.R. 7/13, L.R. 1/2019, cittadinanza attiva) a favore di utenti in carico al Servizio
Politiche di Welfare e Intercultura del Comune di Reggio Emilia per ogni annualita

5.2 Disponibilita ad ospitare almeno n. ... percorso di cittadinanza attiva a favore | Fino a 3 punti
di utenti in carico al Servizio Politiche di Welfare e Intercultura del Comune di
Reggio Emilia per ogni annualita

5.3 Disponibilita ad attivare modalita di integrazione con il sistema dei servizi | Fino a 3 punti
territoriali invianti attraverso [l'organizzazione di n... piccoli laboratori per lo
sviluppo di competenze specifiche

Totale Fino a 100 punti

Saranno ammessi in graduatoria tutti i progetti che avranno ottenuto un punteggio di almeno 60 punti.
Gli  immobili saranno assegnati ai soggetti che nella graduatoria avranno ottenuto il massimo
punteggio per ciascuno dei luoghi individuati. (...);

L]

e quanto previsto al paragrafo 11. “Tempi e modalita di risposta del Comune” ” ed in

particolare:

“Il Dirigente Responsabile nonché RUP, con il supporto di propri collaboratori, effettuera un esame
della richiesta per verificare che la documentazione sia completa e la proposta sia conforme a quanto
indicato nel presente avviso. Nel caso in cui la documentazione sia mancante o incompleta ne
richiede lintegrazione. Al termine dell’esame delle proposte verra stilata una graduatoria. La
valutazione delle proposte pervenute e la definizione della graduatoria, con relativa aggiudicazione,
avverranno indicativamente entro il 20.04.2022.

La graduatoria sara pubblicata all'’Albo Pretorio on line del Comune di Reggio Emilia e sulla
homepage del sito internet del Comune di Reggio Emilia e costituira a tutti gli effetti notifica
agli interessati. (...);

Preso atto del Verbale della 2" seduta dei lavori del RUP relativa alla valutazione delle
domande pervenute ed ammesse ed alla approvazione della relativa graduatoria finale in
merito all’Avviso pubblico in oggetto, P.G. n. 2022/106471 - Allegato A parte integrante del
presente provvedimento, dal quale si evince che il candidato Ambra Capriotti ha
regolarizzato la domanda in sede di soccorso istruttorio, con comunicazione inviata via pec
PG 2022/95598 del 15.04.2022, e che pertanto le candidature ammesse alla procedura in

oggetto sono complessivamente n. 14, alcune delle quali per pit immobili, cosi suddivise:

IMMOBILE SOGGETTO MODALITA’ CONSEGNA N. PG DATA PG
COMUNALE CANDIDATO

Ex Polveriera: Corpo | Filippo Matarazzo a mano presso Arch. Gen. 2022/79220 31.03.2022

di Guardia via Monica Fornaciari PEC 2022/80024 01.04.2022

Terrachini, 18 (ex Daniele Fornaciari PEC 2022/80027 01.04.2022

LIPU) Paolo Tegoni a mano presso Arch. Gen. 2022/80031 01.04.2022

Donatella Caruso PEC 2022/81219 04.04.2022

Manuel Borea a mano presso Arch. Gen. 2022/81245 04.04.2022

Maria Cecilia Azzali a mano presso Arch. Gen. 2022/81336 04.04.2022

Giacomo Bassmaji PEC 2022/81348 04.04.2022

Alessandra Catini a mano presso Arch. Gen. 2022/81364 04.04.2022

Marco Spaggiari a mano presso Arch. Gen. 2022/81367 04.04.2022

Locali ex Monica Fornaciari PEC 2022/80024 01.04.2022

meccanico/deposito | llaria Mezzenzana PEC 2022/81227 04.04.2022

biciclette via S. Alessandro Mafrica PEC 2022/81346 04.04.2022

Pietro Martire 2/E Claudio Bassi a mano presso Arch. Gen. 2022/81213 04.04.2022

Manuel Borea a mano presso Arch. Gen. 2022/81245 04.04.2022

Alessandra Catini a mano presso Arch. Gen. 2022/81364 04.04.2022

Locale in via Donatella Caruso PEC 2022/81219 04.04.2022

Fontana, 21/a Ambra Capriotti PEC 2022/81223 04.04.2022

Alessandra Catini a mano presso Arch. Gen. 2022/81364 04.04.2022

Marco Spaggiari a mano presso Arch. Gen. 2022/81367 04.04.2022




Preso atto che dal suddetto Verbale si evince che il RUP, presa visione dei soggetti
candidati ammessi alla procedura in oggetto, dichiara lassenza di situazioni di
incompatibilita e di conflitto di interessi anche potenziale, come da dichiarazione allegata
parte integrante del verbale medesimo;

Preso atto inoltre che da suddetto Verbale si evince che il RUP ha proceduto alla
valutazione complessiva delle candidature ammesse e allassegnazione del relativo
punteggio sulla base dei criteri indicati al paragrafo 10 dellAvviso in oggetto e sopra
richiamati, con la formulazione della seguente graduatoria finale:

IMMOBILE Locale Ex Polveriera: Corpo di Guardia via Terrachini, 18 (ex LIPU)

POSIZIONE CANDIDATO PUNTEGGIO TOTALE
1. Maria Cecilia Azzali - assegnatario 90/100
2. Monica Fornaciari 78/100
3. Paolo Tegoni — K-Lab APS 75/100
4, Manuel Borea 74/100
5. Daniele Fornaciari - QB Lab 73/100
6. Donatella Caruso — Techo y Pan Ass.ne Accoglienza 67/100
Nando e Giuliano
Alessandra Catini 65/100
Marco Spaggiari — Gruppo informale 62/100

IMMOBILE Locali ex meccanico/deposito biciclette: via S. Pietro Martire 2/E

POSIZIONE CANDIDATO PUNTEGGIO TOTALE
1. Bassi Claudio - assegnatario 94/100
2. Monica Fornaciari 78/100
3. llaria Mezzenzana — Gruppo informale 77/100
4. Manuel Borea 74/100
5. Alessandra Catini 65/100

IMMOBILE Locale in via Fontana, 21/a

POSIZIONE CANDIDATO PUNTEGGIO TOTALE
1. Ambra Capriotti - assegnatario 76/100
2. Donatella Caruso - Techo y Pan Ass.ne Accoglienza 67/100
Nando e Giuliano
Alessandra Catini 65/100
Marco Spaggiari — Gruppo infomale 62/100

Preso atto che sulla base dei punteggi totali assegnati i candidati Filippo Matarazzo/Gruppo
informale, Alessandro Mafrica/Gruppo informale “Expats in Reggio Emilia” e Giacomo
Bassmaiji, avendo riportato rispettivamente il punteggio totale di 49/100, 52/100 e 54/100,
non sono stati ammessi nella suddetta graduatoria poiché non hanno raggiunto il punteggio
di almeno 60 punti, come indicato al paragrafo 10. dellAvviso in oggetto;

Preso atto pertanto dell’esito finale della procedura in oggetto che individua i seguenti
assegnatari degli immobili comunali destinati al progetto “Botteghe di quartiere”:

- Locale Ex Polveriera: Corpo di Guardia via Terrachini, 18 (ex LIPU): Maria Cecilia Azzali;

- Locali ex meccanico/deposito biciclette: via S. Pietro Martire 2/E: Claudio Bassi;



- Locale in via Fontana, 21/a: Ambra Capriotti;

Dato atto che con successivo atto si provvedera alla stipula fra le Parti di apposita
convenzione in cui saranno definiti patti e condizioni di utilizzo degli immobili comunali in
relazione ai contenuti delle proposte presentate dagli assegnatari;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto
dall'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs. n. 267 del 18
agosto 2000, in particolare I'art. 107;

il vigente Statuto Comunale;

il vigente regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

il vigente Regolamento comunale per la disciplina dei contratti;

DETERMINA

di approvare il Verbale con cui il Responsabile Unico del Procedimento rassegna la
seconda fase della propria attivita relativa alla valutazione delle domande ammesse e
alla stesura della relativa Graduatoria finale, in merito allAvviso pubblico per la
richiesta di manifestazione di interesse finalizzata al progetto “Botteghe di quartiere”-
PG n. 2022/106471, Allegato A parte integrante del presente provvedimento;

di approvare pertanto, a seguito della valutazione del RUP delle candidature
ammesse e all'assegnazione del relativo punteggio sulla base dei criteri indicati al
paragrafo 10 dell’Avviso in oggetto richiamati in premessa, la seguente Graduatoria
finale:

IMMOBILE Locale Ex Polveriera: Corpo di Guardia via Terrachini, 18 (ex LIPU)
POSIZIONE CANDIDATO PUNTEGGIO TOTALE
1. Maria Cecilia Azzali - assegnatario 90/100
2. Monica Fornaciari 78/100
3. Paolo Tegoni — K-Lab APS 75/100
4, Manuel Borea 74/100
5. Daniele Fornaciari — QB Lab 73/100
6. Donatella Caruso - Techo y Pan Ass.ne 67/100
Accoglienza Nando e Giuliano
7. Alessandra Catini 65/100
Marco Spaggiari — Gruppo informale 62/100

IMMOBILE Locali ex meccanico/deposito biciclette: via S. Pietro Martire 2/E

POSIZIONE CANDIDATO PUNTEGGIO TOTALE
1. Bassi Claudio - assegnatario 94/100
2. Monica Fornaciari 78/100
3. llaria Mezzenzana - Gruppo informale 77/100
4. Manuel Borea 74/100
5. Alessandra Catini 65/100




IMMOBILE Locale in via Fontana, 21/a
POSIZIONE CANDIDATO PUNTEGGIO TOTALE
1. Ambra Capriotti - assegnatario 76/100
2. Donatella Caruso - Techo y Pan Ass.ne 67/100
Accoglienza Nando e Giuliano
Alessandra Catini 65/100
Marco Spaggiari — Gruppo informale 62/100

3. di dare atto che dal suddetto Verbale si evince che il RUP, presa visione dei soggetti
candidati ammessi alla procedura in oggetto, dichiara lassenza di situazioni di
incompatibilita e di conflitto di interessi anche potenziale, come da dichiarazione
allegata parte integrante del verbale medesimo;

4. di dare atto che sulla base dei punteggi totali assegnati i candidati Filippo
Matarazzo/Gruppo informale, Alessandro Mafrica/Gruppo informale “Expats in
Reggio Emilia” e Giacomo Bassmaiji, avendo riportato rispettivamente il punteggio
totale di 49/100, 52/100 e 54/100, non sono stati ammessi nella suddetta graduatoria
poiché non hanno raggiunto il punteggio di almeno 60 punti, come indicato al
paragrafo 10. del’Avviso in oggetto;

5. di dare atto dell'esito finale della procedura in oggetto che individua i seguenti
assegnatari degli immobili comunali destinati al progetto “Botteghe di quartiere”:

- Locale Ex Polveriera: Corpo di Guardia via Terrachini, 18 (ex LIPU): Maria Cecilia
Azzali;

- Locali ex meccanico/deposito biciclette: via S. Pietro Martire 2/E: Claudio Bassi;

- Locale in via Fontana, 21/a: Ambra Capriotti;

6. di pubblicare la suddetta Graduatoria finale allAlbo Pretorio on-line del Comune di
Reggio Emilia e sulla homepage del sito Internet del Comune di Reggio Emilia
www.comune.re.it, come indicato nell’Avviso pubblico in oggetto, e di inviare altresi
comunicazione dell’esito finale ai candidati ammessi;

7. di dare atto che con successivo atto si provvedera alla stipula tra le Parti di apposita
convenzione in cui saranno definiti patti e condizioni di utilizzo degli immobili
comunali in relazione ai contenuti delle proposte presentate dagli assegnatari;

8. di dare atto che, ai sensi dell’art. 1, comma 173, della Legge 266/2005 (finanziaria
2006), il presente provvedimento, per il suo contenuto, non deve essere inviato alla
Corte dei Conti poiché non presenta impegni di spesa;

9. di dare atto che il presente provvedimento, per il suo contenuto, non rientra fra le
tipologie oggetto di invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all'art. 183 — 7°
comma, del D. Lgs. 267/00, non comportando né diminuzione di entrata, né maggiore
spesa;

10. di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo con la sottoscrizione
dello stesso.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

LA DIRIGENTE
Dott.ssa Nicoletta Levi


http://www.comune.re.it/
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